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Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:

Spoleczna Akademia Nauk z siedziba w Lodzi
Filia w Warszawie.



Nazwa ocenianego kierunku studiow: DZIENNIKARSTWO I KOMUNIKACJA SPOLECZNA

1. Poziom/y studiéw: | stopien

2. Forma/y studiow: studia stacjonarne, studia niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek®

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wigcej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad polowa efektow uczenia si¢

wraz z okresleniem procentowego udzialu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w
ogo6lnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej
Liczba %
Studia | stopnia
Nauki o komunikacji spolecznej i mediach | 180 | 100

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

otak JNiE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosz¢ wskazaé¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie
ktorego prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu .. ...................... 2

LI nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych .. ............. .. .. ..... 2
O nauczyciel praktycznej nauki zawodu ... ..................... 2

O nauczyciel prowadzacy zajecia .. ......ovvveeennnoo.... 2

[ nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej
1 nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

LI nauczyciel prowadzacy zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka

! Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i

dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé



Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Symbol efektu
kierunkowego

Kierunkowe efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow
»DZIENNIKARSTWO I KOMUNIKACJA SPOLECZNA”
studia | stopnia o profilu praktycznym

Odniesienie efektow
uczenia si¢ na
kierunku do
charakterystyki
drugiego stopnia
efektow uczenia si¢
dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK

WIEDZA (absolwent zna i rozumie)

K_WO01

Zna w zaawansowanym stopniu terminologi¢ z zakresu dyscypliny nauki o
komunikacji spotecznej i mediach, miejsce tej dyscypliny w dziedzinie nauk
spotecznych i rozumie relacje do innych powiazanych z nia dyscyplin nauki.

P6S_WG

K_WO02

Zna i rozumie dylematy wspodtczesnej cywilizacji zwigzane z rozwojem
spoteczenstwa informacyjnego i nowych mediow.

P6S_WK

K_WO03

Zna zasady pisowni jezyka, $rodki stylistyczne, retoryczne i erystyczne oraz
zasady prowadzenia debat i sporéw publicznych.

P6S_WG

K_W04

Zna metody 1 narzedzia wlasciwe dla dyscypliny naukowej nauki o komunikacji
spotecznej i mediach, umozliwiajace opisywanie struktury instytucji spotecznych
oraz procesOwW w nich i migdzy nimi zachodzacych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem aspektu komunikacyjnego i zna ich wykorzystanie w dziatalnosci
zawodowe;j.

P6S_WG

K_WO05

Zna normy i podstawowe regulacje prawne (w tym dotyczace ochrony wtasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego) oraz zasady i branzowe kodeksy etyczne. Zna
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsigbiorczosci, w tym
w zakresie sektora medialnego i okotomedialnego.

P6S_WK

K_WO06

Zna w zaawansowanym stopniu kluczowe fakty, procesy spoteczne i reguty nimi
rzadzace w zakresie historii mediow i dziennikarstwa.

P6S_WG

K_WO07

Zna w zaawansowanym stopniu rodzaje i gatunki dziennikarskie i ich
zastosowanie w praktyce dziennikarskiej.

P6S_WG

K_WO08

Zna w zawansowanym stopniu i rozumie zasady funkcjonowania polskiego
systemu medialnego, zna kluczowe elementy tego systemu i ich odniesienie do
dziatalnosci zawodowe;j.

P6S_WG

K_WO09

Zna 1 rozumie zasady funkcjonowania wybranych S$wiatowych systemow
medialnych, zna elementy tych systemow.

P6S_WG

K_W10

Zna narze¢dzia badania procesow spotecznych, badania opinii publicznej i
czynnikow, ktore je ksztattuja i ich wykorzystanie w zawodowe] dziatalnosci
medialnej i okotomedialne;.

P6S_WG

K_Wi1

Posiada zaawansowana wiedz¢ w zakresie komunikacji zewnetrznej i
wewngtrznej i zna jej zastosowanie w dziatalno$ci zawodowej z zakresu
komunikacji spoteczne;j.

P6S_WG

K_W12

Zna w zaawansowanym stopniu struktury i instytucje medialne w wymiarze
krajowym, europejskim i globalnym i zakres ich dziatalno$ci zawodowe;.

P6S_WG

K_W13

Posiada wiedz¢ z zakresu marketingu, reklamy i PR w kontekscie wykorzystania
jej w zawodowej rzeczywistosci medialnej oraz branzy reklamowej i PR.

P6S_WG

K_W14

Zna w zaawansowanym stopniu specyfike i réznice miedzy poszczegdlnymi
mediami (prasa, radio i telewizja) oraz cechy gatunkowe wiasciwe dla tych
mediéw w tym: zna zasady konstruowania layoutu prasowego i internetowego,
programu radiowego i telewizyjnego, i ich odniesienie do dziatalnosci zawodowej
dziennikarza.

P6S_WG

K_W15

Ma praktyczng wiedzg z zakresu zastosowania fotografii we wspotczesnym
projektowaniu reklamowym, roli znakow w identyfikacji i komunikacji wizualnej
oraz roli fotografii w wizualizacji idei spotecznych i politycznych.

P6S_WG

K_W16

Absolwent zna i rozumie zasady funkcjonowania wykorzystywanych w sektorze
mediow urzadzen i stosowanego do nich oprogramowania

P6S_WG

UMIEJETNOSCI (absolwent potrafi)

K_Uo1

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg z zakresu dyscyplin nauk wlasciwych dla
kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna do wyboru i postugiwania sie
gatunkami dziennikarskimi w dziatalno$ci zawodowe;j.

P6S_UW

K_U02

Potrafi poprzez wilasciwy dobor zrodet pozyskaé informacje i wykorzystac je do
sformutowania i rozwigzania zlozonych i nietypowych probleméw w pracy
dziennikarza w profesjonalnej dziatalno$ci medialnej i okotomedialne;j.

P6S_UW
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K_U03

Umie skonstruowaé krotkie formy informacyjne (pisemne i ustne), dokonac
krytycznej analizy i selekcji zdobywanych informacji, wskaza¢ na zalezno$ci
miedzy nimi i oceni¢ ich wplyw na procesy spoteczne i postawy indywidualne
odbiorcow.

P6S_UW

K_U04

Potrafi analizowaé relacje zachodzace miedzy instytucjami polskiego systemu
medialnego i interpretowac trendy, ktore wpltywaja na ich zmiany.

P6S_UW

K_U05

Umie analizowaé wybrane akty prawne i oceni¢ ich wptyw na funkcjonowanie
systemu medialnego.

P6S_UW

K_U06

Potrafi tworzy¢ skuteczne przekazy medialne z uzyciem merytorycznej
argumentacji.

P6S_UW

K_U07

Potrafi w warunkach nie w pelni przewidywalnych wykonywa¢ zadania zwigzane

z dzialalno$cia medialng i okotomedialng, dobierajac do ich realizacji wlasciwe
metody 1 narzgdzia w tym zaawansowane technologie informacyjne i
komunikacyjne.

P6S_UW

K_U08

Potrafi wykorzysta¢ narzedzia marketingu, reklamy i PR-u w zawodowej
dziatalnosci medialnej i okotomedialne;.

P6S_UW

K_U09

Potrafi bra¢ udziat w debacie przedstawia¢ i ocenia¢ rdzne stanowiska, opinie,
dyskutowac o nich w r6znych mediach.

P6S_UK

K_U10

Posiada  praktyczng umiejetnos¢  przygotowania  pisemnych  tekstow
dziennikarskich zgodnie z regutami i zasadami ortografii, gramatyki i stylistyki.

P6S_UW

K_U11

Potrafi swobodnie wypowiada¢ si¢ jako reprezentant instytucji i organizacji
spotecznych w mowie i na piSmie z uzyciem specjalistycznej terminologii w
roéznych rodzajach medidéw i dla réznych odbiorcow.

P6S_UK

K_U12

Ma umiejetnosci stosowania warsztatu dziennikarstwa prasowego, radiowego,
telewizyjnego 1 internetowego oraz umiej¢tnosci tworzenia i odbioru przekazu
prasowego, radiowego, telewizyjnego i internetowego w zakresie zawodowej
dziatalno$ci medialnej i okotomedialne;.

P6S_UW

K_U13

Potrafi w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z dziennikarstwem i komunikacja
spoteczng dokona¢ wyboru i wykorzysta¢ wspoétczesne dla rynku mediow
urzadzenia i stosowane do nich oprogramowanie

P6S_UW

K_U14

Potrafi samodzielnie realizowaé prasowy, fotograficzny, telewizyjny i radiowy
material dziennikarski.

P6S_UW

K_U15

Potrafi komunikowa¢ si¢ w jezyku obcym zgodnie z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

P6S_UK

K_U16

Potrafi wspolpracowa¢ z innymi osobami, planowaé¢ i organizowaé pracg
indywidualng oraz prace w zespotach wielozadaniowych.

P6S_UO

K_U17

Potrafi samodzielnie planowac i realizowaé uczenie si¢ przez cale zycie w tym
rozwija¢ swoj warsztat zawodowy.

P6S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE (absolwent jest gotow)

K_KO1

Jest gotow do uznawania roli wiedzy w rozwigzywaniu problemow praktycznych
w zawodowej dziatalnoéci dziennikarskiej i wykorzystania opinii ekspertow w
rozwigzaniu i ocenie spraw trudnych.

P6S_KK

K_K02

Jest gotdw wspottworzy¢ roéznego rodzaju projekty majace na celu analizowanie
podmiotow medialnych, przekazéw przez nie kreowanych oraz rezonansu, jakie
te moga wywoltywaé wérdd odbiorcow - w swoich audytoriach.

P6S_KO

K_KO03

Jest gotdw w szybki i skuteczny sposob zaadaptowac si¢ do nowej sytuacji, grupy
spotecznej i inicjowaé dziatania na rzecz interesu publicznego.

P6S_KO

K_KO04

Jest gotow przestrzega¢ norm i zasad kodeksoéw etyki praktyki dziennikarskiej
wymagajac tego rowniez od innych, dba¢ o tradycje zawodu dziennikarza.

P6S_KR

K_K05

Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnoscei, jest gotow do krytycznej
oceny odbieranych tre$ci zwigzanych z praktyka dziennikarska.

P6S_KK

K_KO06

Jest gotéw odpowiedzialnie przygotowywac si¢ do swojej pracy zawodowej
zwigzanej z instytucjami medialnymi.

P6S_KR




Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
pelniona w uczelni
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dr inz. / prof. SAN / Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia

dr / prof. SAN / Pelnomocnik Rektora ds. Organizacji Dydaktyki

dr hab. / prof. SAN / Dziekan Wydziatu Nauk Stosowanych

dr / prof. SAN / Dyrektor Organizacyjny Filii SAN w Warszawie

dr / Opiekun merytoryczny kierunku

dr hab. / prof. SAN / Opiekun praktyk

dr hab. / Przedstawiciel nauczycieli

mgr / Kierownik Dziatu Jakos$ci Ksztatcenia

mgr / St. specjalista ds. jakosci ksztalcenia

dr / Specjalista ds. jakosci ksztatcenia
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Prezentacja Uczelni

Spoteczna Akademia Nauk z siedzibg w Lodzi (zwana dalej SAN) w ciggu 29 lat swojego istnienia
rozwingta szereg obszarow badan i dydaktyki, zwigzanych z takimi dziedzinami nauk, jak: nauki
spoteczne, humanistyczne, inzynieryjno-techniczne, medyczne i nauki o zdrowiu, a takze sztuki.
Struktura organizacyjna Uczelni uwzglednia: jednostke macierzysta w Lodzi oraz 9 filii (w
Betchatowie, Garwolinie, Londynie, Kielcach, Ostrowie Wielkopolskim, Szczecinku, Swidnicy,
Warszawie - z dwoma wydzialami oraz w Zdunskiej Woli). Spoleczna Akademia Nauk posiada
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora oraz doktora habilitowanego w 2
dyscyplinach: nauki o zarzadzaniu i jakosci (kategoria naukowa B+) oraz informatyka techniczna
i telekomunikacja (kategoria naukowa A). Prowadzi ksztatcenie na 26 kierunkach studiéw, w tym na
14 kierunkach na poziomie studiow II stopnia lub jednolitych studiow magisterskich.

Uczelnia zatrudnia 348 pracownikéw badawczo-dydaktycznych, w tym 93 samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 182 doktorow. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze zaré6wno w Uczelni, jak i W jej
filiach, obserwuje si¢ wzrost liczby zatrudnionych pracownikow badawczo-dydaktycznych oraz
pracownikow reprezentujacych otoczenie spoleczno-gospodarcze. Obserwowane tendencje Swiadcza o
konsekwentnie realizowanej polityce kadrowej, zorientowanej na rozw6j Uczelni zaréwno w sferze badan
naukowych, jak i procesu ksztalcenia poprzez preferowanie zatrudnienia w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy, dostosowanie struktury kwalifikacji naukowych i zawodowych oraz kompetencji
dydaktycznych kadry akademickiej do profilu prowadzonych kierunkow studiow.

SAN otrzymala pozytywne oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej na wszystkich dotychczas
ocenianych kierunkach studiow (63 pozytywnych ocen) oraz jedna pozytywna ocene
instytucjonalna.

Ksztalcenie w Filii w Warszawie (wcze$niej Wydzial Zamiejscowy) Spoleczna Akademii Nauk
(wczesniej Spoteczna Wyzsza Szkota Przedsigbiorczosci i Zarzadzania) rozpoczela w roku 2002 na
kierunku ,,zarzadzanie” na studiach | stopnia. W ramach Filii funkcjonuja dwie jednostki organizacyjne:
Wydziat Nauk o Zarzadzaniu i Bezpieczenstwie oraz Wydzial Nauk Stosowanych. Kierunek
,»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, prowadzony na Wydziale Nauk Stosowanych, na poziomie
studiow I stopnia zostat uruchomiony na podstawie decyzji MNiSW z dnia 30 kwietnia 2010 r. (nr decyzji:
MNiSW-DNS-WUN-6022-7324-3/PP/10).

Zajecia na Wydziale Nauk Stosowanych w Filii w Warszawie prowadzi 122 nauczycieli akademickich,
w tym na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” — 32 z tego 3 doktorow habilitowanych,
15 doktoréw oraz 14 magistrow. Na Wydziale Nauk Stosowanych w Filii w Warszawie ksztalci si¢
2207 studentéow, w tym na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” studiuje 120
studentow na studiach pierwszego stopnia.



Czes$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegélowych kryteriéw oceny programowej na
kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia sie¢

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” wpisuje sie¢ w Misje i

Strategie Rozwoju Spolecznej Akademii Nauk w Lodzi z uwagi na ksztalcenie specjalistow w zakresie

komunikacji spotecznej i dziennikarstwa, w szczegolnosci dziennikarstwa radiowego, telewizyjnego i

prasowego oraz marketingu, PR-u i komunikacji spotecznej, zorientowanych na potrzeby wspotczesnego

rynku pracy, co zaktada strategia Uczelni. Misjg Spolecznej Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi jest
ksztalcenie studentow w duchu wartosci akademickich w pryzmacie wolnosci, otwartosci, uczciwosci,
samodzielnosci, szacunku i tolerancji przy zachowaniu solidarnosci migdzypokoleniowej, odwaznie
odpowiadajgcych na wyzwania wspofczesnego swiata. Dominujace znaczenie ma ksztalcenia
konkurencyjnych na krajowym i miedzynarodowym rynku pracy, odpowiedzialnych spolecznie
profesjonalistow wrazliwych na problemy wspotczesnego $wiata i wartosci ogolnoludzkie, a przede
wszystkich na potrzeby spoteczenstwa, zdolnych sprosta¢ wymaganiom rynku pracy i globalnej
gospodarki XXI wieku, przygotowanych do aktywnego i tworczego udziatu w rozwigzywaniu problemow
spotecznych o znacznej doniostoéci oraz realizacji dziatan zawodowych - shuzac tym samym
spoleczenstwu i nauce a takze wyzwaniom stawianym przed specjalistami w zakresie komunikacji
spotecznej i dziennikarstwa. SAN w swojej Wizji zaznacza, iz ,,pragniemy, aby Spoteczna Akademia

Nauk z siedzibg w Lodzi wplywata na rozwoj wspolczesnego nowoczesnego spoteczenstwa i gospodarki

oraz aby byla atrakcyjnym miejscem studiowania, pobudzania kreatywnosci i przedsiebiorczosci

studentow, miejscem umozliwiajgcym realizacje ich aspiracji”. Uczelnia chce by¢:

- o$rodkiem promieniowania kultury, taczacym tradycje ze wspolczesnosciag, stojacym na strazy
wartos$ci akademickich, wolnym od dyskryminacji i uprzedzen;

- osrodkiem wspotpracujacym z regionalnymi podmiotami gospodarczymi, samorzadami i instytucjami
publicznymi, wyznaczajacym oraz wspierajacym procesy rozwojowe i kulturotworcze w Lodzi oraz
w innych miastach, w ktorych Uczelnia ma swoje filie, przyczyniajacym si¢ tym samym do rozwoju
spotecznego, technologicznego, nowoczesnego biznesu oraz bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;

- wartym zaufania osrodkiem edukacyjnym dbajacym o najwyzsza jakos¢ na wszystkich etapach
procesu ksztatcenia, wyrdzniajacym si¢ bogatg i réznorodng oferta ksztalcenia, dostosowang do
potrzeb spoteczno-gospodarczych;

- miejscem, gdzie autonomia, réznorodnos¢, otwarto$¢, prawda, uczciwos¢, rzetelnos¢, tolerancja
i odpowiedzialnos$¢ sg urzeczywistniane w sposob synergiczny.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” wyjatkowo odpowiada,

tym dgzeniom i pozostaje w petni zgodna ze Strategiag Rozwoju Uczelni na lata 2023-2030, przyjeta przez

Senat Uczelni 8 grudnia 2022 roku. Spos$réd wyznaczonych celdéw strategicznych koncepcja ksztatcenia

kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” na poziomie studiow I stopnia o profilu praktycznym

wpisuje si¢ w takie cele jak:

- podnoszenie standardow nowoczesnego i efektywnego ksztalcenia na studiach licencjackich,
magisterskich i doktoranckich;

- Wzmocnienie i rozwo6j wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

- rozwoj umiedzynarodowienia Uczelni.

Zgodnie z tymi zatozeniami i celami operacyjnymi Strategii tj. daleko idgce upraktycznienie studiow o

profilu praktycznym i z uwagi na cele przyjetego profilu praktycznego koncepcja kierunku

,»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” zaktada integrowanie ksztatcenia z tworzeniem warunkoéw do

zdobycia niezbednej praktyki zwigzanej z kierunkiem studiéw i ksztaltowania specjalistycznych

umiejetnosci oraz zdobycia wiedzy uwzgledniajgcej jej zastosowania w zakresie dyscypliny naukowej
nauki o komunikacji spotecznej i mediach, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek ,,dziennikarstwo

i komunikacja spoteczna”. Jednoczesénie kierunek ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” zapewnia

zgodno$¢ oferty programowej z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowan w tej dyscyplinie, jak i

wskazuje na mozliwosci wykorzystywania wspotczesnych teorii naukowych w praktyce komunikacji

spotecznej. Ponadto, zgodnie z celami strategicznymi, koncepcja ksztatcenia zaktada przygotowanie
absolwentéow do wymogdéw rynku pracy poprzez ksztattowanie umiejetnosci Stosowania warsztatu
dziennikarskiego i technik komunikacyjnych oraz §wiadomych koniecznosci ciggltego samodoskonalenia

sig.



Z okreslonych dla Uczelni celéw strategicznych, zarowno okreslonych na lata 2016-2022 jak i 2023-
2028, w zakresie tak edukacji, jak i polityki jakosSci, zaktadajacych ksztalcenie konkurencyjnych
profesjonalistoéw | w oparciu miedzy innymi o wspolprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy
zachowaniu standardow wysokiej jakosci ksztalcenia - koncepcja ksztalcenia na studiach | stopnia
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” w szczegdlnosci uwzglednia:

ksztatcenie specjalistow przygotowanych do pracy dziennikarza, specjalisty w zakresie mediow i
komunikacji spotecznej, gotowych do dziatalno$ci w zakresie dziennikarstwa prasowego, radiowego,
telewizyjnego i internetowego,

ksztalcenie w zakresie analizowania proces6w zachodzacych pomiedzy strukturami i instytucjami
spotecznymi i medialnymi oraz wykorzystywania wiedzy dotyczacej mechanizméw majacych wptyw
na procesy spoleczne i postawy indywidualne odbiorcow,

ksztalcenie w zakresie warsztatu nowoczesnego dziennikarza, sztuki zdobywania, weryfikacji i
dostarczania informacji oraz praktycznych umiejetnosci, niezbednych do pracy w prasie, telewizji,
stacjach radiowych i w Internecie, takich jak konstrukcja i pisanie tekstow, zdobywanie i selekcja
informacji, po konstrukcje przekazow medialnych,

ksztalcenie w zakresie warsztatu dziennikarstwa prasowego, radiowego, telewizyjnego i
internetowego, umiejetnosci korzystania z narzedzi badania procesoéw spotecznych i badania opinii
publicznej, obstugi wykorzystywanych w sektorze medidw urzadzen i stosowanego do nich
oprogramowania, rejestracji oraz montazu obrazu i dzwigku, obstugi sprzetu studyjnego i
specjalistycznych programow komputerowych,

ksztalcenie w zakresie krytycznego myslenia, analizy i interpretacji faktow i informacji, problemow i
procesOw spolecznych, w celu okreslenia ich znaczen, oddziatywania spolecznego i miejsca w
procesie historyczno-kulturowym,

ksztatcenie w zakresie argumentacji i dyskusji, przygotowanie do konstruowania wypowiedzi w
ro6znych rodzajach mediow,

zdobycie wiedzy w dyscyplinie nauki o komunikacji spotecznej i mediach, a w szczegolnosci wiedzy
z zakresu struktur i instytucji spolecznych, w tym medialnych o zasiegu krajowym, europejskim i
globalnym,

ksztatcenie dziennikarzy zdolnych przewidywac procesy i zjawiska spoteczne a takze analizowad
mechanizmy funkcjonowania instytucji spotecznych oraz procesow w nich i miedzy nimi
zachodzacych, ze szczegolnym uwzglednieniem aspektu komunikacyjnego,

ksztatcenie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, takich jak: umiejetnos¢ samodzielne;j
organizacji pracy jak i pracy w zespole, projektowanie materialu fotograficznego, gotowos$¢ do
postgpowania zgodnie z zawodowym kodeksem etycznym i podnoszenia swoich kompetencji
zawodowych, przydatnych do wykonywania zawodu dziennikarza.

W zwiazku z powyzszymi celami, koncepcja ksztalcenia na studiach I stopnia uwzgle¢dnia:

oferowanie studentom wiedzy z zakresu nauk o komunikacji spotecznej i mediow, w tym o strukturach
1 instytucjach spolecznych funkcjonujacych w systemie komunikowania spoltecznego na poziomie
krajowym, europejskim i globalnym, wiedzy z zakresu funkcjonowania uwarunkowan prawnych, a
takze wybranych zagadnien funkcjonowania systemu medialnego zaro6wno w Polsce jak i na Swiecie i
jego oddziatywania na procesy spoteczne, oraz obowigzujacych zasad i norm prawnych i etycznych
odnoszacych sie do etyki zawodowej dziennikarza i w zakresie dziatalnos$ci zawodowej zwigzanej z
komunikacjg spoteczng;

nabywania umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy w dziatalnosci zawodowej w zakresie
dziennikarstwa oraz dzialalno$ci zawodowej w branzy reklamowe;j i PR,

rozwijanie umiejetnosci analizy zdobywanych informacji i ich wplywu na procesy spoteczne i
postawy odbiorcow, analizy i interpretacji faktow oraz ich oddzialywania spotecznego,

rozwijanie umiejetnosci stosowania warsztatu dziennikarskiego, poprawnego postugiwania si¢
jezykiem polskim, przygotowywania tekstow pisemnych i wypowiedzi, umiejetnosci udzialu i
prowadzenia debaty,

nabywanie umiejetnosci z zakresu tworzenia fotograficznych materialow dziennikarskich i
fotograficznych materialow reklamowych, od zasad konstrukcji obrazu cyfrowego, przez obsluge
sprzetu studyjnego, po obstuge aplikacji graficznych,



- nabywanie umiejetnosci z zakresu tworzenia radiowych materiatow dziennikarskich i reklamowych,
od zasad dotyczacych tworzenia nagran, przez obstuge sprzetu studyjnego, po obstuge programow
stuzacych do montazu dzwieku,

- nabywanie umiejetnosci z zakresu tworzenia telewizyjnych materiatdw dziennikarskich,
wystepowania przed kamera, obstugi kamery, przez obstuge sprzetu studyjnego, po obstuge
programdéw do montazu obrazu,

- nabywanie umiejetnosci z zakresu Public Relations, Social mediow, Digital marketingu oraz
tradycyjnego marketingu, reklamy i promocji,

- nabywanie umiejetnosci strategicznego planowania kampanii marketingowej i przedsigwzigcia
medialnego,

- nabywanie waznych dla srodowiska zawodoéw zaufania publicznego, kompetencji spolecznych, w
tym odpowiedniego przygotowania do pracy zawodowej oraz profesjonalnego zachowania zgodnie z
zasadami komunikacji spotecznej i etyki zawodowej dziennikarza oraz ugruntowania poczucia
odpowiedzialno$ci w zakresie wypetniania zobowigzan spotecznych odpowiadajacych dziatalnosci
dziennikarskiej i komunikacji oraz wspotpracy z réznymi srodowiskami spotecznymi;

- rozwijanie kompetencji spolecznych zwigzanych z uznawaniem roli wiedzy w zawodowe;j
dziatalnosci dziennikarskiej i gotowos$cia do korzystania z opinii ekspertow w sferze dziennikarstwa
oraz dziatalnosci reklamowej i PR.

Koncepcja ksztalcenia na studiach I stopnia zaktada, zgodnie z celem strategicznym uczelni
sformutowanym jako: ,, Umiedzynarodowienie i mobilnos¢ kadry naukowo-dydaktycznej i studentow jako
podstawa profesjonalnego przygotowania studentow do funkcjonowania w globalnej spotecznosci oraz
wysokiego miedzynarodowego poziomu dzialalnosci naukowo-badawczej” umiedzynarodowianie
procesu ksztalcenia poprzez udziat studentéw i kadry akademickiej w wymianie migdzynarodowe;j,
programach mobilno$ci jak np. Erasmus+, wspolpracy naukowej i1 dydaktycznej z osrodkami
akademickimi Europy, nabycie kompetencji jezykowych przez studentow na poziomie odpowiednio B2
oraz nabycie kompetencji spotecznych - otwarto$§ci na rdéznice migdzykulturowe w zawodzie
dziennikarskim.

Jednym z zatozen misji Spolecznej Akademii Nauk jest stworzenie uczelni przyjaznej studentom,
oferujacej nowoczesne wyksztalcenie z zachowaniem najwyzszych standardow jakosci. Uczelnia,
realizujac proces dydaktyczny, propaguje wartosci akademickie: opiera si¢ na otwartosci i wiarygodnosci
wobec studentéw i pracownikow, poszanowaniu prawdy i sprawiedliwosci, szacunku do drugiego
czlowieka oraz tworzeniu dobra wspdlnego, kladzie nacisk na wysoka jako§¢ ksztalcenia oraz
prowadzenie badan naukowych. Zgodnie z Misjg Uczelni koncepcja ksztalcenia kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” zaktada, iz dziatania Wladz Uczelni, jak rowniez kadry
badawczo-dydaktycznej, maja wyposaza¢ studentow nie tylko w wiedze specjalistyczng umozliwiajaca
sprawne dziatanie W zakresie tworzenia materiatow dziennikarskich i reklamowych, ale takze rozwijaé w
nich wrazliwo$¢ na spoteczne aspekty szeroko pojetej dziatalno$ci medialnej, jak tez ksztaltowac te
kompetencje spoteczne, ktore sg niezbedne w dziatalnosci zawodowej, a wiec wskazuja na poszanowanie
warto$ci etycznych, prestiz zawodu dziennikarza i ksztaltowanie odpowiedzialnosci za podejmowane
dziatania. Uczelnia przyjazna studentom w koncepcji kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”, to Uczelnia, w ktorej studenci kierunku mogg bra¢ udzial w projektach podnoszacych
kompetencje zawodowe realizowanych przez Uczelni¢ we wspolpracy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym dziatalnosci medialnej i uczestniczy¢ w gremiach odpowiedzialnych za
jako$¢ ksztatcenia, a takze otrzymuja petne wsparcie w procesie uczenia si¢ i rozwoju spotecznym.
Absolwent kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” o profilu praktycznym posiada
kompetencje zawodowe z zakresu dziennikarstwa i komunikacji spotecznej, ktore przygotowuja do
interpretowania zjawisk spotecznych, politycznych i kulturowych oraz $§wiadomego i kreatywnego
uczestnictwa w ich powstawaniu. Przy poszanowaniu kanondéw etycznych i przy pomocy technik
komunikacji spolecznej, proceséw komunikowania masowego i nowych technologii PR, specjalista
bedzie zdolny do formutowania wypowiedzi na okreslony temat i skutecznego komunikowania si¢ z
mediami w sprawach zawodowych, tworzenia transparentnych przekazow informujacych i ksztaltujacych
opini¢ publiczng, wplywania na odbiorce¢ oraz dbania o pozytywny wizerunek instytucji w mediach.
Ponadto przygotuje do realizacji zadan w mediach publicznych i prywatnych, agencjach PR, w
jednostkach samorzadowych i urzedach, takze w organizacjach niepublicznych.
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Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” studiow I stopnia
pozostaje w pelni zgodna ze Strategia Rozwoju Uczelni na 2023-2028, przyjeta przez Senat Uczelni 8
grudnia 2022 roku, zaktadajaca wspotuczestnictwo w rozwoju gospodarczym i cywilizacyjnym regionu
poprzez ksztaltowanie u studentéw kompetencji przydatnych w dziatalnosci zawodowej oraz zyciu
spotecznym, otwartosci na zmiany i innowacyjnos$¢ oraz wyposazenie ich w kwalifikacje oczekiwane na
rynku pracy. Celem okreslonym w strategii jest tez kreowanie dobrych relacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym z sektorem publicznym i prywatnym oraz nawigzywanie wspOlpracy z firmami i
instytucjami — w dziatach prasowych, w tym zwigzanych z promocja, dziatach zajmujacych sig
spoteczng odpowiedzialno$cig przedsiebiorstw jako formg popularyzacji i komercjalizacji badan
naukowych oraz ,stworzenie mechanizmow pozyskiwania do grona kadry dydaktycznej SAN
doswiadczonych praktykow o znaczgcej pozycji i renomie zawodowej”, a wigc aktywizacji praktykow w
procesie ksztalcenia, co w koncepcji ksztatcenia kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna
znajduje szczegodlne miejsce z uwagi na wspoluczestniczenie przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego zarbwno w budowaniu programu studiow jak i jego realizacji. Jedng z form realizacji
celu strategicznego w zakresie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w koncepcji
ksztatcenia kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” sg organizowane przez SAN webinaria
naukowe skierowane do srodowiska dziennikarskiego, w tym regionu Warszawy oraz studentéw. Mozna
tu wymienic¢ takie spotkania i konferencje (w formule on-line) jak np.:
- Warsztat Jak wyglgda praca w newsroomie ? (30.07.2021r.) poprowadzony przez _
(dziennikarz z wieloletnim do$wiadczeniem, wyktadowca Spotecznej Akademii Nauk i
kierownik Katedry dziennikarstwa i komunikacji spotecznej) poruszyl kwestie zwigzane z
poszukiwaniem i przygotowaniem rzetelnych informacji.

- Warsztat Personal Branding - bizrnesowe korzysci z budowania marki wlasnej (22.07.2021r.)
zrealizowany przez h (wyktadowca oraz manager PR i komunikacji z 17-
letnim do$wiadczeniem. Prowadzita projekty dla ponad 60 marek — z zakresu komunikacji
korporacyjnej, CSR oraz PR produktowego). Tematem warsztatu byto personal branding i jego
praktyczne zastosowanie w biznesie. Uczestnicy uzyskali wiedz¢ w zakresie istotno$ci wizerunku i

pierwszego wrazenia w sytuacjach zawodowych (podczas prezentacji, spotkan i negocjacji) oraz
wskazania jak wykorzysta¢ je w praktyce.

- Warsztat Komunikacja i zarzqdzanie stresem (21.07.2021 r.) prowadzony przez || | | I (coach
z dtugoletnim doswiadczeniem, specjalizujaca si¢ w obszarze zachowania petni swoich kompetencji
w warunkach kryzysowych). Na warsztatach poruszono kwestie komunikacji w chwilach napigcia,
rozpoznawanie zrodet konfliktow w sytuacjach stresowych oraz jak emocje w sytuacjach irytujacych
wplywaja na komfort cztowieka?

- Warsztat Halo, studio! Tu Radio Poczgtek (16.07.2021r.) prowadzone przez [l

EEEEEEE (dzicnnikarz radiowy z ponad 16-letnim do$wiadczeniem w kilku rozglosniach.
Kierownik Redakcji & Serwisant i prezenter informacji).
Warsztat miat na celu miedzy innymi przyblizy¢ charakter pracy dziennikarstwa poprzez

przedstawienia podstaw montazu cyfrowego, elementarnych zasad pracy gltosem oraz jak wygladaja
zajecia praktyczne w studiu radiowym.

Wyktad otwarty Celebryci jako problem prawny (02.03.2021r.) poprowadzone przez |
_ oraz “ W ramach wyktadu zostaly poruszone kwestie dotyczace
definicji oraz statusu spolecznego celebryty, jakie ma prawa i obowiazki oraz jaka funkcje w
spoteczenstwie spetnia wedlug kodeksu prawnego.

Wiklad otwarty Fikcyjne uniwersa w prawie autorskim (16.02.2021r.) poprowadzone przez ||

dotyczyt fikcyjnych uniwerséw i ich usankcjonowanie w prawie autorskim.

- Wik1ad otwarti Social media jako narzedzie budowania wizerunku (11.02.2021r.) autorstwa .

. Tematem wyktadu byta istotnos$¢ social mediow w budowaniu wizerunku, ktore
aktualnie jako jedne z gtéwnych form komunikacyjnych stanowi, a punkt wyjsciowy dla zaistnienia
przedsigbiorstw na rynku.

Efektem zatozen koncepcji ksztalcenia w zakresie wspolpracy z otoczeniem jest rOwniez stworzenie
studentom mozliwosci uczestniczenia w warsztatach, webinariach o tematyce integrujacej aspekty
teoretyczne i praktyczne komunikacji spotecznej, co dla zainteresowanych studentow moze stanowié
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nowe do$wiadczenie w zakresie kontaktu z ludzmi nauki, przedstawicielami instytucji medialnych,
prowadzenia dyskusji problemowych.

Koncepcja ksztalcenia zaktada tez, zgodnie z celem strategicznym SAN jakim jest w ramach 1
Obszaru strategicznego: Wzmocnienie pozycji Spolecznej Akademii Nauk z siedzibqg w Lodzi jako
znaczgcego osrodka naukowego zadanie: rozwoj potencjatu kadry badawczej, oparcie realizacji programu
studiow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” na kadrze akademickiej prowadzacej
dziatalno$¢ naukowo-badawcza w dyscyplinie nauki o komunikacji spotecznej i mediach, jak i
wspolpracujaca z otoczeniem spoteczno- gospodarczym, w tym sektorem publicznym, jak réwniez na
kadrze zwigzanej z praktyka medialna tj. dziatalnoscia dziennikarska, skutecznym komunikowaniem sig,
praktyka tworzenia radiowych i telewizyjnych materiatow, w tym w instytucjach regionu Warszawy,
zapewniajac przy tym mozliwosci rozwijania dorobku naukowego i zawodowego kadry, tj. kompetencji
eksperckich, nabywanie certyfikowanych kompetencji zawodowych. Stad tez, mimo, iz kierunek
prowadzony w Filii SAN w Warszawie ma profil praktyczny, to w procesie ksztalcenia wykorzystywane
sa wyniki prowadzonych w Uczelni badan naukowych w zakresie dyscypliny nauki o komunikacji
spotecznej i mediach. Kadra akademicka prowadzaca badania naukowe, ale i integrujaca je z
zastosowaniami praktycznymi poprzez dziatalnos$¢ ekspercka, jak tez i kadra praktykdéw ma istotny wplyw
na koncepcj¢ ksztalcenia kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.

Od kandydatéw podejmujacych studia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”
oczekuje sie zgodnosci ich postaw z warto§ciami kreowanymi w Misji Uczelni, w tym szczegolnie
tolerancji i otwartosci na warto$ci ogdlnoludzkie, szacunku dla odmiennosci i réznorodnosci ludzi,
ciekawosci $wiata, tatwosci komunikowania si¢ z ludzmi oraz wysokiego poczucia etycznej i spotecznej
odpowiedzialno$ci zwigzanej z wykonywaniem zawodu zaufania spotecznego jakim jest dziennikarstwo.
Od kandydatéw chcacych podjac studia I stopnia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”
wymagane jest Swiadectwo maturalne - brane sa pod uwage wyniki egzamindéw z przedmiotéw: jezyk
obcy nowozytny (na poziomie B1), historia i geografia, lub wiedza o spoteczenstwie. Jesli egzamin z
danego przedmiotu zdawany byt na dwoch poziomach, pod uwage brany jest wynik korzystniejszy.
Szczegodlne preferencje majg kandydaci posiadajacy $wiadectwo maturalne z wyrdznieniem i laureaci
olimpiad i/lub konkurséw przedmiotowych. O przyjeciu na studia decyduje liczba uzyskanych punktow
kwalifikacyjnych w postepowaniu rekrutacyjnym uwzgledniajacych oceny ze wskazanych przedmiotow.
Lista kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia na kierunek ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna” tworzona jest wg kolejnosci uzyskanych w postgpowaniu rekrutacyjnym punktow zgodnie z
planowanymi limitami przyje¢.

Koncepcja ksztalcenia zgodnie z celem strategicznym i operacyjnym sformulowanym jako tj.
wyposazenie studentow w wiedze i umiejetnosci korzystania z nowoczesnych technologii informacyjnych
pozwalajgcych na swiadome i sprawne funkcjonowanie w ztozonej rzeczywistosci spotecznej zaklada
elastycznos$¢ ksztalcenia poprzez oferowanie zaje¢ zarowno z bezposrednim udziatlem studentow i
nauczycieli akademickich, jak i zaje¢ zdalnych o charakterze synchronicznym prowadzonych z
wykorzystaniem $srodkow komunikacji elektronicznej, uwzgledniajac przy tym obowigzujace regulacje
prawne, a wiec mieszanego modelu ksztalcenia na studiach | stopnia w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej. Taki model ksztalcenia, rozwijajacy rowniez ksztalcenie zdalne, uwzgledniony jest
zarowno w Strategii rozwoju SAN jak i w Polityce jakosci. Uczelnia posiada odpowiednig infrastrukture
informatyczng umozliwiajacg ksztalcenie zdalne z zachowaniem standardow jakosci ksztatcenia (np.
oprogramowanie Teams, w tym np. technologia udostepniania pulpitu). Ponadto zaklada sie
wykorzystywanie w procesie ksztatcenia specjalistycznego oprogramowania jak np.: Adobe Premiere,
Adobe Photoshop, Adobe Audition, Blackmagic Fusion 9 i REVAS - Branzowe symulacje biznesowe.
Koncepcja zaktada réwniez elastyczno$¢ ksztalcenia poprzez oferte specjalnosci CO umozliwia
dostosowywanie ksztalcenia do potrzeb dynamicznie rozwijajacego si¢ rynku pracy i zapewnia
spojnos¢ koncepcji z celami strategicznymi Uczelni dotyczacymi zgodnosci z potrzebami otoczenia
spotecznego i gospodarczego sformutowanymi w Obszarze 3 w zakresie wzmocnienia i rozwoju
wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym Uczelni tj. rozwijanie form wspolpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym opiniowania i wspottworzenia programow studiow 0raz W
Obszarze 2 w zakresie podnoszenia standardow ksztalcenia na poszczegdélnych poziomach PRK dla
szkolnictwa wyiZszego: modelowanie roznorodnej oferty edukacyjnej obejmujgcej wszystkie formy
ksztalcenia iuczenia sie, zgodnej z oczekiwaniami otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym
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poszukiwanie nowych obszarow ksztalcenia celem wzmacniania przewagi konkurencyjnej SAN na rynku
edukacyjnym.

Studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” studiéw I stopnia maja do wyboru dobrze
osadzone w potrzebach rynku pracy dwie specjalnosci: ,, dziennikarstwo ” oraz ,, marketing medialny i
PR”.

Ksztalcenie w ramach specjalnosci ,,dziennikarstwo” pozwala na zdobycie wiedzy i umiejetnoSci
najbardziej poszukiwanych na rynku pracy, przygotowujacych do pracy w redakcjach prasowych i
radiowo-telewizyjnych. W ramach specjalnosci studenci poznajg tajniki pracy reportera telewizyjnego i
radiowego oraz zasady funkcjonowania redakcji prasowej, a takze uczg si¢ zachowania si¢ przed kamera,
nabywaja umiejetnosci praktyczne wihasciwe dla pracy w studiu radiowym, oraz pozyskuja wiedze na
temat roli fotografii w mediach i mozliwos$ci praktycznego wykorzystywania ich w pracy zawodowej.
Studenci majg mozliwo$¢ poznania i zastosowania technik kreatywnego pisania oraz zasad montazu
radiowo-telewizyjnego. Specjalnos¢ ,, dziennikarstwo” oferuje takze przygotowanie do podjecia pracy w
redakcjach mediow online, dzialach zajmujacych si¢ komunikacja wewnetrzng i zewnetrzng firm czy
wszelakiego rodzaju instytucjach prowadzacych komunikacje w sieci. Studenci poznajg zasady
funkcjonowania wspoétczesnych mediow, wspotczesne technologie publikowania w sieci.

W ramach specjalnosci ,,marketing medialny i PR” studenci sg przygotowywani do pracy zwigzanej z
komunikacja spoteczng w sektorach medialnych i okotomedialnych, np. agencjach marketingowych,
kreatywnych i PR. Podczas zaje¢ przekazywana jest specjalistyczna wiedza z zakresu marketingu
medialnego oraz Public Relations. Studenci na zaj¢ciach zapoznajg si¢ z kampaniami marketingowymi
wybranych globalnych marek oraz budujg wiasne kampanie w obszarze marketingu tradycyjnego oraz
online. Absolwenci specjalnosci nabywaja kompetencje w zakresie m.in.: komunikacji wewnetrznej i
zewngtrznej, praktyczne umiejetnosci budowania strategii komunikacyjnych, tworzenia przedsigwzieé
medialnych oraz wykorzystania zasad i narz¢dzi shuzacych do kreowania wizerunku oraz réznych typow
dziatan PR-owych. Specjalno$¢ stawia takze na rozwoj umiejetnosci migkkich, ktore umozliwiaja
skuteczne poruszanie si¢ nie tylko w branzy medialnej, ale rowniez w przestrzeni biznesowe;.

Po ukonczeniu kazdej ze specjalnosci — ze wzgledu na uzyskane kompetencje — absolwent studiow I
stopnia moze znalez¢ zatrudnienie w mediach lokalnych, regionalnych i ogolnopolskich, w agencjach
reklamowych i PR, w firmach i instytucjach w dziatach prasowych w tym zwiazanych z promocjs,
dzialach zajmujacych si¢ spoteczng odpowiedzialnoscia przedsigbiorstw, instytucji (CSR) czy
komunikacja biznesowa, oraz w firmach doradczych i consultingowych. Specjalnosci na kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” umozliwiajg zatem podjecie pracy w sektorze mediow i
okotomediowym oraz public relations, a takze w organizacjach rzagdowych samorzadowych jak i
pozarzadowych, ktore zajmuja si¢ komunikacja spoteczna.

Absolwenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” posiadaja wiedze i umiejgtnosci z
zakresu komunikacji, stosowania zasad etycznego poruszania si¢ w branzy medialnej i okotomedialnej
oraz warsztat dziennikarski. Szczegolnie tez z uwagi na dynamike rozwojowa s$rodkow i metod
komunikacji spotecznej akcentowana jest konieczno$¢ samodzielnego uczenia si¢, doskonalenia i
rozwoju. W obecnej rzeczywisto$ci rynku pracy, przy licznych i zréznicowanych zawodach zwigzanych
z branzg medialng i okotomedialng, absolwenci zostaja wyposazeni w kompetencje, dzigki ktorym moga
poradzi¢ sobie w poszczegdlnych, w miarg szerokich obszarach zawodowych. Absolwenci uzyskuja
wiedze i praktyczne umiejetno$ci niezbgdne do efektywnego rozwijania wilasnej kariery w branzy
medialnej, nawigzywania wspoélpracy z firmami, domami medialnymi, publikowania w sieci,
wykorzystywania nowomedialnych narzgdzi marketingowych, co pozwala na prace w zawodzie
dziennikarza prasowego, radiowego, telewizyjnego, internetowego, jako pracownika marketingu
medialnego i PR czy rzecznika prasowego instytucji publicznych i komercyjnych.

Studia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” umozliwiaja aktywny udzial we
wspotczesnym rynku pracy, fundamentalna role odgrywa wyposazenie absolwenta w zaawansowang
wiedze na studiach I stopnia z zakresu mediow i okolomediowym oraz public relations oraz wyksztalcenie
umiejetnos$ci wykorzystywania i wlasciwego zastosowania uzyskanej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;.
Absolwenci Kkierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” przygotowani sg do podjecia
studiow II stopnia, dzialalno$ci zawodowej na lokalnym, regionalnym, krajowym a takze
europejskim rynku pracy. Aby zapewni¢ im zapoznanie si¢ nie tylko z merytorycznymi zagadnieniami
dotyczacymi dziennikarstwa, marketingu oraz PR, ale rowniez nabycie odpowiednich kompetencji
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jezykowych odpowiednio na poziomie B2, w ofercie studiow zaproponowano lektoraty z jezyka obcego
- Jezyk angielski / Jezyk niemiecki (do wyboru).

Istotnymi dla absolwentéw kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” kompetencjami sa
zdolnosci interpersonalne. W natur¢ zawodu wpisane sg czgste kontakty z ludzmi, dociekliwo$¢ w
poszukiwaniu rzetelnych informacji, wysokiego poczucia etycznej i spotecznej odpowiedzialno$ci
zwigzanej z wykonywaniem zawodu, dlatego od absolwenta kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna” oczekuje si¢ wysokiej kultury osobistej, umiejg¢tnosci jasnego formutowania mysli, otwartosci
i komunikatywnos$ci w stosunkach miedzyludzkich. Specyfika zawodu jako specjalisty do komunikacji
spotecznej, pelni odpowiedzialne funkcje w zakresie informowania i oddzialywania na szeroka opini¢
publiczng. Wladze Uczelni klada nacisk na ksztaltowanie wrazliwo$ci studentow na odmiennos$é
kulturows, réznorodnos$¢ i indywidualno$é ludzi oraz ich potrzeby, budowanie szacunku dla
odmiennych przekonan i godno$ci cztowieka, co znajduje odzwierciedlenie w tresciach takich modutow
jak np. Filozofia / Etyka (do wyboru), Wiedza o kulturze / Wiedza o sztuce (do wyboru), Psychologia /
Socjologia (do wyboru), Etyka dziennikarska, Socjologia kultury i mediow oraz Strategie komunikowania
kryzysowego.

Koncepcja ksztalcenia zakladajaca praktyczny profil ksztalcenia budowana jest przy wspotudziale
interesariuszy wewnetrznych i1 zewnetrznych. Dla zapewnienia zgodnosci celow ksztalcenia z
oczekiwaniami rynku pracy do wspoélpracy nad koncepcija ksztatcenia wprowadzono kadre akademicka,
ktora posiada zarowno dorobek naukowy w dyscyplinie nauki o komunikacji spotecznej i mediach
odpowiadajaca zakresowi prowadzonych zaje¢, ale i dorobek zawodowy szczegélnie niezbedny w
przypadku prowadzenia zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne, w tym ekspercki oraz kadre
reprezentujaca praktyke medialna, okolomedialng czy dziennikarska. Szczegdlny wplyw na pierwotna
koncepcje ksztatcenia kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” i jej realizacje miat zwigzany
z nasza Uczelnia ||| GG - sp<cjalista w zakresie dziennikarstwa i nauk politycznych,
zajmowatl si¢ naukowo zagadnieniami reklamy, badaniami opinii publicznej, analizg zawarto$Ci 0
charakterze ilo§ciowym 1 jakoSciowym, zasada koncentracji w odniesieniu do zjawisk masowego
komunikowania oraz badan odbioru mediéw elektronicznych. — kierowat
licznymi zespotami badawczymi i1 uczestniczyl w projektach badawczych. Byt recenzentem polskich
publikacji w czasopismach naukowych oraz recenzentem ksigzek naukowych.

Ponadto w pracach nad koncepcja i jej doskonaleniem w kolejnych latach mieli udziat nauczyciele

akademiccy kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna jak:

- _ —specjalista w zakresie socjologii komunikacji spotecznej i mediow.
Cztonek Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji, byly Redaktor Naczelny [ GGG
dyrektor Programowy oraz cztonek zarzadu Polskiego Radia S.A., z-ca Dyrektora Biura
Programowego PR S.A. Bral udziat w licznych migdzynarodowych programach/projektach
badawczych (m.in. jako wiceprzewodniczacy Grupy Badawczej WG3 “The role of media and ICT use
for evolving social relationship”, cztonek zespotu roboczego badan nad portugalskim regulatorem w
mediach ERC, wiceprzewodniczacy Sekcji Badan nad Radiem ECREA (European Communication
and Education Association), cztonek konsorcjum IREN International Radio Research Network, w
ramach grantu Komisji Europejskiej Programu Ramowego nr 6 - domena badawcza ,,Nowe formy
obywatelstwa a tozsamos¢ kulturowa”, cztonek projektu migdzynarodowego koordynowanego przez
_ z Uniwersytetu w Kopenhadze pt. ,.,e-Audiences - a comparative study of European
media audiences”, cztonek projektu migdzynarodowego z udzialem badaczy z Danii, Niemiec, Izraela,
Belgii, Portugalii, Austrii, Wlk. Brytanii i Polski pt: ,,Cross-national Q analysis of news consumption”,
cztonek projektu migdzynarodowego z udziatem badaczy z Irlandii, Finlandii, Hiszpanii, Stowenii,
Polski, Izraela i Wiloch pt: ,,O0ld media institutions - new media strategies”, cztonek projektu
mi¢dzynarodowego European Broadcasting Union z udziatem badaczy z Niemiec, Hiszpanii, Francji,
Wioch, Polski, Szwecji, Wlk. Brytanii pt: ,,The "Why it works". Autor licznych publikacji oraz
monografii z zakresu medidw 1 komunikacji spoteczne;;

- I <p-cjalista w zakresie miedzynarodowej komunikacji masowej. Posiada
bogate doswiadczenie zawodowe w mediach, m.in. jako dyrektor ds. komunikacji w Center for
Nations in Transition na Uniwersytecie w Minnesocie, prezes i planista w zakresie komunikacji
strategicznej agencji PR Propublic, konsultant PR i trener reklamy w Grey Communications
International, konsultant dla polskich i zagranicznych profesjonalistow medialnych w Orkla Press
Polska, konsultant, trener Public Relations w Burson-Marsteller w Warszawie, konsultant medialny
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Polskiej telewizji panstwowej w Lodzi, komentator polityczny amerykanskiego radia publicznego w
Minnesocie: KUOM FM, i KNOW AM, dziennikarz miedzynarodowy w Minnesota Daily. Autor

licznych publikacji naukowych;

- “ — specjalista nauk humanistycznych w zakresie socjologii kultury,
komunikacji mediow oraz estetyki. Autor licznych publikacji dotyczacych tych zagadnien;

- — — dziennikarz i SEecIaIista w zakresie public relations o bogatym

doswiadczeniu zawodowym jako reporter , a nastepnie jako dziennikarz
informacyjny i publicysta. W Polskim Radiu byl m.in. autorem takich audycji jak ,,Puls Trojki” i
»Salon Polityczny Trojki”. W swojej pracy dziennikarskiej od poczatku zajmowal sie tematyka
spoteczno-ekonomiczng. Jest autorem kilkuset audycji publicystycznych i programéw informacyjnych

dotyczacych zagadnien spoteczno-ekonomicznych, w tym reformy systemu emerytalnego, m.in. w

redakcji Teleexpresu i telewizyjnych Wiadomosci, Faktow TVN, Fakty Ludzie Pieniadze;

- _ — ktérego dorobek naukowy koncentruje si¢ wokot zagadnien dotyczacych
funkcjonowania prasy w Polsce, problematyki zwigzanej z organizacjg i zarzadzaniem mediami
elektronicznymi oraz polityki audiowizualnej Unii Europejskiej. Posiada doswiadczenie zawodowe w
pracy jako dziennikarz, m.in. jako radiowy korespondent w obradach Parlamentu Europejskiego w
Strasburgu, dziennikarz i wydawca w grupie radiowej, zrzeszajacej 5 ogolnopolskich rozgtosni (Radio
Eska, Plus, Wawa, Vox i Eska Rock), redaktor naczelny miesiecznika ,,Gazeta L.odzka”, reporter,
wydawca i prowadzacy program informacyjny ,,Fakty £.6dz” w telewizji TVN;

- — specjalizuje si¢ w najnowszej historii Polski, historii mediow oraz medialnej
historii Polski. Autor i wspotautor kilkunastu publikacji ksigzkowych oraz autor ponad 300 audycji
radiowych, kilkudziesieciu publikacji prasowych i audycji telewizyjnych dla m.in.: kanatu Historia,
Programu I TVP. Wspotpracowat z redakcjami m.in. ,Nowych Ksiazek”, ,Zycia Warszawy”,
,,Kultura” i ,,Razem”.

Koncepcja ksztalcenia kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” powstawala réwniez
jak i byla doskonalona w wyniku szerokich konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi. Jako
interesariuszy zewnetrznych kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” nalezy wymienic¢
przede wszystkim redakcje prasowe i radiowo-telewizyjne, agencje marketingowe, przedstawicieli
sektoréow kreatywnych i PR, dzialy komunikacji, promocji organizacji/instytucji, jednostki samorzadu
terytorialnego, organizacje non-profit oraz instytucje prywatne m.in.:

. Konsultacje te prowadzone byty
przez Dziekana Wydzialu Nauk Stosowanych jak i kadre akademicka w formie spotkan z
przedstawicielami otoczenia, jak i podczas konferencji organizowanych przez Uczelni¢. Stad w koncepcji
ksztatcenia szczegodlny akcent polozony zostal zardwno na przygotowanie studentow do dziatalnosci
zawodowej, w tym ksztaltowanie umieje¢tnosci zawodowych studentow, jak i wspotprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w zakresie poznania probleméw wystepujacych w dziatalnosci zawodowej
srodowiska komunikacji spotecznej, a wymagajacych rozwigzania z wykorzystaniem odpowiedniej
wiedzy 1 jej zastosowan, co ma swoje odzwierciedlenie na przyktad w tematyce prac dyplomowych,
wykorzystywanych case study. Szczegolng role odegrali interesariusze zewngtrzni w budowie profili
kwalifikacyjnych absolwenta. Szczegélnym zakresem ustalen z interesariuszami zewng¢trznymi
dotyczacych koncepcji ksztalcenia byly specjalnosci ksztalcenia oraz zgodno$¢ ich programu z
potrzebami rynku pracy.

Dzialania majace na celu realizacje¢ celow strategicznych Uczelni dotyczacych wspdtpracy z
otoczeniem spoleczno-gospodarczym, a wigc zapewnienie zgodnosci koncepcji ksztalcenia na
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” z potrzebami rynku pracy, podejmowane sag w
dwoch gtéwnych nurtach. Pierwszy obejmuje dziatania zwigzane z Systematycznym dostosowaniem
programu studiow do oczekiwan otoczenia spoleczno-gospodarczego poprzez statg wspotprace z firmami
1 organizacjami, a jednocze$nie uwzglednienie w programie ksztalcenia wspolczesnych tendencji
rozwojowych w praktyce dziennikarstwa i komunikacji spotecznej. Drugi za$ polega na udziale w
procesie dydaktycznym osob tgczacych prowadzong dzialalno$§¢ naukowq z dorobkiem zawodowym
zdobytym poza szkolnictwem wyzszym oraz specjalistow - praktykéw z zakresu dziennikarstwa i
komunikacji spolecznej. W procesie dydaktycznym uczestniczyli jak i uczestnicza nauczyciele
akademiccy z dorobkiem naukowym oraz jednocze$nie posiadajacy kompetencje zawodowe i
reprezentujacy zwiagzki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz przedstawiciele praktyki:
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- pracowala w wielu redakcjach (m.in.: _

) oraz wspotpracowata w licznymi tytutami prasowymi i agencjami fotograficznymi;

- producent filmowy i telewizyjny, dziennikarz, ﬂ ekspert tworczego
zarzadzania zespolem zadaniowym oraz kapitalem intelektualnym przedsigbiorstwa. Od 30 lat
zwigzany z mediami, gtownie telewizjg. Tworca wielu nowych projektow i formatow telewizyjnych.
Doradca zarzadow oraz cztonek zespotow specjalizujagcych sie¢ w zarzadzaniu w S$rodowisku
wielokulturowym. Od 1998 roku cztonek rad nadzorczych firm prywatnych i spotek Skarbu Panstwa,
m.in. Polskiej Grupy Energetycznej, Polskiej Organizacji Turystycznej, Polskiego Rejestru Statkow.
Twoérca nowoczesnych rozwigzan w obszarze strategii marketingowych, zrealizowanych w duzych

rojektach lotniczych oraz sportowych;
- doswiadczenie zawodowe i umigjetnosci praktyczne zdobywal pracujac w
redakcjach (m.in. ), dziatach marketingu (firmy m“

oraz dziatach public relations i komunikacji wewngtrznej (firmy m.in.
). jest rowniez cztonkiem zespohu redakcyjnego czasopisma naukowego

,,Central European Journal of Communication”;
ﬁ - (wspomniany juz) zawod dziennikarza wykonuje od trzydziestu lat. Pracowat

w Radiu Manhattan jako reporter i prezenter w “Faktach” TVN, komentowal sprawy spoteczno-
polityczne w TVP Lodz, byt redaktorem naczelnym miesiecznika ,,Gazeta £.6dzka”; od 2008 roku jest
dziennikarzem w ogolnopolskiej Grupie Radiowej Eska (Eska, Plus, Wawa, Vox). Jako dziennikarz

uczestniczy w sesjach Parlamentu Europejskiego w Strasburgu;
# — posiada ponad 25 letnie dos§wiadczenie w roli dziennikarza informacyjnego

oraz wydawcy. Pracowatl m.in. jako: reporter w (1995-1996), dziennikarz i reporter
polityczny w || S B oraz jako prezenter i wydawca [l (1996-2007), nastepnie w
latach 2007-2017 petnit rolg wydawcy anteny . Obecnie zajmuje stanowisko dziennikarza i

dawcy programu FAKTY TVN;
% - rzecznik prasowy archidiecezji warszawskiej (od 2013), redaktor

ortalu stacja7.pl, aktualnie redaktor naczelny portalu catolico (od 2023);
w — dziennikarka i specjalistka w zakresie krytyki artystycznej. Pierwsze artykuty

publikowata w lokalnej torunskiej ,,Gazecie Pomorskiej” w latach 90. i od tej pory pisuje regularnie
do roznych periodykow. Obecnie wspotpracuje z ,,Szumem” i ,,Czasem Kultury”. Pisata takze do
»Aspiracji”’, Culture.pl, ,,Ha!Art-u”, ,Kultury Enter”, ,Magazynu Sztuki”, ,,Purpose”, ,,Secesji”,
»Widoku”, ,,Art&Business”, ,,Dialogu Pheniben”, ,,Notesu na 6 tygodni”, ,,Obiegu”. Jest czlonkinia
prestizowego Miedzynarodowego Stowarzyszenia Krytykow Sztuki AICA. W latach 2008-2016 byla
dziennikarkg ,,TVP Kultura” (m.in. Informacji Kulturalnych). Zajmuje si¢ takze zagadnieniami PR i
reklamy. Posiada doswiadczenie zawodowe w tym zakresie w pracy m.in. jako specjalistka PR i
reklamy w Muzeum Rzezby im. Xawerego Dunikowskiego w Krolikarni — Oddziale Muzeum
Narodowego w Warszawie oraz galerii Foksal MIK, a takze byta dyrektor 6smej edycji Konkursu

inwencji plastycznej w reklamie IDEA;
- ﬂ - prawnik i historyk, w latach 1992 — 1994 pracownik Kancelarii Sejmu RP. Od

1994 roku zatrudniony w Telewizji Polskiej S.A. Od 2000 roku wyktadowca Akademii Telewizyjnej
TVP S.A., prowadzi zajecia dla dziennikarzy z zakresu prawa prasowego, autorskiego oraz radiofonii

i telewizji;
- - dziennikarz, prowadzacy, redaktor, konferansjer. Prowadzacy kanat
i profile w mediach spotecznosciowych (Facebook, Twitter,

Instagram, TikTok) zwigzanych z aktywnoscig kanatu. Prowadzacy program “Selekcja TVP VOD” na
stronie tvp.pl. Dziennikarz dziatu Kultura w ,,Tygodniku Solidarno$¢”. Dziennikarz Wydawnictwa
Bauer, ktory publikuje w takich czasopismach, jak: ,,Twoje Imperium” czy ,,Zycie na Gorgco”.
Prowadzacy audycje radiowe w radiu Bemowo FM. Prowadzacy szkolenia dotyczace kompetencji
menedzerskich w zakresie transformacji cyfrowej;

— redaktor, spiker, publicysta, aktulanie kierownik redakcji Czterech Por
Roku w . Przygotowywata i prowadzita m.in. ,Magazyn 1027, ,Telewizje
$niadaniowg”, ,,Telekonferencje”, ,,Spiecia”, ,,Jazde kulturalng”, ,,Zobacz to”, ,,Pytanie na $niadanie”.
Zrealizowata dziesiatki reportazy z wydarzen kulturalnych w Polsce i na $wiecie. Relacjonowata m.in.
Festiwal Polskich Filméw Fabularnych w Gdyni, Festiwal Filmowy w Cannes, Migdzynarodowe Targi
Ksigzki we Frankfurcie, Festiwal Dialogu Czterech Kultur w Lodzi, Festiwal Kultury Zydowskiej w
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Krakowie, Festiwal Polskich Filméw w Los Angeles, Migdzynarodowy Konkurs Pianistyczny im.
Fryderyka Chopina w Warszawie. Otrzymata srebrny medal Zashluzony Kulturze Gloria artis i Medal
Powstania w Getcie warszawskim im. Mordechaja Anielewicza. Postuguje si¢ tytutem Mistrza Roz —

Mowy Polskiej;

& - specjalizuje si¢ w fotografii wizerunkowej, produktowej oraz reportazowe;.

Na state wspotpracuje z réznymi agencjami fotograficznymi m.in.: ﬁ
. Wspotpracowat rowniez z firmg Fabryka Obrazu przy produkcjach filmowych (M jak Mito$¢,

Barwy Szczescia). Wiasciciel agencji fotograficznej (fotografia korporacyjna,

katalogowa, rodzinna, fotograficzna obstuga eventow i konferencji);
_ - do$wiadczenie dziennikarskie zdobywatl w ,,Tygodniku Suwalskim” oraz w

newsroomie Radia Eska. W latach 2005-2014 pracowal w Akademickim Radiu Kampus, gdzie od
2006 roku pehit funkcje Kierownika Redakcji Informacji. Od 2014 roku pracowat w Polskim Radiu,
w Czworce, gdzie petnit funkcje wydawcy i sekretarza programu, a od 2016 roku jest Kierownikiem
Redakcji Aktualnosci;

- pisarz, dziennikarz prasowy i telewizyjny, rezyser. Pracowal w
tygodnikach ,tad”, ,Spotkania”, ,Przeglad Tygodniowy” i ,Szpilki” oraz w dziennikach
,Rzeczpospolita”, ,Zycie Warszawy” i ,,Gazeta Wyborcza”. Pisat do kilkudziesieciu tytutow
prasowych o bardzo réznym profilu. Z Telewizja Polska zwigzany od 2000 roku. Najpierw z
Programem Pierwszym (m.in. ,,Pegaz”, ,,Autografy”, ,,Pryzmat”), a nastgpnie z TVP Historia, gdzie
obecnie wspottworzy cykl ,,Po PRLu”. Tworca filmow takich jak ,,Grudzien 1970. Polski dramat™ oraz
,»Dziwny rok 1968 (nominacja do nagrody 6. Zamojskiego Festiwalu Filmowego). W TVP kreowat i
prowadzil jedne z pierwszych stron internetowych (m.in. cyklu ,,Po godzinach™). Autor ksigzek: ,,Sita
pieniedzy, bezsilnos¢ prawa” (1996), ,,Skandale PRLu” (2014) i ,,Zima stulecia. Portret pamigciowy
kataklizmu” (2018, nominacja do nagrody Historycznej Ksiazki Roku). Wspotpracowat tez z Polskim
Radiem, gdzie prowadzit i wydawat w Programie Pierwszym jedna z najstarszych audycji - ,,Muzyka
1 Aktualnos$ci”;

— posiada bogate doswiadczenie w zakresie montazu reklam, teledyskow,
materialow repo

rterskich, edukacyjnych, programow telewizyjnych i reality shows. Wspolpracowat
m.in. 7 kanatar: I - - I

1 wiekszymi polskimi domami produkcyjnymi. Byl w zespotach, ktore otrzymaty nagrody m.in.
brazowy medal London International Awards 2016 (z Y&R) czy Brazowego Lwa w Cannes 2016 (z
Y&R). Glownie jednak koncentruje si¢ na montazu, korekcji barwnej i post-produkcji filmow
dokumentalnych i fabularnych m.in. Po ztoto 2020, rez. Ksawery Szczepanik; Kapitan 2019, rez.
Kryspin Pluta; Etiopiques. Muzyka duszy 2018, rez. Maciej Bochniak; Zalanasz 2017, rez. Marcin
Sauter; Zycie motyla 2016, rez. Piotr Bernas; Marie Curie 2016, rez. Marie Noélle; Mleczny Brat
2014, rez. Vahram Mkhitaryan. Montowane przez niego filmy zdobyly tacznie kilkadziesiat nagrod
na polskich i miedzynarodowych festiwalach filmowych m.in. (Buzau International Film Festival,
TRT Documentary Award, Chicago (Festiwal Filmu Polskiego w Ameryce), Migdzynarodowy
Festiwal Sztuki Autorow Zdj¢¢ Filmowych ,,Camerimage”, Amsterdam (Mig¢dzynarodowy Festiwal
Filmow Dokumentalnych IDFA), Ischia (Ischia Film Festival), Warszawa (Migdzynarodowe Forum
Krétkometrazowych Filmow Fabularnych ,,Cinemaforum”), Angers (,,Premier Plans”), Kair (Cairo
International Film Festival), Bratystawa (FebioFest), Bosco Chiesanuova (Film Festival della
Lessinia), Gdynia Film Festival, Erywan (,,Golden Apricot"). Zdobyl tez nagrody indywidualne:
Nagrode Prezesa Stowarzyszenia Filmowcow Polskich za najlepszy montaz 2016 na Krakowskim
Festiwalu Filmowym, Nagrod¢ Polskiego Kina Niezaleznego im. Jana Machulskiego - nominacja w
kategorii: najlepszy montaz.

Ogolny cel ksztalcenia to przygotowanie absolwentow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna” do rozwijania drogi zawodowej m.in.: dziennikarza prasowego, radiowego, telewizyjnego,
internetowego, jako pracownika marketingu medialnego i PR czy rzecznika prasowego instytucji
publicznych i komercyjnych, a w szczegdlnosci w: mediach lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich,
agencjach reklamowych i PR, firmach i instytucjach — w dziatach prasowych, w tym zwigzanych z
promocja, dziatach zajmujacych si¢ spoteczna odpowiedzialno$cig przedsigbiorstw CSR czy komunikacja
biznesowa, oraz w firmach doradczych i consultingowych.

Cecha wyrozniajaca koncepcje ksztalcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”
prowadzonym w Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk jest potaczenie dwoch czynnikow:
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realizacji celow strategicznych Uczelni oraz wykorzystania dobrych praktyk i wzorcéw w
ksztalceniu na Kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” z wykorzystaniem
wspolczesnych rozwigzan praktyki dziennikarskiej i komunikacji spolecznej. Program studiow
przygotowywany jest zgodnie z do§wiadczeniami wypracowanymi przez polskie szkolnictwo wyzsze w
zakresie ksztatcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, ktorego celem jest jak
najlepsze dostosowanie oferty ksztalcenia do potrzeb wspolczesnego rynku pracy. W szczegdlnosci
obserwujemy programy ksztalcenia prestizowych polskich uczelni, $ledzimy wyniki konferencji
dydaktycznych dotyczacych ksztatcenia na profilu praktycznym.

Konieczno$¢ skupienia si¢ na praktycznych aspektach warsztatu dziennikarskiego jest akcentowana przez
srodowisko branzy medialnej, w tym interesariuszy kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.
Wynika to z trwajacej dyskusji nad potrzebami zmian w edukacji zawodu dziennikarza, ktory ze wzgledu
na ogromny i zréznicowany rynek pracy i duze znaczenie nowych mediéw, charakteryzuje si¢
wykorzystaniem nowych technologii i waskimi specjalno$ciami. Filia w Warszawie Spolecznej Akademii
Nauk oferuje studia oparte na praktycznych zajeciach warsztatowych, umozliwiajacych studentom
nabycie praktycznych umiejetnosci zawodowych, takich jak: montaz obrazu i dzwicku, praca z kamerg i
mikrofonem, pisanie kreatywnych tekstow, oraz umiejetnosc realizowania kampanii medialnych, public
relations i reklamy.

Zaprojektowane studia stanowig rzetelng podstawe, na ktorej nasz absolwent bedzie nadbudowywat swoje
kwalifikacje na kolejnych etapach ksztatcenia, jak i przez doswiadczenie zawodowe w r6znych sferach
funkcjonowania, zarowno podmiotow sfery publicznej i pozarzadowej ze swiadomoscia i otwartoscia na
state doskonalenie zawodowe.

Cecha wyrozniajaca koncepcje ksztalcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”
prowadzonym w Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk jest umozliwienie studentom uzyskania
dodatkowych certyfikatow i kompetencji zawodowych, poprzez udzial w organizowanych szkoleniach i
projektach. Uczelnia wspiera udzial studentdow w niecobowigzkowych warsztatach, spotkaniach z
praktykami i innych aktywno$ciach, ktorych zadaniem jest poszerzenie wiedzy i umiejgtnosci studentow
poza kwalifikacje zawarte w programie studiow, a takze zapoznanie ich ze srodowiskiem zawodowym
zwiazanym z dziatalnos$cig dziennikarska.

Studenci dziennikarstwa i komunikacji spolecznej majg mozliwo$¢ podnoszenia kompetencji poprzez
uczestnictwo w projektach dofinansowywanych ze srodkéw zewngtrznych. Jedng z takich inicjatyw byt
projekt pn. ,, Zintegrowany Program Rozwoju Spotecznej Akademii Nauk” (okres realizacji 1.05.2018 do
30.12.2022 r.). Projekt skierowany byt do studentéw m.in. dziennikarstwa i komunikacji spotecznej na I
stopniu ksztatcenia, ktérym do konca ksztatcenia pozostato nie wigcej niz cztery semestry. Celem projektu
bylo podniesienie kompetencji zawodowych i spotecznych oraz zdobycie doswiadczenia zawodowego.
Wszyscy studenci, ktorzy zadeklarowali uczestnictwo w projekcie wzigli udziat w procesie doradczym.
Lacznie z w/w wsparcia skorzystato 12 studentow (9K, 3M). W ramach podnoszenia kompetencji
zawodowych studenci wzig¢li udziat w trzech kursach: Nalezaty do nich: Warsztaty tworzenia scenariuszy
w wymiarze 20 godzin; Zasady postepowania w sytuacjach kryzysow w wymiarze 30 godzin; oraz Zasady
postepowania w przypadku naruszenia praw w wymiarze 30 godzin. Projekt zaktadal zdobywanie przez
studentow doswiadczenia zawodowego, w tym celu odbyly si¢ wizyty studyjne w Business & Media
Consulting, a nastgpnie konsultacje z pracodawca, czyli do$wiadczonym pracownikiem firmy
(dziennikarz Jerzy Wysocki), w ktorej odbyta sie wizyta studyjna. Studenci po doktadnym zapoznaniu sie
ze specyfika funkcjonowania danej instytucji poglebiali swoja wiedzg na temat wybranych obszarow
tematycznych, a nastgpnie w ramach konsultacji z nauczycielem akademickim tworzyli mini projekty
edukacyjne.

Podnoszenie kompetencji zawodowych (zgodnie z zatozeniami koncepcji ksztatcenia) odpowiadajacych
potrzebom, rynku pracy realizowane jest rdwniez m.in. poprzez wiaczenie do programu studiow
programéw komputerowych, umozliwiajacych zapoznanie studentow =z obstuga narzedzi
wykorzystywanych w dziatalno$ci zawodowej poprzez realizacj¢ zadan dziennikarskich. Studenci
korzystaja na zajeciach z oprogramowania Adobe Premiere, Adobe Photoshop, Adobe Audition,
Blackmagic Fusion 9 i REVAS - Branzowe symulacje biznesowe.

Zasadniczym celem ksztalcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” o profilu
praktycznym jest zintegrowanie tres$ci ksztatcenia uwzgledniajacych aktualng wiedz¢ i jej zastosowania
w zakresie dyscypliny nauki o komunikacji spotecznej i mediach oraz normy, zasady i aktualne
rozwigzania praktyki dziennikarskiej. Ponadto celem ksztatcenia jest tworzenie warunkéw do nabywania
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przez studentéw umieje¢tnosci praktycznych, tj. dziatalnosci dziennikarskiej i komunikacji spoteczne;j.
Nalezy zaznaczy¢, ze koncepcja ksztalcenia zaktada innowacyjne - w stosunku do regionalnego otoczenia
akademickiego - prowadzenie zaje¢ w oparciu o aktualne tresci odpowiadajace rowniez (w szczegdlnosci
w zakresie tresci specjalnosciowych) na zapotrzebowanie rynku pracy, ktore jest sygnalizowane przez
srodowiska zawodowe. Dostrzegajac wcigz pojawiajace si¢ nowe potrzeby spoteczne w ztozonym,
dynamicznie rozwijajacym si¢ spoleczenstwie 1 odpowiadajac na aktualne zapotrzebowanie
wspotczesnego rynku pracy Spoleczna Akademia Nauk wspotpracuje z instytucjami odpowiadajacymi
potrzebom dydaktycznym kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Uczelnia w zaleznos$ci od
realizowanej przez studentéw specjalnosci podjeta inicjatywe wspotpracy z pracodawcami. Porozumienia
z odpowiednimi instytucjami pozwolily na przygotowanie bazy instytucji do uczestnictwa w wizytach
studyjnych, jak tez praktykach i stazach zawodowych oraz wspotpracy z ekspertami z zakresu dziatalnosci
dziennikarskiej i komunikacji spotecznej. Wykaz tych organizacji ujety jest w raporcie w Kryterium 2.

Koncepcja ksztalcenia kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” zaklada, zgodnie z
celem strategicznym w ramach obszaru Obszar 2 w zakresie podnoszenia standardéw ksztalcenia na
poszczegolnych poziomach PRK dla szkolnictwa wyzszego sformutowanym jako orientacja na
studenta w polityce jakos$ci ksztatcenia oraz wsparcie realizacji procesu ksztalcenia przez wewnetrzny
system zarzadzania jako$cig ksztalcenia oraz Polityke jakosci, ustawiczng weryfikacje¢ swoich zadan i
celow ksztalcenia realizujac ,,systematyczne badania jakosci ksztalcenia” w oparciu o zasady
wewnetrznego systemu zarzadzania jako$cia ksztalcenia oraz ,,propagowanie wzorcow zachowan i
dzialan projakosciowych w spolecznosci akademickiej Uczelni”, jak i prowadzac dzialania na rzecz
monitorowania i systematycznego doskonalenia programu ksztalcenia.

Koncepcja ksztalcenia otwiera rowniez studenta na dalsza edukacj¢ odpowiednio na studiach Il stopnia
oraz na studiach doktorskich, a takze znajduje szeroka oferte studiow podyplomowych oferowanych przez
Fili¢ Spotecznej Akademii Nauk w Warszawie.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, jak wspomniano, jest
elastyczna i obok ksztalcenia tradycyjnego uwzglednia model zdalnego ksztatcenia synchronicznego, co
pozwolito w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020, semestrze zimowym roku akademickiego
2020/2021, a takze semestrze zimowym roku akademickiego 2021/2022 na efektywne dostosowanie
zasad ksztalcenia, do warunkéw pandemii Covid-19 i regulacji prawnych okreslonych przez Ministerstwo
Edukacji i Nauki.

W zwiazku z dostosowaniem programow ksztatcenia do ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
Senat Spolecznej Akademii Nauk z siedziba w Lodzi przyjal Uchwale nr 27 z dnia 08 lipca 2022 r.
w sprawie przyporzadkowania kierunkéw do dyscyplin naukowych okreslonych w rozporzadzaniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia 2018 roku. Kierunek ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoleczna” na poziomie studiow I stopnia o profilu praktycznym zostal
przyporzadkowany do dyscypliny naukowej nauki o komunikacji spolecznej i mediach w ramach
dziedziny nauki spoleczne. W zwigzku z dostosowaniem efektow uczenia si¢ dla kierunku
,»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” o profilu praktycznym do charakterystyk drugiego stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslonych dla kwalifikacji na poziomie 6 i 7 w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku, podjeto uchwate nr 14 z dnia 24 czerwca
2021 r. w sprawie zmian (doskonalacych) efektow uczenia dla kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna” — studia | o profilu praktycznym prowadzonym w Warszawie.

Koncepcja ksztatcenia zaktada, iz zarowno wiedza, jak i umiejetnosci zdobywane podczas studiow na
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” odwotujg sie do dyscypliny nauki o komunikacji
spotecznej i mediach. Przyjete efekty uczenia si¢ kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”,
profil praktyczny, studia I stopnia obejmuja 16 efektow w zakresie wiedzy, 17 efektow w zakresie
umiejetnosei oraz 6 efektow w zakresie kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia si¢, zgodnie z koncepcja ksztalcenia uwzgledniaja wszystkie charakterystyki drugiego
stopnia efektow uczenia si¢ okreslonych na poziomie 6 w Polskiej Ramie Kwalifikacji. Ponadto
uwzgledniaja aktualny stan wiedzy w zakresie dyscypliny nauki i komunikacji spotecznej i mediach, do
ktorej zostal przyporzadkowany Kierunek ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”. Efekty
kierunkowe sg zgodne ze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej zwigzanej z dziatalno$cig
dziennikarska i medialng oraz zawodowego rynku pracy. Efekty kierunkowe uwzgledniaja umiejetnosci
praktyczne, w tym skuteczne komunikowanie si¢, tworzenie radiowych i telewizyjnych materiatow,
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komunikowania si¢ w jezyku obcym na poziomie B2 - na studiach I stopnia, a takze kompetencje
spoteczne niezbgdne na krajowym i miedzynarodowym rynku pracy, w tym postawy przedsigbiorcze.

Jako przykladowe kluczowe efekty uczenia si¢ zgodne z dyscypling naukowa nauki o komunikacji
spolecznej i mediach (w tym z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami) mozna wymieni¢ na
studiach I stopnia:

- wzakresie wiedzy: K_W09 (zna i rozumie zasady funkcjonowania wybranych §wiatowych systemoéw
medialnych, zna elementy tych systemow) (charakterystyka: P6S_WG), K_W10 (zna narzedzia
badania proceséw spotecznych, badania opinii publicznej i czynnikéw, ktore je ksztattuja i1 ich
wykorzystanie w zawodowej dziatalno$ci medialnej i okotomedialnej) (charakterystyka: P6S_WG),
K_W11 (posiada zaawansowang wiedz¢ w zakresie komunikacji zewn¢trznej i wewnetrznej i zna jej
zastosowanie w dzialalnosci zawodowej z zakresu komunikacji spotecznej) (charakterystyka:
P6S_WG);

- w zakresie umiejetnosci: K_UOL (potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze¢ z zakresu dyscyplin nauk
wlasciwych dla kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna do wyboru i postugiwania si¢
gatunkami dziennikarskimi w dziatalnosci zawodowej), (charakterystyka: P6S_UW), K_U02 (potrafi
poprzez wlasciwy dobor zrodet pozyska¢ informacje i wykorzystac je do sformutowania i rozwigzania
ztozonych i nietypowych probleméw w pracy dziennikarza w profesjonalnej dziatalnosci medialnej i
okotomedialnej) (charakterystyka: P6S_UW), K_U08 (potrafi wykorzysta¢ narzedzia marketingu,
reklamy i PR-u w zawodowej dziatalno$ci medialnej i okotomedialnej) (charakterystyka: P6S_UW),
K_UO09 (potrafi bra¢ udziat w debacie przedstawia¢ i ocenia¢ roézne stanowiska, opinie, dyskutowac o
nich w réznych mediach) (charakterystyka: P6S_UK);

- w zakresie kompetencji spolecznych: K KO01 (jest gotow do uznawania roli wiedzy w
rozwigzywaniu problemow praktycznych w zawodowej dziatalnos$ci dziennikarskiej i wykorzystania
opinii ekspertow w rozwigzaniu i ocenie spraw trudnych) (charakterystyka: P6S_KK), K_KO03 (jest
gotow w szybki i skuteczny sposob zaadaptowac si¢ do nowej sytuacji, grupy spolecznej i inicjowaé
dziatania na rzecz interesu publicznego), (charakterystyka: P6S KO), K_KO04 (jest gotow przestrzegac
norm i zasad kodeksow etyki praktyki dziennikarskiej wymagajac tego réwniez od innych, dba¢ o
tradycje zawodu dziennikarza), (charakterystyka: P6S_KR).

Jako przyklady efektéw uczenia si¢ uwzgledniajace nabywanie umiejetnosci praktycznych mozna
wskaza¢ nastepujace efekty kierunkowe na studiach I stopnia: K_U03 (umie skonstruowaé krotkie
formy informacyjne (pisemne i ustne), dokonaé¢ krytycznej analizy i selekcji zdobywanych informacji,
wskaza¢ na zalezno$ci miedzy nimi i oceni¢ ich wplyw na procesy spoteczne i postawy indywidualne
odbiorcow), K_U11 (potrafi swobodnie wypowiada¢ si¢ jako reprezentant instytucji i organizacji
spotecznych w mowie i na pis$mie z uzyciem specjalistycznej terminologii w réznych rodzajach mediow
i dla roznych odbiorcow), K_U12 (ma umiejetnosci stosowania warsztatu dziennikarstwa prasowego,
radiowego, telewizyjnego i internetowego oraz umigjgtnosci tworzenia i odbioru przekazu prasowego,
radiowego, telewizyjnego 1 internetowego w zakresie zawodowej dziatalnoSci medialnej i
okotomedialnej), za$ efekty w zakresie kompetencji spolecznych jako kompetencje niezb¢dne w
dziatalnoéci zawodowej mozna wskaza¢: K_KO02 (jest gotow wspottworzy¢ roznego rodzaju projekty
majgce na celu analizowanie podmiotéw medialnych, przekazow przez nie kreowanych oraz rezonansu,
jakie te moga wywolywa¢ wsrod odbiorcow - w swoich audytoriach), K_KO04 (Jest gotow przestrzegac
norm i zasad kodeksow etyki praktyki dziennikarskiej wymagajac tego rowniez od innych, dbac o tradycje
zawodu dziennikarza), K_KO06 (jest gotow odpowiedzialnie przygotowywaé sie do swojej pracy
zawodowej zwigzanej z instytucjami medialnymi).

Dla kazdego przedmiotu opracowano efekty przedmiotowe, ktére stanowig z kolei uszczegotowienie

efektow kierunkowych (w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych).

Spojnosé i relacje miedzy efektami przedmiotowymi i kierunkowymi oraz charakterystykami

drugiego stopnia ilustruje macierz efektow uczenia sie, a takze sylabusy przedmiotéw. Wszystkie

efekty kierunkowe sg uzyskiwane w ramach efektow przedmiotowych przewidzianych w programie
ksztalcenia. I tak na przyklad na studiach I stopnia:

- Kkierunkowy efekt uczenia si¢ z zakresu wiedzy K W13 (posiada wiedze z zakresu marketingu,
reklamy i PR w kontek$cie wykorzystania jej w zawodowej rzeczywistosci medialnej oraz branzy
reklamowej i PR) znajduje rozwiniecie w efektach przedmiotowych m.in. takich przedmiotoéw, jak np.:
Warsztaty marketingu i PR w mediach spolecznosciowych w kategorii wiedzy P_ W02 (zna zasady
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kreowania wizerunku, w kontekscie tworzenia i wykorzystania go w rzeczywisto$ci medialnej, wiedzy
o reklamie i PR oraz branzy reklamowej i PR.); Podstawy marketingu politycznego w kategorii wiedzy
P_WO01 (ma wiedze o marketingu politycznym w kontekscie: whadzy, polityki; i zna jego odniesienie
do praktyki dziennikarskiej); Autoprezentacja w kategorii wiedzy P_WO01 (ma wiedz¢ na temat
procesoOw kreowania wizerunku, komunikowania interpersonalnego i spolecznego, na temat ich
prawidtowosci 1 zrodet oraz form zaktocen, rozumie zlozono$¢ i wielowymiarowo$¢ procesow
komunikowania si¢); Media relations w kategorii wiedzy P_WO01 (student ma wiedz¢ na temat pojeé
zwigzanych z PR-em i media relations oraz zna $rodki retoryczne i erystyczne); Laboratorium PR w
kategorii wiedzy P_WO01 (posiada wiedz¢ na temat poje¢ zwigzanych z wizerunkiem w kontekscie
tworzenia i wykorzystania go w rzeczywisto$ci medialnej, wiedzy o reklamie i PR oraz branzy
reklamowej i PR); Marketing w sferze cyfrowej w kategorii wiedzy P_WO01 (student ma wiedzg o
relacjach miedzy strukturami i instytucjami spolecznymi i ich elementami, a zwlaszcza miedzy
organizacjami marketingowymi a innymi podmiotami. Zna rowniez narzedzia marketingowe i ich
funkcjonowanie w przestrzeni cyfrowej.);

- kierunkowy efekt uczenia si¢ z zakresu umiejetnosci K U10 (posiada praktyczng umiejgtnosé
przygotowania pisemnych tekstow dziennikarskich zgodnie z regutami i zasadami ortografii,
gramatyki i stylistyki) znajduje rozwinigcie w efektach przedmiotowych takich przedmiotow, jak np.:
Stylistyka i kultura jezyka w kategorii umiejetnosci P U02 (potrafi oceni¢ tekst dziennikarski ze
wzgledu na bledy gramatyczne i stylistyczne); Gatunki dziennikarskie w kategorii umiejetnosci P_U02
(potrafi przygotowac teksty dziennikarskie lub publicystyczne na wybrany temat w jezyku polskim) i
P_UO03 (posiada umieje¢tno$¢ tworzenia komunikatu prasowego i internetowego z uwzglednieniem
specyfiki jezyka konkretnej formy przekazu); Media relations w kategorii umiej¢tnosci P U02
(student potrafi konstruowa¢ perswazyjne przekazy medialne, wykorzystywaé narz¢dzia PR oraz
umiejetnie tworzy¢ ustne przekazy i pisemne teksty zgodne z prawidtowymi zasadami z jezyku
polskim);

- efekt uczenia si¢ okreslony dla kierunku z zakresu kompetencji spolecznych: K _KO6 (jest gotow
odpowiedzialnie przygotowywaé si¢ do swojej pracy zawodowej zwigzanej z instytucjami
medialnymi) znajduje rozwinigcie w efektach przedmiotowych takich przedmiotow, jak np.:
Komunikowanie polityczne w kategorii kompetencji spotecznych P_KO01 (jest gotow obra¢ podejscie
odpowiedzialne w zakresie przygotowania si¢ do pracy zwigzanej z instytucjami medialnymi);
Agencje prasowe i praca z serwisem informacyjnym w kategorii kompetencji spotecznych P_K01 (ma
przekonanie o znaczeniu i potrzebie dziatan dziennikarskich w $rodowisku spotecznym. Jest gotowy
do podejmowania wyzwan zawodowych i spotecznych w zakresie dziennikarstwa i komunikacji
spotecznej), Warsztaty dziennikarskie telewizyjne w kategorii kompetencji spotecznych P_K02 (jest
gotow pracowa¢ odpowiedzialnie realizujac dziatania w ramach pracy dla konkretnego podmiotu
medialnego).

Szczegotowe sformutowanie efektow przedmiotowych okreslajace zakres oferowanej wiedzy, rodzaj
osigganych umiejetnosci i kompetencji spotecznych pozwala na stworzenie systemu weryfikacji osiggania
efektow uczenia si¢ dla kazdego przedmiotu.
Przyjete dla kierunku efekty uczenia si¢ zostaly sformutowane z zastosowaniem terminologii typowej dla
jezyka dyscypliny nauki o komunikacji spotecznej i mediach, do ktorej si¢ odnosza, jak rowniez zasad
PRK i w spos6b zrozumialy, dzieki czemu sg sprawdzalne i weryfikowalne przy zastosowaniu narzgdzi i
procedur przewidzianych w ramach Wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jakos$cig Ksztatcenia (WSZJK).
Czytelno$¢ i komunikatywnos$¢ zastosowanego opisu efektow uczenia si¢ potwierdzili studenci
uczestniczacy w pracach Komisji Programowej i Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, a takze w
przeprowadzonych na koniec semestru zimowego roku akademickiego 2021/2022 badaniach
ankietowych dotyczacych znajomosci efektow uczenia sig. Wyniki badan pokazuja, ze studenci wiedza,
czym sg kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia si¢, w jakich kategoriach si¢ je okresla oraz znaja
efekty przedmiotowe okre$lone dla poszczegélnych przedmiotow. Wyrazajg takze przekonanie, ze
realizowane tresci ksztalcenia oraz stosowane metody dydaktyczne pozwalaja na osiagniecie zatozonych
efektow uczenia si¢. Potwierdzona wiedza studentow o efektach wynika miedzy innymi z faktu, iz na
pierwszych zaj¢ciach w semestrze, prowadzacy przedmiot szczegotowo omawia efekty uczenia sie, ktore
bedg realizowane w ramach przedmiotu oraz formy ich weryfikacji i kryteria oceny.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzila biezaca ocene
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BRAK

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia si¢

Program studiow na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” dla studiow I stopnia o
profilu praktycznym w formie stacjonarnej i niestacjonarnej obowigzujacy od 1.10.2022 roku zostal
ustalony przez Senat Spotecznej Akademii Nauk z siedziba w £odzi Uchwala nr 29 z dnia 08 lipca 2022
roku.

W ramach tego kierunku, na studiach I stopnia oferowane sa dwie specjalnosci: Dziennikarstwo oraz
Marketing medialny i PR.

Program studiow stacjonarnych obejmuje ogétem 4560 godzin (w tym 60 godzin zaje¢ z wychowania
fizycznego), za$ studiow niestacjonarnych 4500 godzin, ktérym przypisano 180 punktow ECTS.
Zajeciom dydaktycznym wymagajacym bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw na studiach stacjonarnych przypisano — 101
punktow ECTS, co stanowi 56% ogélu punktow ECTS, zas na studiach niestacjonarnych — 79
punktow ECTS, co stanowi 44% punktow ECTS. Liczba godzin z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych zajecia oraz studentow na studiach
stacjonarnych wynosi 2573 godzin, a na niestacjonarnych 1990 godzin.

Program studiéw zawiera zajecia ogélnouczelniane, ktore stanowiag 635 godzin (w tym 60 godz. zaje¢
z wychowania fizycznego), podstawowe i kierunkowe - 1875 godzin oraz zajecia do wyboru, ktore
obejmuja ogotem 2475 godzin, tj. 99 punktéw ECTS (sktadajg si¢ na nie: 425 godzin przedmiotow
ksztalcenia ogolnouczelnianego, z czego 250 godzin z jezyka obcego, 300 godzin przedmiotéw
kierunkowych do wyboru, 700 godzin przedmiotéw specjalnosciowych, 300 godzin seminarium
dyplomowego i 750 godzin praktyk zawodowych).

Grupom tym jak i poszczeg6lnym przedmiotom przypisano odpowiednig liczbg punktow, przyjmujac
zasade, iz 1 pkt ECTS odpowiada 25 godzinom pracy studenta. Jest to miara $redniego naktadu pracy
osoby uczacej si¢, niezbednego do uzyskania zaktadanych efektow uczenia sig.

Uczelnia w semestrze zimowym roku akademickiego 2021/2022 planowata realizowa¢ hybrydowy model
ksztatcenia, w ktorym wszystkie zajecia na studiach I 1 IT stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich
stacjonarnych i niestacjonarnych prowadzone w formie wyktadéw i konwersatoriow miaty odbywac si¢
w trybie zaje¢ synchronicznych (godzina wyktadu i 0,5 godziny zadawanie pytan przez studentow,
dyskusja ze studentami, wyjasnianie zagadnien zgloszonych przez studentdow w pytaniach) z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ tj. platformy MS Teams, natomiast zajgcia W
formie aktywizujacej studentow tj.: konwersatoriow, C¢wiczen, warsztatow, projektow mialy byc
prowadzone z bezposrednim udzialem studentéw i nauczycieli akademickich lub innych osob
prowadzacych zajecia w siedzibie Uczelni z bezposrednia transmisja zaje¢ na platformie MS Teams.
Jednak z uwagi na wzrost liczby zachorowan na Covid-19 wsrod studentow i pracownikow Uczelni,
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 grudnia 2021 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2021 r. poz. 2301), a takze w zwiazku z decyzja Rektora Spotecznej
Akademii Nauk, podjeto decyzj¢ o zmianie formy prowadzanie zaje¢é na kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” na studiach | stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych, ktore od dn. 25.04.2022
byty w trybie hybrydowym. W roku akademickim 2022/2023 realizacja procesu ksztalcenia rowniez ma
forme hybrydowa tj. wyktady i niektére konwersatoria prowadzone sg z zastosowaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$§¢ z wykorzystaniem platformy TEAMS w trybie zaje¢ synchronicznych, zas
¢wiczenia prowadzone sg z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich i innych osob (tradycyjnie
- stacjonarnie) oraz studentow w pomieszczeniach Uczelni. Udzial zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odlegtos$c¢ spetnia wymagania okreslone w regulacjach prawnych.

W programie studidow I stopnia Przedmioty ogodlnouczelniane sluzg wszechstronnemu rozwojowi
intelektualnemu studentéw i obejmuja takie przedmioty jak: Jezyk obcy (do wyboru), Filozofia,
Psychologia i Socjologia (do wyboru), Przedsiebiorczosé, Elementy prawa i ochrona wiasnosci
intelektualnej, Technologie informacyjne / Cyfrowe kompetencje w nauce i pracy (do wyboru), Wiedza o
kulturze / Wiedza o sztuce (do wyboru) oraz Wychowanie fizyczne (dla studiow stacjonarnych).

22



Modul przedmiotow podstawowych i kierunkowych obejmuje 18 przedmiotéw obowigzkowych o
istotnym znaczeniu dla studiowanego kierunku. Naleza do nich: Nauka o komunikowaniu, Stylistyka i
kultura jezyka, Etyka dziennikarska, Gatunki dziennikarskie, Polski System Medialny (Media w Polsce),
Systemy medialne na swiecie, Historia mediow, Prawo prasowe i medialne, Komunikowanie polityczne,
Tabloidyzacja mediéw, Public relations, Popkultura i celebryci, Zrédla informacji dla dziennikarzy,
Warsztaty dziennikarskie prasowe, Warsztaty dziennikarskie radiowe, Warsztaty dziennikarskie
telewizyjne, Warsztaty marketingu i PR w mediach spotecznosciowych, Jezyk nowych mediow.

Modul przedmiotéow kierunkowych do wyboru obejmuje 6 par przedmiotow do wyboru. Naleza do
nich: Podstawy marketingu politycznego / Kreowanie wizerunku, Specyfika mediow online / Propaganda
w mediach, Reklama w mediach / Agencje prasowe i praca z serwisem informacyjnym, Coaching i
mentoring / Marketing, Media lokalne i Srodowiskowe / Socjologia kultury i mediow, Autoprezentacja /
Techniki perswazji i manipulacji.

Po ukonczeniu IV semestru studenci studiéw I stopnia wybierajg jedng z dwoch specjalnosci. Sa to:
Dziennikarstwo oraz Marketing medialny i PR.

Do przedmiotow na specjalnosci Dziennikarstwo: Podstawy montazu telewizyjnego, Przygotowanie do
pracy reportera telewizyjnego w nowych mediach, Podstawy montazu radiowego, Przygotowanie do
pracy reportera radiowego, Zarzqdzanie redakcjg prasowq, Formy prasowe w Internecie, Fotografia w
mediach, Edycja fotografii dla dziennikarza, Formy telewizyjne, Formy radiowe, Wstep do kreatywnego
pisania, Techniki dziennikarskie w nowych mediach, na specjalnosci Marketing medialny i PR:
Komunikacja wewnetrzna, Komunikacja zewnetrzna, Projektowanie przedsiewziecia medialnego,
Projektowanie kampanii marketingowej, Media relations, Social media w komunikacji medialnej,
Laboratorium PR, Strategie komunikowania kryzysowego, Komunikacja biznesowa i instytucjonalna,
Planowanie kampanii online, Marketing w sferze cyfrowej, Podstawy designu w mediach.

W ramach programu studiow I stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” studenci muszg zrealizowa¢ 750 godzin praktyk zawodowych, przewidzianych
odpowiednio do realizacji w semestrach od 111 do VI.

Zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne na Kkierunku ,dziennikarstwo i komunikacja
spoleczna” obejmujg ogdétem 2650 godzin, ktérym przypisano 106 punktéw ECTS, a wigc 59% ogotu
punktow ECTS. Skladajg si¢ na nie: 25 godzin przedmiotow ogédlnouczelnianych, 850 godzin
przedmiotow ksztalcenia podstawowego i kierunkowego, 125 godzin przedmiotéw kierunkowych
do wyboru, 700 godzin przedmiotow specjalnosciowych, 750 godzin praktyk zawodowych oraz 200
godzin seminarium dyplomowego.

Czas trwania ksztalcenia wynosi: 6 semestréw na studiach I stopnia — co umozliwia realizacj¢ tresci
programowych oraz zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, zatozonych w programie
ksztatcenia, zarowno w czasie zaje¢ zorganizowanych, jak i indywidualnej pracy kazdego studenta, w
ilosci godzin odpowiedniej do przypisanych punktow ECTS. W sylabusach przedmiotow zawarte sa
informacje dotyczace naktadu pracy studenta, niezbednego do realizacji zaje¢ dydaktycznych i zgodnego
z zasadami Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow (ECTS). Naktad pracy studenta
uwzglednia liczbe godzin z bezposrednim udzialem studentéw i nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia (w tym zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ i
konsultacji) oraz godzin pracy indywidualnej studenta potrzebnych na wykonanie prac czastkowych, w
tym zwigzanych z przygotowaniem do zaje¢ w tym ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne, jak np.
pozyskiwanie informacji z baz danych, przygotowania projektow indywidualnych lub zespotowych, praca
nad tekstem, praca nad przygotowaniem przekazu medialnego prasowego, radiowego, telewizyjnego,
internetowego studiowania zalecanej literatury przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminow oraz do
samodzielnego uzupelniania i utrwalania wiedzy.

Tresci ksztalcenia dla kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”, zgodnie z przyjeta i
scharakteryzowang w Kryterium 1 koncepcjg sa zgodne z efektami uczenia si¢ i obejmujg aktualng
wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscypliny naukowej nauki o komunikacji spolecznej i
mediach, a takze sa zgodne z zasadami i normami oraz aktualnym stanem praktyki dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z dziennikarstwem i komunikacja spoteczna.

Podstawe doboru tresci programowych stanowity przede wszystkim:

- okreslone dla programu efekty uczenia sig;
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- rozw@j dyscypliny naukowej, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany i do ktorej odnosza si¢ efekty
uczenia sig¢;

- wspolczesne rozwigzania praktyki dziennikarskiej oraz dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z sektorem
medialnym i PR;

- aktualny dorobek naukowy kadry w dyscyplinie naukowej, do ktoérej zostal przyporzadkowany
kierunek;

- doswiadczenie zawodowe kadry prowadzacej zajecia;

- opinie kadry prowadzacej zajgcia oraz studentow;

- opinie interesariuszy zewnetrznych, dotyczace potrzeb rynku pracy.

Tresci ksztalcenia na studiach I stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych uwzgledniajg aktualny stan
wiedzy oraz kluczowe zagadnienia dotyczace zastosowan wiedzy w zakresie dyscypliny nauki o
komunikacji spolecznej i mediach, a takze normy i zasady oraz aktualny stan praktyki
dziennikarskiej w obszarach dzialalno$ci zawodowej i zawodowego rynku pracy, na przyktad w
modutach: Nauka o komunikowaniu (mi¢dzy innymi tematy: System komunikowania spotecznego,
Dyskurs medialny w komunikacji spotecznej, Rola mediow w ksztattowaniu kultury, Nurty wspolczesnej
komunikologii); Polski system medialny (np. tematy: System medialny — charakterystyka i istota
problemu. Klasyfikacja systemu medialnego. System medialny a spoteczenstwo i ekonomia. Przemiany
ustrojowe a system mediow); Komunikowanie polityczne (np. tematy: Wizerunek politykow w mediach
— préoba opisania wybranego polityka — praca w grupie); Etyka dziennikarska (np. tematy: Prywatno$¢
0sOb publicznych jako zasada etyczna, Reklama jako problem etyczny); Zrédia informacji dla
dziennikarzy (np. tematy: Potwierdzanie zrodet, fakenewsy i cytowanie - problematyka wiarygodnosci
zrodet z uwzglednieniem mediéw spotecznosciowych i cyfrowych); Gatunki dziennikarskie (np. tematy:
Typologie gatunkow medialnych — przeglad stanowisk, Esej — migdzy publicystyka, literatura a nauka;
Reportaz — migdzy publicystyka a literatura); Reklama w mediach (np. tematy: Marketing, promocja,
reklama. Uwagi ogolne na temat reklamy. Wptyw reklamy na podwyzszanie i obnizanie ceny towarow.
Pie¢ koncepcji marketingu wedtug Ph. Kotlera. Reklama: komercyjna, polityczna i spoteczna — roznice i
podobienstwa. Obszary zastosowania); Socjologia kultury i mediow (np. tematy: Spoleczenstwo
informacyjne i jego problemy: demokratyzacja, zr6znicowania i nierownosci, problem zalewu informacji;
Zréznicowanie kulturowe, problem wielokulturowosci. Przemiany kultury w skali globalnej i lokalne;j;
Media a manipulacja i propaganda; Internet a wigzi spoteczne. Internet a problemy tozsamosci; Mowa
nienawisci, "hejt" w sieci); Komunikacja wewnetrzna (np. tematy: Istota i1 skladniki procesu
komunikowania si¢. Informowanie a komunikowanie; Czynniki determinujace komunikacje wewnetrzng
W organizacji — uwarunkowania zewnetrzne i wewnetrzne). Komunikacja biznesowa i instytucjonalna
(np. tematy: Cwiczenia ksztattujace $wiadomo$é i kompetencje w zakresie efektywnej komunikacji,
pragmatyki jezykowej 1 kultury jezyka; Tworzenie zasad i procesow komunikacji oraz wykorzystania
metodologii projektowych. Powierzanie prowadzenia projektow instytucji zewngtrznej, czy poleganie na
wlasnej intuicji; Ocena wilasnych zdolnosci komunikacyjnych, wypracowanie wtasnego stylu
komunikacji, rozpoznanie barier komunikacyjnych, nabycie umiej¢tnosci zachowania asertywnego oraz
efektywne techniki porozumiewania si¢ — ¢wiczenia praktyczne ze studentami); Podstawy designu w
mediach (np. tematy: Zasady dobrego komponowania komunikatu wizualnego — jak pokazywac tresci
wizualne, aby zostaly odebrane zgodnie z nasza intencja. Zasada trojpodziatu (tzw. kotko i krzyzyk),
kadrowanie nie tylko w fotografii, rodzaje kompozycji w zaleznosci od wybranego formatu i in. —
prezentacja multimedialna i dyskusja); Podstawy montazu telewizyjnego (np. tematy: Wykorzystanie
podstawowych efektow montazowych; Montaz praktyczny w programie Adobe Premiere Pro; Montaz
praktyczny w programie DaVinci Resolve; Montaz autorskiego tematu); Przygotowanie do pracy
reportera radiowego (np. tematy: Dokumentacja i research w pracy reportera radiowego; WpadkKi
dziennikarskie - jak naprawia¢ bledy; Nawiazywanie kontaktow z ludzmi, prowadzenie rozmow,
zadawanie pytan; Jak nie da¢ si¢ wprowadzi¢ w blad, wykorzystywanie zrédet informacji
dziennikarskiej); Zarzqdzanie redakcjq prasowg (np. tematy: Struktura redakcji oraz podziat kompetencji,
ktére gwarantuja sprawne funkcjonowanie redakcji jako instytucji; Prace zwigzane z produkcja: korekta,
cyfrowe przygotowanych kolumn do druku).

Dobor tresci programowych na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” jest zgodny z
zaktadanymi kierunkowymi efektami uczenia si¢. Przyporzadkowanie tre$ci programowych przypisanych
poszczegdlnym przedmiotom do efektow uczenia si¢ okresla matryca efektdw uczenia si¢. Matryca
pokazuje, ze wszystkie zalozone efekty uczenia si¢ maja przyporzadkowane odpowiednie tresci
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ksztalcenia stanowigce program studiow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”. Liczba
wskazan wyrazajacych zbiezno$¢ efektow kierunkowych z tre$ciami ksztalcenia poszczegoélnych
przedmiotow wynosi od 1 do 35.

Program studiéw I stopnia, w tym treSci ksztalcenia umozliwiajg i wspieraja osiaganie przez
studentow zakladanych kierunkowych efektow uczenia, w tym ksztaltujacych umiejetnosci
praktyczne. Dla przyktadu mozna wskaza¢ nastepujace powigzania tresci programowych z efektami
kierunkowymi. | tak tresci przedmiotéw: Warsztaty dziennikarskie radiowe, Zrédla informacji dla
dziennikarzy, Podstawy montazu telewizyjnego, Formy prasowe w Internecie, Formy telewizyjne
dotyczace takich zagadnien jak np. rozroznienia mediow tradycyjnych i nowych, cechy, gatunki, réznice
1 zrédta dziennikarstwa informacyjnego i publicystycznego, zadania reportera i przygotowywanie relacji
z wydarzenia, przygotowania do prowadzenia audycji radiowych, przygotowanie konspektu scenariusza
materiatu telewizyjnego i radiowego, opracowanie dokumentacji i realizacja filmu (reportazu, felietonu),
przygotowanie listy montazowej i zasady opisu do emisji zmontowanego programu telewizyjnego,
umozliwiaja osiaganie efektu kierunkowego K W14 (zna w zaawansowanym stopniu specyfike i
roéznice miedzy poszczegdlnymi mediami (prasa, radio i telewizja) oraz cechy gatunkowe wiasciwe dla
tych mediéw w tym: zna zasady konstruowania layoutu prasowego i internetowego, programu radiowego
i telewizyjnego i ich odniesienie do dziatalno$ci zawodowej dziennikarza).

Efekt kierunkowy w zakresie umiejetnosci K _U13 (potrafi w dziatalnoéci zawodowej zwigzanej z
dziennikarstwem 1 komunikacjg spoleczng dokona¢ wyboru i wykorzysta¢ wspotczesne dla rynku
mediéw urzadzenia i stosowane do nich oprogramowanic) osiggany jest np. poprzez treSci
przedmiotow: Edycja fotografii dla dziennikarza (np. poprzez migdzy innymi takie tematy jak: Poznanie
programu Photoshop CC - najwazniejsze funkcje. Mozliwosci i wykorzystywanie funkcji w
poszczegblnych zaktadkach zadaniowych; Adobe Ligtroom — funkcje i zastosowanie w praktyce na
poziomie zaawansowanym; Podstawy Camera Raw (zastosowanie w praktyce dziennikarskiej); Podstawy
montazu telewizyjnego (np. poprzez miedzy innymi takie tematy jak: Nauka o programach
komputerowych uzywanych do montazu tv: Final Cut, AViD, Adobe Premiere Pro; Montaz praktyczny
w programie Adobe Premiere Pro. Montaz praktyczny w programie DaVinci Resolve); Fotografia w
mediach (np. poprzez miedzy innymi takie tematy jak: Fotoedycja zdje¢ w programach graficznych
(pakiet Adobe Photoshop, Lightroom); Przygotowywanie opisow do zdjg¢; Fotoesej (felieton
fotograficzny), fotoblogi, przygotowywanie opiséw do zdjec¢); Warsztaty dziennikarskie radiowe (np.
poprzez migdzy innymi takie tematy jak: Wprowadzenie do montazu cyfrowego w programie Adobe
Audition, Wprowadzenie do montazu cyfrowego w programie Audacity); Podstawy montazu radiowego
(np. poprzez miegdzy innymi takie tematy jak: Wprowadzenie do programu Adobe Audition;
Wprowadzenie do programu Audacity; Thumaczenia w radiu - montaz i przygotowanie; Montaz cyfrowy
wielo$ciezkowy w programach Audacity i Adobe Audition).

Jako przykladowe zajecia zwigzane z ksztaltowaniem umiejetno$ci praktycznych poprzez tresci i
formy zaje¢ uwzgledniajace przygotowanie studentéw do pracy zawodowej na studiach I stopnia
mozna wymieni¢: Warsztaty dziennikarskie prasowe (np. tematy: Przygotowanie informacji prasowych.
Pisanie recenzji z ksigzki i filmu. Przeprowadzenie wywiadu prasowego. Wprowadzenie do warsztatu
edytorskiego: typografia i zarzadzanie kolorem), Warsztaty dziennikarskie telewizyjne (np. tematy:
Przygotowanie scenariusza felietonu. Samodzielne zebranie (dokumentacja) materiatu filmowego wg
scenariusza. Opracowanie dokumentacji i realizacja felietonu), Warsztaty marketingu i PR w mediach
spoltecznosciowych (np. tematy: Marketing i PR — podobienistwa i réznice, rodzaje i funkcje social
mediow, zasady budowania marki, praca z celem, modele biznesowe: analiza wizerunkoéw marek w SM,
propozycje rozwigzan. Facebook, Instagram, content, cele, dziatania: analiza wybranych postow i ich
oddziatywania. LinkedIn/XING/GoldenLine, zasady dziatania portali biznesowych, podobienstwa i
réznice, content: analiza i tworzenie wlasnych profili zawodowych), Wstep do kreatywnego pisania (np.
tematy: Storytelling jako metoda badawcza i strategia marketingowa. Skad sie biorg pomysty? Budowanie
opowiesci (trzy akty, sekwencje). Redagowanie. Publikowanie?), Techniki dziennikarskie w nowych
mediach (np. tematy: Jezyk nowych mediéw a jezyk w nowych mediach. Nowe praktyki komunikacyjne:
nowe i stare gatunki w nowym medium. Relacje dziennikarstwa, public relations i reklamy oraz ich wptyw
na zmiany standardéw etycznych zawodu dziennikarza. Netykieta — wspolna analiza case study),
Strategie komunikowania kryzysowego (np. tematy: Prognozowanie sytuacji kryzysowych.
Wykorzystanie macierzy celéw wizerunkowych. Skutki ztej komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej
organizacji. Skutki spekulacji oraz plotki. Proba zdefiniowania planu antykryzysowego i jego
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przygotowanie w grupach. Budowa strategii komunikacji kryzysowej i zarzadzania informacja. Etapy
zarzadzania kryzysem i sytuacja kryzysowa w przedsiebiorstwie. Sposoby reagowania i radzenia z
mediami. Poszukiwanie sensacji przez srodki przekazu. Przeciwdziatanie sytuacjom kryzysowym.
Wykorzystanie social mediéw do zarzadzania kryzysem. Studenci omawiaja case study), Marketing w
sferze cyfrowej (np. tematy: Wplyw Internetu na dziatalno$¢ firm. Rola nowych mediow w digital
marketingu. Narzedzia i metody e-marketingu. Content marketing w sferze cyfrowej. Projektowanie
komunikatu dla celow e-marketingu), Formy telewizyjne (np. tematy: Dokumentacja faktograficzna i
ilustracyjna do scenariusza. Opracowanie dokumentacji i realizacja filmu (reportazu, felietonu) wg
poszczegdlnych zespolow).

Doboru tresci ksztalcenia w zakresie znajomosci jezykéw obcych dokonano na studiach | stopnia
poprzez wprowadzenie do treSci przedmiotu Jezyk angielski oraz Jezyk niemiecki tematow zaréwno
dotyczacych zasad pisowni, gramatyki jak i stownictwa specjalistycznego (realizowane zwlaszcza na
ostatnich semestrach) powiazanego rowniez z kierunkiem ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” (np.
tematy: Komunikacja spoteczna, kwalifikacje, szkolenia, umiejetnosci, kompetencje zawodowe; Public
relations, rozwigzywanie problemdéw, udzielanie rad, w tym dotyczace spraw biznesowych;
Relacjonowanie przesztych sytuacji; Zdobywanie informacji. Przeprowadzanie wywiadu; Planowanie
kampanii reklamowej/wizerunkowej; Reklama i propaganda w mediach; Praca w redakcji.
Korespondencja biznesowa. Typy artykutow; naglowki; Prawo, wolnos¢ stowa, tajemnica dziennikarska,
przestepstwa, sad; Media: media w Polsce, w Europie i na Swiecie, rynek prasowy w Polsce i Niemczech,
serwisy informacyjne, zdobywanie informacji, przeprowadzanie wywiadu).

Tresci programowe oferowane na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” sg zgodne ze
stanem praktyki w obszarach dziatalnosci dziennikarskiej oraz dziatalnos$ci zawodowej zwigzanej z
sektorem medialnym i PR, a takze zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna”. Prezentowany dorobek zawodowy przez kadre akademicka oraz wspotczesne
rozwigzania praktyki komunikacji spotecznej, zgodnie z celem profilu praktycznego sa uwzglednione w
tresciach programowych kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” na studiach I stopnia,
wplywaja na zakres tre$ci programowych w kontekscie uaktualniania oferowanej wiedzy dotyczacej stanu
praktyki komunikacji spotecznej oraz nabywania specyficznych, zgodnych z potrzebami rynku pracy
umiejetnosci i kompetencji spotecznych przez studentéw. I tak na przyktad:

Posiadany dorobek zawodowy [ | | | j2ko cztonka zespolu redakeyjnego czasopisma o
zasiegu europejskim, a takze posiadajacego do$wiadczenie zawodowe w redakcjach, dziatach

marketingu, public relations oraz komunikacji wewnetrznej, wzbogaca tresci zaje¢ Media relations

(warsztaty: Dziatania w obszarze media relations. Narzedzia media relations. Informacje prasowe w

praktyce), a w konsekwencji osigganie takiego efektu jak:

- P_UO1L - student potrafi korzysta¢ z ré6znych zrodet informacji, tworzy¢ krotkie formy informacyjne
(pisemne i ustne) oraz dokonywac selekcji informacji.

W odniesieniu do przedmiotu Autoprezentacja, dorobek zawodowy |GGG 2 i2zony
z wykonywaniem pracy jako dziennikarz radiowy, prasowy oraz prowadzacy wiasny kanat na YouTube

i format internetowy “Selekcja TVP Vod”, a takze konferansjer, postuzyt do wzbogacenia tresci

warsztatow (Przygotowanie wystgpien publicznych. Rola gtosu w wystgpieniach publicznych. Kamera,

mikrofon — $wiadomos¢ medialna. Sposoby radzenia sobie z tremg podczas wystapien publicznych.

Estetyka stowa w wypowiedzi ustnej i pisemnej. Zasady sporzadzania podstawowych pism uzytkowych),

co pozwolito na poglebienie osiagania efektu uczenia si¢:

- P_UO1 - potrafi dokona¢ autoprezentacji zgodnej z regutami na wszystkich etapach procesu rekrutacji.
Nabywa umiegjetnos$¢ odbycia rozmowy kwalifikacyjnej lub wystapienia publicznego.

Doswiadczenie zawodowe _ koncentrujace si¢ m.in. na ﬁlsamu tekstow

dziennikarskich w r6znych formach, publicystyce prasowej i internetowej m.in. w
weryfikowaniu, selekcjonowaniu i dobieraniu uzyskanych informacji jako redaktor prowadzacy w

, postuzyto wzbogaceniu tresci przedmiotu Warsztaty dziennikarskie prasowe, w tym warsztatow
- w szczegllnosci w realizacji takich tematow jak: Przygotowanie informacji prasowych.
Przeprowadzenie wywiadu prasowego, co w konsekwencji stuzy osiaganiu efektow uczenia si¢ studentow
w zakresie:
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- P_U02 - Potrafi pozyskac i wykorzysta¢ zrodta informacji dziennikarskich, swobodnie postuguje si¢
nimi w pracy dziennikarza i publicysty pracujacego dla prasy, weryfikowac, selekcjonowac i dobieraé
uzyskane informacje do okreslonych form dziennikarskich;

- P_UO3 - posiada praktyczng umiej¢tno$¢ przygotowania pisemnych tekstow dziennikarstwa
prasowego 1 publicystycznych w jezyku polskim, majac na uwadze reguly i zasady ortografii,
gramatyki i stylistyki jezyka polskiego.

W przekazywanych tresciach ksztalcenia zaje¢ Przygotowanie do pracy reportera radiowego jest
wykorzystywany dorobek zawodowy _ w szczegblnosci obszar dziatalnosci
zawodowej z zakresu dziennikarstwa radiowego, jako Kierownik Redakcji Aktualnosci

, ale takze jako reporter i serwisant zbiera i opracowuje aktualne wiadomosci, dostarczajac
informacje z miejsca wydarzenia, wprowadzajac do warsztatow aktualne rozwigzania praktyki przy
realizacji takich tematoéw jak: Obstuga sprzetu nagrywajacego w radiu. Idealny reporter radiowy - cechy
I wymagania, co wspiera osiagganie przez studentow efektéw uczenia sie:
- P_UO01 - potrafi obstugiwaé sprzgt nagrywajacy w studiu radiowym,;
- P_U02 - potrafi zrealizowac¢ audycje radiowa: reportaz, wywiad.
Przy realizacji zaje¢ dotyczacych przedmiotu Marketing w sferze cyfrowej - w ramach tematow: Wptyw
Internetu na dziatalno$¢ firm, Narzedzia i metody e-marketingu. Content marketing w sferze cyfrowej,
wykorzystywany jest dorobek zawodowy “ ktéry powiazany jest z praca jako
Digital Manager/ Project manager, a wigc doswiadczeniami zarzadzania projektami, w szczegdlnosci w
obszarze projektow interaktywnych i e-marketingu, digital marketingu z integrowaniem teoretycznej i
praktycznej znajomosci zagadnien z zakresu IT, posiadanymi kompetencjami z racji pelnienia funkcji
konsultanta w zakresie zaradzania operacyjnego oraz dziatan marketingowych, co wptywa na osiaganie
efektu uczenia sie:

- P_UO01 - student posiada umiej¢tnosci zwigzane z digital marketingiem i umie z nich korzysta¢ w
rzeczywistosci medialne;j.

Rowniez doswiadczenie zawodowe jako: dziennikarza informacyjnego, reportera, dawcy oraz
publicysty w ogolnopolskich mediach radiowych i telewizyjnych H gdzie jako
dziennikarz informacyjny z pra-wie 30-letnim stazem w codziennej pracy korzysta w praktyce z
roznorodnych zrédet informacji (oficjalnych, nieoficjalnych, pisanych, méwionych), potrafi wyszukiwac
1 zdobywac¢ informacje oraz dokonywac ich selekcji, tak pod katem profilu danego tytutu prasowego, jak
tez w kontekscie ich wiarygodnosci, pozwolito na rozbudowanie i aktualizacje tresci programowych
éwiczen z przedmiotu Zrédla informacji dla dziennikarzy - tematy: Zrodta informaciji dziennikarskiej -
podziat i przyktady. Dziennikarstwo informacyjne - cechy, gatunki, zrédta w dziennikarstwie
informacyjnym wskazujac na zwigzek stanu praktyki zawodowej z treSciami i efektami uczenia sie:

- P_UO2 - potrafi krytycznie analizowa¢ wskazane rozwigzania probleméw w obszarze dziennikarstwa

i komunikacji spotecznej oraz zaproponowac rozstrzygniecie w tym zakresie.

Zakres dorobku zawodowego || | | jako 25-Ietniego dziennikarza informacyjnego oraz
wydawcy serwiséw informacyjnych, od 2017 roku programu FAKTY TVN, ktéry stanowi warto$¢
dodang przedmiotu Agencje prasowe — praca z serwisem informacyjnym (¢wiczenia: Serwis
informacyjny. Definicja, specyfika dziatalnosci. Specyfika funkcjonowania serwisow informacyjnych w
réznych mediach (telewizji i radia)), ktory wspiera osigganie efektow uczenia si¢ w nastepujacych
zakresach:

- P_U02 - umie przygotowa¢ serwis informacyjny.

Wymienione przyktadowe zajecia zwiazane sa z prowadzong praktyka w obszarach dziatalnosci
zawodowej w zakresie dziennikarstwa oraz dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z sektorem medialnym i
PR uwzgledniaja poprzez tresci i formy zajg¢ przygotowanie studentow do prowadzenia dziatalno$ci
zawodowej zwigzanej z praktyka komunikacji spoteczne;j.

Zgodnie z przyjetymi zalozeniami programowymi w procesie ksztalcenia dla profilu praktycznego,
doktada sig¢ staran na rzecz dywersyfikacji metod ksztalcenia, umozliwiajacych studentom rozwijanie
umiejetnosci praktycznych, polegajacych m.in. na wykorzystaniu case study, projektow
indywidualnych i zespolowych, metod analitycznych, zadah problemowych, zadafh indywidualnych —
redagowanie materiatow dziennikarskich — radiowych/ telewizyjnych, internetowych, zaawansowanych
metod i technik informacyjno-komunikacyjnych. Zaawansowane metody i techniki informacyjno-
komunikacyjne z wykorzystaniem programéw komputerowych Adobe Premiere, Adobe Photoshop,
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Adobe Audition, Blackmagic Fusion 9 i REVAS - Branzowe symulacje biznesowe stosowane sa w ramach
¢wiczen, i tak na przyktad na studiach I stopnia na takich przedmiotach jak: Warsztaty dziennikarskie
telewizyjne, Podstawy montazu telewizyjnego, Formy telewizyjne, Warsztaty dziennikarskie radiowe,
Podstawy montazu radiowego, Przygotowanie do pracy reportera radiowego, Formy radiowe,
Przedsiebiorczos¢. Studenci zostaja zapoznani tez z zasadami prawa autorskiego poprzez tresci
przedmiotu: Przedsigbiorczos¢ / Elementy prawa i ochrona wiasnosci intelektualnej.

Metody ksztalcenia dostosowywane sa na poziomie modulu zaréwno do formy zaje¢, jak i do
okreslonych efektow uczenia sig, a takze w ksztatceniu zdalnym dostosowane sg do stosowanych narzgdzi
i technik ksztalcenia na odlegtos¢, jak np. udostepnienie pulpitu, praca w pokojach. I tak: efekty uczenia
si¢ w zakresie wiedzy realizowane sa przede wszystkim metoda wyktadu, wykladu z wykorzystaniem
elementow multimedialnych, wykladu z elementami dyskusji, dyskusji problemowej, dyskusji
ukierunkowanej, a takze metoda konwersatorium z wykorzystaniem technik audiowizualnych, pogadanki.
Wyktady umozliwiaja osigganie m.in. efektow: K_WO09 (zna i rozumie zasady funkcjonowania
wybranych $wiatowych system6éw medialnych, zna elementy tych systemow) na przedmiotach: Gatunki
dziennikarskie, Polski system medialny, Systemy medialne na swiecie, Historia mediow..

Efekty uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci i kompetencji spolecznych osiagane sa na ¢wiczeniach,
konwersatoriach, seminariach i w trakcie praktyk zawodowych z wykorzystaniem metod
analitycznych i projektowych. Do najczgséciej stosowanych metod ksztatcenia w zakresie umiejgtnosci
naleza metody takie jak: metoda warsztatowa, dyskusja, pogadanka, praca z materiatem audio-
wizualnym, ¢wiczenia pisemne, zadania problemowe, metoda problemowa, studium przypadku, analiza,
projekt indywidualny, zespotowy, metoda ,burzy mozgow”, praca w grupie, prezentacje, metody
symulacyjne, ktore pozwalaja na osigganie m.in. takich efektow jak: K Ul2 (ma umiej¢tnosci
stosowania warsztatu dziennikarstwa prasowego, radiowego, telewizyjnego i internetowego oraz
umiejetnosci tworzenia i odbioru przekazu prasowego, radiowego, telewizyjnego i internetowego w
zakresie zawodowej dziatalnosci medialnej i okotomedialnej) oraz wskazywaé ich zastosowanie w
dziatalnosci zawodowej) na przedmiotach: Warsztaty dziennikarskie telewizyjne, Planowanie kampanii
online, Podstawy montazu radiowego, Formy prasowe w Internecie, Formy radiowe, Techniki
dziennikarskie w nowych mediach.

Stosowane metody dydaktyczne umozliwiajag dostosowanie ich do potrzeb studentéw z
niepelnosprawnoscia poprzez na przyktad przygotowanie odpowiednich materiatéw dydaktycznych (np.
w powigkszonej czcionce) uwzgledniajacych rowniez ksztalcenie zdalne oraz prace indywidualnag,
dostosowanie tempa zaje¢ do mozliwosci studenta, pozwolenie na korzystanie z dodatkowego sprzetu:
laptopa, lupy, powiekszalnika, notatnika brajlowskiego; odczytywanie lub omawianie wyswietlanego
tekstu; opisywanie wizualnej rzeczywistosci (informacje zawarte na, slajdach, w tabelach). Informowanie
z wyprzedzeniem (najlepiej drogg elektroniczng) o zmianie miejsca odbywania si¢ zaj¢¢ lub ich terminu,
by umozliwi¢ swobodne dotarcie na zajecia osobom nieznajacym nowej lokalizacji. Studentowi z
niepetnosprawnos$cia Dziekan moze przyzna¢ na jego wniosek prawo do Indywidualnej Organizacji
Studiow (I0S) — indywidualny sposob realizacji i rozliczania programu studiow w danym roku
akademickim niezaleznie czy jest to forma zdalnego ksztalcenia, czy z bezposrednim udziatem studenta
1 nauczyciela akademickiego. W porozumieniu z prowadzacymi poszczegdlne przedmioty ustalany jest
sposob uczestnictwa studenta w zajeciach dydaktycznych, formy ich zaliczania oraz realizowania innych
obowigzkow studenckich. Indywidualna Organizacja Studiow umozliwia osiggniecie efektow uczenia si¢
okreslonych w programie studiow. Nalezy tu rowniez wspomnie¢ o metodach i technikach ksztalcenia na
odlegtos¢, ktore wykorzystuja technologie komunikacji elektronicznej, tj. ustuge internetowa MS Teams
opartg na platformie Microsoft 365, umozlwiajacg wykorzystanie analogicznych metod jak w ksztalceniu
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentow.

Na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” wykorzystywane sg nastepujace formy zajeé:
wyklady, konwersatoria, ¢wiczenia, lektoraty, projekty, laboratorium, seminaria oraz praktyki. Dobor
form i metod ksztalcenia sprzyja aktywizacji studentéw do ksztaltowania umiejetnosci praktycznych przy
wykorzystaniu odpowiednich metod i narzedzi oraz osigganiu przez nich umiejetnosci zawodowych i
kompetencji spotecznych przydatnych w pracy zawodowej, motywuje ich do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia si¢ oraz umozliwiaja studentom osiggnigcie efektow uczenia sig. W
programie przewidziano zajecia zwigzane z ksztattowaniem umiejetnosci praktycznych (w tym seminaria,
¢wiczenia, konwersatoria, projekty) przygotowujace studentow do prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j
w zakresie dziennikarstwa i komunikacji spolecznej. Niektore przedmioty, dotyczace szczegdlnie
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rozleglej tematyki, realizowane sg jednoczesnie w formie wyktadow/ konwersatoriow i towarzyszacych
im ¢wiczen/ projektow. Kladziony jest duzy nacisk na mozliwie szerokie aktywne wtaczanie studentow
w prowadzone zajecia. Proporcja liczby godzin zaje¢ aktywizujacych studentow na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych, w tym m.in. konwersatoriow, ¢wiczen/projektow, lektoratow,
seminariéw na poszczegdlnych specjalnosciach, do ogélnej liczby godzin z bezposrednim udzialem
nauczyciela akademickiego i studentow na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych ksztaltuje sie¢ ha
poziomie 82% ogotu zajec.

Znaczacy udziatl zaje¢ aktywizujacych tj. prowadzonych w formie ¢wiczen, projektow, praktyki lub
konwersatorium, pozwala na skuteczne realizowanie tresci zaje¢, ktore prowadza do osiggniecia przez
studentéw umiejgtnosci przygotowujacych do dziatalnosci zawodowej/gospodarczej, a takze do
nabywania kompetencji zawodowych.

Grupy zajeciowe — ¢wiczeniowe licza maksymalnie 30 oséb, co pozwala na efektywng prace ze
wszystkimi studentami w trakcie zaje¢, natomiast grupy w ramach zaje¢ jezykowych oraz
specjalnosciowe liczg maksymalnie 20 osob. Grupy seminaryjne liczg max. 20 studentow.

Harmonogram zaje¢¢ na studiach stacjonarnych, w przypadku ich uruchomienia przewiduje zajecia od
poniedziatku do pigtku na ogdt w godzinach od 8 do 18-tej. Z kolei na studiach niestacjonarnych zjazdy
odbywaja si¢ co dwa tygodnie. Zajecia odbywaja si¢ w soboty i w niedziele w godzinach 8.00 - 20.15.
Bloki zaj¢¢ podczas zjazdow nie przekraczajg 4 godzin z jednym prowadzacym. Przerwy migdzy blokami
trwaja najczesciej okoto 15 minut, z jedng przerwa nie dtuzsza niz 30 minut, przeznaczona na zjedzenie
positku. Takie rozplanowanie zaje¢ z jednej strony zapewnia studentom mozliwo$¢ odpoczynku i
regeneracji, z drugiej zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie.

Glownym celem studenckich praktyk zawodowych na studiach o profilu praktycznym jest stworzenie
mozliwosci do praktycznego zastosowania wiedzy zdobytej w czasie studiow, odniesienie jej do
warunkow instytucji/organizacji, w ktérych odbywa sie praktyka, poglebienie jej o aspekty praktyczne,
rozwijanie oraz doskonalenie umiejetnosci praktycznych, a takze nabywanie kompetencji spotecznych —
w tym kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu zwigzanego z kierunkiem studiow
,»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Praktyka umozliwia poznanie realnych warunkow i zadan
realizowanych w dzialalno$ci zawodowej oraz zorientowanie si¢ w wymaganiach rynku pracy i
pracodawcow. Dzigki praktykom studenci bezposrednio pozyskuja doswiadczenie zawodowe i
praktyczng wiedze pomocng w pogtebianiu tresci ksztatcenia podczas zaje¢ dydaktycznych na Uczelni.
Zapoznaja si¢ z funkcjonowaniem Organizacji, ktére moga by¢ w przyszlo$ci miejscem pracy
absolwentow, doskonalg umiejetnosci zastosowania wiedzy specjalistycznej w sytuacjach zawodowych
poprzez zadania praktyczne, przygotowuja si¢ do samodzielnosci i odpowiedzialno$ci za powierzone im
zadania, ksztattuja umiejetnosci zawodowe zwigzane z miejscem odbywania praktyki, poznaja metody,
formy oraz narzgdzia organizacji i sposobu planowania pracy zwigzane bezposrednio z miejscem
odbywania praktyki zwigzanym z dziatalno$cig zawodowsg w zakresie dziennikarstwa i komunikacji
spotecznej. W przypadku, gdy miejsce praktyki tworzy warunki do realizacji odpowiedniej pracy
dyplomowej, zadaniem studenta jest zapoznanie si¢ z organizacjg pracy instytucji/firmy/
przedsiebiorstwa, praktyka dziennikarska i dzialalnoscig zawodowa zwigzang z sektorem medialnym i
PR oraz zasadami funkcjonowania tych dzialow, ktorych zakres celow i dziatan jest powiazany z tematyka
pracy dyplomowej, zapoznanie si¢ ze zrodtami informacji odpowiadajacych zakresowi pracy dyplomowe;j
i zasadami ich pozyskiwania oraz zebranie informacji i materiatow do realizacji pracy dyplomowe;j.
Praktyki na studiach I stopnia realizowane sa w semestrze od 111 do VI w lacznym wymiarze 750
godzin, ktéorym przypisano 30 punktow ECTS.

Zasady odbywania praktyk, sposob monitorowania i weryfikacji osiggnigcia efektow uczenia sig
przypisanych praktykom zawodowym reguluja: obowigzujaca w ramach WSZJK procedura P-11 oraz
Regulamin Studenckich Praktyk Zawodowych na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.
Uwzgledniaja one m.in. hospitacje¢ praktyk, nie mniej niz 20% praktyk realizowanych w danym roku
akademickim.

Student zobowigzany jest do odbycia praktyk w wymiarze okreslonym w planie i programie studiéw dla
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Efekty uczenia si¢ i zadania zostaly okreslone w
sylabusach i programie praktyk zawodowych. Praktyki mogg si¢ odby¢ w jednej z organizacji/instytucji,
z ktorymi Uczelnia ma podpisane stosowne umowy i ktore znajdujg si¢ w ofercie praktyk studenckich
przedstawionej przez Akademickie Biuro Karier. Student moze takze samodzielnie wybra¢ organizacje
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lub instytucje, w kraju lub za granicg, pod warunkiem, ze jej profil dziatania umozliwia studentowi
zrealizowanie programu praktyk i osiggnigcie zatozonych efektow uczenia sie, a takze, ze spetnia kryteria
oceny miejsc praktyk ustalone przez Uczelni¢. Kryteria te uwzgledniaja: pozycje instytucji na rynku,
mozliwos¢ osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia sie, tj. profil i zakres dzialania, strukturg
organizacyjna, infrastruktur¢ odpowiadajaca wspoOlczesnym wymogom rynku pracy, kwalifikacje
zatrudnionych, dos§wiadczenie we wspotpracy z uczelniami wyzszymi, mozliwo$¢ zapewnienia Opiekuna
Zaktadowego, umozliwienie opieki nad praktykantem rowniez przez Opiekuna z ramienia Uczelni.
Merytoryczny nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni sprawuje Opiekun Praktyk powotany przez
Rektora (na wniosek dziekana) posiadajacy odpowiednie kwalifikacje, w tym do§wiadczenie zawodowe,
ktory m.in. akceptuje (na podstawie przyjetych w Uczelni kryteridw oceny miejsc praktyk) miejsce
odbywania praktyk, dokonuje hospitacji praktyk oraz zatwierdza program praktyk oraz dokonuje
zaliczenia praktyki. Przed rozpoczgciem praktyk studenci zgtaszajg si¢ do dyrekcji organizacji/instytucji
przyjmujacej studenta na praktyki oraz wyznaczonego Opiekuna Praktyk z ramienia organizacji/instytucji
przyjmujacej w celu ustalenia doktadnego przebiegu praktyk. W przypadku gdy wybrana organizacja/
instytucja nie ma podpisanego z Uczelnig porozumienia o praktykach, konieczne jest podpisanie
stosownej Umowy i przekazanie organizacji/instytucji przyjmujacej studenta Regulaminu Studenckich
Praktyk Zawodowych. Po rozpoczgciu praktyki, w ciggu pierwszego tygodnia jej trwania, studenci
zglaszaja si¢ do Opiekuna Praktyk z ramienia uczelni w celu poinformowania o terminowym jej
rozpoczeciu.

Organizacje/instytucje przyjmujace studentow na praktyki musza nie tylko odpowiadaé¢ profilem
dziatalnosci kierunkowi studidow, ale, zgodnie z przyjetymi kryteriami zatwierdzania miejsc praktyk,
takze posiada¢ infrastrukture, ktora jest nowoczesna i odpowiada wymogom rynku pracy i umozliwi
studentom osiaggni¢cie efektow uczenia si¢. Kazda organizacja, w ktorej studenci odbywaja praktyki,
przechodzi ocen¢ merytoryczng w formie kwestionariusza, w ktorej oceniana jest zaro6wno infrastruktura
instytucji, wyksztalcenie i do$wiadczenie pracownikow, charakter i zakres dziatalnosci oraz
doswiadczenie w pracy ze studentami. Do instytucji, ktore wspolpracuja ze Spoteczng Akademia Nauk w
Lodzi, w zakresie praktyk studenckich naleza firmy o r6znym profilu dziatalnosci zwigzanej z sektorem
medialnym i okolomedialnym, np.

Pracownik, ktory nadzoruje praktyke z ramienia Organizacji, w ktorej odbywa sie praktyka posiada
wyzsze wyksztalcenie oraz pelne kwalifikacje umozliwiajagce nadzér nad studentem w zakresie
wykonywania przez niego okreslonych w programie praktyk zadan. Do zadan Opiekuna nalezy m.in.
zapoznanie studenta z zakresem prowadzonej dzialalnoSci organizacji/instytucji, udostgpnienie
niezbednych materiatbw i Srodkéw do wykonania postawionych zadan, sprawowanie opieki
merytorycznej nad studentem i konsultowanie wykonywanych przez niego zadan a takze wspomaganie
w tworzeniu dobrego klimatu pracy i wlasciwych relacji w miejscu odbywania praktyki. Warunkiem
zaliczenia praktyk jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektow uczenia si¢, udokumentowane przez
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studenta w Dzienniczku praktyk, w postaci raportu specyfikujacego przebieg praktyk i realizowane przez
studenta w trakcie praktyk zadania. Opiekun praktyk z ramienia organizacji/instytucji przyjmujacej
weryfikuje osiagniecie przez studenta kazdego efektu uczenia sie, potwierdza podpisem i pieczatka
osiggniecie zatozonych efektow uczenia si¢ w Dzienniczku praktyk oraz przedstawia opini¢ na temat
postawy i pracy studenta. Uczelnia w 2020 roku, zgodnie ze stanowiskiem interpretacyjnym Prezydium
PKA, wdrozyta zmiane zasad zaliczania praktyk zawodowych wprowadzajac zaliczenie praktyk na ocene.
Oceny praktyk, w tym programu praktyk przypisanych im efektow uczenia si¢ i organizacji praktyk oraz
pracy Opiekuna dokonujg wtadze uczelni poprzez analizy wynikdéw hospitacji oraz pozyskiwanych opinii
od pracodawcow. Studenci oceniajg praktyki w ramach badan ankietowych dotyczacych oceny jako$ci
zajec, a takze spotkan z dziekanami.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzila biezacq ocene

BRAK

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Zasady, warunki, tryb postgpowania przy rekrutacji studentdow na studia oraz termin rozpoczegcia i
zakonczenia rekrutacji okresla Uchwata Senatu Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi Nr 8 z
dnia 24 czerwca 2021 roku w sprawie: warunkow i trybu rekrutacji na studia w Spotecznej Akademii
Nauk z siedzibg w L.odzi na rok akademicki 2022/2023. Uchwata ta okresla m.in. niezbedne dokumenty,
wymagane w procesie rekrutacji, w tym: wypetnione zgloszenie rekrutacyjne oraz kopi¢ $wiadectwa
dojrzatosci w przypadku studiow I stopnia. Proces rekrutacyjny wspomagany jest procedura WSZJK -
Procedura jakosci ,,P-01 Nabor kandydatow na studia”. Celem procedury jest zapewnienie prawidlowego,
zgodnego z regulacjami prawnymi oraz przyjetymi w Uczelni zasadami, przebiegu rekrutacji na studia.
Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzaja Komisje Rekrutacyjne powotane na czas trwania rekrutacji,
przez Rektora. Przewodniczacym Komisji jest nauczyciel akademicki ze stopniem co najmniej doktora.
Do zadan Komisji nalezy m.in: przeprowadzanie postgpowania kwalifikacyjnego na podstawie
dokumentow odpowiadajacych wymogom rekrutacji. Komisja Rekrutacyjna zapoznaje si¢ z trescia
»Podania/kwestionariusza w sprawie przyjecia na studia” oraz z dokumentami ztozonymi przez kandydata
na studia oraz dokonuje ich oceny. Uchwata Senatu SAN w sprawie zasad rekrutacji na studia przewiduje,
ze przy przyjmowaniu kandydatow na studia I stopnia, kierunek ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”, brane sg pod uwage wyniki egzaminoéw maturalnych z przedmiotéw: jezyk obcy nowozytny
(na poziomie B1), historia, geografia lub wiedza o spoteczenstwie (do wyboru). Jesli egzamin z danego
przedmiotu zdawany byt na dwoch poziomach, pod uwage brany jest wynik korzystniejszy. Szczegdlne
preferencje maja kandydaci posiadajacy $wiadectwo maturalne z wyr6znieniem i laureaci olimpiad i/lub
konkursow przedmiotowych. O przyjeciu na studia decyduje liczba uzyskanych punktow
kwalifikacyjnych w postegpowaniu rekrutacyjnym uwzgledniajgcych oceny ze wskazanych przedmiotow.
Lista kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia na kierunek ,.dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna” tworzona jest wg kolejnosci uzyskanych w postgpowaniu rekrutacyjnym punktow zgodnie z
planowanymi limitami przyje¢.

Po przeprowadzeniu weryfikacji ztozonych przez kandydatow dokumentéw, Komisja Rekrutacyjna
dokonuje selekcji kandydatow w oparciu o przyjete kryteria i podejmuje decyzje o ich przyjeciu na studia,
a nastepnie zawiadamia kandydatéw, w formie decyzji, o wynikach postepowania kwalifikacyjnego.

O przyjecie na studia mogg stara¢é sie takze kandydaci, ktorzy studiowali na takim samym lub
zblizonym z uwagi na program studiéw Kkierunku w innej Uczelni i chcieliby uzyska¢ przeniesienie
swoich osiagnie¢ i podjaé studia w SAN. Zasady uznawania efektow uczenia sie i okreséw
ksztalcenia uzyskanych w innej Uczelni, w tym zagranicznej, okresla Regulamin studiéw oraz
Uchwala Senatu Spolecznej Akademii Nauk z siedziba w Lodzi nr 15 z dnia 27 wrze$nia 2019 r. w
sprawie przenoszenia i uznawania efektéw uczenia sie.

Zgodnie z zapisami uchwatly, student moze ubiegac si¢ o przepisanie oceny z przedmiotu zaliczonego w
innej uczelni lub na innym kierunku studiéw oraz przypisanych tym zajeciom punktow ECTS (przy czym
liczba ECTS przypisana danemu modutowi powinna by¢ taka, jak w SAN), a jeden punkt ECTS
odpowiada $rednio 25-30 godzinom pracy studenta zarowno w bezposrednim kontakcie z nauczycielem
jak 1 w ramach jego indywidualnej pracy tj. naktadowi pracy niezbednemu do uzyskania zaktadanych
efektow uczenia si¢. Procedura przeniesienia oceny z przedmiotu rozpoczyna si¢ od zlozenia przez
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studenta podania w dziekanacie z dotgczonym potwierdzeniem zaliczenia przedmiotu i informacjg o
tre$ciach ksztatcenia, formie zaje¢, wymiarze czasowym i zdobytych punktach ECTS. Decyzj¢ o uznaniu
efektow uczenia si¢ i przypisanych punktach ECTS podejmuje Dziekan. Dziekan moze wystapi¢ z prosba
0 zaopiniowanie podania przez nauczyciela odpowiedzialnego za przedmiot, a jesli opinia jest pozytywna,
podejmuje decyzje dotyczaca przepisania oceny oraz dokonuje odpowiednich wpisow.

Uczelnia przewiduje takze mozliwos¢ zaliczenia czeséci programu studidw na podstawie doswiadczenia
zawodowego, odbytych kursow i stazy z uwzglednieniem wymogow art. 71 Ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce. Procedury potwierdzania efektéw uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow
regulowane sa przez Regulamin potwierdzania efektow uczenia si¢ przyjety przez Senat Spotecznej
Akademii Nauk w Lodzi — uchwalg nr 4 z 27 wrzes$nia 2019 roku. Zasady zakladaja, iz w wyniku
potwierdzenia efektow uczenia si¢ mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktow ECTS przypisanych do
zaje¢ objetych programem studiow. O kolejnosci przyjecia na studia decyduje wynik potwierdzenia
efektow uczenia si¢. Liczba studentéw, ktorzy zostali przyjeci na studia na podstawie potwierdzenia
efektow uczenia si¢, nie moze by¢ wigksza niz 20% ogolnej liczby studentdw na danym kierunku,
poziomie i profilu. Procedura rozpoczyna si¢ od zlozenia przez wnioskodawce wniosku o potwierdzenie
efektow uczenia si¢, do ktorego dotacza dowody pozwalajace na ocen¢ wiedzy, umiejgtnosci i
kompetencji spotecznych (m.in. dokumenty potwierdzajace staz pracy z opisem stanowiska pracy i
zakresu obowigzkow lub zaswiadczenia, §wiadectwa i certyfikaty dotyczace ukonczonych kursow i
szkolen Iub potwierdzenia odbytych stazy). W ciagu 14 dni od daty wplynigcia wniosku Rektor powotuje
Komisj¢ ds. Potwierdzania Efektow Uczenia si¢ (Kds. PEU), w ktorej sktad wchodzg minimum cztery
osoby posiadajace co najmniej stopien naukowy doktora, w tym co najmniej dwie posiadajace dorobek
naukowy lub doswiadczenie zawodowe w zakresie programu studiow na kierunku, ktérego dotyczy
wniosek. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia, o
zaliczenie ktorych i potwierdzenie efektow ubiega si¢ wnioskodawca. Zadaniem Komisji jest weryfikacja
1 potwierdzanie efektow uczenia si¢, w tym wyznaczenie terminu i zgodnej z sylabusem formy
potwierdzenia efektéw uczenia si¢ — np. egzaminu, odrebnie dla kazdego z przedmiotow wskazanych
przez wnioskodawce we wniosku. W uzasadnionych przypadkach Komisja moze postanowi¢ o innej
formie weryfikacji efektow uczenia si¢ niz ta wskazana w sylabusie przedmiotu. Weryfikacja efektow
uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych powinna uwzglednia¢ warunki
okreslone w sylabusach przedmiotow, ktérych wniosek dotyczy. Weryfikacji i oceny efektéw, o ktérych
potwierdzenie ubiega si¢ Kandydat, dokonuja nauczyciele akademiccy prowadzacy wskazane we
whniosku i zaakceptowane przez Komisj¢ przedmioty. Na podstawie wynikéw weryfikacji Komisja
podejmuje ostateczng decyzj¢ o potwierdzeniu efektow uczenia si¢ o przyjeciu wnioskodawcy na studia.
Przyjecie na studia nastgpuje w drodze wpisu na list¢ studentow. Odmowa przyjecia na studia nastgpuje
w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji Komisji przystuguje odwotanie do Rektora.

Pozytywna decyzja umozliwia kandydatowi podjecie studiow wedtug indywidualnego planu i programu
studiow. Procedura jest przystosowana do warunkéw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z
dnia 20 lipca 2018 roku Uchwatg Senatu Spolecznej Akademii Nauk z siedziba w Lodzi nr 4 z dnia 27
wrzesnia 2019 r. w sprawie potwierdzania efektow uczenia si¢. Kierunek ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” o profilu praktycznym prowadzony w Filii Spotecznej Akademii Nauk w
Warszawie otrzymatl pozytywna ocene jakosci ksztatcenia, wydana w 2020/2021 przez PPKA Uchwate
nr 511/2021 z dnia 24.06.2021 r., w zwigzku z tym, posiada uprawnienia do potwierdzania efektow
uczenia sie.

Osiagniecie koncowych efektow uczenia sig, dla wszystkich studentow kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna”, weryfikowane jest w procesie dyplomowania, na ktory sktada si¢ realizacja
seminarium dyplomowego, przygotowanie i ocena pracy dyplomowej licencjackiej oraz egzamin
dyplomowy. Proces dyplomowania weryfikuje z jednej strony zdobyta przez studenta wiedze, a z drugiej
strony umiejetnosci wykorzystania tej wiedzy do rozwigzania w pracy dyplomowej praktycznego
problemu badawczego zwiazanego z zakresem kierunku. Kluczowym kryterium w doborze tematu pracy
dyplomowej — licencjackiej, przy zachowaniu inicjatywy ich przysztych autorow, jest wymagany zwiazek
z problematyka z zakresu programu studidow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.
Ustalenie tematu pracy jest dokonywane wspdlnie przez promotora i dyplomanta w trakcie pierwszego
semestru seminarium dyplomowego. Promotorem pracy dyplomowej na kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopien doktora i
dorobek naukowy z zakresu dyscypliny nauki o komunikacji spotecznej i mediach i aktualnie prowadzacy
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badania naukowe. Przy doborze promotoréw uwzglednia si¢ rowniez, w uzasadnionych przypadkach, z
uwagi na praktyczny profil studiéw jako uzupetienie kwalifikacji dorobek zawodowy w obszarze
dziennikarstwa i komunikacji spotecznej. Istotne znaczenie w procesie dyplomowania ma takze
doradztwo na seminarium dyplomowym oraz uzupethiajacych konsultacjach - zwtaszcza, we wstgpnym
jego etapie, pod katem wynikajacym z wyboru zakresu tematycznego pracy i dostgpnosci zrodet - aby
zacheca¢ studentow do wyboru tematéw badawczych z zakresu praktyki dziennikarskiej o aktualnej
problematyce odpowiadajacych ich zainteresowaniom, ale i mozliwych do zrealizowania. Po zakonczeniu
procesu wyboru tematu prac dyplomowych w danej grupie seminaryjnej, promotor sktada Dziekanowi
liste tematéw prac dyplomowych. Przedlozone tematy prac dyplomowych podlegalty do roku
akademickiego 2018/2019 zatwierdzeniu przez Rad¢ Wydziatu Zarzadzania w Lodzi, a od roku
akademickiego 2019/2020 Komisji Programoweyj.

Prace licencjackie na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” sa pracami badawczymi
rozwigzujacymi problem praktyczny, jak i odzwierciedlajacymi aktualny stan wiedzy i jej zastosowan z
zakresu dyscypliny naukowej nauki o komunikacji spotecznej i mediach, a takze praktyki dziennikarskiej
i spotecznego komunikowania realizowanymi pod opieka Promotorow. Praca dyplomowa moze mieé¢
charakter warsztatowy, analityczny, projektow dziennikarskich. W przypadku warsztatowego charakteru
pracy obowigzkowej czgsci teoretyczno-analitycznej towarzyszy czgs¢ praktyczna, w formie autorskiego
fotoreportazu lub dokumentu filmowego. Potaczenie pracy teoretyczno-analitycznej z pracg tworczg przy
wykorzystaniu warsztatu zawodowego ma na celu stworzenie warunkow do nabywania wnikliwego
doswiadczenia zwigzanego z procesem powstawania materiatu dziennikarskiego. Praca analityczna,
projektowa ma forme pracy opisowe;.

Na studiach pierwszego stopnia od dyplomanta oczekuje si¢ opanowania poprawnej (zgodnej z zasadami
dyplomowania dla kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”) techniki pisania prac
dyplomowych oraz wykazania si¢ znajomos$cig literatury przedmiotu oraz wykorzystania metod i
pozyskanych zrédet badawczych odpowiednich dla rozwigzania sformutowanego problemu
praktycznego. Dodatkowo student ma za zadanie opanowaé szereg umiej¢tnosci zwigzanych z
przygotowaniem pracy dyplomowej, m.in.: samodzielnego planowania pracy, pozyskiwania danych,
samodzielnej realizacji zakladanej jej struktury, umiejetno$¢ semantycznej analizy tekstu oraz
wnioskowania w oparciu o typy rozumowania dedukcyjnego i indukcyjnego, panowania nad spojnoscia
wywodu, a takze prezentacji tresci pracy zgodnej z zasadami logiki i gramatyki. Zaktada si¢ tym samym,
ze proces dyplomowania, w tym praca dyplomowa na studiach pierwszego stopnia stuzy do rozwigzania
prostego problemu praktycznego przy pomocy odpowiednich metod i narzedzi typowych dla dyscypliny
nauki o komunikacji spotecznej i mediach.

Tematyka dotychczas przygotowanych na studiach | stopnia na kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoleczna” prac dyplomowych obejmowala zagadnienia z zakresu m.in.. systemow
medialnych, wykorzystania wizerunku, komunikowania perswazyjnego i mechanizméw spoteczno-
psychologicznych w reklamie i marketingu, wptywu reklamy i marketingu na konkurencyjno$¢ firmy,
wykorzystania mediow spoteczno$ciowych, narzedzi personal branding i PR do kreowania wizerunku,
zastosowania personal branding w tworzeniu marki, problematyka stereotypéw plciowych
wykorzystywanych w reklamie, politycznego PR, dziennikarstwa internetowego a takze studium
reportazu.

Kazda ztozona do obrony praca dyplomowa podlega sprawdzeniu antyplagiatowemu w systemie JSA
(Jednolity System Antyplagiatowy). Jednolity System Antyplagiatowy ustala Procentowy Rozmiar
Podobienstwa, ktory wskazuje na poziom podobienstwa badanej pracy do:

- innych prac umieszczonych w Ogdlnopolskim Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych;

- dokumentéw pochodzacych z innych zrddel poréwnania (Internet, akty prawne, uczelniane bazy

referencyjne).

Przez podobienstwo rozumie si¢ wystgpienie fraz zawierajacych co najmniej 20 kolejnych wyrazow.
Prace dyplomowe niespetniajgce kryteridow, nie moga by¢ dopuszczone do egzaminu dyplomowego.
Kazda z prac dyplomowa podlega recenzji. Recenzentem pracy dyplomowej moze by¢ osoba posiadajaca
tytut naukowy lub stopien naukowy posiadajaca dorobek naukowy zwiazany z zakresem tematycznym
planowanej do recenzji pracy dyplomowej. Przy doborze recenzenta moze by¢ takze brane pod uwagg
doswiadczenie zawodowe z zakresu dziennikarstwa lub w obszarze zwigzanym z sektorem medialnym i
PR. Recenzenta pracy dyplomowej wyznacza dziekan po konsultacji z Kierownikiem Zaktadu. Funkcje¢
recenzenta moze petni¢ nauczyciel akademicki, ktory zostat wskazany przez Dziekana do pelnienia tej
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funkcji poprzez zlecenie wykonania recenzji pracy dyplomowej. Recenzje prac przygotowuje Recenzent
wg wzoru okre§lonego w zalgczniku nr 4. Zaleca si¢, aby miata ona forme¢ komputeropisu
wydrukowanego dwustronnie. Recenzja powinna by¢ wnikliwa i nie ogranicza¢ si¢ do opisu pracy
dyplomowej, ale zawiera¢ uwagi krytyczne, ocen¢ przygotowania merytoryCznego, warsztatowego i
warto$¢ pracy.

Egzamin dyplomowy na studiach | stopnia student zdaje przed 3 - osobowg Komisja Egzaminacyjna,
w sktad ktoérej wchodza: przewodniczacy (dziekan, prodziekan lub osoba wyznaczona przez dziekana,
ktéra posiada co najmniej stopien doktora) oraz promotor i recenzent pracy dyplomowej. W trakcie
egzaminu dyplomowego, sktadajacego si¢ z dwoch czesci, student powinien wykaza¢ si¢ wiedza oraz
umiejetno$ciami z zakresu programu studidow. W pierwszej cze$ci dyplomant przedstawia krotka
charakterystyke pracy dyplomowej ukazujac temat, cel pracy i kluczowe osiggniecia lub wnioski
uzyskane w pracy. W kolejnej czgsci, student udziela odpowiedzi na trzy pytania komisji egzaminacyjne;j:
dwa pytania problemowe z zakresu kierunkowych efektow uczenia si¢ (zagadnienia stanowigce podstawe
dla tych pytan podane sa studentom do wiadomosci na poczatku roku akademickiego), trzecie zwigzane
z tematyka pracy dyplomowej oraz ewentualnie na pytania dodatkowe cztonkéw Komisji
(nieprotokotowane, dotyczace tematyki pracy). Komisja Egzaminacyjna, biorac pod uwage oceny z pracy
dyplomowej wystawione przez promotora i recenzenta oraz oceny egzaminu dyplomowego, ustala
ostateczng ocen¢ ukonczenia studiow dla dyplomanta. Na czas obowigzywania w kraju zagrozenia
epidemicznego zwigzanego z COVID-19, wprowadzono procedurg zdalnego dyplomowania. Zasady
przeprowadzania zdalnego egzaminu dyplomowego przy uzyciu infrastruktury technicznej z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, w tym audio i1 video zostaty okre§lone w
Zarzadzeniu nr 1 Rektora Spotecznej Akademii Nauk z siedziba w Lodzi z dnia 28 kwietnia 2020 r. w
sprawie przeprowadzania egzaminéw dyplomowych z wykorzystaniem technik audio — wideo i
gwarantujg identyfikacj¢ studenta i bezpieczenstwo danych dotyczacych studentow. Zasadniczo, zmianie
ulega tylko forma przeprowadzenia egzaminu — z tradycyjnej na cyfrowa — pozostate sktadowe procedury
dyplomowania pozostaja bez zmian. W roku akademickim 2021/2022 w Spotecznej Akademii Nauk w
Lodzi zniesiono procedurg zdalnego dyplomowania.

Uczelnia posiada okre$lone narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow. Jednym z nich jest
procedura jakosci P-10 (Okreslenie efektow uczenia sie, monitorowanie i weryfikacja osigganych przez
studentow efektow uczenia sig), ktdra zwigzana jest z opiniowaniem oraz okreslaniem efektow uczenia
si¢ dla poszczegolnych kierunkow studiow, zaliczeniem przedmiotow i egzaminéw semestralnych,
monitorowaniem i weryfikacjg zakladanych i osigganych przez studentéw efektow uczenia si¢ oraz
dokumentowaniem i archiwizowaniem wynikow osiggania zatozonych efektow uczenia si¢. Zgodnie z
procedurg monitorowanie i weryfikacja osiaganych przez studentéw efektow uczenia si¢ obejmuje
wszystkie kategorie: wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoleczne i jest realizowana na roznych etapach
ksztatcenia poprzez: biezaca obserwacje i ocene pracy studenta w trakcie realizacji przedmiotu (np.
aktywnos$¢, projekty indywidualne i zespotowe, prezentacje, udziat w dyskusji, praktyk zawodowych o
ile sa przewidziane w programie studiéw, seminarium dyplomowego i proseminarium (jesli jest
przewidziane w programie studidow), egzamindw z poszczegélnych przedmiotow, egzaminu
dyplomowego, przygotowania pracy dyplomowej. Sposoby weryfikacji osiggnigcia efektOw uczenia si¢
zatozonych dla poszczegdlnych przedmiotow/moduléw okreslone sa w sylabusach, a nauczyciel
akademicki prowadzacy zajecia jest zobowigzany do ich monitorowania zgodnie z przyjetymi w sylabusie
wymogami.

Nauczyciele akademiccy - koordynatorzy przedmiotéw, opiekunowie seminariow dokonuja analizy
osiggniecia zaktadanych dla przedmiotu/modutu efektéw uczenia si¢, a wnioski przekazujg do Komisji
Programowej, ktora dokonuje przegladu i analizy otrzymanych materialow. Na podstawie zebranych
danych dokonywana jest analiza skutecznosci osiggania efektoéw uczenia si¢. Do 30 wrzesnia 2019 roku
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Dziat Jakosci Ksztalcenia analizowata dobor formy
prowadzenia zajec¢, metod dydaktycznych i formy zaliczenia przedmiotu do zaktadanych efektow uczenia
si¢. Ponadto, dokonywata weryfikacji prac etapowych i dyplomowych. Od 1.10.2019 kompetencje te
przejety Komisje Programowe, a na szczeblu uczelni - Uczelnia Komisja ds. Jakosci Ksztatlcenia. W
zaleznosci od wynikdéw tych analiz oraz analizy osiagni¢¢ studentdw z poszczegdlnych przedmiotdw,
Dziat Jakosci Ksztalcenia, Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Komisja Programowa
przygotowuja podsumowanie zawierajace oceng weryfikacji efektow uczenia si¢ i rekomendacje na
kolejny rok akademicki. Moga one stanowi¢ punkt wyjscia do wprowadzania modyfikacji w programie
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studiow, w tym efektow uczenia si¢ oraz sposobow monitorowania osiggania przez studentow efektow
uczenia sie. W wyniku prowadzonego monitorowania i weryfikowania efektoéw uczenia sie, jako
przykladowe przeprowadzone dziatania doskonalace mozna wskaza¢: zmiany na poziomie
przedmiotowych efektow uczenia sig¢, tresci ksztalcenia dla poszczegélnych przedmiotow, metod
dydaktycznych, wykorzystywanych narzedzi dydaktycznych zapewniajacych osiaganie zaktadanych
efektow uczenia si¢ oraz liczbe godzin zajec.

Narzedziem pomocnym w ocenie postgpow studentdw jest przeprowadzana co pot roku (w semestrze
zimowym i letnim) analiza struktury ocen uzyskanych przez studentéw kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna”. Badanie to pozwala na rzetelng ocene¢ stopnia osigganych przez studentéw
efektow, pozwala na refleksje, czy nie wystepuje nieuzasadniona przewaga jednej z ocen w skali przyjetej
dla oceniania, czy struktura ocen nie odnotowuje oczekiwanego ich zr6znicowania, a takze uwidacznia
problemy studentow z zaliczeniem niektorych przedmiotow, z ktorych nauczyciele wystawiajg duzy
odsetek ocen niedostatecznych lub dostatecznych. Raport ze struktury ocen jest wykorzystywany do
poprawy jakosci ksztatcenia, wskazuje na konieczno$¢ wgladu w metody nauczania i sposoby weryfikacji
poziomu wiedzy i umiejetnosci na przedmiotach cechujacych sie¢ nadmierng jednolitoscig ocen, ale takze
tych, ktorych zaliczenie sprawia najwigksze trudnosci. Ostatnia analiza z semestru zimowego roku
akademickiego 2022/2023 wykazata, ze do przedmiotow, z ktorych studenci otrzymali niskie oceny
naleza np. Historia mediow (wyktad), Socjologia (wyktad), Komunikowanie polityczne
(konwersatorium), Warsztaty dziennikarskie radiowe (¢wiczenia), czy Jezyk angielski (lektorat).
Prowadzone sa dziatania wspomagajace uczenie si¢ studentow, poprzez wprowadzenie fakultatywnych
bezptatnych kursow dla studentow. Do rekomendacji pojawiajacych si¢ w raporcie z analizy struktury
ocen zalicza si¢: prowadzenie rozmow wyjasniajacych ze studentami i nauczycielami odpowiedzialnymi
za poszczegblne moduly i zajecia, wnikliwa analiza prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych, organizacja
spotkan posesyjnych na temat struktury ocen, zasad oceniania i przebiegu sesji egzaminacyjnych.
Ponadto, Dzial Rekrutacji i Dziekanat prowadza dokladng statystyke liczby kandydatéw, oséb
przyjetych na studia i podejmujacych nauke oraz studentéw konczacych studia. Zbierane sg takze
informacje na temat ilosci studentow skreslonych z listy studentow z powodéw formalnych oraz
studentow rezygnujacych z dalszej nauki (odptyw). Z zebranych danych wynika, ze najwyzszy odsiew i
odplyw studentow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” prowadzonym w Filii w
Warszawie dotyczy I roku studiéw | stopnia. W roku akademickim 2021/2022 udziat studentow
konczacych studia w terminie wynosit na studiach | stopnia 57%, przy czym 15% studentéw
zrezygnowalo, a 18% zostalo skreslonych z listy studentow juz podczas I roku swojej nauki na kierunku
,»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Minimalny odsiew i odpad studentéw mozna natomiast
zaobserwowac¢ na Il roku studiow (7 studentow skreslono z listy studentéw oraz dwoch studentow na
danym roku zrezygnowato z kontynuowania nauki).

Wedtug obserwacji pracownikow Dziekanatu oraz opinii studentow, wérod powodow takiego odsiewu i
odptywu jest slabe przygotowanie studentéw na wejSciu w zakresie wiedzy ze szkoly $redniej i
trudno$ci w sprostaniu wymagan na uczelni wyzszej, a w zakresie odplywu - pogorszenie warunkéw
materialnych studentéow czy podejmowanie pracy za granica. Dane te s3 omawiane na posiedzeniach
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Komisji Programowej, ktora analizuje przyczyny
niepodejmowania przez kandydatow studiow na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, czy
tez rezygnacji z tych studiow. Analiza taka pomaga w weryfikowaniu i doskonaleniu funkcjonujacych na
Uczelni systemdw wsparcia studentow, ktorzy z powodow niezaleznych, finansowych lub osobistych sg
zmuszeni do przerwania nauki lub maja problemy z osigganiem dostatecznych wynikéw w nauce. System
opieki i wspierania studentow przedstawiony jest szerzej w kryterium 8.

W celu monitorowania i oceny postepow studentow, Dziatl Jakosci Ksztalcenia gromadzi informacje
pozwalajgce pozna¢ oczekiwania, potrzeby, a takze bariery, na jakie napotykaja studenci w procesie
ksztalcenia. Analiza wynikow prowadzonych badan pozwala na doskonalenie systemu wspierania oraz
motywowania studentow. Badania ankietowe dotyczace badania jako$ci obslugi administracyjnej i
organizacji procesu ksztatcenia sg przeprowadzane wsrod studentéw raz na 2 lata. Ponadto, w celu
zbadania przyczyn odsiewu i odpadu studentéw zaproponowano zaprojektowanie ankiety, w ktorej
studenci maja mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ na temat powodow rezygnacji ze studiow.

Przyjete na Uczelni zasady i sposoby weryfikacji i oceny wiedzy, umiejetnos$ci oraz kompetencji
spolecznych sa $cisle powigzane z metodami dydaktycznymi, formami zaje¢ oraz efektami uczenia
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sie. Sg oparte na zasadzie konsekwencji metodycznej i korespondencji merytorycznej w sposobach
weryfikacji efektoéw na poszczeg6lnych etapach ksztalcenia oraz dostosowane do metod dydaktycznych
wilasciwych dla poszczegdlnych form ksztalcenia w ramach dydaktyki przedmiotow, procesu
dyplomowania i praktyk zawodowych. Warunkiem ukonczenia studiow i uzyskania dyplomu ukonczenia
studiow jest:

- uzyskanie efektow uczenia si¢ okre§lonych w programie studiow, ktérym przypisano 180 pkt. ECTS

na studiach | stopnia;

- pozytywna ocena pracy dyplomoweyj;

- zlozenie egzaminu dyplomowego.
Zasady zwigzane z oceng efektow uczenia si¢ okreslone s3 w Regulaminie Studiéw. Okresla on w
szczegolnosci prawa i obowiazki studenta zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw, zdawaniem egzaminow,
zaliczaniem etapow studiow i zakonczeniem procesu ksztalcenia. Rozwigzania zawarte w Regulaminie
wprowadzaja odpowiednie regulacje zwigzane z zaliczaniem przedmiotow i etapdw ksztalcenia, okreslaja
ramy organizacyjne dla procesu weryfikacji osiagnie¢ studenta, formutujg uprawnienia odwotawcze oraz
okreslaja konsekwencje braku zaliczenia. W sytuacjach problematycznych student moze wystapié¢ o
egzamin komisyjny. Regulamin Studiow okresla w § 33: ,,Student, ktory otrzymat z zaliczenia/ egzaminu
ocen¢ niedostateczng i nie zgadza si¢ z otrzymang oceng moze ztozy¢ wniosek o dopuszczenie do
egzaminu komisyjnego. W tym celu powinien ztozy¢ do dziekana wniosek w tej sprawie w ciggu 3 dni
od daty ogloszenia wynikow zaliczenia/egzaminu” oraz w § 34: W przypadku stwierdzenia powaznego
naruszenia zasad rzetelnego przeprowadzania egzaminu/ zaliczenia dziekan moze uniewazni¢ oceng z
egzaminu/zaliczenia. Dziekan wyznacza inng osobe do przeprowadzenia egzaminu/ zaliczenia”. Ogdlne
Zasady oceniania efektow uczenia si¢ osigganych przez studentow uwzgledniajg reakcje na zachowania
nieetyczne: ,,W przypadku uzasadnionego podejrzenia przypisania sobie przez studenta autorstwa czesci
lub calosci cudzego utworu, prowadzqcy przedmiot niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie - w formie
pisemnej - odpowiedniego dziekana. W razie potwierdzenia przypisania sobie przez studenta autorstwa
czesci lub calosci cudzego utworu, Dziekan kieruje wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego
wobec studenta. Skierowanie wniosku do Komisji dyscyplinarnej skutkuje nieuzyskaniem zaliczenia
przedmiotu, a w przypadku przedmiotow konczgcych sie wystawieniem oceny skutkuje oceng
niedostateczng. Stwierdzenie przez nauczyciela akademickiego Sciggania przez studenta, na egzaminie/
zaliczeniu z danego przedmiotu skutkuje wystawieniem oceny niedostatecznej z tego przedmiotu w danym
terminie egzaminu/zaliczenia ™.

Regulamin okresla rowniez skale stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji osiagnie¢ studenta.
Na Uczelni przyjeto wyrazanie poziomu osiggni¢cia danego przedmiotowego efektu uczenia si¢ w
nastgpujacej skali ocen: bardzo dobry (5), dobry plus (4+), dobry (4), dostateczny plus (3+), dostateczny
(3), niedostateczny (2). Warunkiem promocji na kolejne semestry jest osiagniecie efektow uczenia si¢
przypisanych dla przedmiotow na danym semestrze i uzyskanie ustalonej liczby punktow ECTS.
Skuteczno$¢ osiagania zakladanych efektow uczenia si¢ weryfikowana jest poprzez biezaca ocene
wynikow uczenia sie studentéw - wystawianie oceny czastkowej, formujacej, jak i koncowej z
poszczegbdlnych modutéw ujetych w programie studiow. Na egzaminie podawana jest skala ocen z
punktacja przyporzadkowana ocenom a koordynator przedmiotu odpowiada za poréwnywalny poziom
wymagan egzaminacyjnych dla poszczegolnych grup studenckich. Skuteczno$¢ osiggania zakltadanych
efektow uczenia sie weryfikowana jest takze przez praktyki zawodowe, proces dyplomowania. Uczelnia
zachowuje zasade przejrzystosci i rzetelnosci procesu weryfikacji efektow uczenia sie, co miedzy innymi
zapewnia dostgp studentdw do zweryfikowanych przez Prowadzacego nauczyciela prac etapowych,
egzaminacyjnych, ogloszenie z czasowym wyprzedzeniem wymagan dotyczacych zaliczania zajec,
egzaminow w sylabusach i programie studiow. Efekty przedmiotowe i ich weryfikacja dokumentowana
jest miedzy innymi pracami etapowymi, ktore sg archiwizowane. Studenci otrzymuja informacj¢ zwrotng
dotyczacg oceny swoich prac w terminie 7 dni, co zapewnia przejrzystos¢ systemu oceniania.
Przygotowywane prace etapowe majg forme¢ opracowan analitycznych, problemowych, studium
przypadku, projektow indywidualnych lub grupowych, referatow oraz prezentacji przygotowanych na
podstawie studiow literaturowych i1 wlasnych analiz badawczych, a prace egzaminacyjne forme testow
zawierajgcych zadania otwarte i zadania zamkniete, prac problemowych i opisowych np. na przedmiocie:
- Projektowanie przedsiewziecia medialnego— prace etapowe obejmowaly przygotowanie
indywidualnie projektu dowolnego przedsiewzigcia medialnego z uwzglgdnieniem takich elementéw
jak: przekaz, struktura, rodzaj informacji, charakterystyka odbiorcy, scenariusz i1 dzialania
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organizacyjne.

- Warsztaty marketingu i PR w mediach spolecznosciowych — prace etapowe polegaty na stworzenie
scenariusza kampanii w mediach spotecznosciowych dla konkretnego produktu lub ustugi. Ta metoda
weryfikacji wiedzy i umieje¢tnosci umozliwila sprawdzenie zdolnos$ci studenta do selekcji 1 analizy
zgromadzonych informacji niezbgdnych do opracowania merytorycznie wartosciowego Scenariusza
kampanii online.

- Projektowanie kampanii marketingowej — prace etapowe z ¢wiczen polegaty na indywidualnej pracy
poprzez stworzenie opisu kampanii marketingowej dla wybranego podmiotu w oparciu o ide¢
marketingu 4.0 i jej narzedzi wykorzystywanych na zajeciach. Opracowane pomoce prezentowano na
forum grupy, a po prezentacji odbywala si¢ dyskusja, wymiana pomystow umozliwiajaca ocene
wypowiedzi ustnej studenta.

- Laboratorium PR — praca etapowa z ¢wiczen polegata na stworzenie scenariusza kampanii PR-owej z
uwzglednieniem narz¢dzi i schematu budowania wizerunku. Zastosowana metoda weryfikacji wiedzy
1 umiejetnosci umozliwita sprawdzenie zdolnosci studenta do selekcji i analizy zgromadzonych
informacji, wnioskowania ukierunkowanego na wybor optymalnego rozwiagzania, niezbgednego do
przygotowania jak najlepszej koncepcji wizerunku i rozwigzan PR-owych wybranego podmiotu lub
osoby.

- Fotografia w mediach — w ramach laboratorium studenci przygotowywali prace etapowe w formie
indywidualnych fotoreportazy lub fotoeseji na temat biezacych wydarzen. Miato to na celu ksztalcenie
umiejetnosci technicznych niezbednych do dziennikarskiej obstugi fotograficznej oraz podkreslenie
wagi przekazu wizualnego we wspotczesnym przekazie medialnym.

Kadra prowadzaca zajecia formulujac tematyke prac etapowych uwzglednia jej zgodnos$¢ z celami
ksztalcenia oraz efektami uczenia si¢, z poziomem studiow I stopnia, realizowanymi treSciami
programowymi i zgodnos¢ z zakresem dyscypliny dziennikarstwo i komunikacja spoleczna.

Skuteczno$¢ osiagania zakladanych efektow uczenia si¢ weryfikowana jest rowniez poprzez
monitorowanie loséw zawodowych absolwentéow. Celem badania jest dostosowanie oferty edukacyjnej
prowadzonych kierunkow studiéow do potrzeb i oczekiwan pracodawcow, a takze uczynienie programow
studiow atrakcyjnymi z punktu widzenia rynku pracy. Na badanie losow absolwentéw sktadajg sig 2
etapy. Na kazdym z nich absolwent wypelnia kwestionariusz, ktory dotyczy sytuacji zawodowej i pozycji
na rynku pracy, planow zawodowych, stopnia satysfakcji z ksztalcenia zrealizowanego na kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” w Spotecznej Akademii Nauk w fodzi, w tym Filii w
Warszawie z perspektywy wykonywanej pracy zawodowej, stopnia osiggniecia wybranych kompetencji,
przydatnosci wiedzy i kompetencji zdobytych podczas studiow w pracy zawodowej, itd. Wyniki badan
sg omawiane na spotkaniach Komisji Programowej oraz Uczelnianej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia, a
na ich podstawie rekomendowane sg zmiany w programie studiow. Wyniki ostatniej edycji badania
pokazuja, ze odbyte studia pozwolily absolwentom kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”
naby¢ poszczegolne kompetencje w wystarczajacym stopniu oraz ze wykonuja prace zgodna z kierunkiem
studiow.

Wyniki te potwierdzaja badania przeprowadzone przez Ogodlnopolski system monitorowania
Ekonomicznych Losow Absolwentow szkot wyzszych (ELA). Wynika z nich, iz absolwenci kierunku
,»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, studiow I stopnia nie majg problemow ze znalezieniem
zatrudnienia. Ostatnie badanie ELA obejmowato absolwentow, ktorzy otrzymali dyplom ukonczenia
studiow w Filii SAN w Warszawie w roku 2020, ktorzy od dnia uzyskania dyplomu do konca okresu
objetego badaniem, czyli 31.12.2021, podjeli pierwsza prace. Sredni czas (w miesigcach) od uzyskania
dyplomu do podjecia pierwszej pracy na umowe o prace po uzyskaniu dyplomu dla absolwentow I stopnia
studiow wynosit 1,85 miesigca, za$ dla absolwentow z 2019 r. czas poszukiwania pracy byt prawie 1/3
razy dluzszy i wynosit 2,35 miesigca. Z analizy przedstawionych w Raporcie danych wynika, iz w
przypadku posiadania doswiadczenia, absolwenci studiow poszukuja pracy w krotszym czasie.
Analizujac $rednie miesigczne wynagrodzenie ze wszystkich zrodet po uzyskaniu dyplomu (na dzien
31.12.2021), mozna zauwazy¢, ze jest ono wyzsze w przypadku ukonczenia studidw przez absolwentow
w 2020r. i wynosi 4118,70 zt brutto, podczas gdy zarobki po uzyskaniu dyplomu w 2019 r. stanowia
3441,04 zt brutto.

Natomiast przecigtne bezrobocie absolwentow kierunku dziennikarstwa i komunikacji spotecznej w obu
analizowanych rocznikach studiow w stosunku do stopy bezrobocia w miejscu ich zamieszkania znacznie
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si¢ 16znig. Dla rocznika 2020 wzgledny wskaznik bezrobocia wynosit 0,37, podczas gdy wskaznik dla
absolwentow z 2019 byt prawie dwukrotnie wyzszy i stanowit 0,6.

Odsetek absolwentow, ktorzy byli bezrobotni w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu byt wyzszy w
przypadku absolwentow 2020 r. i wynosit 2,5%, niz dla absolwentow 2019r., gdzie odsetek wyniost nieco
mniej tj. 2,2%.

Zasady dokumentowania i archiwizowania efektoéw uczenia si¢ osiagnietych przez studentow okresla
procedura P-10 (Okreslenie efektow uczenia sie, monitorowanie i weryfikacja osigganych przez studentéow
efektow uczenia sig). Zgodnie z nig, prace etapowe/zaliczeniowe/egzaminacyjne studentow sa
archiwizowane przez okres nie krotszy niz dwa semestry po realizacji efektow uczenia si¢ przypisanych
dla danego przedmiotu w tzw. teczce przedmiotu. Prace moga by¢ przechowywane w wersji papierowej
lub elektronicznej. Teczka przedmiotu zawiera: zestawienie ilosciowe ocen (wg przyjetej skali ocen),
sylabus przedmiotu, test/zestaw pytah z przyjeta punktacja/kryteriami oceny, prace studentéw
potwierdzajace realizacje efektow uczenia si¢ opisanych w sylabusach w formie prac pisemnych, zadan
realizowanych samodzielnie lub w grupie (praca wlasna studenta), zadan lub ¢wiczen, projektow i slajdow
z prezentacji, testow, kolokwiow, prac egzaminacyjnych, zestawdw pytan ustnych itp. oraz wypetniony
arkusz WEU (arkusz weryfikacji efektow uczenia si¢) wraz ze strukturg ocen oraz z rekomendacjami
dotyczacymi zmian np. w sposobach weryfikacji efektoéw uczenia si¢, wymaganiach dotyczacych
zaliczenia przedmiotu. W przypadku zaliczen i egzaminow ustnych nauczyciel akademicki przygotowuje
liste zadawanych pytan wraz z wykazem, ktore pytania wylosowal dany student i uzasadnieniem
otrzymanej oceny, zgodnych z zatozeniami opisanymi w sylabusie danego przedmiotu.

Do ogoélnych zasad zwigzanych ze skuteczno$cia osiggania okreslonych w sylabusach przedmiotowych
efektow uczenia si¢, jakie przyjmuja i stosuja nauczyciele akademiccy naleza: systematyczno$¢
weryfikacji umiejetnosci i wiedzy studentéw, przedstawienie i wyjasnienie zasad sposobow weryfikacji
ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, w tym w ksztatceniu zdalnym, umozliwienie studentom poprawy
uzyskanych stopni (zgodnie z regulaminem studiow), mozliwo$¢ wyjasnienia niezrozumiatych tresci w
trakcie konsultacji wykltadowcoéw, rowniez w formie zdalnej. Weryfikacja efektow uzyskiwanych w
formie zdalnej oparta jest o r6zne $rodki komunikacji elektronicznej, w tym zapewniajgce synchroniczny
kontakt ze studentami tj. komunikator wideo Skype, Microsoft Teams, Facebook Messenger, TeamSpeak
czy wiadomo$¢ mailowa. Przyjete metody weryfikacji stosowane byly przez odpowiedni do sytuacji
pandemicznej okres roku akademickiego 2021/2022, jednoczes$nie gwarantowaty identyfikacje¢ studenta i
bezpieczenstwo danych dotyczacych studentow.

Formy i warunki zaliczenia przedmiotu prowadzonego zaréwno w formie zdalnej, jak i z
bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego i studentow sa zréznicowane i dostosowane do
poszczegolnych efektéw w taki sposob, aby umozliwi¢ ich weryfikacje. W przypadku zaje¢ zdalnych
metody weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentéw efektow uczenia si¢ stosowane w procesie
nauczania gwarantuja identyfikacje studenta i zapewniaja ochrone¢ danych i identyfikacji
tozsamosci studenta. Ksztalcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, zaktada i
realizuje hybrydowy model ksztatcenia uwzgledniajacy, obok ksztalcenia tradycyjnego, model zdalnego
ksztatcenia synchronicznego. To zalozenie jest zgodne ze Strategig SAN okre§long na lata 2023-2030 i
celem strategicznym Obszaru 2 w zakresie podnoszenia standardow ksztalcenia na poszczegodlnych
poziomach PRK dla szkolnictwa wyzszego oraz celem operacyjnym: wyposazenie studentow w wiedze i
umiejetnoscei korzystania z nowoczesnych technologii informacyjnych pozwalajacych na $wiadome i
sprawne funkcjonowanie w zlozonej rzeczywistosci spotecznej. Elastyczny model ksztatcenia wynika
rowniez z Polityki Jakosci, ktora zaklada innowacyjnos¢ dydaktyki poprzez wprowadzenie do procesu
ksztalcenia wspotczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych, w tym narzedzi i technik
ksztalcenia na odlegtos¢, specjalistycznego oprogramowania. Realizacja takich zatozen rowniez
obecnych w Strategii uczelni z lat 2017-2022 pozwolita w okresie pandemii, a wigC Semestrze letnim roku
akademickiego 2019/2020, semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021, a takze semestrze
zimowym roku akademickiego 2021/2022 na efektywne dostosowanie zasad ksztalcenia, do warunkow
pandemii Covid-19 i regulacji prawnych okreslonych przez Ministerstwo Edukacji i Nauki.
Doswiadczenia te wzmocnity podstawy do stosowania w Uczelni, w tym na kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” mieszanego modelu ksztalcenia rowniez i w cyklu ksztatcenia rozpoczynajacym
si¢ w roku akademickim 2022/2023, w ktorym cz¢$¢ zaje¢ w formie wyktadow prowadzona jest z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Udziat tych zaje¢ jest zgodny z regulacjami
prawnymi. Uczelnia jest w peli przygotowana do ksztatcenia hybrydowego, posiada niezbedng
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infrastrukture informatyczng i oprogramowanie. W celu realizacji zajg¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢, Uczelnia korzysta z odpowiednich narzedzi, tj. panelu
komunikacyjnego Microsoft Teams zapewniajacego synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zaj¢cia. Narzedzia i
funkcjonalno$¢ platformy Microsoft Teams s3 monitorowane i doskonalone, poprzez aktualizacje
oprogramowania, zakup dodatkowych narzedzi i zapewniaja bezpieczefstwo danych i informacji.
Ponadto, speniajg tez standardy jako$ci gwarantujac rzetelnosc¢ i wiarygodno$¢ procesu nauczania. Dzigki
dostepnosci platformy do prowadzenia zaje¢ zdalnych, a takze specjalistycznych narzedzi dedykowanych
kierunkowi ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, zarowno z poziomu Uczelni, jak i w miejscu
zamieszkania studentdw, mozliwe jest swobodne korzystanie z nich w ramach zaktadanej pracy
indywidualnej studenta, co wspiera osigganie efektow uczenia okre§lonych w programie studiow.
Ponadto podczas egzaminéw i zaliczen, ktore realizowano w formule on-line, wyktadowca mial prawo
oczekiwa¢ od studenta uczestnictwa w zajeciach z wilaczong kamera, prezentujaca jego wizerunek.
Nauczyciele akademiccy zobowiazani byli do rejestrowania i archiwizowania w zasobach sieciowych
SAN przebiegu weryfikacji osiggni¢tych efektow uczenia si¢ przez okres 12 miesigcy od zakonczenia
semestru.

Jak juz wspomniano powyzej, szczegdtowe sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ zawarte sg w
sylabusach. Ponadto, kazdy nauczyciel akademicki zobowigzany jest do przedstawienia studentom
warunkow zaliczenia modutu i sposoboéw weryfikacji efektow na pierwszych zajeciach uwzgledniajac
rowniez formy zdalne weryfikacji efektow wykorzystujace §rodki komunikacji elektronicznej. Stosowane
na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” metody weryfikacji osiagniecia przez studenta
zaktadanych efektow uczenia si¢ to: egzamin pisemny w formie testu, egzamin pisemny w formie
opisowej, egzamin ustny, okresowe prace kontrolne — kolokwia ustne lub pisemne, projekty indywidualne
lub zespolowe, prezentacje przygotowane indywidualnie lub w grupie, rozwigzanie zadania
problemowego, obserwacja aktywnos$ci i wypowiedzi, obserwacja i ocena realizacji zadan analitycznych,
obserwacja wykonywanych czynno$ci praktycznych, w tym z wykorzystaniem specjalistycznego
oprogramowania wiasciwego dla dziatalnosci zawodowej z zakresu dziennikarstwa i komunikacji
spotecznej, przygotowanie pracy dyplomowej i inne, dobrane indywidualnie przez nauczyciela
akademickiego metody weryfikacji efektow uczenia sie.

W zakresie weryfikacji wiedzy stosuje si¢ najczesciej forme egzaminu/zaliczenia pisemnego lub
ustnego, testu wiedzy, esej, referat, udzialu w dyskusji, obserwacji wykonywania zadan na zaj¢ciach
zaréwno indywidualnych jak i zespotowych. Z kolei umiejetnosci, w tym umiejetnosci praktyczne
weryfikowane sa przez wykonanie projektu indywidualnego lub zespolowego, prezentacji,
prezentacje/wypowiedz ustng, obserwacje i ocen¢ wykonania zadan wymagajacych specjalistycznego
sprzetu wlasciwego dla praktyki dziennikarskiej i komunikowania spotecznego, oprogramowania,
zadanie zespotowe, egzamin (pisemny, ustny), zaliczenie (pisemne, ustne), ocen¢ aktywnosci na
zajeciach, wykonanie zadan na praktyce zawodowej. W zakresie kompetencji spotecznych, z uwagi na
specyfike tej grupy efektéw, najczgsciej stosowang metoda jest obserwacja i ocena pracy oraz
wypowiedzi/aktywnos$ci studenta na zajeciach, jak rowniez efekty osiggniete przez realizacje zadan
uwzgledniajacych gotowos¢ studenta do podejmowania dziatan. Przedstawione metody weryfikacji sa
rowniez stosowane w przypadku przeprowadzania weryfikacji efektow z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ z zachowaniem zasad rzetelnosci oceny (zasady identyfikacji studenta i
bezpieczenstwo danych dotyczacych studentow sa ujete w Zarzadzaniu nr 1 Rektora Spotecznej Akademii
Nauk z siedzibg w Lodzi z dnia 28 kwietnia 2020 r.).

Stosowane metody weryfikacji i oceny efektéw umozliwiaja sprawdzenie opanowania umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej zwigzanej z dziennikarstwem i
obszarem zwigzanym z sektorem medialnym i PR. Efektem przygotowania studentéw do dziatalnosci
zawodowej sg prace etapowe w postaci projektow, prezentacji i referatow, jak rowniez filmy i pliki
dzwigkowe, ktorych stworzenie wymaga umiej¢tnos$ci obstugi profesjonalnego sprzgtu i programow
komputerowych, znajomosci technik montazu i zasad tworzenia scenariuszy dla réznych form
medialnych stad tez metody weryfikacji odnoszac si¢ do wymienionych efektow sprawdzaja
przygotowanie studenta do dziatalnosci zawodowe;j.

Dla przykladu mozna wskaza¢ niektore sposoby weryfikacji i oceny stopnia osiagniecia efektow
kierunkowych odnoszacych si¢ do umiejetnosci praktycznych i tak: w celu oceny stopnia osiagniecia
efektu kierunkowego odnoszacego si¢ do umiejetnosci stosowania wiasciwych metod i narzedzi
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analizy, tj.: K_UO06 (potrafi tworzy¢ skuteczne przekazy medialne z uzyciem merytorycznej argumentacji)
zastosowano metode sprawdzania i oceniania w formie zadania lub pracy samodzielnej, indywidualnego
albo grupowego projektu oraz prezentacji, weryfikujacych umiejetno§¢ wykorzystania technik przekazu,
zasad, a takze wykorzystania odpowiednich narzedzi przekazu, aktywnosci na zajeciach np. na
przedmiotach: Komunikowanie polityczne, Warsztaty marketingu i PR w mediach spolecznosciowych,
Projektowanie przedsiewzigcia medialnego, Media relations, Laboratorium PR, Planowanie kampanii
online, Marketing w sferze cyfrowej, Formy telewizyjne, Formy radiowe.

W celu oceny stopnia osiggni¢cia efektu kierunkowego odnoszacego si¢ do kompetencji jezykowych:
K_U15 (potrafi komunikowac si¢ w jezyku obcym zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego) zastosowano metode sprawdzania i oceniania w
zastosowano metod¢ sprawdzania i oceniania w formie egzaminu/zaliczenia pisemnego, karty obserwacji
oraz aktywno$ci na zajeciach, na przedmiotach: Jezyk obcy (j. angielski, j. niemiecki).

Ponadto weryfikacja praktycznych umiejetnosci i ich osiggniecie zwigzanych z przygotowaniem

zawodowym oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy przeprowadzana jest:

- na zajeciach ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w trakcie zaje¢ poprzez oceng wykonania
zleconych zadan praktycznych tj. projektow, prac samodzielnych wspierajacych realizacj¢ zadan z
obszaru dziennikarstwa i mediow, W tym gotowosci studentéw do ich podejmowania, jak réwniez w
ramach indywidualnej pracy studenta np. w przedmiotach jak: Zrédla informacji dla dziennikarzy -
przygotowanie eseju na temat biezacej sytuacji dziennikarskiej oraz wydarzen na $wiecie, przy
wykorzystaniu wiedzy z zakresu zajg¢ i literatury nt. potwierdzania zrédel, fakenewséw i zasad
cytowania; Warsztaty dziennikarskie prasowe - praca indywidualna: przygotowywanie krotkich
tekstow, ktore dotyczg najwazniejszych biezgcych wydarzen; Warsztaty dziennikarskie radiowe,
Przygotowanie do pracy reportera radiowego, Podstawy montazu radiowego, Formy radiowe -
przygotowanie dwoch krotkich plikoéw dzwigkowych (np. relacji z wydarzenia) i krétkiego montazu
programu radiowego; Podstawy marketingu politycznego - studenci przygotowuja projekt strategii
budowania wizerunku wybranego polityka; Agencje prasowe i praca z serwisem informacyjnym -
samodzielna praca nad tekstem dziennikarskim przeznaczonym do adjustacji oraz przygotowanie
wilasnej informacji do wykorzystania w serwisie agencyjnym; Autoprezentacja — nagranie
autoprezentacji w ramach projektu indywidualnego; Strategia komunikowania kryzysowego —
indywidualna prezentacja dotyczaca przygotowania strategii i planu antykryzysowego w organizacji
na wybranym przez studenta przyktadzie; Komunikacja biznesowa i instytucjonalna - przygotowanie
indywidualnej prezentacji dotyczacej zakresu zagadnien komunikacji biznesowej oraz
instytucjonalnej na wybranym przez studenta przyktadzie; Planowanie kampanii online -
przygotowanie projektu grupowego opartego na metodzie case study, polegajacego na stworzeniu
komunikatu oraz strategii komunikacyjnej w przestrzeni online; Marketing w sferze cyfrowej - praca
grupowa oparta na metodzie case study, polegajaca na zaprojektowaniu strategii komunikacyjnej dla
kampanii w sferze cyfrowej; Podstawy montazu telewizyjnego — przygotowanie wlasnego materiatu
telewizyjnego wg zalecen prowadzacego; Przygotowanie do pracy reportera telewizyjnego w nowych
mediach - przygotowywanie i prezentacja krotkich tekstow lektorskich i materialow telewizyjno-
ilustracyjnych; Formy prasowe w Internecie — analiza wskazanych lub wybranych utwordéw i
przygotowanie formy prasowej przeznaczonej do umieszczenia w Internecie; Formy telewizyjne —
przygotowywanie krotkich tekstow lektorskich i dokumentacji materiatow ilustracyjnych;

- w procesie dyplomowania poprzez np. prace dyplomowa, ktoéra wskazuje na umiejetnos¢ analizy
problemu badawczego o charakterze praktycznym, pozyskania informacji, doboru zrdédet tych
informacji, ich selekcji i oceny wiarygodno$ci, umiejetnos¢ doboru i wykorzystania metod i narzedzi
analizy wykorzystywanych w komunikacji spotecznej, recenzje pracy dyplomowej, weryfikacje
wiedzy 1 umiejetnosci studenta podczas przedstawiania prezentacji multimedialnej, odpowiedzi na
pytania otrzymane podczas egzaminu dyplomowego. Dla przyktadu mozna tu wymieni¢ takie prace
dyplomowe studentéw kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” jak np.:

e Analiza wspodtczesnego systemu medialnego Biatorusi;

e Transformacja komunikacji reklamowej marek odziezowych pod wptywem ruchu Black Lives
Matter;

¢ Rola Influencer marketingu w dobie nowych medidéw;

e Problematyka stereotypow ptciowych we wspotczesnej reklamie telewizyjnej;

o Ksztaltowanie wizerunku marki Resibo za pomocg Instagrama;
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e Russian Asset Tracker wspolpraca miedzynarodowa organizacji dziennikarskich non-profit;

o Seksualizacja kobiet w mass mediach;

o Ewolucja zawodu dziennikarza w erze rozwoju Internetu.

na praktykach zawodowych - poprzez monitorowanie wykonywania zadan praktycznych zwigzanych
z dziatalnoscig zawodowa w zakresie dziennikarstwa i obszaru zwigzanego z sektorem medialnym i
PR.

Weryfikacja efektow uzyskiwanych na praktykach zawodowych odbywa si¢ poprzez bezposrednia
codzienna obserwacje i ocen¢ wykonywania przez studenta zadan zawodowych zwiazanych z
programem praktyk i potrzebami organizacji, w ktorej odbywa si¢ praktyka - z uwzglednieniem
kazdego efektu uczenia si¢ okreslonego dla praktyki zawodowej. Weryfikacja i ocena obejmuja
realizacj¢ celu wykonywanego zadania, wykorzystania narz¢dzi do realizacji zadan jak i umiejgtnosc
wspoOtpracy przy realizacji zadan. Udokumentowaniem osiggniecia efektoéw okreslonych dla praktyki
zawodowej jest Dzienniczek praktyk wypeliony przez studenta oraz pisemna opinia wydana przez
opiekuna praktyk z ramienia Organizacji, w ktorej si¢ ona odbywa, o wykonywanych przez studenta
zadaniach. Ostatnim etapem weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych na praktyce zawodowej jest
weryfikacja przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni rezultatow praktyk i ich zgodnosci z
zatozonymi efektami uczenia dla praktyk zawodowych, a takze zwigzku z odpowiednimi efektami
kierunkowymi.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzila biezacq ocene

Zalecenia dotyczace kryterium

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych podjetych

Lp. 3 wymienione we wskazanej przez uczelni¢ w celu usunigcia btedow i niezgodnosci
wyzej uchwale Prezydium PKA sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
1. Niezgodnoéci  tytutéw  oraz Uprzejmie informujemy, iz z wielkg starannoscig realizowalismy

tematyki prac dyplomowych z
zakresem ksztalcenia na
kierunku  dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna.

zaleceniec PPKA dotyczace procesu dyplomowania 1 prac
dyplomowych.
1.Zostaly przeprowadzone seminaria metodyczne dla kadry

akademickiej w tym promotorow, na ktorych wypracowano

wymagania dla prac dyplomowych kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” w tym dotyczace spdjnosci tematyki prac
dyplomowych z zakresem ksztatcenia na kierunku dziennikarstwo
i komunikacja spoteczna oraz dyscypling naukowa nauki o

komunikacji spolecznej i mediach. Seminaria te poprowadzili
- R : . .k promotorska

nad praca dyplomowa na profilu praktycznym”,
- oraz prof. | NS
na temat ,,Cele pracy dyplomowej na kierunku

zwigzanym z dyscypling nauki o komunikacji spolecznej i
mediach”.

2. Uszczegotowilismy zasady dyplomowania okres$lajac precyzyjnie
wymagania dotyczace zgodnosci tematyki prac dyplomowych z
koncepcja ksztalcenia, celami ksztalcenia oraz efektami uczenia
si¢ zaktadanymi dla kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”, jak rowniez z dyscypling nauki o komunikacji
spotecznej i mediach.

3. Wprowadzilismy rozszerzong zasade zatwierdzania tematyki
pracy dyplomowej przez Komisje Programowsg. Promotor pracy
dyplomowej zobowigzany jest przedstawi¢ wnioseK 0
zatwierdzenie tematu prac, zawierajacy:

- Temat pracy.

- Uzasadnienie zwigzku tematu pracy z zakresem programowym
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.

- Uzasadnienie zwiazku tematu pracy z profilem praktycznym
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.

- Uzasadnienie zwigzku tematu pracy z dyscypling naukowg
nauki o komunikacji spotecznej i mediach.

4. Kontynuowane byly prace Zespotu ds. oceny i przegladu prac
dyplomowych, ktéry zgodnie z zasadami Wewnetrznego Systemu
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Zarzadzania Jako$ci dokonuje co roku wewnetrznego audytu prac
dyplomowych. Jednoczesnie w procedurze wewnetrznego audytu
prac dyplomowych zwickszono udziat prac przegladanych do
30%, w celu ograniczenia pominigcia w przegladzie prac stabych.
Audytem objeto 30% prac dyplomowych ukonczonych w roku
akademickim 2020/2021 oraz 2021/2022.

Raporty z audytu uwzglgdniajace oceng prac z uwagi na zgodnosé
tytutéw oraz tematyki prac dyplomowych z zakresem ksztatcenia
na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, w tym z
przyjetymi na kierunku zasadami dyplomowania SAN przekazane
zostaty Rektorowi. Audyty te daty wymierne efekty. Stwierdzamy,
na podstawie przegladu tematéw wszystkich prac dyplomowych
oraz przeprowadzonych audytéw okoto 30% prac dyplomowych
obronionych w roku akademickim 2020/2021 i 2021/2022, iz
tytuty prac oraz tematyka prac dyplomowych sa zgodne z
zakresem ksztatcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”.

Czestym zawyzaniu ocen prac
dyplomowych

W celu realizacji zalecenia PPKA podjelismy prace nad zasadami

opracowywania recenzji prac dyplomowych:

1.W tematyce seminarium ,Opieka promotorska nad pracg
dyplomowa na profilu praktycznym” wprowadziliSmy dyskusje
nad zasadami recenzowania prac dyplomowych i ich ocena. Celem
tej dyskusji byla wymiana do$wiadczen kadry akademickiej i
poszukiwanie dobrych praktyk w zakresie recenzowania prac
dyplomowych, jak i zawyzania ocen w uczelniach prowadzacych
kierunek ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.

2. Dla zobiektywizowania ocen prac dyplomowych opracowali$smy
odpowiednio rozbudowany formularz recenzji. We wzorze
recenzji sformutowano - wymogi recenzowania prac
dyplomowych realizowanych na kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” uwzgledniajace kryteria oceny prac
dyplomowych oceniajace rozne aspekty prac dyplomowych.
Ocena pracy dyplomowej uwzglednia oceny czastkowe,
stanowigce baze recenzji. Recenzent jest zobowiazany
sformutowa¢: uwagi do czeSci merytorycznej  pracy
uwzgledniajace ocene¢ realizacji celu pracy, przyjetych metod
badawczych, zasadno$¢ wnioskowania, a takze ocen¢ formalnej
strony pracy. Dodatkowe w recenzji pytania sprawdzajace
dotyczace miedzy innymi oceny zgodnoS$ci tematyki pracy, celu
pracy z dyscypling nauki o komunikacji spotecznej i mediach,
tresci z tematyka pracy oraz kryteria merytoryczne pozwalajg na
ocene spojnosci recenzji z wystawiong przez recenzenta oceng.
Zatozona kompleksowo$¢ oceny 1 wymog formulowania
odpowiednich komentarzy umozliwia poréwnywalno$¢ ocen prac
dyplomowych co powinno sprzyja¢ obiektywizmowi ocen.
Wprowadzono tez do formularza recenzji prac dyplomowych
obowigzek szczegodlnego uzasadnienia wystawionej z pracy
dyplomowej oceny. Formularz recenzji, zawarte w nim pytania
tworza podstawy dla obiektywizmu wystawianych ocen i
ograniczeniu ich zawyzania. Przeglad recenzji prac dyplomowych
potwierdza nasze zatozenia. Nie stwierdzono czgstego zawyzania
ocen, cho¢ kazda ocena pracy dyplomowej ma zawsze element
spojrzenia indywidualnego i eksperckiego.

Braku wyczerpujacych recenzji
sporzadzanych przez promotora
i recenzenta, obejmujgcych w
spos6éb  kompleksowy rdzne
aspekty prac dyplomowych.

W celu wypracowania zasad sporzadzania wyczerpujacych i
kompleksowych recenzji prac dyplomowych:
1. podjeliSmy prace metodyczne organizujac Seminaria dla kadry
akademickiej, tj.:
»Opieka promotorska nad praca dyplomowa na profilu
praktycznym”,
,»Cele pracy dyplomowej na kierunku dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna”.
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Seminaria te zawieraty tematyke dotyczaca zasad opracowywania
recenzji prac licencjackich.

2. opracowalismy odpowiedni formularz recenzji dla recenzenta i
promotora. We wzorze recenzji sformutowano - wymogi
recenzowania prac dyplomowych realizowanych na kierunku
»dziennikarstwo 1 komunikacja spoteczna” uwzgledniajace
kryteria oceniajagce rozne aspekty prac dyplomowych. Ocena
pracy dyplomowej uwzglgdnia oceny czastkowe, stanowigce bazg
recenzji. Recenzent jest zobowigzany sformutowaé: Uwagi do
czescei merytorycznej pracy uwzgledniajace oceng
sformutowanych pytan badawczych, realizacji celu pracy,
przyjetych metod badawczych, kompleksowosci analizy,
zasadno$ci wnioskowania, zgodnosci pracCy z celem ksztalcenia na
profilu praktycznym, a takze ocen¢ formalnej strony pracy.
Dodatkowe pytania sprawdzajace w recenzji dotyczace migdzy
innymi oceny zgodnos$ci tematyki pracy, celu pracy z dyscypling
nauki o komunikacji spotecznej i mediach, tresci z tematyka pracy
oraz kryteria merytoryczne pozwalaja na oceng spojnosci recenz;ji
z wystawiong przez recenzenta oceng. Zalozona kompleksowosc¢
kryteriow oceny 1 wymodg formulowania odpowiednich
komentarzy dla wystawionej oceny pozwala na kompleksows i
wyczerpujaca ocen¢ pracy ze wzgledu na wymogi merytoryczne,
w tym dotyczace realizacji celu pracy, metod badawczych, czesci
analitycznej, co umozliwia rowniez poréwnywalno$¢ ocen prac
dyplomowych.

3.dokonalismy  przegladu  recenzji prac  dyplomowych
sporzadzonych przez recenzentdow 1 promotorow. Przeglad
recenzji wskazuje, iz recenzje maja charakter kompleksowy i
wyczerpujacy.

4. powierzamy seminarium dyplomowe oraz obowigzki recenzenta
osobom, co do ktorych nie ma zastrzezen dotyczacych
formutowania recenzji oraz jakosci prac dyplomowych zarowno w
audycie wewnetrznym jak i opinii PKA.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztalcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Zajecia na studiach pierwszego stopnia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”
prowadzi 32 osoby, w tym: 3 doktoréw habilitowanych, 15 doktorow oraz 14 magistréw. Dorobek
naukowy kadry prowadzacej zajecia jest réznorodny, dostosowany do potrzeb dydaktycznych kierunku i
miesci sie w takich dyscyplinach naukowych jak: nauki o komunikacji spotecznej i mediach, nauki o
polityce i administracji, nauki socjologiczne, ekonomia i finanse, nauki o kulturze i religii oraz historia.
Wisréd osob z wyksztalceniem magisterskim sg osoby zatrudnione na stanowisku asystenta, jak i osoby z
doswiadczeniem zawodowym z zakresu dziennikarstwa telewizyjnego, radiowego, montazu, fotografii
oraz lektorzy nauki jezykéw obcych z odpowiednim wyksztalceniem filologicznym i do§wiadczeniem
zawodowym.

Dorobek naukowy kadry kierunku zwiagzany z dyscyplina wiodaca tj. nauki o komunikacji spoteczne;j i
mediach obejmuje takie zagadnienia jak: montaz obrazu i dzwigku, praca z kamera i mikrofonem, pisanie
kreatywnych tekstow, realizowanie kampanii medialnych, public relations i reklama.

Wsrod 32 osob prowadzgcych zajecia na kierunku ,,dziennikarstwo 1 komunikacja spoteczna” 23 osoby
posiada doswiadczenie w redakcjach prasowych, radiowo-telewizyjnych, agencjach marketingowych,
kreatywnych i PR oraz innych firmach, instytucjach prowadzacych dziatalnos¢ zwigzang z komunikacja
spoteczna i public relations. W$rod osob posiadajacych do§wiadczenie zawodowe sg zarowno nauczyciele
akademiccy, ktorzy tacza lub laczyli dziatalno$¢ naukowa z dziatalno$cia zawodows, co tworzy
sprzyjajace warunki dla odzialywania na sfer¢ motywacyjng studentow w zakresie nabywania
kompetencji oczekiwanych w zawodowym $rodowisku pracy absolwenta tego kierunku, jak tez osoby -
reprezentujagce praktyke zwigzang z dziennikarstwem 1 komunikacja spoteczng. Dos$wiadczenie
zawodowe kadry obejmuje takie obszary dziennikarstwa jak np. dziennikarstwo prasowe, radiowe,
telewizyjne, internetowe, media lokalne, regionalne i ogdlnopolskie, jak tez marketing medialny i PR,
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funkcja rzecznika prasowego instytucji publicznych i komercyjnych. Dos§wiadczenie to jest wlasciwe dla
realizacji zaje¢ na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”, a w szczego6lnosci zwigzane jest
z umiejetnosciami wskazanymi w opisie kierunkowych i przedmiotowych efektow uczenia si¢. Struktura
kwalifikacji kadry z uwagi na dorobek naukowy i zawodowy ma charakter kompleksowy, gdyz umozliwia
zaréwno przekazywanie studentom teoretycznych aspektéw wiedzy, jak i z uwagi na do$wiadczenie
zawodowe ksztaltowa¢ u studentdw umiejetnosci praktyczne, co w konsekwencji pozwala na osigganie
przez studentow efektow uczenia si¢ zatozonych dla kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”
na poziomie studidow pierwszego stopnia, zarowno w zakresie wiedzy, jak i umiejetnosci, w tym
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spolecznych. Jako przedstawicieli kadry akademickiej
posiadajacej dorobek naukowy w dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowano kierunek ,,dziennikarstwo
i komunikacja spoteczna” i posiadajacych doswiadczenie zawodowe mozna wskaza¢ takie osoby jak,
m.in.: “ — posiada dorobek naukowy w zakresie tabloidyzacji
medidow, francuskiego systemu medialnego, wspolpracowata z wieloma redakcjami (m.in.:

) oraz z licznymi tytutami prasowymi i agencjami fotograficznymi;
posiada dorobek naukowy w zakresie wolnosci mediéw, Organizacji Bezpieczenstwa i Wspotpracy w
Europie, dorobek zawodowy jako producent filmowy i telewizyjny, dziennikarz, ipekspert
tworczego zarzgdzania zespotem zadaniowym oraz kapitatem intelektualnym przedsigbiorstwa. Od 30 lat
zwigzany z mediami, glownie telewizja. Tworca wielu nowych projektow i1 formatoéw telewizyjnych.
Doradca zarzadow oraz czlonek zespotéw specjalizujacych si¢ w zarzadzaniu w S$rodowisku
wielokulturowym. Od 1998 roku czlonek rad nadzorczych firm prywatnych i spétek Skarbu Panstwa,
m.in. Polskiej Grupy Energetycznej, Polskiej Organizacji Turystycznej, Polskiego Rejestru Statkow.
Twoérca nowoczesnych rozwigzan w obszarze strategii marketingowych, zrealizowanych w duzych
projektach lotniczych oraz sportowych; ﬁ — posiada dorobek naukowy w zakresie
nowych form mediow w przestrzeni miejskiej, sposoboéw ich implementacji i zarzadzania oraz

przemystow kreatywnych i innowacji, doswiadczenie zawodowe 1 umiejetnosci praktyczne zdobywat
racujac w redakcjach (m.in. _), dziatach marketingu (firmy m.in.
ioraz dziatach ﬁublic relations i komunikacji wewngtrznej (firmy m.in.

). jest rowniez cztonkiem zespotu redakcyjnego czasopisma naukowego
,»Central European Journal of Communication”; * - autor publikacji ksigzkowych i

artykulow naukowych z zakresu wspodtczesnych mediow i prasy okresu stalinowskiego. Analizuje
mechanizmy propagandy i manipulacji, $ledzi przemiany w funkcjonowaniu wspotczesnego
dziennikarstwa, interesuje si¢ historig najnowsza Polski i $wiata, zawdd dziennikarza wykonuje od
trzydziestu lat. Pracowatl w Radiu Manhattan jako reporter i prezenter w “Faktach” TVN, komentowat
sprawy spoteczno-polityczne w TVP LodzZ, byt redaktorem naczelnym miesiecznika ,,Gazeta t.6dzka”;
od 2008 roku jest dziennikarzem w ogdlnopolskiej Grupie Radiowej Eska (Eska, Plus, Wawa, Vox). Jako
dziennikarz uczestniczy w sesjach Parlamentu Europejskiego w Strasburgu; ﬁ

posiada dorobek naukowy w zakresie marketingu politycznego oraz ponad 25 letnie do$wiadczenie
zawodowe w roli dziennikarza informacyjnego oraz wydawcy. Pracowal m.in. jako: reporter w
I (1995-1996), dziennikarz i reporter polityczny w Wiadomosciach oraz jako prezenter i
wydawca TVP (1996-2007), nastepnie w latach 2007-2017 petnit role wydawcy anten . Obecnie
zajmuje stanowisko dziennikarza i wydawcy programu FAKTY TVN;
dorobek naukowy posiada w tematyce konklawe, zawodowo rzecznik prasowy archidiecezji
warszawskiej (od 2013), redaktor portalu stacja7.pl, aktualnie redaktor naczelny portalu catolico (od
2023); GGG - 1osiada dorobek naukowy w zakresie badawczo spotecznej historii
Romoéw, romskiej sztuki wspotczesnej, dziennikarka i specjalistka w zakresie krytyki artystycznej.
Pierwsze artykuly publikowata w lokalnej torunskiej ,,Gazecie Pomorskiej” w latach 90. i od tej pory
pisuje regularnie do roznych periodykow. Obecnie wspolpracuje z ,,Szumem” i,,Czasem Kultury”. Pisata
takze do ,,Aspiracji”, Culture.pl, ,,Ha!Art-u”, ,, Kultury Enter”, ,,Magazynu Sztuki”, ,,Purpose”, ,,Secesji”,
,»Widoku”, , Art&Business”, ,,Dialogu Pheniben”, ,,Notesu na 6 tygodni”, ,,Obiegu”. Jest cztonkinig
prestizowego Migdzynarodowego Stowarzyszenia Krytykow Sztuki AICA. W latach 2008-2016 byta
dziennikarkg ,,TVP Kultura” (m.in. Informacji Kulturalnych). Zajmuje si¢ takze zagadnieniami PR i
reklamy. Posiada do$wiadczenie zawodowe w tym zakresie m.in. jako specjalistka PR i reklamy w
Muzeum Rzezby im. Xawerego Dunikowskiego w Krolikarni — Oddziale Muzeum Narodowego w
Warszawie oraz galerii Foksal MIK, a takze jako byla dyrektor 6smej edycji Konkursu inwencji
plastycznej w reklamie IDEA; | NI - prawnik i historyk, w latach 1992 — 1994 pracownik
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Kancelarii Sejmu RP, od 1994 roku zatrudniony w || | || | S, - od 2000 roku wyktadowca
w _ prowadzi zaje¢cia dla dziennikarzy z zakresu prawa prasowego,
autorskiego oraz radiofonii i telewizji.
Sposréd os6b prowadzacych zajecia na kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”
osiadajacych do§wiadczenie zawodowe z zakresu dziennikarstwa mozna wskaza¢ takie osoby jak:
“ - dziennikarz, prowadzacy, redaktor, konferansjer. Prowadzacy kanat YouTube
i profile w mediach spotecznosciowych (Facebook, Twitter, Instagram, TikTok)
zwigzanych z aktywnoscig kanatu. Prowadzacy program “Selekcja TVP VOD” na stronie tvp.pl.
Dziennikarz dziatu Kultura w ,,Tygodniku Solidarnos¢”. Dziennikarz Wydawnictwa Bauer, ktory
publikuje w takich czasopismach, jak: ,,Twoje Imperium” czy ,,Zycie na Gorgco”. Prowadzacy audycje
radiowe w radiu Bemowo FM. Prowadzacy szkolenia dotyczace kompetencji menedzerskich w zakresie
transformacji cyfrowej; ﬂ — redaktor, spiker, publicysta, aktulanie kierownik
redakcji Czterech Por Roku w Polskim Radiu. Przygotowywata i prowadzita m.in. ,,Magazyn 102”,
»lelewizje $niadaniowa”, ,, Telekonferencje”, ,,Spiecia”, ,,Jazde kulturalng”, ,,Zobacz to”, ,,Pytanie na
$niadanie”. Zrealizowata dziesigtki reportazy z wydarzen kulturalnych w Polsce i na $wiecie.
Relacjonowata m.in. Festiwal Polskich Filmow Fabularnych w Gdyni, Festiwal Filmowy w Cannes,
Miedzynarodowe Targi Ksiazki we Frankfurcie, Festiwal Dialogu Czterech Kultur w Lodzi, Festiwal
Kultury Zydowskiej w Krakowie, Festiwal Polskich Filméw w Los Angeles, Miedzynarodowy Konkurs
Pianistyczny im. Fryderyka Chopina w Warszawie. Otrzymata srebrny medal Zastuzony Kulturze Gloria
artis i Medal Powstania w Getcie warszawskim im. Mordechaja Anielewicza. Postuguje si¢ tytutem

Mistrza Mowy Polskiej; —dziennikarz i prezenter radiowy oraz telewizyjny, aktor,
muzyk, w latach 1999-2003 ambasador RP w Urugwaju, funkcje piastowat do 2003 r. Po powrocie do

kraju rozpoczat wspotprace z telewizja Polsat jako prezenter i wydawca programow informacyjnych, a
takze na antenie & W 2018 r. zaczat pracowaé nad wieczornym pasmem w ﬂ,’ -
_ - specjalizuje si¢ w fotografii wizerunkowej, produktowej oraz reportazowej. Na stale
wspolpracuje z réoznymi agencjami fotograficznymi m.in.: &
Wspotpracowal rowniez z firma rodukcjach filmowych (M jak Mitos¢, Barwy
Szczgscia). Whasciciel agencji fotograficzne;j fotografia korporacyjna, katalogowa,
rodzinna, fotograficzna obsluga eventow i konferencji; - doswiadczenie
dziennikarskie zdobywat w ,,Tygodniku Suwalskim” oraz w newsroomie . W latach 2005-
2014 pracowal w Akademickim Radiu Kampus, gdzie od 2006 roku petnit funkcje Kierownika Redakcji
Informacji. Od 2014 roku pracowat w H, gdzie pehit funkcje wydawcy i
sekretarza programu, a od 2016 roku jest Kierownikiem Redakcji AktualnoS$ci;

i - pisarz, dziennikarz prasowy i telewizyjny, rezyser. Pracowal w tygodnikach ,}tad”,
,Spotkania”, ,Przeglad Tygodniowy” i ,,Szpilki” oraz w dziennikach ,Rzeczpospolita”, ,,Zycie
Warszawy” 1 ,,Gazeta Wyborcza”. Pisal do kilkudziesi¢ciu tytutlow prasowych o bardzo réznym profilu.
Z Telewizja Polska zwiazany od 2000 roku z Programem Pierwszym (m.in. ,,Pegaz”, , Autografy”,
»Pryzmat”), a nastepnie z TVP Historia, gdzie obecnie wspottworzy cykl ,,Po PRLu”. Tworca filmow
takich jak ,,Grudzien 1970. Polski dramat” oraz ,,Dziwny rok 1968” (nominacja do nagrody 6.
Zamojskiego Festiwalu Filmowego). W TVP kreowat i prowadzit jedne z pierwszych stron internetowych
(m.in. cyklu ,,Po godzinach). Autor ksiazek: ,,Sila pieniedzy, bezsilno§¢ prawa” (1996), ,,Skandale
PRLu” (2014) i ,,Zima stulecia. Portret pamigciowy kataklizmu” (2018, nominacja do nagrody
Historycznej Ksigzki Roku). Wspotpracowat tez z Polskim Radiem, gdzie prowadzil i wydawal w
Programie Pierwszym jedng z najstarszych audycji - ,,Muzyka i Aktualnos$ci”; h

— posiada bogate do$wiadczenie w zakresie montazu reklam, teledyskow, materialow reporterskich,

dukacyjnych, programéw telewizyjnych i reality shows. Wspotpracowat m.in. z kanatami: ||| | | | | |
I - - MMM : .y polsin domani
produkcyjnymi. Byt w zespotach, ktore otrzymaty nagrody m.in. bragzowy medal London International
Awards 2016 (z Y&R), Bragzowego Lwa w Cannes 2016 (z Y &R). Gtownie koncentruje si¢ na montazu,
korekcji barwnej i post-produkcji filmow dokumentalnych i fabularnych m.in. Po zloto 2020, rez.
Ksawery Szczepanik; Kapitan 2019, rez. Kryspin Pluta; Etiopiques. Muzyka duszy 2018, rez. Maciej
Bochniak; Zalanasz 2017, rez. Marcin Sauter; Zycie motyla 2016, rez. Piotr Bernas; Marie Curie 2016,
rez. Marie Noélle; Mleczny Brat 2014, rez. Vahram Mkhitaryan. Montowane przez niego filmy zdobyly
tacznie kilkadziesigt nagrod na polskich i migdzynarodowych festiwalach filmowych m.in. (Buzau
International Film Festival, TRT Documentary Award, Chicago (Festiwal Filmu Polskiego w Ameryce),
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Migdzynarodowy Festiwal Sztuki Autoréw Zdje¢ Filmowych ,,Camerimage”, Amsterdam
(Migdzynarodowy Festiwal Filmoéw Dokumentalnych IDFA), Ischia (Ischia Film Festival), Warszawa
(Miedzynarodowe Forum Krotkometrazowych Filmow Fabularnych ,,Cinemaforum”), Angers (,,Premier
Plans”), Kair (Cairo International Film Festival), Bratystawa (FebioFest), Bosco Chiesanuova (Film
Festival della Lessinia), Gdynia Film Festival, Erywan (,,Golden Apricot"). Zdobyt tez nagrody
indywidualne: Nagrode Prezesa Stowarzyszenia Filmowcoéw Polskich za najlepszy montaz 2016 na
Krakowskim Festiwalu Filmowym, Nagrode Polskiego Kina Niezaleznego im. Jana Machulskiego -
nominacja w kategorii: najlepszy montaz.

Polityka kadrowa SAN jest zorientowana na wsparcie rozwoju nauczycieli akademickich jak i innych
0sob prowadzacych zajgcia w tym na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Uczelnia
wspiera rozwoj kadry finansujac udzial w wielu konferencjach naukowych. Kadra prowadzaca
zajecia uczestniczac w konferencjach naukowych przenosi te doswiadczenia do procesu ksztatcenia i tak:
- ﬁ brata udziat w krajowych i miedzynarodowych konferencjach:

e Media W Przestrzeni Spotecznej- Przestrzen Spoteczna w Mediach. Problemy wspotczesnej
telewizji francuskiej. Cyfryzacja, nowe technologie, nowe potrzeby odbiorcow, 21-22.10.2019;

o V KKONGRES PTKS. Prasa we Francji. Scenariusze rozwoju, 19-21.09.2019;

e Oblicza komunikacji. Prasa drukowana w srodowisku cyfrowym we Francji, Uniwersytet
Wroctawski, 13-14.05.2019;

e 20-lecie Instytutu Dziennikarstwa, Mediéw 1 Komunikacji Spotecznej: ,, Wiedza, Komunikacja,
Dziatanie. Ograniczenia kapitatowe we francuskim systemie medialnym, uniwersytet Jagiellonski,
25-26.10.2018;

- _ brat udziat w migdzynarodowych konferencjach I seminariach:

e XV Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Praw Czlowieka, Kryteria oceny efektywnosci
krajowych i miedzynarodowych systemow ochrony praw czlowieka, Uniwersytet Jana
Kochanowskiego w Kielcach, 24- 24 kwietnia 2023;

e XXIV Miedzynarodowe Seminarium z cyklu: ,,Metodologia badan systemow spotecznych”,
Ksztattowanie Swiadomosci oraz zarzgdzanie ryzykiem i bezpieczenstwem w organizacjach
biznesowych, Uniwersytet Wroctawski, 23 czerwca 2022;

e XXII Miedzynarodowe Seminarium z cyklu: ,,Metodologia badan systemow spotecznych”,
Wybrane metody analiz przestrzennych z wykorzystaniem danych dotyczqcych przestgpstw i

kroczen na przyktadzie miasta Krakowa, Uniwersytet Wroctawski, 10 grudnia 2021;
- “ brat udziat w miedzynarodowych konferencjach:

e Workshop: Digital Local Public Sphere, Uniwersytet Wroctawski, Wydzial Dziennikarstwa, referat
pt. Managing Future Cities: Media and communication technologies in Berlin and Warsaw,
14.05.2019,

e Migdzynarodowa konferencja The 1st American University in the Emirates International Research
Conference AUEIRC ,,Creative Business and Social Innovation” w Dubaju, referat pt. City as a
platform — the case study of Berlin and Warsaw, 15-16.11.2017,

e Make Think Show: Events on public service media in London, London South Bank University, 8-
9 czerwca 2017;

- _ bral udziat w miedzynarodowej konferencji:

e VII Migdzynarodowy Kongres Azjatycki, XI Seminarium NPW ,Chiny wobec ewolucji
wspotczesnego tadu miedzynarodowego”, referat: Nowy Jedwabny Szlak — szanse i zagrozenia,
Torun 30.10.2020 (Webinarium), Migdzynarodowa Konferencja Naukowa ,,Bilans przemian. 70
lat Chinskiej Republiki Ludowej w ujeciu interdyscyplinarnym, Torun UMK, marzec 2020;

- d brat udziat w miedzynarodowej konferencji:

e Czlonek Komitetu Naukowego, 2nd International Eurasian Conferences on Educational and Social
Studies: IECES2022, Guarda, Portugalia, 27-28.08.2022.

e 14. XI Euroasian Conference on Language & Social Sciences, Gjakova, Kosovo, 2-3.02.2021.

o Cztonek Rady Programowej, 38th IBIMA Conference, Seville, Hiszpania, 3-4.11.2021.
- ﬂ bral udziat w migdzynarodowych konferencjach:
e XIV Miedzynarodowa Konferencja Naukowo — Szkoleniowa ,Zyciodajna $mieré — pamieci

Elizabeth Kiibler — Ross”, referat: Zakaz rozpowszechniania tresci pornograficznych jako
przestanka naktadania kar na nadawcow przez Krajowg Rade Radiofonii i Telewizji, 2019;
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e VI Migdzynarodowa Konferencja Kresowa. ,,Granice wolnosci — granice Niepodleglej 1918—
19227, referat: Projekt Statutu Litwy Srodkowej Stanistawa Cata — Mackiewicza, 2018;

Cze$¢ kadry prowadzacej zajecia na kierunku ,,zarzadzanie” przynalezy do stowarzyszen naukowych
oraz organizacji zawodowych, jak i rad redakcyjnych prestizowych branzowych czasopism
naukowych, w tym zwigzanych z zakresem kierunku, np. H czionek
miedzynarodowej grupy badawczej (LEMEL) monitorujacej rynek mediow on-line w Europie, od 2014.
Koordynator polskiego korpusu tej grupy, od 2015, cztonek Polskiego Towarzystwa Komunikacji
Spotecznej oraz Polskiego Towarzystwa Edukacji Medialne;j; -czionek Polskiego
Towarzystwa Socjologicznego i Stowarzyszenia Dziennikarzy RP; cztonek zespotu
redakcyjnego w czasopismie naukowym Central European Journal of Communication, Cztonek Polskiego
Towarzystwa Komunikacji Spotecznej oraz International Association for Media and Communication
Research; — wiceprzewodniczacy Stowarzyszenia Polskich Medidow;

cztonek Polskiego Towarzystwa Kulturoznawczego oraz Migdzynarodowego Stowarzyszenia
Krytykéw Sztuki AICA; u cztonek Polskiego Towarzystwa Komunikacji Spoteczne;.
Kadra prowadzaca zajg¢cia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” posiada znaczacy
dorobek dydaktyczny, na co wskazuje dtugoletni staz w szkolnictwie wyzszym, w tym SAN, osiagniecia
studentoéw tj. udziat studentéw w realizacji projektéw medialnych organizowanych przez SAN wydarzen,
a takze opracowane materiaty dydaktyczne do zajg¢ zdalnych np.: H, prof. SAN, Skrypt
dla studentow Spotecznej Akademii Nauk w Lodzi Public Relations, Warszawa 2022.

Kadra posiada kompetencje jezykowe do realizowania przedmiotow w jezyku obcym przewidzianych w
programie ksztatcenia studiow I stopnia, a takze do wspotpracy miedzynarodowe;.

Kadra nauczajaca jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢, ktore w zwigzku z pandemig COVID-19 oraz zgodnie z regulacjami Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, rozpoczelty sie¢ w semestrze letnim 2019/2020 i1 sg prowadzone w czeSci
wyktadowej réwniez w roku akademickim 2022/2023. Zajecia zdalne podlegaja biezacej kontroli wiadz
Filii SAN. Uczelnia od momentu wprowadzenia zaje¢ zdalnych organizuje dla kadry nauczajacej
szkolenia w zakresie wykorzystania sSrodkéw komunikacji elektronicznej, tj. platformy MS Teams,
programu Blackboard do zaje¢ zdalnych oraz szkolenia tematyczne jak np. pt.: ,,Ocenianie postepoéw w
nauce w pracy zdalnej ze studentami”. Ponadto, kadra jest wspierana w zakresie ksztatcenia zdalnego
przez Zesp6t ds. zdalnego nauczania, w tym informatykéw, ktoérzy odpowiednio reaguja na potrzeby
nauczycieli.

Zgodnie z wymaganiami na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” realizowanym na
Wydziale Nauk Stosowanych w Filii w Warszawie ponad 50% ogo6lu godzin zajeé dydaktycznych
okreslonych w programie studiéow I stopnia, wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich oraz innych 0s6b prowadzacych zajecia i studentow, prowadzg nauczyciele akademiccy
zatrudnieni w Uczelni na podstawowym miejscu pracy. Udziat zajg¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych na podstawowym miejscu pracy speinia wymagania okreslone w art. 73 ust.
2 pkt.1) ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Sposob jego ustalenia uwzglednia informacje
Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego podang w komunikacie pod adresem:
http://konstytucjadlanauki.gov.pl/ zniesienie-minimum-kadrowego-informacje-o-prowadzeniu-zajec.
Wykaz kadry przewidzianej do prowadzania zaj¢é na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”
na poziomie studiow I stopnia w roku akademickim 2022/2023, w tym nauczycieli zatrudnionych na
Uczelni, jako podstawowym miejscu pracy, obejmujacy dorobek naukowy, dydaktyczny, do§wiadczenie
zawodowe, a takze obcigzenie godzinowe podany jest w zatgczniku — Charakterystyka kadry.

W Spotecznej Akademii Nauk przyjeto zasadg, ze za wlasciwg obsade zaje¢ dydaktycznych i oceng
kompetencji pracownikow badawczo - dydaktycznych, a takze pracownikow dydaktycznych odpowiada
Dziekan w porozumieniu z Kierownikiem Katedry / Zaktadu oraz Pelnomocnik Rektora ds. organizacji
dydaktyki. Dziatanie to stuzy osiaggnieciu zaktadanych w programie efektow uczenia si¢ i jest ono zgodne
z procedurg P-02 (Tworzenie i doskonalenie programéw studidw oraz obsada zaje¢ dydaktycznych)
Wewngtrznego Systemu Zarzadzania Jakos$cig Ksztalcenia. W obsadzie zaje¢ uwzglednia sie zgodnos¢
dorobku naukowego osoby prowadzacej z zakresem merytorycznym przedmiotu w dyscyplinie, z ktdrg
ten przedmiot jest zwiazany, jak rowniez do§wiadczenie dydaktyczne. Z uwagi na profil praktyczny,
istotnym warunkiem przestrzeganym w obsadzie zaje¢ jest zgodno$¢ doswiadczenia zawodowego
nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzacej zajecia, zdobytego poza uczelnia, z zakresem
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prowadzonych zaje¢ oraz praktycznymi umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow uczenia sig.
Zajecia ksztattujace umiejetnos$ci praktyczne prowadza wylacznie osoby z dos§wiadczeniem zawodowym
zdobytym poza uczelnia. Kierownik Katedry / Zaktadu stara si¢ tez zapewni¢ rownomierne obcigzenie
poszczegolnych oso6b godzinami prowadzonych zaje¢ uwzgledniajac obowigzujacy wymiar godzin oraz
potrzeby dydaktyczne.

Szczegdlng wage Uczelnia przywigzuje do obsady seminarium dyplomowego. Na kierunku
»dziennikarstwo 1 komunikacja spoteczna” seminarium dyplomowe powierzane jest osobom
posiadajacym co najmniej stopien naukowy doktora z dorobkiem naukowym, jak tez moze by¢
uzupetniony doswiadczeniem zawodowym zwigzanym z zakresem ksztalcenia na kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” jak tez ze specjalno$cia prowadzong na kierunku.

Przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych uwzglednia si¢ takze wyniki oceny studenckiej (tzn. ankietyzacji),
kompetencje cyfrowe, wyniki hospitowania zaje¢ dydaktycznych oraz oceny okresowej. Uczelniana
Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia dokonuje analizy wynikow studenckiej oceny wywiazywania si¢ z
obowigzkéw dydaktycznych oséb prowadzacych zajecia, hospitacji oraz oceny okresowej. Moze ona
rekomendowac¢ zmiany w obsadzie zajec.

Konsekwentnie realizowana przez Wladze Uczelni polityka kadrowa zapewnia, odpowiednio do
potrzeb prowadzonych kierunkéw udzial w procesie ksztalcenia kadry z odpowiednim dorobkiem
naukowym oraz dydaktycznym jak i doSwiadczeniem zawodowym. Osoby z wyksztatlceniem
magisterskim, rozpoczynajace prace na uczelni, maja mozliwo$¢ udziatu w szkoleniach podnoszacych
kompetencje dydaktyczne, a ponadto pozostaja pod opieka kadry badawczo-dydaktycznej posiadajacej
co najmniej stopien naukowy doktora. Zasady te sprawiaja, ze obsada zaje¢ umozliwia studentom
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” nabycie wiedzy, umiejetnosci zwigzanych z
praktycznym przygotowaniem zawodowym i kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
zawodowej wiasciwych dla kierunku studiow.

Polityka kadrowa realizowana w SAN jest zorientowana na wspieranie rozwoju kompetencji jak i

ocene kadry badawczo-dydaktycznej. Realizuje ona strategi¢ zarzadzania zasobami ludzkimi taczaca

system oceniania, motywowania oraz rozwoju pracownikow. Prowadzona ocena pracownikow stuzy
monitorowaniu i podwyzszaniu ich kwalifikacji. Ocena progresu w zakresie tworzenia dorobku
naukowego i zawodowego oraz rozwoju kompetencji dydaktycznych jest elementem motywujacym do
podejmowania kolejnych zadan badawczych oraz rozwojowych. Obejmuje ona, zgodnie z regulacjami

Ustawy, cztery ostatnie lata i jako ocena okresowa jest dokonywana na podstawie nastgpujacych ocen

czastkowych:

- oceny dorobku naukowego i dydaktycznego oraz zaangazowania w sprawy organizacyjne Uczelni
(przedstawionego w postaci wypelnionego przygotowanego wczesniej arkusza oceny pracownika);

- oceny kompetencji cyfrowych w nauczaniu zdalnym;

- oceny doswiadczenia praktycznego/zawodowego zdobytego poza uczelnia w szczegdlnoSci w
przypadku oceny pracownikéw dydaktycznych prowadzacych zajecia na kierunkach o profilu
praktycznym;

- wynikéw hospitacji;

- wynikdéw oceny dokonywanej przez studentow.

Ocena dzialalnosci naukowej uwzglednia: wyglaszane referaty na konferencjach naukowych, w tym

migdzynarodowych, publikacje naukowe w czasopismach w szczeg6lnosci punktowanych na ,,Liscie

ministerialnej”, monografie, udziat w pracach badawczych, w tym ubieganie si¢ o granty wewnetrzne czy
zewngetrzne (krajowe, unijne i/lub uczestnictwo w ich realizacji).

Dziatalnos¢ dydaktyczna oceniana jest na podstawie hospitacji zajec, analizy ocen studenckich, oceny

przygotowywanych materiatow dydaktycznych, w tym elektronicznych podrecznikow/skryptow,

filmikow edukacyjnych oraz zaangazowania w proces ksztalcenia, w szczegodlno$ci poprzez
dyplomowanie, a takze aktywno$¢ w wymianie miedzynarodowe;.

Natomiast dzialalno$¢ organizacyjna uwzglgdnia: petnienie funkcji organizacyjnych, udziat w komisjach

uczelnianych, w tym Komisji Programowej, senackich, w tym ds. jakosci ksztalcenia, udzial w

inicjatywach motywujacych i wspierajacych studentow w ich rozwoju, zaangazowanie we wspotprace z

otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
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Dorobek zawodowy oceniany jest z uwzglednieniem umiej¢tno$ci wynikajacych z petnionych poza
uczelnia funkcji zawodowych, stanowisk, kompetencji eksperckich, posiadanych -certyfikatow
zawodowych oraz uczestnictwa w specjalistycznych szkoleniach.

W ocenie okresowej kadry uwzglednia si¢ réwniez wyniki hospitacji. Proces hospitacji planowany
jest przez Dziekana Wydziatu w porozumieniu z Kierownikiem Katedry/Zaktadu. Objeci s nim wszyscy
nauczyciele akademiccy, ktorzy podlegajg hospitacjom nie rzadziej niz raz na dwa lata. Okresla to
procedura wewnetrznego systemu zarzadzania jakoS$cig ksztalcenia P-08 (Prowadzenie hospitacji zajec¢
dydaktycznych). Oprocz hospitacji planowanych, moga by¢ realizowane hospitacje interwencyjne w
przypadku, gdy nauczyciel otrzymat niska ocen¢ w ,,ankietyzacji” lub gdy studenci zglaszali skargi. W
roku akademickim 2021/2022 przeprowadzono zgodnie z planem 8 hospitacji, w tym zajecia on-line. W
roku akademicki 2022/2023 zaplanowano 11 hospitacji.

W ocenie kadry, w tym w ocenie okresowej, istotna rolg¢ odgrywaja réwniez opinie studentow. Wyniki
studenckiej oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych, regulowanej przez procedure P-09 (Ocena jakosci zajeé
dydaktycznych i pracy nauczycieli akademickich dokonywana przez studentow, tzn. ,,ankietyzacja”),
przekazywane sa w formie raportow czastkowych kierownikowi jednostki organizacyjnej oraz ocenianym
nauczycielom akademickim. Ponadto, wyniki w formie raportu koncowego otrzymuja Wtadze Uczelni,
Filii, Wydzialu oraz Pelnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia. Wyniki badan oraz opracowywane na
ich podstawie rekomendacje s3 omawiane na spotkaniach Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia.

Whioski z badan ankietowych oraz z hospitacji zaje¢ stanowia podstawe do samooceny i weryfikacji
pracy dydaktycznej nauczycieli, a przede wszystkim sa waznym elementem polityki zapewniania doboru
kadry badawczo-dydaktycznej oraz dydaktycznej o najwyzszych kwalifikacjach.

Uwzgledniajac wszystkie wymienione elementy, okresowej oceny pracownika dokonuje Kierownik
Katedry/Instytutu i przedstawia swoja propozycj¢ w zakresie jego dalszego zatrudnienia. Oceng opiniuje
Komisja ds. Etyki i Oceniania Pracownikéw, a nastgpnie zatwierdza Rektor. Ocena ta brana jest pod
uwage przy planowaniu obsady zaje¢ dydaktycznych oraz w polityce awansu realizowanej przez Wtadze
Uczelni. W przypadku przyznania oceny negatywnej Wtadze Uczelni analizujg jej przyczyny i moga
rozpocza¢ dzialania prowadzace do nieprzedtuzenia umowy o prace z danym nauczycielem akademickim,
jak réwniez dziatania dyscyplinujace lub wspierajace w doskonaleniu warsztatu dydaktycznego czy tez
w rozwoju naukowym jak i zawodowym.

Uczelnia wspiera rozwéj kompetencji dydaktycznych kadry organizujac, czy tez finansujac udzial
w odpowiednich szkoleniach, w tym podnoszacych kompetencje cyfrowe, jezykowe. W ostatnich 3
latach Uczelnia zorganizowata kolejne edycje jak i umozliwita udziat kadry w nastepujacych szkoleniach:
- Metoda projektow w pracy dydaktycznej nauczyciela;

- Obstuga programu do statystycznej obrobki danych IBM SPSS Statistics;

- Wykorzystanie Excela w procesie dydaktycznym-1;

- Wykorzystywanie Excela w procesie dydaktycznym-2;

- Komputerowe wspomaganie nauczania — wykorzystywanie technologii informatycznych e-nauczanie;
- Technologie mobilne w edukacji procesow komunikacji;

- Podnoszenie kompetencji kadr SAN w zakresie dydaktyki w jezyku angielskim;

- Zarzadzanie informacja w procesie nauczania;

- Szkolenie z zakresu motywowania i zaangazowania;

- Jak napisa¢ wnioski z wybranych funduszy na badania naukowe;

System wynagradzania pracownikow badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych jest S$cisle
powiazany z rezultatami ich pracy badawczej i dydaktycznej. Uczelnia prowadzi polityke
promowania pracownikow o najwiekszych osiggnigciach naukowych i dydaktycznych w postaci nagrod
Rektora. Podstawg ubiegania si¢ o nagrode Rektora Spotecznej Akademii Nauk w Lodzi mogag by¢
wybitne osiagnigcia w zakresie: wydanych publikacji, pracy badawczej, osiagni¢¢ patentowych, prac
artystycznych, pracy organizacyjnej, pracy dydaktycznej. Do opiniowania zgloszen o nagrod¢ Rektora
Spotecznej Akademii Nauk w Lodzi uprawniona jest Komisja ds. Etyki i Oceniania Pracownikow.
Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu i wysoko$ci nagrod podejmuje Rektor.
Obowigzujacy w Uczelni system wspierajacy rozwdj kadry badawczo-dydaktycznej opiera si¢ m.in. na:
- finansowaniu publikacji w czasopismach lub monografiach zewngtrznych i udziatu w konferencjach
naukowych organizowanych przez badawczo-dydaktyczne osrodki zewngtrzne;
- umozliwieniu publikacji w czasopismach i monografiach afiliowanych przez SAN;
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- finansowaniu projektow i grantow wewnetrznych;
- wspieraniu, na etapie opracowania wniosku o granty zewnetrzne;
- wspieraniu finansowym i organizacyjnym uczelnianych konferencji naukowych o charakterze
ogolnopolskim, srodowiskowym i migdzynarodowym inicjowanych przez SAN;
- udzielaniu stypendiéw naukowych;
- finansowaniu szkolen podwyzszajacych kompetencje dydaktyczne;
- finansowaniu szkolen podwyzszajacych kompetencje cyfrowe w ksztatceniu zdalnym;
- finansowanie szkolen i zdobywania certyfikatow podwyzszajacych kompetencje zawodowe;
- finansowaniu zagranicznych i krajowych stazy zawodowych.
Dla mlodej kadry, w ramach realizowanej w Uczelni polityki kadrowej, prowadzone sa doskonalace
kursy pedagogiczne, seminaria naukowe oraz oferowane sa studia doktorskie. Ich celem jest praca
nad rozwojem dydaktycznym i naukowym pracownika oraz wymiana doswiadczen badawczych, a takze
dydaktycznych pomiedzy mtodymi pracownikami nauki, a do§wiadczong kadra badawczo-dydaktyczna.
Zatrudnienie nauczyciela akademickiego w SAN nastgpuje w drodze otwartego konkursu, zgodnie z
zapisami zawartymi w Statucie Uczelni oraz obowigzujaca w ramach WSZJK procedura P-15
(Przeprowadzanie postepowan konkursowych na stanowiska nauczycieli akademickich). Decyzje o
wszczeciu postgpowania konkursowego podejmuje Rektor po dokonaniu oceny wniosku dziekana
uwzgledniajagcego potrzeby dydaktyczne, naukowe i organizacyjne Uczelni. Konkurs przeprowadza
czteroosobowa Komisja Konkursowa w sktadzie: Prorektor, Dziekan, Pelnomocnik Rektora oraz Opiekun
merytoryczny kierunku. Konkurs oglaszany jest na stronie internetowej Uczelni. Pozyskiwanie kadry z
doswiadczeniem zawodowym odbywa sie¢ w drodze dlugoletniej wspotpracy ze s$rodowiskiem
zawodowym zwigzanym z okreslonym kierunkiem studiéw o profilu praktycznym. W przypadku
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” przyniosto to trwatg wspolprace z takimi osobami
jak: - dziennikarz, prowadzacy, redaktor, konferansjer. Prowadzacy kanat
YouTube i profile w mediach spotecznosciowych (Facebook, Twitter, Instagram,
TikTok) zwigzanych z aktywnoscig kanalu. Prowadzacy program “Selekcja TVP VOD” na stronie tvp.pl.
Dziennikarz dzialu Kultura w ,,Tygodniku Solidarno$¢”. Dziennikarz Wydawnictwa Bauer, ktory
publikuje w takich czasopismach, jak: ,,Twoje Imperium” czy ,,Zycie na Goraco”. Prowadzacy audycje
radiowe w radiu Bemowo FM. Prowadzacy szkolenia dotyczace kompetencji menedzerskich w zakresie
transformacji cyfrowej; ﬂ — redaktor, spiker, publicysta, aktulanie kierownik
redakcji Czterech Por Roku w Polskim Radiu. Przygotowywata i prowadzita m.in. ,,Magazyn 1027,
»lelewizje $niadaniowa”, ,,Telekonferencje”, ,,Spigcia”, ,,Jazde kulturalng”, ,,Zobacz to”, ,,Pytanie na
$niadanie”. Zrealizowata dziesigtki reportazy z wydarzen kulturalnych w Polsce i na $wiecie.
Relacjonowata m.in. Festiwal Polskich Filméw Fabularnych w Gdyni, Festiwal Filmowy w Cannes,
Migdzynarodowe Targi Ksigzki we Frankfurcie, Festiwal Dialogu Czterech Kultur w Lodzi, Festiwal
Kultury Zydowskiej w Krakowie, Festiwal Polskich Filméw w Los Angeles, Miedzynarodowy Konkurs
Pianistyczny im. Fryderyka Chopina w Warszawie. Otrzymata srebrny medal Zastuzony Kulturze Gloria
artis i Medal Powstania w Getcie warszawskim im. Mordechaja Anielewicza. Postuguje si¢ tytutem
Mistrza Roz — Mowy Polskiej; | NG| - spccializujc sic w fotografii wizerun

kowej,
roduktowej oraz reportazowej. Na state wspolpracuje z r6znymi agencjami fotograficznymi m.in.: i
ﬁ Wspotpracowal rowniez z firma Fabryka Obrazu przy produkcjach
filmowych (M jak Mitos¢, Barwy Szczgsécia). Wiasciciel agencji fotograficznej H
(fotografia korporacyjna, katalogowa, rodzinna, fotograficzna obstuga eventéw i konferencji;
- do$wiadczenie dziennikarskie zdobywat w ,,Tygodniku Suwalskim” oraz w newsroomie
. W latach 2005-2014 pracowat w Akademickim Radiu Kampus, gdzie od 2006 roku petnit
funkcje Kierownika Redakcji Informacji. Od 2014 roku pracowal w h, gdzie
etit funkcje wydawcy i sekretarza programu, a od 2016 roku jest Kierownikiem Redakcji Aktualnos$ci;
“ - pisarz, dziennikarz prasowy i telewizyjny, rezyser. Pracowal w
tygodnikach ,tad”, ,Spotkania”, ,Przeglad Tygodniowy” i ,Szpilki” oraz w dziennikach
,,Rzeczpospolita”, ,,Zycie Warszawy” i ,,Gazeta Wyborcza”. Pisal do kilkudziesieciu tytuloéw prasowych
o0 bardzo réznym profilu. Z Telewizja Polska zwigzany od 2000 roku. Najpierw z Programem Pierwszym
(m.in. ,,Pegaz”, ,,Autografy”, ,,Pryzmat”), a nastepnie z TVP Historia, gdzie obecnie wspoitworzy cykl
,»Po PRLu”. Tworca filmow takich jak ,,Grudzien 1970. Polski dramat” oraz ,,Dziwny rok 1968~

(nominacja do nagrody 6. Zamojskiego Festiwalu Filmowego). W TVP kreowal i prowadzit jedne z
pierwszych stron internetowych (m.in. cyklu ,,Po godzinach”). Autor ksiazek: ,,Sita pieniedzy, bezsilnos¢
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prawa” (1996), ,,Skandale PRLu” (2014) i ,,Zima stulecia. Portret pamigciowy kataklizmu” (2018,
nominacja do nagrody Historycznej Ksigzki Roku). Wspotpracowat tez z Polskim Radiem, gdzie
prowadzil i wydawat w Programie Pierwszym jedna z najstarszych audyc;ji - ,,Muzyka i Aktualnosci”.
Polityka kadrowa Uczelni umozliwia odpowiedni dobor kadry, motywuje nauczycieli akademickich do
podnoszenia kwalifikacji naukowych, zawodowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych, a takze
sprzyja umigdzynarodowianiu kadry dydaktycznej. W ciagu ostatnich 6 lat: 2 nauczycieli akademickich
rowadzacy zajecia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” (
h uzyskalo stopien naukowy doktora habilitowanego, a 7

nauczycieli
) uzyskalo stopien
doktora.

Uczelnia w ramach realizowanej polityki kadrowej posiada narz¢dzia zapobiegania zjawiskom
patologicznym w Uczelni i zapewnia pracownikom oraz studentom mozliwos¢ skutecznego
rozpatrywania skarg i wnioskow. Jednym z nich jest procedura P-16 (Przeprowadzanie postgpowania w
sprawie skarg i wnioskéw zgtaszanych przez studentow) oraz P-17 (Przeprowadzanie postgpowania w
sprawie skarg i wnioskow zglaszanych przez pracownikow), okreslajg zasady przyjmowania oraz
rozpatrywania skarg i wnioskow sktadanych do wtasciwego Rzecznika Praw Studentow przez studentow
oraz zasady przyjmowania oraz rozpatrywania skarg/wnioskow sktadanych do Komisji ds. Etyki i
Oceniania Pracownikow przez pracownikow SAN. Zgodnie z procedura prawo do skladania
skarg/wnioskéw ma kazdy student oraz pracownik SAN, niezaleznie od zajmowanego stanowiska.

Uczelnia reaguje rowniez na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i
przemocy wobec czlonkow kadry prowadzacej ksztatcenie — ,,Procedura antymobbingowa Spotecznej
Akademii Nauk w Lodzi” stanowigca Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 16 Senatu SAN z dnia 27 wrzesnia
2019 roku okreslajaca zasady przeciwdzialania zjawisku mobbingu, dyskryminacji i nierdéwnego
traktowania pracownikow, studentow w SAN oraz tryb postgpowania w takich sprawach. Skargi w tym
zakresie rozpatruje powolana przez Rektora Komisja Antymobbingowa w skltadzie: przedstawiciel
nauczycieli akademickich, przedstawiciel studentow, przedstawiciel pracownikow niebgdacych
nauczycielami akademickimi, radca prawny zatrudniony w SAN, pracownik Dziatu Kadr. Komisja
dokonuje oceny zasadno$ci skargi. Komisja przekazuje Rektorowi i stronom postepowania w formie
pisemnej ocen¢ wraz z wnioskami 1 propozycjami niezbednych dziatan, podpisang przez
przewodniczacego i wszystkich cztonkéw Komisji. Ocena zasadno$ci konczy postgpowanie. Zakonczenie
postgpowania powinno nastapi¢ w terminie do 2 miesigcy od dnia ztozenia skargi. Prowadzone przez
Komisj¢ postepowanie nie wylacza mozliwosci skierowania przez kazda ze stron sprawy na drogg
postepowania sgdowego.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzila biezacg ocene

BRAK

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Baza dydaktyczna SAN przeznaczona dla Filii w Warszawie zlokalizowana jest w dwoch osrodkach
W samym centrum miasta, blisko najwazniejszych ciagéw komunikacyjnych. Uczelnia jest wlascicielem
kompleksu budynkow przy ul. Luckiej 11 (gtéwna lokalizacja w Warszawie) oraz przy ul. Ciolka 6.
Budynek SAN, mieszczacy si¢ przy ulicy Luckiej zajmuje powierzchnie ok. 6480,2 m?,

W budynku SAN przy ulicy Luckiej 11 znajduja si¢ m.in.: 3 przestronne, nowoczesne aule wyktadowe —
kazda mieszczaca ponad 200 osob; 2 sale wyktadowe — kazda mieszczaca 120 studentow; profesjonalne
studio radiowe; profesjonalne studio telewizyjne; 6 laboratoriow komputerowych — 20 stanowisk; 12
specjalistycznych sal dydaktycznych, multimedialna pracownia jezykowa oraz dwa laboratoria jezykowe;
40 sal dydaktycznych (kazda mieszaca od 30 do 40 0sdb); 4 sale konferencyjne — kazda przeznaczona dla
20 studentow; biblioteka wraz ze skomputeryzowang czytelnig; dziekanaty; pokoje katedr i pokoje
wyktadowcow; pomieszczenia administracyjne.

Z kolei budynek przy ulicy Ciotka 6 sktada si¢ z szesciu kondygnacji. Znajduja si¢ w nim m.in.: sale
konferencyjne, sitownia i sala fitness wraz z szatnia (na poziom -1), pokoje goscinne (dla rodzicow
studentow oraz wyktadowcow) oraz Dom Studenta (5-, 4-, 3- i 2-0s0bowe pokoje przeznaczone dla ok.
180 studentow).
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W kazdym pomieszczeniu dydaktycznym istnieje mozliwo$¢ uzycia urzadzen do prezentacji materiatow

dydaktycznych, na wyposazeniu Filii sg projektory multimedialne i rzutniki. Budynek posiada przylegte

miejsca parkingowe i jest dostosowany do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia. Budynek spetnia warunki

bhp i ppoz. dla prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Pracownie specjalistyczne, wykorzystywane do prowadzenia zajg¢ na kierunku ,,dziennikarstwo i

komunikacja spoteczna”, znajduja si¢ w budynku przy ul. Luckiej 11. Mieszcza si¢ tam: studio radiowe,

studio telewizyjne oraz pracownia fotograficzna, ktore sa wyposazone w specjalistyczny sprzet oraz

oprogramowanie.

Studio radiowe jest wykorzystywane jako pracownia warsztatow radiowych i zostato wyposazone w

sprzet umozliwiajacy produkcje, realizacje oraz nagrywanie audycji radiowych. Studio sktada si¢ zdwodch

pomieszczen: rezyserki i studia wlasciwego.

Rezyserka — posiada nastgpujace wyposazenie:

- stot mikserski Soundcraft MFXil12/2, ktory ma 12 wej$¢ mono, 2 wejscia stereo, 3 wyjScia aux,
wbudowany 24-bitowy procesor Lexicon, 32 efekty do wyboru, wyjscie dla rejestratora),

- wzmacniacz dzwicku dbx 286 A (4 szt.),

- kompresor dzwicku dbx 1066,

- mikrofon dynamiczny Sure SV100 (2 szt.),

- rejestrator dzwigku Zoom hln (2 szt.),

- DBX 286A, przedwzmacniacz mikrofonowy z kompresorem, de-eserem, expanderem, bramka
szumow, gniazda XLR (4 szt.),

- jedna sztuka DBX1066, dwukanatowy kompresor/limiter, gniazda XLR,

- jeden mikrofon interkomu — Alphard ETP-280, mikrofon "gesia szyja" do rezyserki.

- cyfrowe rejestratory dzwigku — Tascam DR-07 plus dwa mikrofony Sennheiser E835-S,
superkardioidalny z wytacznikiem, liniowym przetwarzaniem basow,

- Tascam VL-A5, aktywne monitory studyjne (para).

Studio wlasciwe — wyposazone jest w:

- mikrofony AKG Perception 220 (4 szt.),

mikrofon AKG Perception 420 (1 szt.),

- statywy stotowe Sennheiser (4 szt.),

- Tascam VL-A5, aktywne monitory studyjne (para).

Studio telewizyjne — w petni wyposazone, sktada sie z dwdch niezaleznych pomieszczen — wygtuszone;j

cze¢$ci stuzacej do realizacji nagran oraz oddzielnej rezyserki. Wyposazenie czg$ci realizacyjnej:

- lampy (5 szt.),

- kamery reporterskie Sony-DSR-PD170 (stuza zarowno do realizacji nagran studyjnych jak i pracy w
terenie — 2 szt.),

- statywy Manfrotto 525MVB z gtowicg SO1HDV (2 szt.),

- mikrofony “krawatowe” AKG C 417 PP (4 szt.),

- mikrofon konferencyjny Alphard ETP-280

- monitory podgladowe SyncMaster 2243 i BenO GL 2250.

Cze$¢ realizacyjna zaprojektowana jest z myslg o realizacji nagran studyjnych: standuperow, rozmow,

programéw “na zywo”. Posiada wygluszone $ciany zapewniajace odpowiednig akustyke oraz zielony

horyzont “green box” inaczej "green screen" dajacy mozliwos¢ realizacji nagran w technologii Virtual

Studio. W pomieszczeniu rezyserskim znajduje si¢ stol realizacyjny umozliwiajacy montaz “na zywo”

sygnalu przesytanego z kamer, komputer “podajacy” efekty, mikser dzwickowy oraz urzadzenia

wspomagajace studio wirtualne.

Wyposazenie rezyserki:

- stol montazowy “switcher” DataVideo SE-500 wraz z monitorami podgladowymi,

- maszyna kluczujaca green/blue screen DataVideo DVK-200,

- mikser dzwigkowy,

- rekorder DVD DataVideo MP6000,

- monitory podgladowe do konsolety 2x7” TFT LCD MONITOR TLM-702,

- konsoleta realizatorska audio Soundcraft EPM 8,

- lampy studyjne Elfo DL 200 DMX (5 szt.),

- shuchawki Sennheiser HD 202 1II (2 szt.),

- statywy do kamer Sachtler Ace M MS (2 szt.),

52



mikrofon konferencyjny Alphard ETP-280,

generator Chroma Key (greenbox) DataVideo DVK-100,
transmiter dzwicku (odstuch) Shure PSM200,

kamery Sony XHR-NX100 (2 szt.),

kamery miniDV Sony PD175 (2 szt.),

mikrofony pojemnos$ciowe Rode NTG-2 (2 szt.),
telewizor LG 43UJ635V

komputer.

Studio filmowe - obejmuje wyposazenie:

profesjonalne kamery, z pelnym oprzyrzadowaniem - Panasonic AJ-HDX900P-DVCPROHD EX (2
szt.),

profesjonalne kamery, z pelnym oprzyrzagdowaniem - Blackmagic Design Pocket Cinema Camera (2
szt.),

monitor wizyjny Sony,

mikser dzwigkowy Sony,

mikser wizyjny - Blackmagic Design ATEM Produktion Studio 4K,

komputer z pelnym profesjonalnym oprogramowaniem do montazu filméw i reportazy telewizyjnych
— Premiere,

system naglo$nieniowy — LG,

profesjonalny komplet o§wietleniowy - studyjny - Arrilite 800,

profesjonalne statywy z gtowicami Libec TH-650DV (2 szt.),

profesjonalne statywy z gtowicami - Cartoni CA 20 Si FL 7 (2 szt.),

statyw z glowicg — Manfrotto,

profesjonalny projektor filmowy - Panasonic PT-AT6000E,

ekran - Adeo Elegance Personal 300.

Pracownia fotograficzna

Studenci ,,dziennikarstwa i komunikacji spotecznej” korzystaja takze z Pracowni fotograficznej, w
ramach ktorej odbywaja si¢ zajgcia skupione na przygotowaniu zdje¢ portretowych, katalogowych,
produktowych, reklamowych czy fotoedycyjnych. Znajdujacy si¢ tam sprzet jest wykorzystywany do
dziatan taczacych elementy fotografii z nowymi mediami:

system zawieszenia na szes¢ tet,

obcigznik tet (6 szt.),

rura do tet (6 szt.),

czasza obrotowa snoot,

tta kartonowe rozne kolory (6 szt.),

studyjna lampa btyskowa Powerlux VCLR-500 Plus (4 szt.),
statyw oswietleniowy boom 8013,

Softbox Powerlux UMB 80x120cm szybki montaz (2 szt.),
Softbox Powerlux UMB 95¢m szybki montaz - oktagonalny (2 szt.),
parasolka paraboliczna srebrna 105cm,

parasolka transparentna biata 110cm,

czasza modelujaca Beauty Dish 55¢cm — biala,

plaster miodu 55cm,

wrota duze z filtrami i plastrem miodu,

blenda 2wl 60x90cm srebrno-biata,

namiot bezcieniowy Szescian 110x110cm,

stol sktadany 60x130cm,

radiowy wyzwalacz / Pilot Powerlux 801TX do lamp Powerlux (2szt.),
statyw do lamp studyjnych ST 250AIR (4szt.),

lustrzanka Canon 6D Mark Il 24-105/3,5-4,5,

obiektyw Canon 85/1,8,

obiektyw Canon 35/2,

obiektyw Canon 50/1,8,

wyzwalacz,

statyw Manfrotto,
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- lampa btyskowa Canon 430EX RT Ill,

- karty pamieci San disc 64GB.

Baze¢ dydaktyczng Filii w Warszawie SAN wykorzystywang przez studentow kierunku ,,dziennikarstwo

1 komunikacja spoteczna” stanowig rowniez pracownie jezykowe i informatyczne, tj.:

- multimedialna pracownia jezykowa — wyposazona w 55’ telewizor interaktywny, tablicg
elektroniczng z interfejsem do komputera, tablice magnetyczne dwustronne. Profesjonalny system
nagloénienia sali zapewnia najwyzsza jako$¢ dzwigku i jednakowa styszalno$¢ wykladowcy w
dowolnym miejscu sali co jest szczegdlnie istotne dla zaje¢ na kierunku ,.dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” w przypadku ¢wiczen wymowy jezyka obcego oraz shuchania tresci
przekazywanych w ramach nagran audio;

- laboratoria komputerowe — wyposazone w komputery z systemem Windows i pakietem Microsoft
Office oraz oprogramowaniami umozliwiajacymi realizacje zaje¢ dla studentow kierunku
,»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” m.in. Adobe Audition, Adobe Premiere, Adobe Photoshop,
Blackmagic Fusion 9 oraz REVAS — Branzowe symulacje biznesowe.

Kazda z sal dydaktycznych zostala wyposazona w najnowocze$niejsze urzadzenia multimedialne:
projektory, ekrany, multimedialny komputer oraz naglo$nienie. Liczba sal, stanowisk, pracowni
specjalistycznych oraz ich wielko$¢ i wyposazenie, w tym oprogramowania specjalistycznego i
materialow dydaktycznych odpowiadaja liczebnosci grup studenckich oraz potrzebom prowadzonego
ksztatcenia na kierunkach o profilu praktycznym. Wyposazenie i funkcjonalnos¢ sal dydaktycznych oraz
pracowni specjalistycznych sa odpowiednie do rzeczywistych warunkéw przysziego zawodowego
srodowiska pracy absolwentow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, a przede wszystkim,
umozliwiaja prawidlowa realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zajg¢ ksztaltujacych umiejetnosci
praktyczne, realizowanie réznych form aktywnosci, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentéw zapewniajacych osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie.

Proces zarzadzania Uczelnig jest wspomagany poprzez Wirtualny Dziekanat, ktory w 2020 roku zostat
gruntownie zmodernizowany, co uczynito go bardziej przejrzystym, latwiejszym w obstudze oraz
rozszerzajacym znacznie jego funkcjonalnos¢. Jest to znaczace udogodnienie, w szczegdlnosci przydatne
bylo w sytuacji epidemiologicznej zwiazanej z koronawirusem uniemozliwiajaca studentom szybki
dostep do ocen, kontaktu z wykladowca oraz biezacych informacji/komunikatow dot. aktualnych
wydarzen w Uczelni.

W celu realizacji zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
Uczelnia korzysta z odpowiednich narzedzi, tj. panelu komunikacyjnego Microsoft Teams
zapewniajagcego synchroniczng i asynchroniczng interakcj¢ miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia. Dostgp studentow do sieci internetowych na
terenie Uczelni jest swobodny, bez koniecznos$ci logowania.

Wymienione wyzej narzedzia i platformy sa monitorowane i doskonalone (poprzez aktualizacje
oprogramowania, zakup dodatkowych narzedzi) i zapewniaja bezpieczenstwo danych i informacji, a takze
spetniajg standardy jako$ci gwarantujgc odpowiednie warunki ich wykorzystywania.

Obecnie w Spotecznej Akademii Nauk, w ramach finansowanego przez NCBIR projektu ,,Zintegrowany
program SAN — nowa jako$§¢”, wdrazana jest najnowsza generacja e-learningu. Ksztalcenie zdalne
(prowadzone jest tylko z poziomu jednostki macierzystej) realizowane jest na platformie Blackboard,
ktora jest wiodaca na $wiecie platforma edukacyjng umozliwiajgcg innowacyjne tworzenie
interaktywnych zajec¢ oraz skuteczng ewaluacje efektow osigganych przez studentéw. SAN jest pierwsza

uczelnia w Polsce, ktora uruchomita to narzedzie jako usluge w chmurze, ktorej operatorem jest Amazon
Web Services (AWS).

Uczelnia tworzy odpowiednie warunki umozliwiajace studentom z niepelnosprawnoscia petny udziat w
procesie ksztatcenia. Budynek przy ul. Luckiej 11 jest dostosowany do potrzeb oséb z
niepelnosprawnoscia. Posiada przestronny ciagg komunikacyjny dla wozkéw inwalidzkich, toalety o
duzych gabarytach, schodotazy.

W kazdej sali dydaktycznej, laboratorium, pracowni, bibliotece i czytelni zostalo wydzielone jedno
miejsce dla osoby z niepelnosprawnoscia, w tym poruszajace si¢ na wozku, natomiast w kazdej sali
wyktadowej adekwatnie dostosowano dla osoby z niepetnosprawnos$cig dwa miejsc.

Ponadto, krzesta i stoliki w salach wyktadowych oraz ¢wiczeniowych sg tak zaaranzowane, aby z jedne;j
strony umozliwi¢ swobodne przemieszczanie si¢ osobom poruszajacym si¢ na wozku inwalidzkim, a z
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drugiej pozwoli¢ osobom niedowidzacym, stabowidzacym lub niedostyszacym na usadowienie si¢ w
miejscu korzystniejszym do odbioru treSci przekazywanych podczas zaje¢. Rowniez w bibliotece i
czytelni oraz w pracowniach komputerowych znajduje si¢ jedno stanowisko komputerowe dla osoby z
niepelnosprawnoscia (dla oséb niedowidzacych i niedostyszacych), w tym poruszajace si¢ na wozku.
Komputery wyposazone sa w 24” monitory, program ZoomText MagReader - program powigkszajaco-
mowiacy oraz klawiaturg Zoomtext z duzymi kontrastowymi klawiszami. Uczelnia zadbata takze o zakup
petli indukcyjnej, aby utatwié¢ odbior przekazywanych tresci osobom stabostyszacym lub niedostyszacym.
Jej zadaniem jest wspomaganie stuchu i przekazywanie informacji ,,prosto do ucha” osobom
przebywajacym w murach budynku. Dziala to za sprawa podtaczenia do zrodta dzwieku (tj. mikrofonu,
zespotu mikrofonéw, telewizora, laptopa czy rzutnika multimedialnego) petli indukcyjnej generujace;j
prad zmienny o wartosci nawet kilkunastu amper. Sygnat ze zrédla dzwicku (mikrofon lub zespot
mikrofonow, TV, laptop, rzutnik multimedialny...) jest podiaczony do wzmacniacza petli indukcyjnej,
ktory generuje prad zmienny o warto$ci nawet kilkunastu amper.

Studenci, w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiow, w ramach indywidualnej pracy
wilasnej, maja dostgp do catej stacjonarnej infrastruktury dydaktycznej, w tym specjalistycznych
pracowni, jak rowniez do wirtualnych laboratoriow i specjalistycznego oprogramowania (Adobe
Audition, Adobe Premiere, Adobe Photoshop, Blackmagic Fusion 9, REVAS — Branzowe symulacje
biznesowe) i materiatow dydaktycznych. Dostep do wirtualnych laboratoriow pozwala na przydzielanie
studentom gotowych do pracy srodowisk komputerowych wraz ze specjalistycznym oprogramowaniem
wykorzystywanym w ramach realizacji danego przedmiotu. Studenci otrzymujg maila z linkiem do
Wirtualnych Laboratoriow za pomoca ktérego moga pracowac na srodowisku z kazdego miejsca i o
kazdej porze dnia. Dzigki Wirtualnym Laboratoriom student moze ustali¢ indywidualne tempo pracy nad
zleconymi zadaniami oraz szerzej rozwijac¢ swoje umiejetnosci. Uzytkownicy nie sg przy tym limitowani
parametrami technicznymi posiadanego komputera, gdyz wszystkie operacje wykonywane sga na
serwerach centralnych, w chmurze uczelnianej.

Infrastruktura informatyczna, specjalistyczne oprogramowanie jest dostosowane do procesu ksztatcenia i
potrzeb wspdlczesnego rynku pracy kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Do realizacji
zaje¢, w tym w szczegblnosci ksztaltujagcych umiejetnosci praktyczne na kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” wykorzystywane jest nastepujace specjalistyczne oprogramowanie:

- Adobe Audition to jeden z najlepszych w branzy programéw do obrobki, miksowania i tworzenia
efektow dzwigkowych. Jest kompleksowym i wszechstronnym $rodowiskiem pozwalajacym miedzy
innymi na korekte i naprawe materiatow dzwigkowych. Jedna z kluczowych cech aplikacji Adobe
Audition CC jest dostgp do podgladu wielu $ciezek, widma oraz funkcji falowej, ktore umozliwiajg
optymalizacj¢ pracy przy produkcji materiatu wideo i dzwigku. Najnowsza wersja wyposazona jest w
wydajniejszy silnik miksujacy; wsparcie dla ASIO; wielopasmowy kompresor (Analog-modeled
Multiband Compressor) pozwalajacy na dynamiczna kontrole dzwigku; zmiany w czasie
rzeczywistym ustawien wtasciwosci dzwigku takich, jak gtosnos¢ oraz nakladanie wszelkich efektow
podczas miksowania; nowe narzedzia do masteringu - Spectral Pan i Phase; Mastering Rack dzigki
ktéremu mozna naktada¢ wiele efektow dzwigkowych jednoczesnie; Spectral Frequency Display -
narzedzie do interaktywnej zmiany ustawien wybranych czestotliwosci; a takze udoskonalony modut
odpowiedzialny za synchronizacje¢ dzwieku z video;

- Adobe Premiere to program stuzagcy do montazu filmow, programow telewizyjnych i wideo,
umozliwia montaz i obrobke materiatu audio-wideo, zaréwno wysokiej, jak i niskiej rozdzielczosci,
posiada typowe dla swojej klasy oprogramowania funkcje, takie jak: modut do przechwytywania
materialu wideo z kamer i magnetowidow, korektor koloru, mikser dzwigku surround, kluczowanie
oraz zaawansowany modut eksportu.

- Adobe Photoshop — profesjonalny program do edycji grafiki rastrowej, z obstuga ksztattow
wektorowych, jak tez modeli 3D. Wsrod jego gtownych zastosowan wymieni¢ nalezy edycje i obrobke
fotografii cyfrowej, tworzenie grafiki na potrzeby Internetu, poligrafii;

- Blackmagic Fusion 9 — profesjonalne oprogramowanie do tworzenia efektow specjalnych. W
programie tym mozna pracowaé z generatorem czasteczek i obiektami wolumetrycznymi, jak mgta
czy dym. Laczenie scen dwu- i tréjwymiarowych jest mozliwe dzigki obstudze formatu OpenEXR. W
postprodukcji mozna wykorzysta¢ takze farby, maski, znieksztalcenia, manipulacj¢ czasem,
stabilizacje obrazu, $ledzenie ruchu, animowane napisy oraz rozbudowane narzedzia do pracy z
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bluescreenami i greenboksami, w tym Primatte. Innowacyjnym rozwigzaniem jest rotoskop, czyli
specjalne narzedzia do zmiany filmu z aktorami na animowany.

- REVAS - Branzowe symulacje biznesowe — to narzedzie przeznaczone do nauki prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej oraz podstaw przedsigbiorczosci. W ramach symulacji uczestnicy
podejmuja realne decyzje biznesowe zarzadzajac wirtualnym przedsigbiorstwem do$wiadczajac
biznesu m.in.: tworzg stanowiska pracy, zatrudniajg pracownikoéw, ustalajag wynagrodzenia, kupuja
sprzgt, inwestujg w reklame tradycyjng oraz internetowsg, ustalajgc ceny. Branzowe Symulacje
Biznesowe Zarzadzania Projektami przeznaczone do nauki zarzadzania projektami. W ramach
symulacji uczestnicy staja si¢ Projekt Menedzerami i podejmujg realistyczne decyzje zwiagzane z
prowadzeniem projektu w firmie.

Uczelnia dysponuje wtasng siecia komputerowa ztozona z jednostek znajdujacych sie¢ w czesci
dydaktycznej oraz czgsci biurowej. Kazdy z komputerow multimedialnych zostal wyposazony w
minimum 16 GB pamigci operacyjnej i monitor LCD min. 19”. Na cato$¢ oprogramowania, obejmujacego
system operacyjny Windows i pakiet biurowy Microsoft Office (Word, Excel, Access, PowerPoint oraz
FrontPage), Uczelnia posiada niezbedne licencje. Kazdy ze studentdow ma dostgp do oprogramowania
firmy Microsoft dzicki wspotpracy Uczelni w ramach MSDN Academic Alliance. Jednoczesnie Uczelnia
doktada wszelkich staran, aby oprogramowania do pracy biurowej oraz zapewniajace bezpieczenstwo
uzytkownika (tj. antywirusowe i gwarantujace bezpieczne przegladanie Internetu) bylo regularnie
aktualizowane.

Biblioteka Filii w Warszawie SAN w L.odzi miesci si¢ przy ul. Luckiej 11, a wigc w budynku, w ktorym
realizowane jest ksztalcenie. Prowadzac dziatalno$¢ ustugowa oraz dydaktyczna dla studentow i
pracownikéw Uczelni przyczynia si¢ do rozwijania potencjatu intelektualnego i kulturalnego SAN.
Biblioteka posiada okoto 47 tys. woluminow zbioréw zwartych i jej ksiegozbior jest na biezgco
aktualizowany. Ksiegozbidr przeznaczony na potrzeby SAN z siedziba w Lodzi jest podzielony na takie
dzialy jak, m.in.: dziat reklamy, public relations, komunikacji spolecznej, socjologii, statystyki,
marketingu, ekonomii, prawa, filozofia, etyki, informatyki, sztuki, kultury i zarzadzania zasobami
ludzkimi.

Konsekwentnie od momentu powstania Biblioteki Filii w Warszawie SAN z siedziba w Lodzi, co miesigc
ksiegozbidr uzupetniany, jest o kolejne pozycje. Sa to najnowsze o znaczacej pozycji rynkowej
wydawnictwa, materialy zrédtowe oraz kompendia z r6znych dziedzin naukowych. Czg$¢ zapotrzebowan
dotyczacych m.in.: zakupu literatury jest zglaszana przez nauczycieli i studentow, co wynika z potrzeb
ksztatcenia i/lub prowadzonych badan w Uczelni. Wykladowcy sa zobowiazani, do konca czerwca
kazdego roku akademickiego, ztozy¢é swoje propozycje zamoOwien bibliotecznych do Kierownika
Biblioteki. Zamoéwienie to przyjmuje formg zbiorczego rocznego zapotrzebowania, ktore stanowi jeden z
dokumentow uwzglednianych w planie inwestycyjnym na kolejny rok. Nie ma zadnych ograniczen ze
strony Wiadz Uczelni w kupowaniu ksigzek, takze w systemie biezacym w oparciu o najnowsze wydania
publikacji dostgpnych na rynku wydawniczym. Studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoleczna” maja mozliwo$¢ wypozyczenia czasopism specjalistycznych, jak: ,,Marketing i Rynek”,
,Media. Biznes. Kultura”, ,,Etyka w mediach”; ,,Media i Marketing Polska”, ,,Studia Medioznawcze”,
,Forum Dziennikarzy”, ,Format”, ,Magazyn Filmowy”, “Zeszyty Prasoznawcze”. Ponadto, studenci
maja dostep do czasopism takich jak: ,,Biuletyn statystyczny”, ,,Panstwo i Prawo” oraz ,,Charaktery”,
»Samorzad terytorialny” oraz ,,Journal of International Business Studies”.

Uzytkownicy biblioteki maja tez dostgp do informacji naukowo-technicznej i catej wiedzy zgromadzonej

w sieci Internet oraz uczelnianej sieci komputerowej. Istnieje takze mozliwos¢ korzystania nie tylko z

polskich, lecz takze i zagranicznych baz bibliograficznych, abstraktowych i petnotekstowych, jak

chociazby EBSCO. Wsrdd tych baz mozna wymieni¢ np.:

- EBSCOhost — pelnotekstowa baza specjalistyczna EBSCO Publishing oraz baza pakietu
podstawowego, do ktérego nalezy m.in. najobszerniejsza baza obejmujaca publikacje z roznych
dziedzin nauki Academic Search Complete, w tym m.in. z zakresu: fotoreportazu, prasy,
dziennikarstwa, mediow masowych, etyki dziennikarskiej, public relations, komunikacji, reklamy,
medidéw spolecznosciowych, marketingu, agencji prasowych, programow telewizyjnych;

- Kolekcja eBook Academic Collection na platformie EBSCOhost — to wielodziedzinowa kolekcja
ponad 152.300 ksigzek elektronicznych od ponad 515 wydawcow, w tym wiodacych wydawnictw
naukowych takich jak: Taylor & Francis, Penguin Random House, Sage Publications and John Wiley
& Sons, jak réwniez wydawnictw uniwersyteckich, m.in. Oxford University Press, New York
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University Press, MIT Press, Cambridge University Press, University of California Press, Elsevier,
McGill-Queen's University Press, Harvard University Press i wiele innych.

Studenci Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w L.odzi majg rowniez dostgp do
Wirtualnej Biblioteki Nauki (WBN), ktora stanowi istotne wsparcie w pracach badawczych,
rozwojowych 1 wdrozeniowych we wszystkich dziedzinach wiedzy i specjalnosciach naukowych, a takze
stanowi wazng pomoc dla doktorantéw i studentdw przygotowujacych prace dyplomowe. Ponadto,
studenci korzystaja z cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej ksiazek i czasopism naukowych
Academica, ktora umozliwia uzyskanie dostepu do zasobow cyfrowych, w tym wspotczesnych ksigzek i
periodykéw naukowych ze wszystkich dziedzin wiedzy. Obecnie udost¢pnianych jest ponad 3,2 min
dokumentow.

Uczelnia przystapita rowniez do projektu ibuk.pl, dzigki ktéoremu studenci maja mozliwosé
wypozyczenia ksigzek droga elektroniczna, w tym rowniez z krajowych zasobow elektronicznych. Serwis
zawiera ponad 2155 podrecznikdw i publikacji naukowych i jest dostepny z poziomu biblioteki gtownej,
jak 1 na osobistym komputerze studenta po otrzymaniu wygenerowanego kodu dostgpu. Baza serwisu
ibuk.pl zawiera pozycje z roznych dziedzin nauki, w tym odnoszacych si¢ do kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” m.in. z takiego zakresu jak: e-biznes, reklama, kultura i sztuka, komunikacja
spoteczna, pedagogika, prawo, psychologia, ekonomia, marketing, publikacje w jezyku angielskim, czy
tez stowniki/leksykony/kompendia.

Uczelnia gromadzac zbiory biblioteczne uwzglednia przede wszystkim potrzeby prowadzonych w SAN
kierunkow studiow i profile ksztalcenia, a takze potrzeby badan naukowych. Posiadane zbiory
podrecznikow, monografii, jak i czasopism umozliwiaja studentom kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna” osigganie efektow uczenia si¢, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanego z dziennikarstwem i
komunikacja medialng, w tym public relations oraz prawidtowa realizacje zaje¢. Ponadto, studenci, maja
dostep do materiatow dydaktycznych przygotowanych przez kadre akademicka w formie elektroniczne;j
udostepnianych w ramach nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.
Szczegolnie istotne jest to dla osob z niepetnosprawnos$cia (w stopniu znacznym, umiarkowanym i
lekkim), ktore dzieki temu maja mozliwo$¢ przystosowania tych materiatdw do swoich potrzeb.

W zbiorach bibliotecznych znajduje si¢ rowniez czasopismo wydawane przez SAN, zaréwno w formie
papierowej, jak i cyfrowej, ,,Publicystyka i Prace Studentow”, ktore prezentuje artykuty badawczo-
naukowe studentéw SAN.

Posiadane zbiory Biblioteki Glownej SAN z siedziba w Lodzi zapewniaja pelny dostep do zalecanej
w sylabusach literatury.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni Spotecznej Akademii Nauk maja prawo korzysta¢ z wypozyczonych
pozycji przez trzy miesigce. Studenci moga wypozycza¢ ksigzki na okres jednego miesigca z prawem
przedtuzenia o kolejny miesigc. Termin wypozyczenia mozna przedtuzy¢ osobiscie, telefonicznie lub za
pomoca poczty elektronicznej. Ksigzki dostgpne w innych bibliotekach SAN sa zamawiane i sprowadzane
na potrzeby studentéw w drodze indywidualnych zamoéwien. Studenci, w tym takze kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, w ramach wymiany ogolnoakademickiej maja mozliwo$¢
korzystania ze zbiorow innych bibliotek, m.in. Biblioteki Publicznej m.st. Warszawy czy Biblioteki
Uniwersyteckiej w Warszawie.

Rozwdj systemu biblioteczno-informacyjnego w Uczelni jest wspomagany przez Rade Biblioteczna,
w sktad ktorej wchodzg migdzy innymi przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych. Rada opiniuje plany
zakupow ksigzek i czasopism, przedktada Rektorowi propozycje uzupetniania zasoboéw i zglasza uwagi
dotyczace funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego. Propozycje uzupelniania zasobdéw
zglaszaja na biezgco nauczyciele akademiccy oraz studenci. W roku 2022 dla kierunku ,,dziennikarstwo
1 komunikacja spoteczna” realizowanego w Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w
L.odzi zakupiono do Biblioteki Gtownej SAN z siedziba w t.odzi ksiggozbidr na ogolng kwote ok. 3,5 tys.
ztotych.

Na zaplecze lokalowo-sprzgtowe Biblioteki Filii w Warszawie SAN z siedzibg w Lodzi sktadaja sig:
wypozyczalnia z regatami, w ktorej przechowywane sg zbiory biblioteczne oraz czytelnia z 6
stanowiskami ogdlnodostepnymi i 16 krzesetkami. Biblioteka jest otwarta od poniedziatku do $rody w
godzinach 8.00 - 16.00, a w czwartki i piatki w godzinach 10.00 — 18.00. Pracuje réwniez we wszystkie
weekendy zjazdowe — w soboty i niedziele w godzinach 9.00 — 17.00. Polecane jest rowniez korzystanie
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ze zbiorow cyfrowych (m.in. ibuk.pl, EBSCO), do ktérych przekierowania znajdujg si¢ na stronie
internetowej biblioteki. Zapewnia to dostep do zbioréw wszystkim studentom oraz sprzyja warunkom do
nauki. Godziny pracy w okresach sesji oraz egzaminéw dyplomowych sa dodatkowo dostosowywane do
potrzeb studentéw oraz nauczycieli akademickich. Biblioteka zapewnia dostep do baz internetowych i
petnotekstowych zbiorow on-line. Wykwalifikowana kadra biblioteczna (magistrzy bibliotekoznawstwa)
stuzy studentom pomoca w lokalizacji potrzebnych pozycji ksiazkowych, a takze organizuje i monitoruje
sprowadzanie zamowionych przez studentéw publikacji z innych bibliotek. Dla 0s6b niedowidzacych i
niedostyszacych, jak juz wspomniano, jest mozliwy dostgp do ZoomText MagReader — program
powiekszajagco-mowiacy oraz klawiatury ZoomText — z duzymi kontrastowymi klawiszami, jest
zapewniony dostep do Internetu, a takze zasobow elektronicznych.

W dokumentach strategicznych Uczelni (Polityka Jako$ci, Misja 1 Strategia Rozwoju Uczelni) zaktada
si¢ systematyczny rozwoj i doskonalenie infrastruktury dydaktycznej, w tym infrastruktury
informatycznej oraz zasobow bibliotecznych. Uczelnia przeznacza na ten cel znaczace kwoty w swoim
budzecie umozliwiajace przedtuzenie terminu waznosci licencji na wspomniane wyzej oprogramowania
specjalistyczne oraz biurowe, w tym pakiet Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint). Studenci maja
takze dostep do uslugi Microsoft Office 365. Daje to mozliwo$¢ korzystania z bogatego pakietu
internetowych aplikacji takich jak: Word, Excel, Onedrive, Onenote, Outlook, Powerpoint i wielu innych.
Studenci dysponuja rowniez skrzynka pocztowa w domenie @student.san.edu.pl o pojemnosci 50 GB
oraz az 5 TB przestrzeni na dane w chmurze Onedrive. Pewnym ulatwieniem jest takze utworzenie
dostepu do innych systemow i aplikacji uzywanych w Spotecznej Akademii Nauk. Dane logowania zwane
identyfikatorem "SANet" umozliwiaja logowanie przy uzyciu jednego zestawu poswiadczen. W
przypadku napotkania trudnosci, studenci moga zwrocic si¢ 0 pomoc do zaplecza informatycznego SAN
(tj. Helpdesk).

W celu zapewnienia dostosowania infrastruktury dydaktycznej i naukowej do wspolczesnych potrzeb
procesu ksztalcenia Uczelnia monitoruje stan bazy Filii w Warszawie Spolecznej Akademii Nauk z
siedzibg w Lodzi i dokonuje jej przegladéow z udzialem specjalistow, kadry dydaktycznej oraz
studentow, a takze interesariuszy zewnetrznych. Biezacego monitorowania stanu wyposazenia sal
dydaktycznych, laboratoriow, zasobow bibliotecznych i oprogramowania dokonuja odpowiedni
pracownicy techniczni, administracyjni, pracownicy biblioteki odpowiednio reagujac na biezace
potrzeby. Ponadto do monitorowania i oceny warunkow procesu uczenia si¢ (w tym infrastruktury) stuza
m.in. funkcjonujace w ramach WSZJK procedury P-06 (Baza dydaktyczna, wsparcie dla studentow,
organizacja i realizacja procesu uczenia si¢) i P-07 (Ocena dostosowania bazy dydaktycznej do potrzeb
procesu uczenia sig, obstugi administracyjnej, wsparcia dla studentow oraz organizacji procesu uczenia
sie). Procedury te umozliwiaja systemowe i cykliczne prowadzenie badan dotyczgcych infrastruktury
dydaktycznej i naukowej w celu dokonania oceny jej przydatnosci do realizacji procesu nauczania i
uczenia si¢. W planach rozwojowych infrastruktury uwzgledniana jest infrastruktura informatyczna i
oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ z
uwzglednieniem potrzeb i rozwoju Filii w Warszawie SAN z siedzibg w Lodzi.

Studencka ocena infrastruktury dokonywana jest poprzez badanie ankietowe raz na 2 lata. Zebrane opinie
od kadry, studentow i interesariuszy zewnetrznych oraz opracowywane na ich podstawie rekomendacje
stanowig punkt wyjscia dla strategii doskonalenia bazy dydaktycznej oraz planéw zarzadzania Uczelnig
(w tym planu inwestycyjnego). Wdrozenie rekomendacji pozwala zapewni¢ studentom odpowiednie
warunki procesu ksztalcenia w zakresie m.in. infrastruktury. Przyktadowe dziatania, wdrozone w ramach
wykorzystywania wynikow badan dotyczacych rozwoju infrastruktury, w tym opinii studentow, to m.in.
regularne wzbogacanie zasobow bibliotecznych. Dla przykltadu na wniosek studentow kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” wzbogacono zasoby biblioteczne o takie pozycje, jak: Kinga
Stopczynska, Influencer marketing w dobie nowych mediow, Wydawnictwo Uniwersytetu £odzkiego,
Lodz 2021; Stanistaw Michalczyk, Komunikowanie polityczne: skrypt dla studentow dziennikarstwa i
komunikacji spolecznej oraz politologii, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2022; Walter
Lippmann, Opinia publiczna, Animi2 Wydawnictwo, Krakéw 2020; Frank Bosch, Media a przemiany
historyczne: od druku do Internetu, Niemiecki Instytut Historyczny w Warszawie, Wydawnictwo
Naukowe Scholar, Warszawa 2021.

Wyniki prowadzonych na Uczelni badan potwierdzaja, ze zasoby materialne, w opinii studentéw,
odpowiadaja potrzebom dydaktycznym. W badaniu przeprowadzonym w roku akademickim
2021/2022, ktore bylo szostg edycja, uwzgledniono kwestionariusz o rozszerzonym zakresie zagadnien
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objetych ewaluacjg, m.in. dodano takie obszary, jak: forma kontaktu Uczelni ze studentami oraz sposob
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ (wprowadzono pytania o
warunki organizacji zaje¢ zdalnych), funkcjonalno$¢ strony internetowej Uczelni, wsparcie w zakresie
wejécia na rynek pracy, oferte wyjazdow na studia/staze/praktyki za granicg. Srednie oceny dla
dostepnosci zasobow bibliotecznych tradycyjnych i elektronicznych wyniosty odpowiednio: 4,1 i 4,0,
natomiast, jesli chodzi o dostepnos¢ do naukowych baz danych online (EBSCOhost, Ibuk, Libra NET,
WBN) ocena wyniosta 4,0. Stosunkowo wysoko ocenione zostaly takze: warunki dokonywania
wypozyczen w dobie trwania epidemii koronawirusa (4,3), jakos¢ obstugi (4,2), a takze godziny pracy w
Bibliotece (4,1). Obszary zaliczane do warunkow organizacji zaje¢ najwyzej ocenione to: jako$é
polaczenia internetowego w ramach zaje¢ zdalnych (4,2), przygotowanie wyktadowcoéw do prowadzenia
zaje¢ zdalnych (tj. mozliwos¢ swobodnego postugiwania si¢ wybranym narzedziem do prowadzenia zajgc
na odleglo$¢) i udostepnianie przez wykltadowcdéw materialow z zaje¢ zdalnych (po 4,1), dostepnosé
specjalistycznego oprogramowania w ramach zaj¢¢ zdalnych (3.9), a takze mozliwos$¢ uzyskania pomocy
w przypadku problemow technicznych zwiazanych z uczestnictwem w zajeciach zdalnych i
wykorzystywanie narzedzi do komunikacji zdalnych do aktywnosci pozazajeciowych (np. spotkan kot
naukowych, uczestnictwie w szkoleniach/warsztatach zdalnych) (po 3,8). Studenci oceniali poszczegolne
aspekty w skali 1-5.

Waznym glosem w opracowaniu planu inwestycyjnego dotyczacego doskonalenia i rozwoju
infrastruktury dydaktycznej jest opinia interesariuszy zewnetrznych skupionych wokot kierunku
,,dziennikarstwo 1 komunikacja spoteczna” zwiazanych m.in. z takimi instytucjami jak:

Interesariusze zewnetrzni zaproponowali udzielenie doradztwa w zakresie rozwigzan informatycznych w
szczegolnosci odnoszacych sie do stosowanego oprogramowania specjalistycznego, jego wykorzystania
w dziataniach praktycznych wilasciwych dla zawodu dziennikarza, fotoreportera, montazysty lub
specjalisty z zakresu komunikacji spotecznej oraz umozliwienia studentom rozbudowania swojego
portfolio o praktyczne do$wiadczenie pracy ze sprzetem. W wyniku oceny infrastruktury dydaktycznej
na wniosek kadry i interesariuszy zewnetrznych uwzgledniono wprowadzenie oprogramowania Adobe
Audition i Adobe Premiere.

Studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” w Filii w Warszawie Spotecznej Akademii
Nauk z siedzibg w Lodzi odbywaja praktyki w roéznych instytucjach, organizacjach, ktore prowadza
dziatalno$¢ zwigzang z dziennikarstwem i komunikacjg spoteczna, w tym aspektami dziennikarstwa,
komunikacji medialnej oraz PR. Jako przektadowe mozna wskazaé:
— ogdlnopolska, catodobowa, publiczna polska stacja radiowa, bgdaca
czescia spotki akcyjnej Polskie Radio. Regularng emisj¢ programu rozpoczeta 18 kwietnia 1926 roku.
ﬂnadaje program o charakterze uniwersalnym, adresowany do szerokiego grona
stuchaczy, wyrozniajacy si¢ duzg iloscig informacji, ktore przygotowuje m.in. Redakcja Aktualnosci
. Program nadawany jest na falach dtugich w systemie modulacji amplitudy na czestotliwosci 225
kHz z Radiowego Centrum Nadawczego w Solcu Kujawskim i na falach UKF z nadajnikow na terenie
catej Polski, cyfrowo, a takze za posrednictwem Internetu, HbbTV oraz satelitarnie w systemie
cyfrowym bez kodowania (emisja FTA). Od 22 sierpnia 2020 roku Program Pierwszy, wykorzystujac
propagacyjne wiasciwosci nadajnika w Solcu Kujawskim — radiowa Jedynka swym zasiggiem
obejmuje niemal calg Europe — rozpoczat nadawanie trzy razy dziennie (o 6:30, po godzinie 12:00 w
ramach audycji ,,W samo potudnie” oraz po godzinie 22:00 w trakcie pasma ,,Polska i $wiat”)
serwisow informacyjnych w jezyku biatoruskim, przygotowywanych przez dziennikarzy Polskiego
Radia dla Zagranicy. Od 24 lutego 2022 roku Program Pierwszy, rozpoczal rowniez nadawanie dwa
razy dziennie (po ,,Aktualnosciach Jedynki” o godz. 10:00 i 17:00) serwiséw informacyjnych w jezyku
ukrainskim, przygotowanych przez dziennikarzy Sekcji Ukrainskiej Polskiego Radia dla Zagranicy,
skierowanych do mieszkancow Ukrainy w zwigzku z inwazja Rosji na Ukraing. Dzigki emisji
Programu Pierwszego na falach dtugich mozliwy jest odbior z terenéw Ukrainy.
- — portal powstal, by zapewni¢ swoim czytelnikom naj$wiezsze i
prawdziwe informacje pilkarskie z calego $wiata. Gtoéwnym jej celem jest na biezaco i rzetelne
przekazywanie informacji dotychczasowym i nowym czytelnikom o wydarzeniach z boisk catego
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swiata. Poprzednio portal znany byt pod nazwa

, jednak po ponad polrocznym istnieniu
zarzad redakcii'ni podi' at decizi'e 0 zmianie nazwy na

—agencja §wiadczy peten zakres ustug public relations. Jej mocna
strong jest PR korporacyjny i finansowy, investor relations, media relations, a takze zarzadzanie
sytuacja kryzysowa. Doswiadczenie h jest poparte 28-letnim stazem w branzy PR oraz
realizacjg ponad 700 dtugoterminowych kampanii na rzecz klientow komercyjnych, administracji
publicznej i organizacji pozarzadowych. Jest firmg Sredniej wielkosci. Oferuje Klientom bardzo
wysokie standardy pracy, poparte szerokim do$§wiadczeniem na rynku PR. Klienci doceniajg przede
wszystkim rzetelno$¢ i pozytywne efekty pracy, tej firmy. Zespoly wspotpracujace z klientami tworza
ambitni, zdolni i dynamiczni ludzie. Wszyscy zwiazani sa z agencja na state, dzieki czemu co pozwala
budowag silny zespot znajacy branze, specyfike firmy i ustalone zasady wspolpracy. Zadne dziatania
nie sa “ realizowane przez stazystow, co tworzy bardzo dobre warunki dla
odbywania praktyk zawodowych i wtasciwego doboru opiekunéw z ramienia tej instytucji. Firma

deklaruje, iz mtodych adeptow sztuki public relations chetnie szkoli i uczy z zamiarem zatrudnienia
na state.

- I - po'ska stacja muzyczno-rozrywkowa skierowana do mlodego pokolenia. W dniu 27
listopada 2003 roku SW (obecnie ﬁ) podpisata umowe na
transmisj¢ satelitarng z przygotowywanego kanatu muzycznego. Z kolei 14 lutego
2004 stacja - rozpoczeta testowg emisje, a koncesje od KRRiTV na nadawanie satelitarne kanatu
nadawca otrzymat 14 maja 2004. Kanatl prezentuje gléwnie teledyski, programy muzyczne a takze
programy interaktywno-smsowe. Widz przy pomocy telefonu komorkowego moze decydowaé o
kolejnosci wyswietlanych na antenie klipéw muzycznych poprzez wpisanie numeru klipu sposréd
aktualnie dostepnych na liscie i wystanie go SMS-em na podany numer. Przez pewien okres w 2012
roku teledyski emitowane w i na siostrzanym kanale mozna bylo oglada¢ w stacji
telewizyjnej

- - najwigkszy ustugodawca diagnostyki obrazowej w Polsce. Swiadczy
wysokiej jakosci ustugi medyczne w zakresie diagnostyki obrazowej dla pacjentow, lekarzy oraz
partneréw prywatnych i publicznych. Wykonuje badania z zakresu rezonansu magnetycznego,
tomografii komputerowej, mammografii, USG i RTG. Zarzadza jedna z najwickszych sieci placowek
diagnostycznych w Polsce, oferujac pacjentom wysoki poziom ustug, a partnerom biznesowym
efektywne kosztowo rozwigzania outsourcingu medycznego. Oferuje pelen zakres mozliwych do
wykonania badan diagnostyki obrazowej. Wspotpracuje z wysoko wykwalifikowang kadra medyczna,
a obstuga pacjenta zajmuje si¢ personel stale podnoszacy kwalifikacje w zakresie profesjonalnej
obstugi bezposredniej w medycynie. Jej klientami sa: Narodowy Fundusz Zdrowia, publiczne i
niepubliczne podmioty medyczne, a takze firmy | dla ktérych wykonuje badania w ramach
programéw klinicznych.

Wszystkie te instytucje z uwagi na swoj zakres dziatalnosci w petni odpowiadajag wymogom miejsc
praktyk zawodowych dla kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” dla studiéw I i II stopnia
posiadajac odpowiednie wysoko specjalistyczne wyposazenie i wykwalifikowang kadre.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzila biezacq ocene

BRAK

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Strategia Uczelni, zaklada prowadzenie na wszystkich kierunkach studiow S$cistej wspolpracy z
otoczeniem spoleczno-gospodarczym w catym cyklu ksztatcenia. W celu powigzania procesu i efektow
Uczenia si¢ na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” prowadzonym w Filii w Warszawie
Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi z potrzebami rozwojowymi, w tym kadrowymi regionu
mazowieckiego, a przede wszystkim z potrzebami pracodawcow, Uczelnia nawigzuje i utrzymuje
kontakty z wieloma podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Przedstawiciele otoczenia spoleczno-gospodarczego uczestniczyli przy tworzeniu koncepcji
ksztalcenia i formulowaniu efektéw uczenia si¢ na Kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoleczna”. Mieli mozliwo$¢ opiniowania i wysuwania propozycji odnos$nie m.in. przedmiotow
kierunkowych czy specjalnoséci. Za szczegoélnie istotne uznali stworzenie programu ksztalcenia, ktory
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wyposaza studentow w umiejetnosci przydatne na rynku pracy oraz odpowiadajgce obecnemu stanowi
wiedzy i jej zastosowaniom wilasciwym dla obszaru dziennikarstwa oraz komunikacji medialnej i PR w
srodowisku zawodowym, a takze jezyka wykorzystywanego w $rodowisku zawodowym. Zalozenie to
zostato zrealizowane poprzez uwzglednienie w efektach uczenia si¢ sugestii potencjalnych pracodawcow
dotyczacych migdzy innymi przedmiotow specjalnosciowych odwolujacych sie do obszaru
dziennikarstwa i komunikacji spotecznej oraz jezyka wykorzystywanego w obszarze zawodowym na
studiach I i 11 stopnia.

Ich osiagnigcie przygotowuje absolwenta do oczekiwan pracodawcéw 1 podjecia zatrudnienia.
Uporzadkowano zasady realizacji i weryfikacji studenckich praktyk zawodowych, dostosowujac ich
zakres merytoryczny do oczekiwanych efektow nauczania absolwenta kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna”.

Wyrazem roli, jaka Uczelnia nadaje wspodlpracy z otoczeniem w zakresie doskonalenia programu
prowadzonych kierunkow studiow jest zaproszenie jego przedstawicieli do udzialu w pracach
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia i Komisji Programowej, jako statych cztonkéw obok
pracownikoéw, nauczycieli akademickich i studentéw. Komisja Programowa ma charakter nie tylko
opiniodawczo-doradczy, lecz takze realizuje prace nad doskonaleniem programu studiow, a jej zadaniem
jest ciagle dostosowywanie programu do potrzeb oraz oczekiwan pracodawcow i lokalnych rynkow pracy.
Spotkania Komisji odbywaja si¢ dwa razy do roku, po skoficzonym semestrze zimowym i letnim. Daje to
szanse na przeanalizowanie zrealizowanego programu i wdrozenie sugestii i uwag z pozyskanych opinii,
ktore przektadaja si¢ na doskonalenie procesu ksztatcenia. Efektem przeprowadzonych w ostatnich dwoch
latach przegladow programowych na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, zalecen
Polskiej Komisji Akredytacyjnej dotyczacych praktycznych aspektéw ksztalcenia na kierunku
,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, dyskusji srodowiska naukowego, w tym kadry prowadzacej
zajecia na kierunku i praktykow reprezentujgcych srodowisko specjalistow z zakresu dziennikarstwa i
komunikacji spotecznej, pracujacych w redakcjach telewizyjnych, prasowych czy telewizyjnych,
agencjach zajmujacych si¢ konsultingiem, public relations czy reklama, badz firmach wytworczych oraz
producenckich., byla propozycja podjecia prac nad rozszerzeniem w roku akademickim 2023/2024 oferty
zaje¢ do wyboru oraz oferty specjalnosci. Cztonkowie Komisji Programowej - przedstawiciele
srodowiska zawodowego podkreslili, iz na rynku pracy jest miejsce na specjalistow z zakresu nowych
technologii multimedialnych i dziennikarstwa online. Komisja Programowa uznata, Zze oferowany
program studiow zawiera przedmioty dobrze wpisujace si¢ w cele ksztalcenia i efekty uczenia si¢. PKA
nie wnosila w tym zakresie zadnych zastrzezen, stad tez dziatania doskonalgce beda zorientowane miedzy
innymi na wzbogacenie oferty zaje¢ do wyboru i oferty specjalnosci z uwzglednieniem propozycji
interesariuszy zewnetrznych jak tez na doskonalenie form weryfikacji efektow uczenia sie.

Szczegblnym celem wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dla Uczelni w zakresie kierunku
»dziennikarstwo 1 komunikacja spoleczna” o profilu praktycznym jest pozyskiwanie wysoko
kwalifikowanej kadry reprezentujacej swoim doswiadczeniem zawodowym obszar dziennikarstwa,
komunikacji medialnej oraz public relations. W efekcie tej wspotpracy do udzialu w procesie
dydaktycznym zaproszono ekspertow - z dorobkiem naukowym i zawodowym - jak i przedstawicieli

instytucji medialnych, ktorzy zwiazali sie na trwale ze Spoteczng Akademia Nauk. Sa to m.in.:

- & — od 2014 roku cztonek migdzynarodowej grupy badawczej
(LEMEL) monitorujacej rynek mediow on-line w Europie, a od 2015 roku koordynator polskiego
korpusu tej grupy. Posiada doswiadczenie pracujac w wielu redakcjach (m.in.:

) oraz wspotpracujac z licznymi tytutami prasowymi i agencjami fotograficznymi;

— dziennikarz z ponad dwudziestoletnim do$wiadczeniem. Pracowat w Radiu
Manhattan jako reporter i prezenter w “Faktach” TVN, komentowat sprawy spoteczno-polityczne w
‘ byl redaktorem n

aczelnym miesigcznika ,,Gazeta todzka”; od 2008 roku jest
dziennikarzem w ogsinopolskic; N () )2\o d-icnnikorz

uczestniczy w sesjach Parlamentu Europejskiego w Strasburgu;
- * wiceprzewodniczacy Stowarzyszenia Polskich Mediow oraz dziennikarz

posiadajacy ponad dwudziestoletnie doswiadczenie pracy w mediach ogélnopolskich, regionalnych i
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_ - organizatorka sympozjow dotyczacych réznych zjawisk artystycznych i
spotecznych w Internecie. Pierwsze artykuly publikowata w lokalnej torunskiej ,,Gazecie Pomorskiej”
w latach 90. i od tej pory pisuje regularnie do roznych periodykow. Wyspecjalizowata si¢ w krytyce
artystycznej. Obecnie wspotpracuje z ,,Szumem” i ,,Czasem Kultury”. Pisala takze do ,,Aspiracji”,
Culture.pl, ,Ha!Art-u”, ,Kultury Enter”, ,Magazynu Sztuki”, ,,Purpose”, ,.Secesji”’, ,,Widoku”,
»Art&Business”, ,.Dialogu Pheniben”, ,Notesu na 6 tygodni”, ,,Obiegu”. Nieobce s3 jej tez
zagadnienia PR i reklamy, poniewaz pracowata jako specjalistka tych dziedzin w Muzeum Rzezby im.
Xawerego Dunikowskiego w Krolikarni — Oddziale Muzeum Narodowego w Warszawie oraz galerii

Foksal MIK i byla dyrektorka 6smej edycji Konkursu inwencji plastycznej w reklamie IDEA;

ﬂ — czlonek Polskiego Towarzystwa Komunikacji Spotecznej, Gltowny
ecjalista w Biurze Spraw Korporacyjnych, . (od 1994 roku), wspotpracownik

H (od 2004 roku) oraz ekspert Zwiazku Pracodawcow Mediow

Publicznych (od 2020 roku);

R . 1'c: icnnikorso - I ol v 1959 10k,

jeszcze jako student filologii polskiej UW. Od tego czasu pracowal jako dziennikarz, redaktor
programéw, wydawca, prezenter, scenarzysta, rezyser, autor projektoéw medialnych i wyktadowca. Jest
autorem realizacji koncertow i widowisk artystycznych, blokéw programowych realizowanych ,,na
zywo”, reportazy i filméw dokumentalnych. Przeprowadzit kilkaset rozméw z ludzmi kultury i sztuki,
polityki, medycyny, o$wiaty. Pracowal nad warsztatem i1 wizerunkiem wielu prezenterow,
dziennikarzy i ludzi biznesu. Oprécz realizowania programoéow telewizyjnych jest wyktadowca i
trenerem H (m. in. zajecia z zakresu zachowania przed kamera,

komunikacji niewerbalnej, technik prowadzenia rozmowy, wystgpien medialnych, kreowania

wizerunku) oraz analitykiem programowym;
- pracg zawodowa rozpoczeta w Polskiej Akademii Nauk, pdzniej byty

Pracownie Konserwacji Zabytkow, nastepnie Polskie Radio (z ktorym nadal wspdtpracuje), od lat —w
Telewizji Polskiej. Byta w pierwszej ekipie ,,Teleexpressu”. Przygotowywala i prowadzita m.in.
»Magazyn 1027, ,, Telewizj¢ $niadaniowa”, ,,Telekonferencje”, ,,Spi¢cia”, ,,Jazd¢ kulturalng”, ,,Zobacz
to”, ,,Pytanie na $niadanie”. Zrealizowata dziesiatki reportazy z wydarzen kulturalnych w Polsce i na
$wiecie. Relacjonowata m.in. Festiwal Polskich Filmow Fabularnych w Gdyni, Festiwal Filmowy w
Cannes, Miedzynarodowe Targi Ksigzki we Frankfurcie, Festiwal Dialogu Czterech Kultur w Lodzi,
Festiwal Kultury Zydowskiej w Krakowie, Festiwal Polskich Filméw w Los Angeles,
Migdzynarodowy Konkurs Pianistyczny im. Fryderyka Chopina w Warszawie. Otrzymata srebrny
medal Zastuzony Kulturze Gloria artis i Medal Powstania w Getcie warszawskim im. Mordechaja
Anielewicza. Postuguje si¢ tytutem Mistrza Roz — Mowy Polskiej. Jest srebrnym Asem Polskiego
Klubu Biznesu, nosi Ztotg Perte. Wielokrotnie nominowana do Telekamer;

- dziennikarz i prezenter radiowy oraz telewizyjny, aktor, muzyk, nauczyciel
akademicki i dyplomata. W 1990 rozpoczat prace w nowo powstatych Wiadomosciach w TVPI,
poczatkowo jako reporter, nastepnie takze wydawca i prezenter. W 1992 r. objal najpierw funkcje
dyrektora I programu TVP, a potem dyrektora Telewizyjnej Agencji Informacyjnej. Pozostal na tym
stanowisku do 1995 roku. W 1997 r. zostal prezenterem i wydawcg programu publicystycznego W
centrum uwagi. W 1999 zostal powotany na stanowisko ambasadora nadzwyczajnego i pelnomocnego
w Urugwaju. Urzad ten sprawowat do 2003 r. Od 2008 roku zwigzany tez z || | I jako
prowadzacy m.in. magazyny Go§¢ Wydarzen i Wydarzenia Opinie Komentarze, a takze program
Prezydenci i Premierzy. Od 2005 do 2007 roku byt réwniez gospodarzem wtorkowych wydan Poranka
. Od 2006 w TV4 prowadzit autorski program publicystyczny IV wiadza. Zajat si¢

takze pisaniem felietonow w tygodniku ,,Newsweek Polska”;
_ — zajmuje si¢ montazem reklam, teledyskow, materiatow reporterskich,

edukacyjnych, programow telewizyjnych i reality shows. Wspotpracowat m.in. z kanatami: i
S - - I . < polsiin
domami produkcyjnymi. Zdobyt nagrody indywidualne: Krakow (Krakowski Festiwal Filmowy -
Konkurs Polski) Nagroda Prezesa Stowarzyszenia Filmowcow Polskich za najlepszy montaz 2016,
Nagrode Polskiego Kina Niezaleznego im. Jana Machulskiego - nominacja w kategorii: najlepszy
montaz. Jednak najlepiej opisuje jego prace jedno z uzasadnien nagrod: Gdynia Film Festival —
»poniewaz jest to pickny film”;
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- ;. dziennikarz prasowy i telewizyjny, rezyser. Pisat do

kilkudziesieciu tytutdéw prasowych o bardzo réznym profilu. Z Telewizja Polska zwigzany od 2000
roku. Najpierw z Programem Pierwszym (m.in. ,,Pegaz”, ,,Autografy”, ,,Pryzmat”), a nastepnie z TVP
Historia, gdzie obecnie wspottworzy cykl ,,Po PRLu”. Tworca filmow takich jak ,,Grudzien 1970.
Polski dramat” oraz ,,Dziwny rok 1968” (nominacja do nagrody 6. Zamojskiego Festiwalu
Filmowego). W TVP kreowat i prowadzit jedne z pierwszych stron internetowych (m.in. cyklu ,,Po
godzinach”). Autor wielu ksigzek takich jak ,,Sita pienigedzy, bezsilno$¢ prawa” (1996), ,,Skandale
PRLu” (2014) i ,,Zima stulecia. Portret pamigciowy kataklizmu” (2018, nominacja do nagrody
Historycznej Ksigzki Roku). Wspotpracowat tez z Polskim Radiem, gdzie prowadzit i wydawat w
Programie Pierwszym jedng z najstarszych audycji - ,,Muzyka i Aktualno$ci. Od 2010 roku prowadzi
dziennik literacko-kolekcjonerski ,,Muzeum krawatow. One day, one tie”;

- _ — posiada ponad 20 lat do§wiadczenia w branzy marketingowej. Specjalizuje
si¢ w zakresie strategii, innowacji marketingowo-technologiczych, transformacji digital. Obecnie
pracuje w Grupa TVN na stanowisku Strategy & Digital Development Manager, gdzie jest

odpowiedzialny za strategi¢, wytyczanie obszaré6w rozwoju oraz innowacje w zakresie produktow
reklamowych. Poprzednio zdobywal do$wiadczenie m.in. w
"racowal dla takich klientow jak

. Autor ksigzki pt. ,,O-l$nienie”.

Kadra ta, prowadzac zajgcia przekazuje swojg wiedze, jak i doswiadczenia eksperckie, co zapewnia
nabywanie przez studentow kompetencji przydatnych na rynku pracy. Udzial przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w procesie ksztalcenia zapewnia bezposredni wplyw na realizacje programu
studiow. Efektem wspolpracy z kadra specjalistow - praktykow jest takze wprowadzenie do programu
studiow wickszej liczby case study, jak tez analiz dobrych praktyk rozwigzan stosowanych m.in. w
redakcjach telewizyjnych, prasowych czy telewizyjnych, agencjach zajmujacych si¢ konsultingiem,
public relations czy reklama, badz firmach wytworczych oraz producenckich.

Uczelnia wspoélpracuje z nastepujacymi instytucjami otoczenia spolecznego tj.:

. Sg to firmy, ktoére, jak wspomniano uczestnicza w procesie konsultacyjnym,
dotyczacym konstruowania i doskonalenia programu studiéw na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”, m.in. w opracowywaniu koncepcji ksztalcenia i okreslaniu efektéw uczenia si¢, w tym
odnos$nie oferowanych specjalnosci w ramach kierunku, a takze oferujg miejsca praktyki zawodowe;j,
realizacj¢ wizyt studyjnych czy szkolen praktycznych na miejscu, w tym chociazby w zakresie
przygotowywania profesjonalnych materiatdéw dziennikarskich. Na podstawie podpisanych porozumien
studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” moga odbywaé praktyki zawodowe w
wyzej wymienionych instytucjach. W kazdym roku akademickim podpisywane sg takze indywidualne
umowy na realizacj¢ praktyk zawodowych wynikajace ze zglaszanych przez studentéw potrzeb. Umowy
te podpisywane sa z instytucjami/przedsigbiorstwami, ktére znajduja sie¢ w kregu zainteresowan
zawodowych studentéw kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” i od ktérych studenci moga
uzyskac niezbedne materiaty do opracowywania prac etapowych.

Na podstawie podpisanych porozumien studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”
moga odbywac praktyki zawodowe w wyzej wymienionych instytucjach. W kazdym roku akademickim
podpisywane sa takze indywidualne umowy na realizacj¢ praktyk studenckich wynikajace ze zgtaszanych
przez studentéw potrzeb.

Dla procesu dydaktycznego Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk z siedziba w Lodzi na kierunku
0 profilu praktycznym wspotpraca z otoczeniem ma szczegodlne znaczenie dla tworzenia odpowiednich
warunkoéw prowadzenia zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktycznych studentow ,,dziennikarstwa i
komunikacji spotecznej”, przygotowujacych do wejscia na rynek pracy, w tym zapoznawania si¢ ze
specyfika pracy dziennikarza i otoczenia spoteczno-gospodarczego powigzanego $cisle z tym obszarem.

Kluczowa w tym zakresie okazata si¢ wspotpraca nawigzana z:
- i: uczestnictwo studentow w trzech wizytach studyjnych w teatrze, udzial w probach

spektakli teatru oraz realizacja dwoch reportazy: z prob spektakli i na temat teatru, a takze
przeprowadzenie wywiadéw z gwiazdami H
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- T (v tym ze ): udziat studentow w seminarium — warsztatach,
prowadzonych przez w teatrze, uczestnictwo studentow w spektaklach i probach

, udziat studentéw w Krajowym Konkursie Piosenki (realizowanym przez
), studenci przygotowali: jeden reportaz filmowy, dwa fotoreportaze, trzy wywiady z
gwiazdami teatru;

: udziat studentdéw ,,dziennikarstwa i komunikacji spolecznej” w realizacji
wydarzen o charakterze historycznym, niepodleglosciowym oraz koncertow rocznicowych (w tym z
okazji Swicta Niepodlegtosci czy Powstania Listopadowego) oraz ich uczestnictwo w seminarium
metodycznym nt. pracy muzeum, ktére poprowadzit dyrektor instytucji - _;
*: udziat studentow ,,dziennikarstwa i komunikacji spotecznej” w wizycie studyjnej w
stacjii TVN, w trakcie ktorej obok mozliwosci zwiedzenia stacji zaprezentowano réwniez
przygotowanie gtownego programu informacyjnego ,,Fakty”;

ﬁ: studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” zostali zapoznani w trakcie
wizyty studyjnej ze struktura organizacyjna, zapleczem technicznym i technologicznym oraz
archiwaliami oraz wzi¢li udziat w spotkaniu z ekipg techniczng stacji. Ponadto, brali oni rowniez
udzial w przygotowaniu programu publicystycznego ,,Prezydenci, premierzy”, w ktérym Jarostaw
Gugata rozmawia z osobami w przesztoSci sprawujgcymi urzad Prezydenta lub Prezesa Rady

Ministrow RP na najwazniejsze tematy polityczne, spoteczne i gospodarcze minionego tygodnia.
- —: przeprowadzenie seminarium, w ramach ktorego studentom zaprezentowano

przygotowanie audycji informacyjnej, a takze przygotowanie przez studentdéw ,.dziennikarstwa i

komunikacji spotecznej” wywiadu z politykiem;
- -: udziat studentow w przygotowaniu audycji ,,Fajka pokoju” prowadzonej przez -

, w ktorej zaproszono kobiety o roznych pogladach, ekspertki, autorytety, gwiazdy, po to,
aby porozmawia¢ o tym, co dla nich najwazniejsze, by z kobiecego punktu widzenia oceni¢ mijajacy
tydzien. Studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” uczestniczyli tez w pracach
przygotowawczych nad programem internetowym na Instagramie, zwigzanym z dniem otwartym
Uczelni;

- _: studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” uczestniczyli w
przygotowaniach programow ,,The Voice of Poland” oraz ,,Jaka to melodia”, zapoznali si¢ ze strukturg
i zadaniami Akademii Telewizyjnej TVP oraz zaznajomili si¢ ze strukturg Telewizji Polskie;.

Od wszystkich instytucji i przedsiebiorstw, z ktérymi podpisano porozumienia studenci moga uzyskac
niezbedne materialy do opracowywania prac etapowych i dyplomowych. Podmioty te ch¢tnie takze stuzg
pomoca i swoja specjalistyczng wiedza, co przektada si¢ na jako$¢ i warto$¢ poznawczg prac. Np. studenci
w oparciu 0 dane pozyskane od partnerow z otoczenia spoleczno-gospodarczego przygotowuja prace
dyplomowe z zakresu m.in.:

- rzetelnos$¢ dziennikarstwa jako kategoria prawna i etyczna;

- rola fake newsow w erze nowych mediow;

- analiza przekazow medialnych;

- narzedzia PR w kampanii wyborcze;j;

- znaczenie i cechy reklamy ukrytej;

- wizerunek kobiety w reklamie;

- ksztaltowanie wizerunku marki;

- wykorzystanie technologii rozszerzonej rzeczywistosci.

Jako przyktadowe prace dyplomowe, ktore powstaly w ramach wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym mozna wymieni¢: ,,Budowanie lojalnosci za pomoca marketingu i PR na przykladzie
Apple”, ,Instagram jako narzgdzie nowoczesnych mediéw. Studium przypadku profilu Kim Kardashian”,

.Marketing internetowy w dziatalnosci przedsiebiorstwa handlowego na przyktadzie trzech firm:
”, ,,Renesans form audialnych na przyktadzie podcastow:
i 7 metrow pod ziemig”, ,,Miesi¢cznik ,,Fala” jako przyktad prasy gadzinowej (1941-1943)”,

»Dziatania marketingu i e-sprzedazy na przyktadzie ﬂ wg 0sob w przedziale wiekowym 16-35

lat”, ,,Specyfika fotoreportazu wojennego na przyktadzie tworczosci |GGG
,,Ksztaltowanie wizerunku marki za pomoca Instagrama”, ,,Analiza gier wideo w polskiej prasie
na podstawie czasopism oraz

Jedng z form wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sa takze organizowane przez Uczelnig
dla studentéw oraz Srodowiska zawodowego seminaria i spotkania dotyczace waznej dla kierunku
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»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” tematyki budowania $ciezki zawodowej, wejscia na rynek
pracy jak np. warsztaty: Jak efektywnie szukac pracy, ABC Sztuki prezentacji, Perfect CV, Coaching: a
Buzzword or a Life Changing Tool? (17.06.2021) w ramach ktorego studenci mogli dowiedzie¢ sie wigcej
o coachingu: czym jest coaching zawodowy, czym coaching nie jest (albo jest czgsto mylony), jak moze
by¢ pomocny; stosowanie techniki auto-coachingu do samorozwoju (poszerzanie samo$wiadomosci,
definiowanie celéw, znajdowanie i rozwijanie swoich mocnych stron, poprawa zarzadzania poziomem
energii); uzywanie komunikacji w stylu coachingu, aby zmieni¢ swoje relacje (zar6wno zawodowe, jak i
prywatne), Jak rozkrecié firme — historia sukcesu na rynku spozywczym, ktore poprowadzit Pawet Malicki
— zalozyciel firmy Baton warszawski (20.05.2021), Social Media jako narzedzie do budowana wizerunku
(11.06.2022), Komunikacja i zarzgdzanie stresem (21.07.2021 i 22.07.2021), Personal Branding —
biznesowe korzysci z budowania marki wiasnej (22.07.2021) — tematem warsztatu bylo: czym jest
personal branding i jak praktycznie zastosowaé go w biznesie, Budowanie Sciezki kariery (19.07.2021) —
warsztat mial na celu zwiekszenie $wiadomosci na temat wlasnych kompetencji i atutéw, Budowanie
relacji biznesowych” (16.07.2021) — omoéwione podczas warsztatu zostaly zagadnienia, takie jak:
komunikacja interpersonalna, jak powinny wyglada¢ komunikaty na strony firm jak i w mediach
spoteczno$ciowych.
Wazna forma wspotpracy Filii w Warszawie SAN ze $rodowiskiem zawodowym zwigzanym z
kierunkiem ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”, jest organizacja warsztatow i wykladow
umozliwiajgcych zapoznanie si¢ ze specyfikg pracy dziennikarza, badz rozwijajace okreslone
umiejetnosci praktyczne prowadzone zarowno przez kadrg akademicka z medialnym doswiadczeniem
zawodowym jak i wybitnych specjalistow przedstawicieli srodowiska zawodowego. Nalezy tu wymienic:
- Wykorzystanie mem6w w komunikacji medialnej (11.02.2022) — spotkanie prowadzone przez ||
& po$wiecone wykorzystaniu memoéw w dziataniach komercyjnych i tego, czy
ostabiajg one ich wiarygodno$¢, prawidlowemu zastosowaniu memdw oraz ich przysztosci;

- Powiedz to glosno i wyraznie, czyli jak ¢éwiczy¢ glos przed wystapieniami publicznymi
(8.02.2022) — warsztaty prowadzone przez ﬂ mialy umozliwi¢ uczestnikom
swobodng prace glosem oraz wykorzystanie technik pozwalajacych na jego wyrazniejszy odbior;

- Jak wyglada praca w newsroomie? (30.07.2021) — warsztaty poprowadzit h -
dziennikarz z wieloletnim dos$wiadczeniem, a takze wykladowca Spotecznej Akademii Nauk.
Dotyczyly one m.in. pracy redaktorow, czerpania wiadomosci do serwisow informacyjnych i
potwierdzania przez nich informacji, czy tez szukania rzetelnych zrodet;

- Halo, studio! Tu Radio Poczatek! (16.07.2021) — warsztaty poprowadzit || G -
dziennikarz radiowy z ponad 16-letnim do§wiadczeniem w kilku rozgtosniach. Kierownik Redakcji
Aktualnos$ci & Serwisant i prezenter informacji. Podczas warsztatow studenci
dowiedzieli si¢, jak wygladaja podstawy montazu cyfrowego, jakie sg elementarne zasady pracy
glosem oraz jak wygladaja zajecia praktyczne w studiu radiowym;

- Celebryci jako problem prawny (02.03.2021) — wyktad zrealizowany przez || GGG
oraz mec. Joann¢ Rokicka w ramach ktorego objasniono kim jest celebryta, jakie ma prawa i
obowigzki, a takze, jaka funkcj¢ w spoleczenstwie spetnia wedlug kodeksu prawnego;

- Fikcyjne uniwersa w prawie autorskim (16.02.2021) — wyktad zrealizowany przez ||
_, ktory dotyczyt ujecia fikcyjnych uniwersow i sposobow ich potraktowania przez prawo
autorskie;

- Social media jako narzedzie budowania wizerunku (11.02.2021) — wyktad realizowany przez [|j
_ byl poswigcony narzedziom, jakim sg Facebook, Instagram, Pinterest i TikTok
oraz mozliwosci, jakie daja one przedsi¢biorstwom,;

- Warsztaty radiowe (01.10.2020) — warsztaty mialy na celu wskazanie zmian, jakie zaszly w

radiofonii wskutek epidemii, a takze to, na czym polega teraz praca w multimedialnym newsroomie, i
czy maseczka na twarzy moze pomoc w wywiadzie radiowo-telewizyjnym;

- Jak przetrwaé kryzys, czyli sztuka komunikacji w sytuacjach kryzysowych (29.09.2020) —
warsztat, ktory poprowadzit — - byly dziennikarz i rzecznik prasowy, dzi$

przedsigbiorca, ghostwriter i konsultant komunikacji biznesowej. W trakcie webinaru prowadzac
omovil pravpadii dobre 1, I
I o2 v skazal biblic kryzysowki, czyli zasade 5P.

Nalezy tez wspomniec, ze w okresie trwania epidemii koronawirusa (COVID-19) w SAN zorganizowano
warsztaty 1 webinaria w formie zdalnej, ktore obejmowaly swoja tematyka zagadnienia wazne dla

65



studentéw jak np. dotyczace przedsigbiorczosci, t.j.: ,,Tarcza Finansowa 2.0 PFR dla Firm” (szkolenie
online), ,,.Dni Przedsigbiorczosci i Kariery SAN 2021” (forma online w dniach: 10-21.05.2021),
,Negocjacje jako proces komunikacji werbalnej i niewerbalnej” (15.04.2020), ,,Cyfrowe narzedzia w e-
biznesie” w ramach Dni Przedsigbiorczosci 2020 (23.06.2020), ,,Sprawdz si¢ w biznesie - praktyczna
symulacja online” (27.09.2020), w ramach ktoérego uczestnicy mieli mozliwo$¢ uruchomienia i
,przetestowania” dzialania przedsigbiorstwa w bezpiecznym, wirtualnym $rodowisku. Studenci mogli
rowniez wzig¢ udziat w konferencji ,,Budowanie kariery zawodowej studentéw Spotecznej Akademii
Nauk” realizowanej w ramach unijnego projektu pn. ,,Zintegrowany Program Rozwoju Spotecznej
Akademii Nauk” (24.06.2022). W programie spotkania zostaly poruszone zagadnienia: pomoc studentom
przy zatozeniu wiasnej dziatalno$ci gospodarczej, dzigki srodkom unijnym.

Efektem wspotpracy SAN z otoczeniem jest rowniez stworzenie studentom mozliwosci uczestniczenia w
konferencjach naukowych adresowanych do $rodowiska naukowego, jak i zawodowego o tematyce
integrujacej aspekty teoretyczne i praktyczne odnoszace si¢ do przedsigbiorczosci, co dla
zainteresowanych studentéw moze stanowi¢ nowe doswiadczenie w zakresie kontaktu z ludzmi nauki,
przedstawicielami instytucji publicznych i biznesu. Mozna tu wymieni¢ takie konferencje, jak
Migdzynarodowa konferencja pt. POMELO Sila Glosu, Muzyki i Roznorodnosci (19.03.2021)
zorganizowana w formie online, potagczona z warsztatami. Tematem konferencji byta integracja
mtodziezy migrujacej oraz lokalnej w spolecznosci UE w celu budowania i rozwoju wielokulturowe;j
sciezki poprzez wdrozenie innowacyjnej metodologii edukacyjnej, narzedzi i praktyk do zapewnienia
roéwnosci w rozwoju spotecznym.

Konferencje i spotkania organizowane na Uczelni sg uzgadniane i realizowane przy wspoétudziale firm i
podmiotow, z ktorymi sa podpisane porozumienia. Sg, jak wspomniano, one otwarte nie tylko dla
pracownikow Uczelni oraz studentow, ale takze dla pracownikow nauki innych placowek i
przedstawicieli otoczenia spoleczno-gospodarczego. Celem tych wszystkich dziatan jest budowanie
swiadomosci w spoteczenstwie o roli zawodowej absolwenta kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”.

Jednym z elementéw realizacji celow Polityki Jakosci okreslonej dla Uczelni, a dotyczace réwniez
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie procesu ksztalcenia, jest zasigganie opinii
pracodawcow dotyczacych oceny osiggania przez studentow efektow uczenia si¢. W badaniu biora udziat
placowki i instytucje, w ktorych studenci odbywaja praktyki zawodowe oraz z ktorymi kontaktuja sie w
celu pozyskania materiatow do prac dyplomowych. Na Uczelni - na kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna’ badanie pracodawcoéw zostato przeprowadzone po raz pierwszy w kwietniu 2019
roku. Jego wyniki potwierdzaja, iz studenci posiadaja, w opinii pracodawcow, wiedz¢ z zakresu
studiowanego kierunku i sg szczegolnie zainteresowani rozwojem swoich umiejetnosci oraz kompetencji
z zakresu dziennikarstwa, komunikacji spotecznej i medialnej oraz public relations w dziatalno$ci
zawodowej.

Uczelnia stale poszukuje metod doskonalenia form wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Ocena wspolpracy realizowana jest w ujeciu dynamicznym, umozliwiajagcym porownywanie efektow dla
doskonalenia procesu dydaktycznego w réznych okresach. Udziat studentdow w ocenie wptywu otoczenia
spoteczno-gospodarczego na program studiow odbywa si¢ wieloptaszczyznowo. Jak juz wspomniano, na
Uczelni funkcjonuje Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Komisje Programowe, w tym
Komisja Programowa kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” w Filii w Warszawie
Spolecznej Akademii Nauk z siedziba w Lodzi, w ktorych sktad wchodza zaréwno przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego, jak i studenci. Komisja przygotowujac raporty ze swojej dziatalnosci
dokonuje oceny zakresu i efektow wspolpracy z przedstawicielami pracodawcow 1 otoczenia
spotecznego, gospodarczego 1 kulturalnego. Wnioski stuza wypracowywaniu skutecznych form
wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi, w tym: doboru instytucji, organizacji, w ktorych studenci
mogg odbywac praktyki zawodowe, mozliwosci zorganizowania wizyt studyjnych, czy wspotpracy z
przedstawicielami $rodowiska w zakresie realizacji prac dyplomowych i powigzania ich tematyki ze
wspotczesnymi problemami praktyki zwigzanej z dziennikarstwem i komunikacjga spoteczng w
instytucjach lub organizacjach. Oceny zakresu wspolpracy z otoczeniem dokonujg réwniez wiladze
Uczelni oraz przedstawiciele dziatajacej przy Rektorze Rady Biznesu, poszerzajac jej zakres. I tak, w
wyniku tych prac podjeto dziatania dotyczace:
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- organizacji konferencji naukowych integrujacych problematyke teorii i praktyki w obszarze
dziennikarstwa oraz marketingu medialnego i PR - co tworzy warunki do wymiany wiedzy, osiagnig¢
1 do§wiadczen $srodowiska naukowego i praktykow z zakresu dziennikarstwa i komunikacji spolecznej;

- pozyskiwania partneréw spotecznych do rozszerzania zajg¢ o formy wizyt studyjnych rozwijajacych
kompetencje zawodowe studentéw;

- realizacji wspolnych projektow naukowych i wdrozeniowych, co umozliwia transfer wiedzy o
najnowszych wynikach prac naukowych z zakresu dziennikarstwa i komunikacji spotecznej, jak tez
umozliwia wiaczanie studentdéw wybitnych w dziatalno§¢ badawcza i kontakt z praktyka
wdrozeniowa.

Uczelnia zamierza przeprowadzi¢ tez badania ankietowe, w ktorych studenci zostang poproszeni o oceng
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wyniki i ocena zadowolenia studentéw z wktadu
pracodawcow w program studiow, obok oceny Uczelnianej Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia i Komisji
Programowej beda wykorzystywane w dziataniach doskonalacych przez wtadze Uczelni w Lodzi oraz
Filii w Warszawie.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzila biezacq ocene

BRAK

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia na
kierunku

Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia zostalo zawarte w koncepcji ksztalcenia kierunku
,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” jako dziatanie realizujgce cele strategiczne Uczelni. Zgodnie
z Misja i Strategia Uczelni, Spoteczna Akademia Nauk koncentruje swoje wysitki na rozwoju procesu
ksztatcenia, dziatalnosci naukowo-badawczej. Uczelnia skupia si¢ na ksztaltowaniu przyjaznego
srodowiska akademickiego, budowaniu pozytywnych relacji z innymi Uczelniami Wyzszymi oraz
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zar6wno na plaszczyznie krajowej, jak i migdzynarodowej. W
swojej wizji zaznacza, iz jest osrodkiem wychodzacym naprzeciw wyzwaniom przyszto$ci zmieniajacego
si¢ §wiata, dziatajacym zgodnie z zasadami zrownowazonego rozwoju, stuzacym spotecznosci lokalnej,
regionalnej, krajowej i europejskiej. Stad tez wérod priorytetowych celow strategicznych zaréwno na lata
2017-2022 znajdowaly sig, jak i 2023-2028, znajdujg si¢ m.in.:
- przygotowanie polskich studentéw do funkcjonowania w globalnej spotecznosci oraz pozyskiwanie
studentéw zagranicznych z ré6znych regionéw $wiata;
- zwigkszenie wymiany migdzynarodowej (mobilno$ci) pracownikdéw i1 studentow, a tym samym
umozliwienie studentom zdobywania wiedzy i do§wiadczenia w wielokulturowym $rodowisku;

Elementy umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia zostaty uwzglednione w Misji i Strategii Uczelni,
poprzez zatozenie:

1. adaptacji wynikéw badan prowadzonych w skali §wiatowej, udostepnianie i upowszechnianie
rezultatow pracy tworczej kadry akademickiej Uczelni w renomowanych czasopismach branzowych:
uczelnianych i pozauczelnianych, a takze w czasopismach zagranicznych;

2. inicjowanie i rozwijanie form wspotpracy migdzynarodowej z uczelniami partnerskimi opartej m.in.
na wspolnych projektach z zakresu dziennikarstwa i komunikacji spotecznej realizowanych przy
wykorzystaniu obecnych dokonan z zakresu edukacji; pozyskiwania dobrych praktyk w zakresie
ksztatcenia; propagowaniu wartosci wielokulturowych sprzyjajacych wymianom studenckim;

3. nawigzywanie i rozwijanie wspotpracy w dziedzinie nauk spotecznych (dyscypliny: nauk o
komunikacji spotecznej i mediach) z zagranicznymi osrodkami akademickimi i badawczymi;

4. promowanie wsrdd studentdow mozliwosci korzystania z opcji realizacji czes$ci programu studiow w
innej niz macierzysta uczelni zagranicznej, a takze odbywania tam praktyk zawodowych podczas
studiow;

5. dostosowanie organizacji toku studiow dla studentow z zagranicy, z mozliwos$cig realizacji pelnego
programu studiow;

6. prowadzenie aktywnej polityki zatrudniania, zmierzajacej do zwigkszania wsrdéd kadry badawczo-
dydaktycznej udziatu kreatywnych, mobilnych i otwartych na $wiat nauczycieli akademickich
posiadajacych bogate doswiadczenie w dyscyplinie nauk o komunikacji spotecznej i mediach, nabyte
w instytucjach publicznych i firmach powigzanych z dziennikarstwo i komunikacja spoleczna, a takze
podczas aktywnosci konferencyjnych.
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Wspotprace migdzynarodowsa zaktada takze Polityka Jakosci Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w

Lodzi. Wskazano w niej obszar m.in. w zakresie badan naukowych, doskonalenia programow ksztatcenia,

wyjazdow kadry i studentow do uczelni zagranicznych, tworzenie oferty ksztalcenia dla studentow

zagranicznych. W Strategii Uczelni w umiedzynarodowieniu procesu dydaktycznego oraz badawczego
wsrod kluczowych dziatan strategicznych na lata 2023-2028 wskazuje si¢ te realizowane m.in. poprzez:

- przyswajanie wynikow badan prowadzonych w swiecie;

- przygotowanie studentow do funkcjonowania w globalnej spotecznosci, w tym globalnym rynku pracy;

- zwiekszenie wymiany migdzynarodowej (mobilnosci) pracownikow i studentow, a tym samym
umozliwienie studentom zdobywania wiedzy i doswiadczenia w wielokulturowym srodowisku;

- wsparcie kompetencji jezykowych pracownikow, zwigkszenie liczby zajec realizowanych w jezyku
angielskim na poszczegolnych polskojezycznych kierunkach studiow oraz uruchamianie programow
studiow prowadzonych wylgcznie w jezykach obcych,

- zwigkszenie liczby studentow odbywajgcych czes¢ studiow za granicq oraz studentow zagranicznych
odbywajqcych studia w catosci lub czes¢ studiow w SAN;

- utrzymanie i pozyskiwanie nowych partnerskich instytucji naukowych i edukacyjnych z cafego swiata.

Zgodnie ze strategia Uczelni oraz zalozeniami zawartymi w koncepcji ksztatcenia rozszerzenie stopnia

umig¢dzynarodowienia jest podyktowane europejskim rynkiem pracy, na ktorym moze si¢ znalezé

absolwent kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Program studidw sprzyja
umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia poprzez:

- realizacje lektoratu jezyka obcego na studiach I stopnia w ramach przedmiotu Jezyk obcy W wymiarze:
112 godzin na studiach stacjonarnych i 64 godziny zaj¢¢ dla studiow niestacjonarnych;

- mozliwo$¢ uczestnictwa studentéw kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” w
certyfikowanych kursach jezykowych, jak np. w weekendowym kursie przygotowujacym do egzaminu
FCE (First Certificate Exam) — ,,FCE Made Simple” (14-16.01.2022 r.) oraz weekendowym kursie
»Academic Research in English Made Painless” z native speakerem-naukowcem z USA (17-
19.12.2021);

- mozliwo$¢ wymiany w ramach programu Erasmus+ oraz uméw bilateralnych. Programy wspotpracy
dotycza wymiany studentow i pracownikow badawczo-dydaktycznych, wspolnych badan i konferencji
naukowych, praktyk studenckich. Dzieki wspotpracy realizowanej w ramach programu UE LLP-
Erasmus (od 2014: Erasmus+) studenci majg mozliwo$¢ odbywania studiow (jeden lub dwa semestry)
na Uczelniach, ktore prowadza kierunki powigzane z dziennikarstwem i komunikacjg spoleczng. Sa
to: University of National and World Economy (Butgaria), Universite Paris 13 (Francja), Titu
Maiorescu University (Rumunia), Matej Bel University (Stowacja), Aydin University (Turcja), Link
University (Wlochy), University of Molise (Wtochy), University of Palermo (Wtochy). Z mozliwosci
wyjazdu na studia zagraniczne skorzystaly w ostatnich trzech latach: d (Link Campus,
Rzym w okresie 02.03 - 17.07.2020), (University PARIS13, Paryz w okresie
16.09.2019-31.01.2020 i 03.02-29.05.2020).

- w ramach programu Erasmus istnieje rowniez mozliwos$¢ uczestnictwa w praktykach zagranicznych -

studenci majg mozliwos¢ realizacji minimum 3-miesiecznych praktyk w firmach i uczelniach

zagranicznych. Z tej mozliwosci skorzystali:
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Wyrazem umi¢dzynarodowienia procesu ksztatcenia sg tez uprawnienia w zakresie realizacji egzaminow

z jezyka polskiego jako obcego oraz migdzynarodowe akredytacje. Spoteczna Akademia Nauk, decyzja

Ministerstwa Edukacji i Nauki z dnia 28.04.2022 r., otrzymata uprawnienia do organizowania

panstwowych egzaminéw z jezyka polskiego jako obcego na poziomie B1 w grupie dostosowanej do

potrzeb osob dorostych (pierwsza sesja egzaminacyjna organizowana w SAN odbyla si¢ w dniach 5-6

listopada 2022 r.). Uczelnia uzyskata rowniez wraz z partnerskimi Uczelniami UCLan University na

Cyprze oraz University of Valladolid z Hiszpanii miedzynarodowa akredytacje Instytutu ds.

akredytacji, certyfikacji oraz zapewniania jakoS$ci ksztalcenia w sektorze szkolnictwa wyzszego

ACQUIN z Niemiec. Proces akredytacji byt realizowany w ramach projektu Erasmus + MentorMe

Promoting Social Inclusion of people with fewer opportunities through the development of mentorships

programme for HES students oraz miat na celu ocen¢ jakosci ksztalcenia w uczelniach, a takze materiatow

szkoleniowych przygotowanych w projekcie.

Uczelnia rozwija réwniez miedzynarodowa wspotprace partnerska. Wsrod tego typu inicjatyw nalezy

wymienic:

- czlonkostwo w organizacjach migdzynarodowych: Spoteczna Akademia Nauk jest cztonkiem FEDE
(Europejska Federacja Szkél), Organizacja dziata na rzecz rozwoju wspotpracy europejskiej i wiezi
transatlantyckich oraz edukacji i wychowania mtodziezy. Swoje cele realizuje poprzez organizowanie
seminariow, konferencji, szkolen i warsztatow, promowanie wiedzy o UE oraz prowadzenie badan.
Fundacja zrealizowata wiele projektow skierowanych do miodych ludzi, w celu rozwijania ich
kompetencji migkkich oraz przedsiebiorczo$ci. Wéréd nich mozna wymieni¢ m.in.: ,,Eastern and
Western European Identity” finansowany ze $rodkéw programu Erasmus+, ktérego celem byla
budowa poczucia identyfikacji mtodziezy z Europy Wschodniej z wartoSciami zachodu Europy.
Dzigki uczestnictwu w FEDE mozna wydawaé zainteresowanym studentom certyfikaty
potwierdzajace kwalifikacje zawodowe. Ponadto, SAN nalezy tez do stowarzyszenia CEEMAN -
Central and East European Management Development Association — skupiajacej ponad kilkuset
cztonkéw z Europy Srodkowej i Wschodniej. Wspiera i promuje ona jako$é procesu zarzadzania oraz
zmian w procesie zarzadzania poprzez rozwijanie edukacji, badan, doradztwa, informacji, wsparcia
sieciowego i innych powigzanych ustug dla instytucji zarzadzajacych rozwojem i korporacji
dziatajacych w przejsciowych i dynamicznie zmieniajacych si¢ srodowiskach;

- wdniu 22.10.2019 roku odbyto si¢ spotkanie w siedzibie SAN przy ulicy Luckiej 11 w Warszawie z
przedstawicielem portalu internetowego TELEGRAM - Ukraina. Portal zajmuje 10. miejsce wsrod
serwisOw informacyjnych naszego, wschodniego sasiada. W spotkaniu wzi¢li udzial: —

oraz przedstawiciel portalu TELEGRAF - || Przedstawiciel

ukralnsklego portalu przedstawil propozycje utworzenia polskojezycznej wersji TELEGRAFU w

Polsce. Ukrainska strona deklarowata obstuge techniczng i know-how przedsiewzigcia. Polska strona

miata za zadanie zabezpieczy¢ content serwisu, przy wspotudziale studentow kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”;

- organizacj¢ otwartych wyktadow prowadzonych przez zagranicznych przedstawicieli $wiata nauki i

dziatalnoséci zawodowej. W dn. 22.10.2019 roku odbyt si¢ wyktad otwarty pt. ,,Future of Work & Jobs
In The Era of Distuption” I

, w ktorym udzial mogli wzia¢ studenci

,dziennikarstwa i komunikacji spotecznej”. posiada trzydziestodwuletnie

doswiadczenie w doradztwie w zakresie zarzadzania i marketingu oraz specjalizuje si¢ w strategiach,
przywodztwie, innowacyjnosci, neuronauce, a takze nauce o $wiecie biznesu,

- Studenci mogli rowniez wzig¢ udzial w webinarze (12.01.2023) po$wieconym kondycji biznesu po
pandemii, ktére zrealizowano jako kolejng odstong wydarzenia cyklicznego prowadzonego we
wspolpracy z partnerami z Azji w ramach wieloletniej wspotpracy naukowo-badawczej i

dydaktycznej. Prelegenci reprezentowali Universiti Teknologi MARA w Malezji oraz Universitas
Trisakti Dzakarta w Indonezji tj. byli to: *

Uczelnia w celu umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia podejmuje dziatania tworzace mozliwosé
uczestnictwa studentéw kierunku ,.dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” prowadzonego w Filii w
Warszawie Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi w miedzynarodowych projektach
podnoszacych kompetencje, jak np.:
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— InnoSocial - Mainstreaming Inclusive Innovation and Social Entrepreneurship in Higher
Education - projekt ma na celu utatwienie wiaczenia edukacji w zakresie inkluzywnych innowacji i
przedsigbiorczo$ci spotecznej (II&SE) do programdéw nauczania uczelni poprzez opracowanie
zasobow dydaktycznych i budowanie zdolnosci kadry akademickiej do projektowania i prowadzenia
edukacji w tym zakresie. W ramach projektu opracowany zostanie kompleksowy kurs [I&SE, ktory
zwigkszy integracje edukacji i innowacji wlaczajacej, bedzie promowat wspolprace z podmiotami
ekonomii spotecznej oraz wspieral uczenie si¢ "dla" i "poprzez" przedsigbiorczo$¢ spoleczna.
Opracowany zostanie zestaw narzedzi wspierajacych nauczycieli i trenerow, ktory umozliwi
pracownikom wydzialu opanowanie nowych podej$¢ do projektowania instrukcji i metod nauczania
sprzyjajacych rozwojowi innowacji i umiejetnosci przedsiebiorczych. Grupami docelowymi projektu
sg instytucje szkolnictwa wyzszego, organy zarzadzajace uczelniami, pracownicy naukowi i
akademiccy, studenci oraz inne podmioty edukacyjne, ktore moga by¢ zainteresowane wiaczeniem
kursu InnoSocial (lub jego czgéci) do swojej oferty edukacyjnej i szkoleniowej. Konsorcjum projektu:
Spoleczna Akademia Nauk (Polska), Tetra Solutions Ltd. (Butgaria), Vilniaus Kolegija (Litwa),
Universita Degli Studi Di Pavia (Wlochy), Fundacja InCREA (Polska). Czas trwania projektu:
01.11.2022 — 30.04.2025;

— DIGITALROUTES@CULTURE - Promoting Social Entrepreneurial Competences Based On
The Digitalization Of Cultural Heritage For A Sustainable Future - projekt mial na celu
promowanie edukacji w zakresie przedsigbiorczosci spotecznej, $wiadomosci kulturowej i
kompetencji cyfrowych w celu rozwigzania problemoéw rozwoju obszarow wiejskich i urbanizacji.
Projekt skierowany byt do mlodych ludzi i 0s6b pracujacych z mtodzieza (posiadajacych wiedzg
zwigzang z kultura, umiejetno$ciami czytania i pisania, historig lub sztuka, tj. studentow, bezrobotnych
absolwentow z kwalifikacjami z zakresu historii, kultury, teatru, itp.), ktorzy stali si¢ Przedsigbiorcami
Kultury poprzez nabycie spotecznych kompetencji w zakresie przedsiebiorczo$ci w celu zatozenia
wlasnego Zintegrowanego Centrum DIGITALROUTES@CULTURE. Grupa docelowa byly takze
osoby pracujgce z miodzieza, ktorych kwalifikacje zostaly podniesione poprzez kurs doskonalenia
zawodowego, aby moc wspiera¢ inicjatywy miodych ludzi, ktérzy sa promotorami dziedzictwa
kulturowego. Konsorcjum projektu: Spoteczna Akademia Nauka (Polska), CULTURE GOES
EUROPE (CGE) (Niemcy), Fundacja Mapa Pasji (Polska), ASSERTED KNOWLEDGE
OMORRYTHMOS (Grecja), A & A Emphasys Interactive Solutions Ltd (Cypr), Asociatia de
Ecoturism din Romania (Rumunia), Tegyunk Egyutt Az Ifjusagert Alapitvany (Wegry). Czas trwania
projektu: 29.09.2020 - 28.03.2023;

— MENTORmMe - Promoting social inclusion of people with fewer opportunities through the
development of mentorship programme for the students - projekt miat na celu nawigzanie silnych
relacji mentorskich pomiedzy studentami uniwersytetow a grupami osob znajdujacych si¢ w trudne;j
sytuacji. Celami projektu byty réwniez udoskonalenie umiej¢tnosci i kompetencji przekrojowych;
zaangazowanie obywatelskie studentow poprzez skuteczne poradnictwo i1 praktyki motywacyjne;
opracowanie narz¢dzi do promowania polityki zaangazowania obywatelskiego w ekosystemie uczelni;
podniesienie $wiadomos$ci kulturowej i promowanie akceptacji réznorodnosci wsrod studentow
uczelni wyzszych; podniesienie $wiadomosci podstawowych poje¢ dotyczacych jednostek,
okreslonych grup, nierownosci, roznorodnosci kulturalnej i ekonomicznej, dyskryminacji,
spoteczenistwa i kultury. Grupami docelowymi byli: kadra akademicka uczelni wyzszych, studenci
oraz osoby o mniejszych szansach zawodowych. Konsorcjum projektu: Spoteczna Akademia Nauk
(Polska), Uclan Cyprus Limited (Cypr), Active Citizens Of Mediterranean (Grecja), Universidad De
Valladolid (Hiszpania), Akkreditierungs, Certifizierungs - Undqualitats- Sicherungs- Institut
(AQUIN) EV (Niemcy), A & A Emphasys Interactive Solutions Ltd (Cypr), Strefa Inspiracji i
Rozwoju (Polska). Czas trwania projektu: 01.12.2020 - 31.03.2023;

— SOLVINC - Rozwiazywanie konfliktéw miedzykulturowych we wspolpracy ze studentami z
réoznych krajow — projekt mial za zadanie podnies¢ umiej¢tnosci komunikacyjne oraz zdolnosci
zarzadzania  konfliktami  przez  zastosowanie  autentycznych  przykladow  konfliktow
miedzykulturowych, proponowanie mozliwych rozwigzan i tym samym lagodzenie do$wiadczen
zwiazanych z dyskryminacjg wsrod studentow uczelni wyzszych. Czas trwania projektu: 01.11.2018
—31.10.2020.

Ponadto, kadra akademicka jak i studenci mieli mozliwo$é uczestnictwa w konferencjach
podsumowujacych dziatania realizowane w ramach wyzej wymienionych projektow, tj.:
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- konferencja finalna projektu Erasmus+ DIGITALROUTES@CULTURE pt. "Osrodki kultury na
rzecz zrbwnowazonego rozwoju - od inicjatyw oddolnych do poziomu europejskiego" (zorganizowana
15.03.2023 w budynku Spotecznej Akademii Nauk w Warszawie). Podczas wydarzenia zostaty
zaprezentowane i podsumowane wypracowane materialty w projekcie. Odbyt si¢ réwniez panel
dyskusyjny pt. "Jak przedsigbiorczos¢ kulturalna moze wzmocni¢ lokalne spotecznosci i zwigkszac
ich potencjat?" oraz dwa warsztaty na temat Mozliwosci instytucji kultury jakie moga tworzy¢ dla
mtodych przedsigbiorcow z branzy kultury oraz Innowacyjnej rola zabytku w budowaniu potencjatu
lokalnego na podstawie studium przypadku;

- konferencja finalna projektu MENTORmMe (zorganizowana 24.02.2023 w Uniwersytecie UCLAN na
Cyprze). Podczas wydarzenia zostaly zaprezentowane i podsumowane wypracowane materialy w
projekcie. Uczestnicy mieli okazje wyshucha¢ panelu dyskusyjnego na temat wptywu platformy
MENTORme na osoby z mniejszymi szansami oraz wzig¢ udzial w warsztacie-debacie na temat
mentoringu w uczelniach wyzszych;

- migdzynarodowa konferencja w formule on-line pod tytutem: ,,Do$wiadczenia ptyngce z szoku
kulturowego - wyzywania stojace przed studentami zagranicznymi: pozytywne podejécie do radzenia
sobie z roznicami kulturowymi poprzez tworzenie powiagzan z lokalng spoteczno$cia akademicka”
(08.10.2020) poswiecona nowoczesnym narzedziom i technologiom wspomagajacym radzenie sobie
z konfliktami miedzykulturowymi w $rodowisku akademickim. To wydarzenie byto punktem
kulminacyjnym 2-letniej wspotpracy w ramach projektu: Erasmus+ Solvinc - Solving intercultural
conflicts with international students realizowanego pomig¢dzy partnerami z Polski, Austrii, Niemiec,
Portugalii i Francji. Podczas konferencji, partnerskie uczelnie zaprezentowaly wszystkie rezultaty
wypracowane w ramach projektu, jak rowniez odbyly si¢ warsztaty poswiecone réznych
migdzynarodowym wydarzeniom akademickim oraz dyskusja panelowa na temat szoku kulturowego
1 jego wielowarstwowych implikacji. Nasz go$¢ specjalny: Prof. Lukasz Sutkowski ze Spolecznej
Akademii Nauk zaprezentowal ciekawy wyklad na temat paradygmatow zarzgdzania
migdzykulturowego z perspektywy szkolnictwa wyzszego.

Kadra akademicka jest aktywna w organizacjach miedzynarodowych a takze jako redaktorzy,
recenzenci specjalistycznych czasopism, jak np.:

|

e czlonek migdzynarodowej grupy badawczej (LEMEL) monitorujacej rynek mediow on-line w
Europie, od 2014 (koordynator polskiego korpusu tej grupy, od 2015);

t

o Editorial Team Member w czasopismie naukowym Central European Journal of Communication,
od 10.2019;

e czlonek Miedzynarodowego Stowarzyszenia Krytykow Sztuki AICA.

Znaczgcg formg umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia jest udziat nauczycieli akademickich kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” jak i studentéw w miedzynarodowych i zagranicznych
konferencjach naukowych, w ktorych brali udziat nauczyciele akademiccy, m.in.:

e Workshop: Digital Local Public Sphere, Uniwersytet Wroctawski, Wydzial Dziennikarstwa, referat
pt. Managing Future Cities: Media and communication technologies in Berlin and Warsaw,
14.05.2019;

e VII Migdzynarodowy Kongres Azjatycki, XI Seminarium NPW ,Chiny wobec ewolucji
wspotczesnego tadu miedzynarodowego”, referat: Nowy Jedwabny Szlak — szanse i zagrozenia,
Torun 30.10.2020 (Webinarium), Migdzynarodowa Konferencja Naukowa ,,Bilans przemian. 70
lat Chinskiej Republiki Ludowej w ujeciu interdyscyplinarnym, Torun UMK, marzec 2020;

j

e Czlonek Komitetu Naukowego, 2nd International Eurasian Conferences on Educational and Social
Studies: IECES2022, Guarda, Portugalia, 27-28.08.2022,

14. X1 Euroasian Conference on Language & Social Sciences, Gjakova, Kosovo, 2-3.02.2021,

e Czlonek Rady Programowej, 38th IBIMA Conference, Seville, Hiszpania, 3-4.11.2021;

|
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e XIV Miedzynarodowa Konferencja Naukowo — Szkoleniowa ,,Zyciodajna $mieré — pamieci
Elizabeth Kiibler — Ross”, referat: Zakaz rozpowszechniania tresci pornograficznych jako
przestanka nakladania kar na nadawcow przez Krajowg Rade Radiofonii i Telewizji, 20109.

Kolejng formg umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia jest aktywno$¢ publikacyjna kadry w

czasoiismach zairanicznych czy tez polskich o zasiegu miedzynarodowym, jak np:

¢ Evolution of social insurance management in the Polish lands up until the outbreak of World War

Il, ,,Ubezpieczenia Spoteczne. Teoria i praktyka, nr 2, 2020, s. 1-19;
h, Combatting Cross-Border Customs

Crime at the External Border of the European Union on Selected Examples, European Research

Studies Journal, “European Research Studies Journal”, vol. 0(3), 2022, s. 646-664,

CBDC - (Future) Central Bank Digital Currency?, [w:] 5th International CEO (Communication,

Economics, Organization) Social Sciences Congress: Proceedings Book, red. Muhammad Ali

Tarar, Enock Siankwilimba: NCM Publishing House, 2022, s. 1785-1790,

Perspectives of digital money functioning in the economy, [w:] 2nd International Eurasian

Conferences on Educational and Social Studies, red. Pedro Tadeu, Ali Korkut - Guarda, Portugalia:

ECLSS International, 2022, s. 181-182,

Perspectives of digital money functioning in the economy, [w:] 2nd International Eurasian

Conferences on Educational and Social Studies: IECES2022, red. Pedro Tadeu, Ali Korkut -

Guarda, Portugalia : ECLSS International, 2022 - s. 573-574,

e Credit Default Swap as an instrument for risk management, “TEST Engineering & Management”
2020, vol. 82, s. 7424-7428,

e Problems of tax competition in the contemporary financial system against the background of the
European Union, [w:] Proceedings of the 35th International Business Information Management
Association Conference (IBIMA), 1-2 April 2020 Seville, Spain. Education Excellence and
Innovation Management: a 2025 Vision to Sustain Economic Development during Global
Challenges, s. 4659 — 4668.

Uczelnia tworzy warunki do udzialu kadry akademickiej w programach mobilnosci, w tym w programie

Erasmus+, w ktorych udziat wzigli:
- . Alia Luxury Suites, Grecja (01.08.2022-05.08.2022);
- : CZ OSTRAVAO02-Ostrava University, Czechy (22.11.2021-26.11.2021, 07.03.2022-

11.03.2022, 09.05.2022-13.05.2022) oraz BG PLOVDIV07-Academy of Music, Dance and Fine Arts,
Butgaria (19.09.2022-23.09.2022).

Spoteczna Akademia Nauk podjeta réwniez dziatania rozwijania wirtualnych form wspolpracy
miedzynarodowej. Uczelnia stara si¢ realizowa¢ wyjazdy w ramach programu Erasmus+ wedle jednego
z najbardziej popularnych obecnie trendéw tj. blended mobility (mobilno$¢ mieszana — tradycyjna i
wirtualna) — okresy wspotpracy online pomiedzy zajeciami przed mobilnoscig fizyczna, np. w celu
realizacji okre$lonego projektu w uczelni partnerskiej. W tym wypadku mobilno§¢ wirtualna moze by¢
rozumiana jako korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych, takich jak przestrzenie
wspotpracy, transmisje na zywo, wideokonferencje, media spolecznosciowe, panele dyskusyjne,
realizacja wspolnych projektow badawczych w celu uzupetienia mobilnosci fizycznej. W tym celu, na
potrzeby obecnej sytuacji epidemiologicznej na $wiecie, a takze w zgodzie z zasadami ECHE (Erasmus
Charter for Higher Education) wdraza si¢ cyfrowe zarzadzanie mobilno$cia studentdow zgodnie ze
standardami technicznymi okre§lonymi w ramach inicjatywy dotyczacej europejskiej legitymacji
studenckiej. Instytucje szkolnictwa wyzszego uczestniczace w programie sg podigczone do sieci
»Erasmus bez papieru”, aby wymienia¢ dane dotyczace mobilnosci i zarzadzac online porozumieniami o
programie zaje¢ i cyfrowymi porozumieniami migdzyinstytucjonalnymi, jak tylko funkcje te zostang
uruchomione dla poszczego6lnych dzialan w zakresie mobilnosci migdzy krajami programu oraz mig¢dzy
krajami programu a krajami partnerskimi. Mobilno$¢ wirtualng studentow, w tym rowniez studiujacych
na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, zapewnia platforma na rzecz uczenia si¢
dorostych w Europie (EPALE), czyli europejska, wielojezyczna, otwarta dla wszystkich spoteczno$é
profesjonalistow z dziedziny ksztatcenia dorostych, miedzy innymi edukatoréw i instruktoréw dorostych,
doradcow i konsultantow, badaczy i pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz decydentow. Wspiera i
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wzmacnia pozycje zawodow zwigzanych z ksztatceniem dorostych. Umozliwia cztonkom nawigzywanie
kontaktow z kolegami w catej Europie i wzajemne uczenie si¢ za posrednictwem wpiséw na blogach,
forow oraz narzedzia wyszukiwania partneréw, a takze spotkan bezposrednich. Utatwieniem w zakresie
mobilnosci wirtualnej (oraz tradycyjnej) jest réwniez aplikacja mobilna Erasmus+ zapewniajgca
studentom jeden punkt dostepu online do wszystkich informacji i ustug, ktérych potrzebuja przed
rozpoczeciem wymiany zagranicznej, w czasie jej trwania i po jej zakonczeniu. Zawiera ona rowniez
informacje dotyczace uczestnictwa w programie dla oséb uczacych si¢ z innych sektorow (aplikacja ta
jest dostgpna do pobrania w App Store i Google Play, a pozostate dane mozna znalez¢ pod adresem:
erasmusapp.eu).

Spoteczna Akademia Nauk podje¢ta rowniez inne dziatania na bazie dotychczasowych do§wiadczen i
analiz wspolpracy miedzynarodowe;j. Studenci mogli wzia¢ udziat w kolejnej edycji #ErasmusDays (14-
16 pazdziernika 2021). To inicjatywa online majgca na celu upowszechnienie rezultatow projektow
realizowanych w ramach programu Erasmus+. Organizowane byly spotkania, wystawy oraz debaty, w
trakcie ktorych mozna bylo postucha¢ (lub samemu opowiedzie¢) o efektach projektow Erasmus+.
Podczas tegorocznej edycji #ErasmusDays zachgcano w szczegolnosci do wykorzystania narzedzi online
(wspominano o webinariach, wydarzeniach na Facebooku, a takze akcjach na Instagramie — lacznie
odbyto si¢ ponad 5,6 tys. wydarzen organizowanych w 67 panstwach). Byla to doskonata okazja do
przekonania sie, jak za pomocg $rodkow pochodzacych z Programu mozna kreowac szereg inicjatyw
ksztattujacych nowe mozliwosci rozwojowe i edukacyjne zarowno w spotecznosci lokalnej, zawodowe;j,
ale takze — migdzynarodowej. Dodatkowo zorganizowano takze dwuetapowy Turniej Szachowy
transmitowany online na platformie twitch, a zmagania uczestnikéw komentowali: mistrz FIDE Kacper
Polok oraz Arcymistrz Maciej Klekowski.

Poprzez international home zamierzamy zorganizowa¢ we wspolpracy z University of Molise (Wtochy)
program dydaktyczny ,Nowe media w zyciu publicznym”. Ponadto zamierzamy ksztaltowac
kompetencje komunikacji miedzynarodowej nie tylko przez mobilnos¢, lecz réwniez poprzez realizacje
programéw dydaktycznych, programéw specjalistycznych zawodowych z wykorzystaniem $rodkow
elektronicznej komunikacji zdalnej. Jest to oferta przewidziana dla kadry akademickiej i studentow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych.

Wielu studentow po zakonczeniu nauki zdaje egzaminy certyfikatowe przeprowadzane przez British
Council i Instytutu Goethego.

Uczelnia dba rowniez o wlasciwy przeplyw informacji dotyczacy mozliwosci skorzystania przez
studentéw z oferty wyjazdoéw zagranicznych. W roku akademickim 2022/2023 planowane sa kolejne
prowadzone cykliczne spotkania z Uczelnianym Koordynatorem Programu Erasmus+ w siedzibie
Uczelni, jak i filiach. Ponadto, wprowadzono nowe metody dotarcia z informacjami do studentéw poprzez
stworzenie kanatu na MS Teams - Konsultacje Erasmus+ studia stacjonarne i niestacjonarne, wydawane
sg rowniez kolejne numery newslettera Erasmus plus z informacjami, wprowadzane sg istotne
udogodnienia organizacyjne dla studentdéw, jak np. zasada aplikowania o wyjazdy w sposob ciagly dla
studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych wszystkich kierunkdéw, opracowano szeroka oferte praktyk
zawodowych, w tym dwutygodniowych, kontynuowane beda warsztaty dotyczace zasad wypetniania
stosownych dokumentéw, w tym learning agreement oraz publikowane sg szczegdty zamieszczane na
stronie gtownej uczelni, dedykowanej stronie Erasmus+ (www.erasmus.san.edu.pl), jak rowniez w
mediach spoleczno$ciowych. Studenci informowani sg o mozliwosciach wyjazdu drogg mailowa i
kierowani na strong Erasmus+, na ktorej znajduja si¢: zasady rekrutacji, realizacji i finansowania
wyjazdow, czgsto zadawane pytania, lista uczelni partnerskich, a takze dane kontaktowe koordynatora
Erasmus+. W celu przyblizenia programu Erasmus+ studentom studiow stacjonarnych i niestacjonarnych
upowszechniane sa tez sprawozdania z jego realizacji umieszczajagc w nich wyniki badan ankietowych
dotyczacych stopnia satysfakcji studentow z wyjazdéw i ich wptywu na rozwdj kariery zawodowe;j i
osobisty. Z mozliwosci wymiany miedzynarodowej, w ramach wyzej wymienionego programu,
korzystajg nie tylko studenci, ale tez i pracownicy naukowi, ktorzy dzieki temu uczestnicza w
konferencjach naukowych oraz wspolnych badaniach realizowanych przez partnerskg uczelnig
zagraniczng. Jesli za§ chodzi o aspekt promocji na zewnatrz to rozszerzana jest tez akcja informacyjna w
kampusach w Lodzi, Warszawie i wszystkich filiach poprzez monitory z prezentacjami uczelni
partnerskich, ofert praktyk, wspomnien ze studiow zagranicznych zadowolonych studentéw - w formie
180 slajdow uaktualnianych na biezaco.
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Proces umigdzynarodowienia ksztatcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”,
poddawany jest regularnemu monitorowaniu, przegladom, ocenie oraz doskonaleniu. Monitorowanie
procesu umiedzynarodowienia prowadzi na biezaco Dzial Wspodtpracy Miedzynarodowej oraz Prorektor
ds. badan naukowych i internacjonalizacji, za§ oceny procesu umi¢dzynarodowienia ksztalcenia na
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” dokonuje Komisja Programowa w sktad, ktorej
wchodza rdwniez obok kadry akademickiej studenci. Na szczeblu Uczelni oceny tej bedzie dokonywac
Uczelniany Zespo6t ds. umigdzynarodowienia. Wtadze jednostek organizacyjnych i Uczelni biorgc pod
uwage opinie Komisji, a takze stanowisko Senatu wyrazane na posiedzeniach poswigconych
sprawozdaniu dziatalnosci Uczelni podejmuja decyzje dotyczace poszukiwania partneréw uczelni
zagranicznych, w ramach programéw wymiany mi¢dzynarodowej, form wspolpracy i promocji oraz
systemu wsparcia wymiany wérod studentow i kadry akademickiej. Z uwagi na kierunek ,,dziennikarstwo
1 komunikacja spoteczna” istotnym elementem oceny umig¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia jest
rozwdj kierunku. Stad tez Komisja Programowa dokonuje przegladu i oceny formalnej oraz
merytorycznej programu ksztalcenia w szczego6lnosci pod katem rozszerzenia ksztalcenia w zakresie
wzmocnienia kompetencji jezykowych. Celem uzyskania diagnozy procesu dydaktycznego, oceny i
kontroli efektéw uczenia si¢ w zakresie nabywania przez studentow kompetencji jezykowych prowadzone
sg hospitacje lektoratow jezyka obcego. Wyniki hospitacji potwierdzajg poprawno$¢ prowadzonych zajec.
Whioski z przegladu procesu umigdzynarodowienia staly si¢ podstawa do podjecia dziatan w celu
rozwijania wirtualnych form wspotpracy migdzynarodowe;.

Wisrod studentéw prowadzone sa co dwa lata badania ankietowe, ktore umozliwiaja m.in. weryfikacje
stopnia wazno$ci i zadowolenia z przekazania informacji dotyczacych odbywania studiéw/stazu/praktyk
zagranicznych. Proces ankietyzacji przeprowadzony w roku akademickim 2021/2022 wskazat, Ze
wspomniany wyzej obszar zostal dostrzezony przez studentow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”. Otrzymat on w skali: 1-5 §rednia ocene 4,0 pod katem stopnia waznosci tej mozliwosci
rozwoju studentoéw i 4,2, jesli chodzi o stopien zadowolenia.

Wyniki monitorowania i oceny procesu internacjonalizacji ksztalcenia shuza do systematycznego
poszerzania zakresu wspoOlpracy migdzynarodowej, wprowadzania do programu ksztalcenia zajgc
zwigzanych z kompetencjami migdzykulturowymi.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzila biezacq ocene

BRAK

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejSciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Ksztattowanie przyjaznego $rodowiska akademickiego, stwarzanie dogodnych warunkow ksztatcenia
i wspieranie studentow w procesie uczenia sie, to cele przyjete w dokumentach strategicznych Uczelni.
Kluczowym zadaniem dydaktycznym Filii w Warszawie SAN z siedziba w Lodzi, na kierunku
,dziennikarstwo i1 komunikacja spoteczna”, jest zapewnienie studentom zdobycia wyksztalcenia
akademickiego z zachowaniem wysokich standardow jakosci ksztalcenia, jak i mozliwosci dalszego
uczenia si¢ oraz przygotowanie do podjecia pracy zawodowej na stanowiskach wymagajacych
umiejetnos$ci praktycznych oraz specjalistycznej wiedzy odpowiadajacej potrzebom zawodowego
srodowiska pracy zwigzanego z warsztatem dziennikarstwa, komunikacji medialnej i PR. Absolwenci
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” posiadaja kompetencje pozwalajace im na
znalezienie zatrudnienia m.in. w dziatach prasowych i zwigzanych z promocja firm czy instytucji,
agencjach reklamowych i PR, agencjach prasowych, redakcjach prasowych, radiowych, telewizyjnych i
internetowych oraz firmach wytworczych i producenckich, wydawniczych. Uczelnia tworzy réwniez
warunki i zachgca do budowania w trakcie studiow portfolia, dokumentujacego najwazniejsze aktywnosci
1 osiggniecia studenta, cenionego przez pracodawcow i niezbednego w poszukiwaniu dobrej oferty pracy.
Uczelnia posiada dobrze zorganizowany system wsparcia potrzeb roznych grup studentow, w tym potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscig. Dla studentow nowoprzyjetych do Filii w Warszawie Spotecznej
Akademii Nauk dodatkowo organizowane sa kazdego roku szkolenia z praw i obowigzkéw studenta.
Szkolenie przeprowadza na pierwszym spotkaniu organizacyjnym przedstawiciel Samorzadu
Studenckiego oraz Dziekan. Studenci otrzymujg pelng informacje o zasadach i warunkach studiowania,
opiekunach kierunku, prawach i obowiazkach studenta SAN, Komisjach dziatajacych na Uczelni na rzecz
studentéw, pomocy materialnej, pomocy dla wykluczonych cyfrowo, dziatalnoSci Samorzadu
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Studenckiego, kontaktow z wtadzami Uczelni, systemu wsparcia oraz savoir vivre akademickiego. Sg
takze informowani o tym, ze mogg by¢ cztonkami wszystkich gremiéw dziatajacych na Uczelni i
wplywajacych na ewaluacj¢ jej pracy tj. m.in.: Senat, Komisja programowa, Uczelniana Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia czy Komisja Etyki, a takze sg zaangazowani w proces ankietyzacji.

System opieki i wspierania studentow obejmuje:

- wspomaganie organizacji konferencji naukowych i seminariow studenckich;

- wsparcie rozwoju ruchu naukowego poprzez wspieranie inicjatyw Studenckich Kot Naukowych;

- mozliwo$¢ przyznania 10S lub IPS dla szczegélnie uzdolnionych studentéw (polegajacego na
zapewnieniu  studentowi szczegoélnej opieki dydaktyczno-naukowej, realizacji programu
uwzgledniajacego rozszerzenie i wzbogacenie wiedzy w ramach studiowanego kierunku lub
specjalnosci) jak tez w przypadku IOS dla studentéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej,
zawodowej;

- wspieranie studentow wybitnych poprzez stypendia naukowe Rektora, udziat studentéw w projektach
badawczych, umozliwienie publikowania prac studentéw;

- wsparcie dydaktyczne w formie konsultacji kadry akademickiej, dziatalno$¢ opiekuna roku, opiekuna
kierunku;

- wsparcia studentow w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej;

- wsparcia studentow w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej, jak i udzialu w
tej dziatalnosci;

- wsparcie w ksztalceniu zdalnym wykorzystujagcym $rodki komunikacji elektronicznej;

- pomoc materialng dla studentow (stypendium socjalne, zapomoga, stypendium specjalne dla oséb z
niepelnosprawnoscig oraz stypendium rektora dla najlepszych studentow);

- wsparcie w rozwijaniu zainteresowan artystycznych, kulturalnych, sportowych;

- dostepnos¢ Wtadz Uczelni dla studentow;

- wsparcie dla studentow z niepelnosprawnoscig w zakresie ksztalcenia, organizacji zajg¢, w tym zajeé
z wykorzystaniem komunikacji elektronicznej;

- wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy poprzez rézne formy wspotpracy z otoczeniem gospodarczym
i spotecznym oraz dziatalnos¢ Akademickiego Biura Karier;

- wsparcie aktywnosci spotecznych poprzez pomoc organizacjom studenckim, wspotprace z
samorzadem Studentdéw;

- wsparcie materialne w formie stypendialnej i zapomog;

- wsparcie w rozwigzywaniu konfliktow;

- wsparcie w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych.

Uczelnia tworzy odpowiednie warunki umozliwiajace studentom z niepelnosprawnoscia petny udziat w
procesie ksztalcenia, jak i zapewnia pomoc materialng. Budynek przy ul. Luckiej 11 przystosowano do
potrzeb 0s6b z niepelnosprawnoscig. Wyposazenie obejmuje przestronny cigg komunikacyjny
przystosowany dla wozkow inwalidzkich, windy, schodotazy oraz toalety o duzych gabarytach. W
bibliotece oraz w pracowniach komputerowych znajduja si¢ stanowiska komputerowe przeznaczone dla
0so6b niedowidzacych i niedostyszacych. Komputery wyposazone sa w 24” monitory, program
powigkszajaco—mowigcy ZoomText MagReader oraz klawiaturg ZoomText — z duzymi kontrastowymi
klawiszami. Studenci z niepelnosprawno$cia maja takze wydluzony czas niezbgdny na zaliczenie
przedmiotu, a takze moga korzysta¢ z Indywidualnej Organizacji Studiéw (I0S). Uczelnia zadbata takze
o zakup petli indukcyjnej, aby utatwi¢ odbiér przekazywanych tresci osobom stabostyszacym lub
niedostyszacym. Jej zadaniem jest wspomaganie stuchu i przekazywanie informacji ,,prosto do ucha”
osobom przebywajacym w murach budynku. Dziata to za sprawa podiaczenia do zrédita dzwigku (tj.
mikrofonu, zespotu mikrofonéw, telewizora, laptopa czy rzutnika multimedialnego) petli indukcyjne;j
generujacej prad zmienny o warto$ci nawet kilkunastu amper. Sygnat ze zrédta dzwigku (mikrofon lub
zespot mikrofonéw, TV, laptop, rzutnik multimedialny...) jest podlaczony do wzmacniacza petli
indukcyjnej, ktory generuje prad zmienny o warto$ci nawet kilkunastu amper. Prad ten ,,ptynie” poprzez
obwdd zamknigty, w ktorym wytwarzane jest zmienne pole magnetyczne. Zmienne pole magnetyczne
przeksztatcane jest przez cewke w aparacie shuchowym na dzwigk a nastepnie wzmocniony odpowiednio
do poziomu ubytku stuchu uzytkownika. Studenci z niepetnosprawnoscia maja takze wydtuzony czas
niezbedny na zaliczenie przedmiotu, a takze mogg korzysta¢ z Indywidualnej Organizacji Studiow (10S).

w 2021 roku z inicjatywy Pani Prorektor, || | | S -:inicjowany zostat projekt pod
nazwg SANCharity. Celem przedsiewziecia jest m.in. organizacja wydarzen charytatywnych, jak i
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wsparcie Studentow SAN borykajacych si¢ z chorobami nowotworowymi lub innymi cigzkimi

schorzeniami. Jednym z elementoéw akcji byta sprzedaz publikacji ,,Koloryt wspomnien” poswigconej

prof. Muzahimowi Al-Noorachi, ktory zmart w lutym 2021 roku. Uczelnia organizuje dzialania
umozliwiajace studentom udziat w akcjach charytatywnych. Spoteczna Akademia Nauk wsparta akcje
charytatywna ,,Mocni Razem — Pomagamy!” (03.12.2020-31.01.2021). Celem akcji byta pomoc dla

Mai, Antka i Tymka, ktorzy od lat zmagaja si¢ z chorobami, ktore catkowicie zmienity ich dziecinstwo.

W przypadku kazdego z dzieci potrzebne sa $rodki na kosztowne leczenie i rehabilitacje — na ten cel

wlasnie zostaly przeznaczone wszystkie zebrane pienigdze. Inicjatywe od samego poczatku aktywnie

wspierata Spoteczna Akademia Nauk, ktora ufundowata m.in. nagrody dla uczestnikéw turnieju
koszykdéwki inaugurujacego akcje.

Uczelnia zapewnia warunki i zacheca studentow do angazowania sie¢, poza obowiazkiem uczenia si¢, w

dziatalno$¢ dodatkowa zard6wno umozliwiajaca rozwoj naukowy, jak i o charakterze spotecznym. Tak

okreslone i realizowane dziatania Filii w Warszawie SAN z siedziba w Lodzi sg dla studentow istotne ze
wzgledu na mozliwo$¢ poszerzenia ich wiedzy oraz kompetencji spolecznych ponad program ksztalcenia.

Podejmowane sg inicjatywy majace na celu przygotowanie studentow do wejscia na rynek pracy, dalszej

edukacji, a takze dzialalnos$ci na rzecz inicjatyw spotecznych i wypehiania roli spolecznej absolwenta

kierunku z dziedziny nauk spotecznych. W tym zakresie studenci otrzymuja wsparcie w kontaktach z

otoczeniem spoleczno-gospodarczym. W ramach wspoétpracy z otoczeniem Uczelni oraz rozwijania

kompetencji spotecznych, jak i kwalifikacji zawodowych studentéw podejmowane byly rézne dziatania.

Studenci ,,dziennikarstwa i komunikacji spotecznej” Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk z

siedziba w Lodzi otrzymuja rowniez wsparcie w zakresie rozwijania kompetencji spotecznych oraz

umozliwiajagcych nabycie umiejetno$ci przydatnych w przyszlej pracy, czego przykladem byla
organizacja warsztatow: Coaching: a Buzzword or a Life Changing Tool? (17.06.2021) w ramach
ktorego mogli dowiedzieé si¢ wigcej o coachingu: czym jest coaching zawodowy, czym coaching nie jest

(albo jest czesto mylony), jak moze by¢ pomocny; stosowanie techniki auto-coachingu do samorozwoju

(poszerzanie samoswiadomosci, definiowanie celow, znajdowanie i rozwijanie swoich mocnych stron,

poprawa zarzadzania poziomem energii); uzywanie komunikacji w stylu coachingu, aby zmieni¢ swoje

relacje (zarowno zawodowe, jak i prywatne); Jak rozkreci¢ firme¢ — historia sukcesu na rynku

spozywczym, ktore poprowadzit Pawet Malicki — zatozyciel firmy Baton warszawski (20.05.2021).

Wsparcia w zakresie wejs$cia na rynek pracy udziela studentom takze Biuro Karier Studenckich. To za

jego posrednictwem studenci maja mozliwo$¢ konsultacji z doradca zawodowym w zakresie wsparcia

dotyczacego m.in.: planowania przyszto$ci zawodowej, okreslania preferencji zawodowych i cech
osobowosci przy uzyciu testow i kwestionariuszy psychologicznych, metod poszukiwania pracy, itd.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom studentow oraz pracodawcdw, Biuro Karier prowadzi szkolenia i

warsztaty pozwalajace na doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z wejsciem na rynek pracy — np. ,,Jak

efektywnie szuka¢ pracy”, ,,ABC Sztuki prezentacji”, ,,Perfect CV”. BKS zbiera i udostepnia oferty pracy,
atakze informacje zwrotne z rynku pracy na temat absolwentéw, udziela porad dotyczacych
przygotowywania dokumentow aplikacyjnych, planowania kariery, metod poszukiwania pracy i technik

rekrutacyjnych, wspotpracuje z urzedami pracy i instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego. W

ramach podnoszenia kompetencji studenci maja réwniez mozliwo$¢ wzigcia udziatu w szkoleniu ,,Jak

skutecznie wejs¢ na rynek pracy?”, ktérego zwienczeniem byto uzyskanie certyfikatu (12 czerwca 2022).

Studentom ,,dziennikarstwa i komunikacji spotecznej”, realizowanej w Filii w Warszawie Spolecznej

Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi dedykowane byly takze warsztaty czy wyktady umozliwiajace

zapoznanie si¢ ze specyfikg pracy dziennikarza, badZ rozwijajgce okreslone umiejgtnosci praktyczne:

- Wykorzystanie meméw w komunikacji medialnej (11.02.2022) — spotkanie prowadzone przez ||j
& poswiecone wykorzystaniu memow w dziataniach komercyjnych i tego, czy
ostabiajg one ich wiarygodno$¢, prawidlowemu zastosowaniu meméw oraz ich przysztosci;

- Powiedz to glosnmo i wyraznie, czyli jak ¢wiczyé glos przed wystapieniami publicznymi
(8.02.2022) — warsztaty prowadzone przez ﬂ mialy umozliwi¢ uczestnikom
swobodng prace glosem oraz wykorzystanie technik pozwalajacych na jego wyrazniejszy odbior;

- Jak wyglada praca w newsroomie? (30.07.2021) — warsztaty poprowadzit ||| GcNzG -
dziennikarz z wieloletnim doswiadczeniem, a takze wykladowca Spotecznej Akademii Nauk.
Dotyczyly one m.in. pracy redaktorow, czerpania wiadomosci do serwiséw informacyjnych i
potwierdzania przez nich informacji, czy tez szukania rzetelnych zrodet;
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- Halo, studio! Tu Radio Poczatek! (16.07.2021) — warsztaty poprowadzit || GczNzNG -
dziennikarz radiowy z ponad 16-letnim do$§wiadczeniem w kilku rozgtosniach. Kierownik Redakcji
Aktualno$ci Czworki Polskiego Radia. Serwisant i prezenter informacji. Podczas warsztatow studenci
dowiedzieli si¢, jak wygladaja podstawy montazu cyfrowego, jakie sa elementarne zasady pracy
glosem oraz jak wygladaja zajecia praktyczne w studiu radiowym;

- Celebryci jako problem prawny (02.03.2021) — wyktad zrealizowany przez || GcNIEzGzG
oraz “ w ramach ktorego objasniono kim jest celebryta, jakie ma prawa i
obowigzki, a takze, jaka funkcj¢ w spoleczenstwie spetnia wedtug kodeksu prawnego;

- Fikcyjne uniwersa w prawie autorskim (16.02.2021) — wyktad zrealizowany przez ||

, ktory dotyczyt ujecia fikcyjnych uniwerséw 1 sposobow ich potraktowania przez prawo
autorskie;

- Social media jako narzedzie budowania wizerunku (11.02.2021) — wyktad realizowany przez [|j
_ byl poswigcony narzedziom, jakim sg Facebook, Instagram, Pinterest i TikTok
oraz mozliwosci, jakie dajg one przedsigbiorstwom;

- Warsztaty radiowe (01.10.2020) — warsztaty mialy na celu wskazanie zmian, jakie zaszty w
radiofonii wskutek epidemii, a takze to, na czym polega teraz praca w multimedialnym newsroomie, i
czy maseczka na twarzy moze pomoc w wywiadzie radiowo-telewizyjnym;

- Jak przetrwaé kryzys, czyli sztuka komunikacji w sytuacjach kryzysowych (29.09.2020) —
warsztat, ktory poprowadzit — - byly dziennikarz i rzecznik prasowy, dzi$
przedsigbiorca, ghostwriter i konsultant komunikacji biznesowej. W trakcie webinaru prowadzac
oot prrvpad dobr 1 71

oraz wskazat bibli¢ kryzysowki, czyli zasade 5P;

- Budowanie relacji biznesowych (16.06.2021), ktore prowadzita | | | I - ekspertka marketingu
i PR. Wyktad skupiat si¢ na komunikacji interpersonalnej, tworzeniu komunikatéw na strony
internetowej firm czy w mediach spoteczno$ciowych.

Ponadto, studenci kierunku ,dziennikarstwo i1 komunikacja spoleczna” mogli uczestniczy¢é w
dodatkowych aktywnosciach podnoszacych ich wiedze i umiejetnosci, zarowno migkkie, jak i twarde jak
np.:

- Dni Przedsigbiorczosci i Kariery 2021 (10.05.2021) podczas ktdérej obecny byt Piotr Mazurek —
sekretarz stanu KPRM i pelnomocnik rzadu ds. polityki mtodziezowej — omawiajacy polityke
mtodziezowa w Polsce;

- Miedzynarodowa konferencja pt. POMELO Sifa Glosu, Muzyki i Roznorodnosci (19.03.2021)
zorganizowana w formie online, polaczona z warsztatami. Tematem konferencji byla integracja
mtodziezy migrujacej oraz lokalnej w spotecznosci UE w celu budowania i rozwoju wielokulturowej
sciezki poprzez wdrozenie innowacyjnej metodologii edukacyjnej, narzedzi i praktyk do zapewnienia
réwnosci w rozwoju spotecznym,;

- Konsultacje Doradztwo zawodowe - Studenci jak i absolwenci SAN mogli skorzysta¢ z diagnozy
potrzeb i preferencji zawodowych, uzyska¢ pomoc w przygotowaniu CV i listu motywacyjnego,
skorzysta¢ z mozliwosci symulacji rozmowy kwalifikacyjnej, przygotowaniu do réznych etapow
selekcji 1 rekrutacji, skorzysta¢ z indywidualnej pomocy w zakresie samozatrudnienia, oraz udzielone
zostalo wsparcie dla os6b z niepelnosprawnos$cia w poszukiwaniu samozatrudnienia. Udziat w
konsultacjach jest bezptatny, spotkania odbywaja sie on-line z ||| GcNcNNGEG;

- Warsztaty:

o Warsztaty z przedsigbiorczosci (27.01.2023) — omowiono szczegotowo, jak stworzy¢ prawidtowo
biznesplan (np. starajac si¢ o dofinansowanie), czy pomyst na biznes przyniesie oczekiwane zyski,
czy firma bedzie w stanie utrzymaé si¢ na konkurencyjnym rynku (analiza SWOT), a takze jak
zatozy¢ wlasng dzialalno$§¢ oraz jakie cechy osobowo$ciowe powinna posiadaé osoba
przedsigbiorcza,

o Komunikacja i zarzqdzanie stresem (21.07.2021 1 22.07.2021);

e Personal Branding — biznesowe korzysci z budowania marki wiasnej (22.07.2021) — tematem
warsztatu byto: czym jest personal branding i jak praktycznie zastosowac go w biznesie;

e Budowanie sciezki kariery (19.07.2021) — warsztat miat na celu zwigkszenie Swiadomosci na temat
wlasnych kompetencji i atutow;
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¢ Budowanie relacji biznesowych” (16.07.2021) — oméwione podczas warsztatu zostaty zagadnienia,
takie jak: komunikacja interpersonalna, jak powinny wyglada¢ komunikaty na strony firm jak i w
mediach spoteczno$ciowych;

e poswiecone problemowi zagrozenia pracoholizmem (12.01.2019 r.), ktoére poprowadzit -
H — psycholog, menadzer — z doswiadczeniem w zakresie psychologii motywacji, pomocy
osobom cierpigcym na depresj¢, stany lekowe i problemy wywotane niewlasciwa aktywnoscia
zawodow3.

Studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” mieli takze okazje wzigé udziat w

wyktadach branzowych, szkoleniach, seminariach i warsztatach zdalnych np.:

- warsztat online Adobe Photoshop — wprowadzenie do edycji grafiki rastrowej (23.02.2022 r.), ktory
poprowadzita ﬂ Podczas wydarzenia studenci mieli mozliwo$¢ poznania
cech obrazéw rastrowych, uzywania retuszu w programie Photoshop oraz mozliwosci obrobki

fotografii czy narzedzia do selekcji i usuwania zbednych elementow obrazu;
- warsztat online Cyberbezpieczenstwo — jak funkcjonowaé w swiecie wirtualnym, jakie dane zostawia¢

w sieci i czy wiemy, jak zacieracé po sobie slady (19.07.2021 r.), ktéry poprowadzita _
ﬁ. Byt on po$wigcony zacieraniu cyfrowych §ladéw pozostawianych w Internecie,
zjawisku fake newsow i medialnej banki mydlanej, a takze obronie swojego wizerunku w przestrzeni
online;

- bezplatne zajgcia wakacyjne z wyktadowcami Clark University ze Stanéw Zjednoczonych, dzigki
ktoérym studenci mieli mozliwo$¢ zapoznania si¢ z amerykanskimi metodami nauczania, a w ramach
odbytego kursu przekazywany byt tez certyfikat potwierdzajacy uczestnictwo. Wsrod tematow
realizowanych w jezyku angielskim byty m.in. Intercultural Communication (prowadzaca:
) o122 Organizational Communication (prowadzaca: ).

Uczelnia wspiera studentéw wybitnych zainteresowanych dzialalno$cig badawczg w przygotowaniu do
prowadzenia dziatalno$ci naukowej. Organizowane szkolenia, warsztaty, konferencje naukowe,
wspolpraca w realizacji projektow badawczych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym otwarte dla
studentéw umozliwia poznanie zasad pracy naukowej. Szczegdlne mozliwosci do rozwoju, w tym
warsztatu analitycznego niezbednego w realizacji prac dyplomowych dalo takze Wakacyjne
Laboratorium Analityczne w ramach ktdrego zorganizowano cztery webinaria:

- Analiza danych w zarzadzaniu (5.08.2021);

- Tabele i wykresy w Excelu (12.08.2021);

- Big Data w praktyce (19.08.2021);

- Podstawy makr i VBA (26.08.2021), ktore koncentruja si¢ na zagadnieniach analizy danych.

Studenci kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” maja mozliwo$s¢ podnoszenia
kompetencji poprzez uczestnictwo w projektach realizowanych w ramach Programu Operacyjnego
POWER wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska, w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Waznym przedsiewzieciem byl projekt ,,Zintegrowany Program Rozwoju Spotecznej
Akademii Nauk”. Projekt realizowany byt w okresie od 1.05.2018 do 30.12.2022 roku. Projekt
skierowany byt do studentow wielu kierunkow na | i 1l stopniu ksztatcenia, ktérym do konca ksztatcenia
pozostalo nie wigcej niz cztery semestry. Celem projektu bylo podniesienie kompetencji zawodowych i
spotecznych oraz zdobycie doswiadczenia zawodowego. Wszyscy studenci, ktorzy zadeklarowali
uczestnictwo w projekcie wzigli udzial w procesie doradczym. Lacznie z w/w wsparcia skorzystato 12
studentéw (9K, 3M). W ramach podnoszenia kompetencji zawodowych studenci wzigli udziat w trzech
kursach: Warsztaty tworzenia scenariuszy w wymiarze 20 godzin; Zasady postepowania w sytuacjach
Kryzysow w wymiarze 30 godzin; Zasady postepowania w przypadku naruszenia praw w wymiarze 30

godzin. Projekt zaktadat zdobywanie przez studentow doswiadczenia zawodowego, w tym celu odbyty
si¢ wizyty studyjne w , a nastgpnie konsultacje z pracodawca, czyli
doswiadczonym pracownikiem firmy (dziennikarz ), w ktorej odbyla si¢ wizyta studyjna.

Studenci po doktadnym zapoznaniu si¢ ze specyfika funkcjonowania danej instytucji poglebiali swoja
wiedze na temat wybranych obszarow tematycznych, a nastgpnie w ramach konsultacji z nauczycielem
akademickim tworzyli mini projekty edukacyjne. W ramach powyzszych dziatan doswiadczenie
zawodowe zdobyto 12 studentow.

Studenci SAN kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” maja mozliwo$¢ uczestnictwa w
uczelnianym laboratorium zawodowym SAN TV — Telewizji Studentow tworzacych mtody zespot
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dziennikarzy uczestniczacych w rdznego typu wydarzeniach spotecznych i imprezach kulturalnych, z
ktorych zdajg relacje reporterska na swoim kanale YouTube. Od pazdziernika 2018 roku nagrywa
reportaze z wydarzen organizowanych przez Spoteczng Akademi¢ Nauk oraz inne ciekawe

rzedsigwziecia poza nig. Jest to organizacja studencka wspierana przez wykladowcow uczelni, w tym

w. Idea powstania dzialalno$ci bylo zdobycie praktycznego

doswiadczenia w §wiecie mediow, a przy okazji rozwdj kierunku na uczelni. SAN TV nagrywa wiele

cickawych materiatow audiowizualnych zaré6wno w jezyku polskim, jak i chociazby ukrainskim czy
rosyjskim, ktore oglada¢ mozna na ich kanale YouTube (https://www.youtube.com/
channel/UCjSI180TnpTrj23KukXDamxA). Do tej pory zrealizowano m.in.:

- kronike wydarzen szkolnych m.in. Ukrainian Students Week, Food Festiwal, Beauty Day SAN;
inauguracje kolejnych lat akademickich; dni otwartych na r6znych kierunkach, uroczystosci szkolnych
itp.;

- relacje z Rady Biznesu SAN; streamingi wykladow i webinariow;

- materialy zrealizowane przez studentdow np. wystapienie ,,Jak walczy¢ z dezinformacja?” z udziatem
h ktéra wspomniata o tym, jak postugiwaé si¢ kodeksem dobrych praktyk w

sieciach spoiecznoscmwych (cato$¢ wykonana zostata przez studentéw III roku ,,dziennikarstwa i

czy tez debata na temat komunikacji w modzie z

spotkania online, jak chociazby materiat ze spotkania z - projekt edukacyjny,
ktory aktywnie rozwija si¢ na Ukrainie od ponad 9 lat oaz posiadajacy duza bazg partnerska uczelni i
kursow jezykowych w wielu krajach $wiata;
- krotkie reportaze z wydarzen spotecznych i kulturalnych w Warszawie.
Co wigcej, w ramach wspotpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym powigzanym z kierunkiem
,»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, realizowanym w Filii w Warszawie Spotecznej Akademii
Nauk z siedzibg w Lodzi, studenci mieli mozliwo$¢ odbycia wizyt studyjnych i powigzanych z nimi
dziataniach o charakterze podnoszacym praktycznosc:
: uczestnictwo studentow w trzech wizytach studyjnych w teatrze, udziat w probach
spektakli teatru oraz realizacja dwdch reportazy: rob spektakli i na temat teatru, a takze
rzeprowadzenie wywiadow z gwiazdami
(w tym ze ): udziat studentéw w seminarium — warsztatach,
rowadzonych przez w teatrze, uczestnictwo studentéw w spektaklach i probach
i udziat studentow w Krajowym Konkursie Piosenki (realizowanym przez Studio Piosenki
), studenci przygotowali: jeden reportaz filmowy, dwa fotoreportaze, trzy wywiady z
gwiazdami teatru;

: udzial studentow ,,dziennikarstwa i komunikacji spotecznej” w realizacji

wydarzefi o charakterze historycznym, niepodleglosciowym oraz koncertoéw rocznicowych (w tym z

okazji Swieta Niepodlegtosci czy Powstania Listopadowego) oraz ich uczestnictwo w seminarium

metodycznym nt. pracy muzeum, ktore poprowadzit dyrektor instytucji - _,

- I 1izio! studentow ,dziennikarstwa i komunikacji spotecznej” w wizycie studyjnej w
stacji TVN, w trakcie ktérej obok mozliwosci zwiedzenia stacji zaprezentowano rdéwniez

rzygotowanie gldwnego programu informacyjnego ,,Fakty”;

- ﬁ: studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” zostali zapoznani w takcie
wizyty studyjnej ze struktura organizacyjng, zapleczem technicznym i technologicznym oraz
archiwaliami oraz wzigli udzial w spotkaniu z ekipg techniczng stacji. Ponadto, brali oni rowniez
udzial w przygotowaniu programu publicystycznego ,,Prezydenci, premierzy”, w ktorym

rozmawia z osobami w przeszto$ci sprawujacymi urzad Prezydenta lub Prezesa Rady
Ministrow RP na najwazniejsze tematy polityczne, spoteczne i gospodarcze minionego tygodnia;
- —: przeprowadzenie seminarium, w ramach ktorego studentom zaprezentowano

przygotowanie audycji informacyjnej, a takze przygotowanie przez studentéw ,,dziennikarstwa i

komunikacji spotecznej” wywiadu z politykiem;
- -: udzial studentow w przygotowaniu audycji ,,Fajka pokoju” prowadzonej przez -

, w ktorej zaproszono kobiety o roznych pogladach, ekspertki, autorytety, gwiazdy, po to,
aby porozmawia¢ o tym, co dla nich najwazniejsze, by z kobiecego punktu widzenia oceni¢ mijajacy
tydzien. Studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” uczestniczyli tez w pracach
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przygotowawczych nad programem internetowym na Instagramie, zwigzanym z dniem otwartym
Uczelni;

- _: studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” uczestniczyli w
przygotowaniach programoéw ,,The Voice of Poland” oraz ,,Jaka to melodia”, zapoznali si¢ ze strukturg
i zadaniami Akademii Telewizyjnej TVP oraz zaznajomili si¢ ze strukturg Telewizji Polskie;.

W Filii w Warszawie Spolecznej Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi funkcjonuja dwie organizacje

studenckie powiazane z kierunkiem ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”:

- Klub Dziennikarza Spolecznej Akademii Nauk, ktérego przewodniczacym jest || | | |||GcNzG.
student I11 roku (studia stacjonarne);

- Stowarzyszenie Dziennikarzy Spolecznej Akademii Nauk, ktérego przewodniczacym jest -
. student 11 roku (studia stacjonarne).

Klub Dziennikarza i Stowarzyszenie Dziennikarzy SAN powotaty odrebne sekcje dziennikarskie:

- sekcja prasowa;

- sekcja telewizyjna;

- sekcja radiowa;

- sekcja internetowa.

Praca sekcji koncentrowaé si¢ bedzie na realizacji materialdow dziennikarskich dla wczesniej

wymienionych aktywnosci.

Studenci dotychczas zrealizowali obstuge dziennikarska i foto:

- trzech konferencji naukowych, odbywajacych si¢ na Uczelni;

- pieciu uczelnianych eventow artystycznych;

- dwoch premier teatralnych;

- dziewigciu wywiadow telewizyjnych;

- siedmiu wywiadow prasowych;

- kilkunastu fotoreportazy;

- przygotowali specjalng kreacje sportowg w trakcie pitkarskiego Mundialu Katar 2020;

- spotkanie z aktorem i producentem teatralnym i filmowym Panem Lestawem Zurkiem, ktory
przedstawit prace aktora na planie filmowym i telewizyjnym i zalozenia merytoryczno- produkcyjne
spektaklu teatralnego.

Ponadto, utworzona zostala réwniez redakcja gazety uczelnianej ,,The SAN” (opiekun: -
B skiad redakeiji: redaktor naczelny: h, student 11 roku (studia niestacjonarne);
z-ca redaktora naczelnego: _ studentka Il roku (studia niestacjonarne). Gazetka wydawana
jest w formacie A3 (objetos¢ 8 stron, docelowo jednak ma by¢ 16 stron) o naktadzie 1000 egzemplarzy.

Studenci  kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” zrealizowali tez projekt

dziesigciominutowego programu informacyjnego o czgstotliwo$¢ emisji: non stop i zmianie cyklu raz na

dwa tygodnie. Docelowo miat on by¢ prezentowany na stronie Uczelni, a takze platformie internetowej

YouTube. W przygotowaniu przez studentéw jest takze:

- program telewizyjny, realizowany przez studentow SAN (czas trwania 30 min., realizacja: trzy studia
telewizyjno- radiowe uczelni; prowadzacy — studenci wybrani w castingu);

- Podcast (opracowanie merytoryczne _ student Il roku, studia niestacjonarne): czas
trwania 40 min., czegstotliwo$¢ — raz na dwa tygodnie, prezentacja na stronie uczelni, a takze na
platformie YouTube i innych no$nikach zewnetrznych Uczelni;

- udziat dwoch ekip filmowych i obstugi dziennikarskiej liczacej 6 0sob w Migdzynarodowych Targach
Nauki EXPO w Warszawie.

W zakresie wsparcia w dobie pandemii koronawirusa studenci zostali poinformowani - pocztg

elektroniczna i informacjg na stronie internetowej - o mozliwosciach korzystania z wydzielonych sal

Uczelni, w ktorych sa zapewnione warunki sanitarne oraz sprzet komputerowy wraz z odpowiednim

oprogramowaniem do ksztalcenia zdalnego. Spoteczna Akademia Nauk oferuje takze wsparcia dla osob

wykluczonych cyfrowo umozliwiajac wypozyczenie sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem
zapewniajacym udziat w ksztatceniu zdalnym. Kazdy student, ktory jest zainteresowany wypozyczeniem
sprzetu, zgtasza potrzebeg wypozyczenia komputera do dziatu IT i taki sprzgt otrzymuje. Studenci kierunku

,dziennikarstwa i komunikacji spotecznej” nie zglaszali takich potrzeb. Uczelnia umozliwia studentom

rozwijanie czy tez nabywanie kompetencji cyfrowych poprzez systematyczne szkolenia. Pierwsze

szkolenie odbyto si¢ w marcu 2020 roku z materiatami wspomagajacymi - filmem instruktazowym
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dostepnym na kanale YouTube. Kolejne szkolenia organizowane byly dla zainteresowanych studentow
podejmujacych studia w SAN w pazdzierniku roku 2020 i 2021. Podczas zaje¢ na studiach stacjonarnych
oraz niestacjonarnych jest zorganizowany dyzur pracownika Dziatu IT, ktory reaguje na biezgco na
problemy techniczne, ktore moga wystapi¢ przy logowaniu, aktywnym udziale w zajg¢ciach, wlasciwego
i kompleksowego dostosowywania sprzetu i mozliwosci w odbiorze przekazywanych tresci. Ponadto,
udostepniany jest nieodptatnie pakiet Microsoft Office 365 dla wszystkich studentéw wraz z
szczegotowa instrukcjg dot. instalacji oprogramowania i logowania oraz wsparciem technicznym. Ustuga
ta daje mozliwos¢ korzystania z bogatego pakietu internetowych aplikacji takich jak: Word, Excel,
Onedrive, Onenote, Outlook, Powerpoint i wielu innych. Studenci otrzymuja roéwniez skrzynke
pocztowa w domenie @student.san.edu.pl o pojemnosci 50 GB.

Studenci wychowujacy dzieci, a znajdujacy si¢ ponadto w trudnej sytuacji materialnej moga korzystac z
zapomogi finansowej, ktorej warunki przyznawania sg zawarte w Regulaminie pomocy materialnej oraz
w uzasadnionych przypadkach moga korzystac ze znizki w czesnym. Do roku 2019 (czas przed pandemia)
Uczelnia oferowata studentom wychowujacym dzieci mozliwo$¢ korzystania z tzw. Punktu opieki w
czasie dni zjazdowych. Uczelnia wynajmowata sale w pobliskim przedszkolu i zatrudnita Opiekunkg ze
specjalistycznymi kwalifikacjami. Studenci nie byli zainteresowani ta forma opieki i Uczelnia wycofata
si¢ z tej oferty, co tez bylo zwigzane z pandemia Covid-19.

Na Uczelni istnieje rowniez system motywowania studentéw do osiagania lepszych wynikéw w procesie
uczenia si¢. Jednym z narzedzi aktywizacji stuchaczy do efektywnej nauki jest stypendium specjalne
Rektora przyznawane za wyniki w nauce i szczegdlne zaangazowanie studentow w zycie Uczelni, innym
instrumentem wsparcia sg nagrody dla studentow za wybitne prace dyplomowe. Stypendium Rektora dla
najlepszych studentéw moze otrzymac¢ student, ktoéry uzyskat wysoka s$rednia ocen ze wszystkich
przedmiotow objetych planem studiéw i programem nauczania na danym kierunku studiéw, a takze
posiada osiggnigcia naukowe lub artystyczne lub wysokie wyniki sportowe we wspotzawodnictwie
migdzynarodowym lub krajowym. Uczelnia wspiera studentow wybitnych poprzez tutoring pracownika
naukowego, indywidualizacj¢ programu studiow, wlaczanie do prac badawczych, umozliwienie
publikowania prac. Dla najlepszych studentow przygotowywane sg takze oferty motywacyjne w postaci
darmowego kursu specjalistycznego rozszerzajacego kompetencje zawodowe organizowanego w Uczelni
oraz znizki czesnego w przypadku podjecia studiow Il stopnia.

O stypendia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” w Filii w Warszawie Spolecznej
Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi w roku akademickim 2021/2022 ubiegato si¢ 24 studentow.
Ostatecznie wsparcie finansowe przyznano 18 osobom, tj.: 3 - otrzymaty stypendia socjalne (1 — studia
stacjonarne | stopnia, 2 — studia niestacjonarne | stopnia), 2 - stypendium specjalne dla oséb z
niepetnosprawnos$ciag (1 — studia stacjonarne | stopnia, 1 — studia niestacjonarne | stopnia), 12 -
stypendium Rektora dla najlepszych studentéw (2 — studia stacjonarne | stopnia i 10 - studia
niestacjonarne | stopnia) oraz 1 — zapomoga finansowa (studia niestacjonarne I stopnia). Catkowita pula
stypendiow w okresach pazdziernik-grudzien 2022 roku oraz styczen-kwiecien 2023 roku na
wspomnianym Kkierunku wyniosta tacznie 99.765 zt (ok. 31,7 tys. zt przyznano tytulem stypendium
socjalnego, 52,2 tys. zt na stypendium rektora dla najlepszych studentow, 14,4 tys. zI w ramach
stypendium specjalnego dla osob niepetnosprawnych oraz 1,5 zt zapomogi finansowe;j).

Na Uczelni podejmuje si¢ dzialania wspierajace mobilno$¢ studentow w wymianie migdzynarodowe;.
Uczelnia wspotpracuje z instytucjami naukowymi i edukacyjnymi z catego $wiata, m.in. w ramach
programu FErasmust oraz umoéw bilateralnych dajacych mozliwosci odbycia praktyk 1 stazy
zagranicznych. Umowy partnerskie z uczelniami prowadzacymi kierunek ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna” zostaty podpisane z wieloma Uczelniami. Sg to: University of National and World Economy
(Bulgaria), Universite Paris 13 (Francja), Titu Maiorescu University (Rumunia), Matej Bel University
(Stowacja), Aydin University (Turcja), Link University (Wtochy), University of Molise (Wlochy),
University of Palermo (Wtochy). Opiekun kierunku organizuje dwa razy w semestrze spotkania
informacyjne ze studentami dotyczace mozliwosci wyjazdu w ramach programu Erasmus+. O
mozliwo$ciach wyjazdu na studia i praktyki w ramach programu Erasmus+ studenci sg takze informowani
droga mailows - sg kierowani na stron¢ Erasmus+, na ktorej znajduja si¢ zasady rekrutacji, realizacji i
finansowania wyjazdow, czesto zadawane pytania, lista uczelni partnerskich, oraz dane kontaktowe
koordynatora Erasmus+. Wyjazdy zagraniczne promuje si¢ takze poprzez ulotki, portal spotecznosciowy
FB oraz strong internetowa. Z mozliwosci wyjazdu na studia zagraniczne skorzystaty w latach 2017-2023:
i (Link Campus, Rzym w okresie 02.03 - 17.07.2020), (University
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PARIS13, Paryz w okresie 16.09.2019-31.01.2020 i 03.02-29.05.2020). Jesli zas chodzi o praktyki
zawodowe, to w ramach programu Erasmus skorzystaly z niej nastgpujace osoby: Z tej mozliwosci

Uczelnia podejmuje
dzialania umozlwiajace studentom mobilnos$¢ wirtualng. Uczelnia stara si¢ realizowa¢ wyjazdy w ramach
programu Erasmus+ wedle jednego z najbardziej popularnych obecnie trendow tj. blended mobility
(mobilno$¢ mieszana — tradycyjna i wirtualna) — okresy wspotpracy online pomiedzy zajeciami przed
mobilnoscia fizyczna, np. w celu realizacji okreslonego projektu w uczelni partnerskiej. W tym wypadku
mobilnos$¢ wirtualna moze by¢ rozumiana jako korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych,
takich jak przestrzenie wspolpracy, transmisje na zywo, wideokonferencje, media spotecznosciowe,
panele dyskusyjne, realizacja wspolnych projektéw badawczych w celu uzupetlnienia mobilnosci
fizycznej. W tym celu, na potrzeby obecnej sytuacji epidemiologicznej na $wiecie, a takze w zgodzie z
zasadami ECHE (Erasmus Charter for Higher Education) postanowiono wdrozy¢ cyfrowe zarzadzanie
mobilnoscig studentow zgodnie ze standardami technicznymi okreslonymi w ramach inicjatywy
dotyczacej europejskiej legitymacji studenckiej. Instytucje szkolnictwa wyzszego uczestniczace w
programie sg podlaczone do sieci ,,Erasmus bez papieru”, aby wymienia¢ dane dotyczace mobilnosci i
zarzadza¢ online porozumieniami o programie zaje¢ 1 cyfrowymi porozumieniami
migdzyinstytucjonalnymi, jak tylko funkcje te zostang uruchomione dla poszczegdlnych dziatan w
zakresie mobilnosci miedzy krajami programu oraz mie¢dzy krajami programu a krajami partnerskimi.
Mobilno$¢ wirtualng studentéw, w tym réwniez studiujgcych na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”, zapewnia platforma na rzecz uczenia si¢ dorostych w Europie (EPALE), czyli europejska,
wielojezyczna, otwarta dla wszystkich spotecznos¢ profesjonalistow z dziedziny ksztatcenia dorostych,
migdzy innymi edukatorow i instruktoréw dorostych, doradcéw i konsultantow, badaczy i pracownikow
naukowo-dydaktycznych oraz decydentow. Wspiera i wzmacnia pozycje zawodéw zwigzanych z
ksztatceniem dorostych. Umozliwia czlonkom nawigzywanie kontaktéw z kolegami w calej Europie i
wzajemne uczenie si¢ za posrednictwem wpisow na blogach, foréw oraz narz¢dzia wyszukiwania
partneréow, a takze spotkan bezposrednich. Utatwieniem w zakresie mobilnosci wirtualnej (oraz
tradycyjnej) jest rowniez aplikacja mobilna Erasmus+ zapewniajaca studentom jeden punkt dostepu
online do wszystkich informacji i ustug, ktérych potrzebujg przed rozpoczeciem wymiany zagraniczne;j,
w czasie jej trwania i po jej zakonczeniu. Zawiera ona rowniez informacje dotyczace uczestnictwa w
programie dla 0so6b uczacych si¢ z innych sektorow (aplikacja ta jest dostepna do pobrania w App Store
1 Google Play, a pozostale dane mozna znalez¢ pod adresem: erasmusapp.eu).

Spoteczna Akademia Nauk podje¢ta réwniez inne dziatania na bazie dotychczasowych do$wiadczen i
analiz wspolpracy migdzynarodowej. Studenci mogli wzia¢ udzial w kolejnej edycji #ErasmusDays (14-
16 pazdziernika 2021). To inicjatywa online majaca na celu upowszechnienie rezultatow projektow
realizowanych w ramach programu Erasmus+. Organizowane byly spotkania, wystawy oraz debaty, w
trakcie ktorych mozna bylo postucha¢ (lub samemu opowiedzie¢) o efektach projektow Erasmus+.
Podczas tegorocznej edycji #ErasmusDays zachecano w szczegdlnosci do wykorzystania narzedzi online
(wspominano o webinariach, wydarzeniach na Facebooku, a takze akcjach na Instagramie — lacznie
odbyto si¢ ponad 5,6 tys. wydarzefn organizowanych w 67 panstwach). Byta to doskonata okazja do
przekonania sig, jak za pomoca $rodkow pochodzacych z Programu mozna kreowac szereg inicjatyw
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ksztattujacych nowe mozliwosci rozwojowe i edukacyjne zarowno w spotecznosci lokalnej, zawodowe;j,
ale takze — migdzynarodowej. Dodatkowo zorganizowano takze dwuetapowy Turniej Szachowy
transmitowany online na platformie twitch, a zmagania uczestnikéw komentowali: mistrz FIDE Kacper
Polok oraz Arcymistrz Maciej Klekowski.

Informacje o zakresie i formach wsparcia udzielanego studentom w procesie uczenia si¢ oraz w zakresie
rozwoju zawodowego i pomocy materialnej upowszechniane sa w takich dokumentach jak np.:
Regulamin Studiéw, Regulamin praktyk zawodowych czy Regulamin Pomocy Materialnej. Wszystkie
wymienione materialy dostgpne sg za posrednictwem Wirtualnego Dziekanatu, a takze mediow
spotecznosciowych (Facebook, Twitter, Instagram i YouTube) i stron internetowych SAN (zaktadka
»Stypendia i dofinansowania”), gdzie znajduja si¢ szczegodty dotyczace rodzajow stypendiow (do kogo sa
one skierowane, jak si¢ ubiega¢ oraz jaka jest ich wysoko$¢), procedurze oraz terminu sktadania
niezbednych dokumentow. Ponadto, studenci maja mozliwos¢ takze ubiegania si¢ o kredyty studenckie
przyznawany na preferencyjnych warunkach i dostepny przez caly rok oraz moge si¢ ubezpieczy¢
(zgloszenie moze nastapi¢ przez rodzicow, pracodawcow, Uczelnie, a takze skierowane sa one do
obcokrajowcow studiujacych w Polsce oraz osoby korzystajace z programu Erasmus+).

Kwestie zwigzane z rozstrzyganiem skarg i rozpatrywaniem wnioskow zglaszanych przez studentéw
okres$la Regulamin Studiéw oraz obowigzujagca w ramach WSZJK procedura P-16 (Przeprowadzanie
postepowania w sprawie skarg i wnioskéw zglaszanych przez studentéow). W celu zapobieganiu
zjawiskom patologicznym, zwiazanym z procesem ksztatcenia powotano na Uczelni Rzecznika Praw
Studentoéw, ktory ma za zadanie przyjmowanie skarg i wnioskdw wnoszonych anonimowo przez
studentéw. Skargi i wnioski rozpatruje wlasciwa jednostka, ktora, po otrzymaniu skargi/wniosku, okresla
Rzecznik Praw Studentow. Jezeli rozpatrzenie skargi/wniosku wymaga uprzedniego zbadania i
wyjasnienia sprawy, Rzecznik Praw Studentow zbiera niezbgdne informacje i materiaty. W tym celu moze
zwroéci¢ sie do innych jednostek o przekazanie niezbgdnych materiatow i wyjasnien. W przypadkach
szczegolnie skomplikowanych, skarga lub wniosek moga by¢ rozpatrzone w terminie pozniejszym, nie
p6zniej jednak niz do dwdch miesigcy od jej ztozenia. W razie niemoznosci zalatwienia sprawy w ciggu
miesigca, Rzecznik Praw Studentéw zobowigzany jest zawiadomié skarzacego/wnioskujacego o
czynnos$ciach podjetych w celu rozpatrzenia sprawy oraz o przewidywanym terminie jej rozpatrzenia.
Ponadto, studenci na pierwszym spotkaniu z opiekunem roku sg informowani o tym, jakie dziatania/kroki
nalezy podja¢ w momencie pojawienia si¢ sytuacji konfliktowej i do kogo si¢ zwrdci¢ celem jej
rozwigzania. Do dyspozycji maja takze ,,skrzynke skarg i wnioskow”, do ktorej moga anonimowo
wrzucaé kartke z wnioskami, uwagami czy skargami. Moga takze wykorzystywa¢ w tym celu drogg
mailowa piszac do Dziatu Jako$ci Ksztatcenia (DJK) na adres: djk@spoleczna.pl, o czym sg informowani
na stronie internetowej DJK. Dostepny jest takze Biuletyn oraz FAQ, czyli najczgsciej zadawane przez
studentéw pytania dotyczace m.in. przeprowadzanych badan ankietowych czy konsekwencji
wycigganych wobec wyktadowcdow, ktorzy uzyskali niskg oceneg od studentow. Rozpatrywaniem skarg i
wnioskow wnoszonych przez pracownikow Uczelni zajmuje si¢ z kolei Komisja ds. Etyki i Oceniania
Pracownikow (procedura P-17: Przeprowadzanie postepowania w sprawie skarg i wnioskow zgtaszanych
przez pracownikow). Skargi/wnioski moga by¢ wnoszone pisemnie lub za pomoca poczty elektronicznej,
a takze ustnie do protokotu. Protokot zgloszenia skargi/wniosku ustnie podpisujag wnoszacy
skargg/wniosek oraz przyjmujacy. Kazda sprawe¢ rozpatruje wiasciwa jednostka, ktora, po otrzymaniu
skargi/wniosku, okresla Komisja ds. Etyki i Oceniania Pracownikéw. Komisja ds. Etyki i Oceniania
Pracownikow zbiera niezbedne informacje i materiaty. W tym celu moze zwrdécic si¢ do innych jednostek
o przekazanie niezb¢dnych materialow i wyjasnien. Zadaniem Komisji jest reagowanie na skargi
zglaszane zarowno przez pracownikow Uczelni, jak 1 studentow dotyczacych nieetycznych zachowan lub
przypadkow lamania praw wspolzycia spotecznego i standardow akademickich. W sytuacjach
problematycznych i konfliktowych student moze takze zwroci¢ si¢ do: Rektora, Dziekana, Pelnomocnika
Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia, Samorzadu Studentéw czy Opiekuna roku. Pomoc oferuje rowniez
Rzecznik Studentéw pelnigcy rolg reprezentanta studentow przed Wiladzami Uczelni w zakresie
sktadanych skarg i wnioskow. Do jego zadan nalezy: interweniowanie w przypadkach wskazujgcych na
zachowania patologiczne i przypadki tamania praw studentdow Spotecznej Akademii Nauk, a takze
podejmowanie szeregu dziatan majacych na celu poszerzenie swiadomosci wérdd studentow w zakresie
ich praw i obowigzkow.

Studentom zapewnia si¢ takze skuteczna i kompetentng obsluge administracyjng w zakresie spraw
zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng. Dziekanat jest czynny w poniedziaki,
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$rody i piatki w godzinach 9:00 — 17:00, wtorki i czwartki w godzinach 11:00 — 17:00 oraz w weekendy
zjazdowe w godzinach 8:00 — 16.00. Godziny pracy zapewniajg ciagto$¢ obstugi procesu dydaktycznego.
Pracownicy administracyjni sg zobligowani do podnoszenia swoich kwalifikacji, w szczegolnosci w
zakresie korzystania ze szkolen i konferencji dotyczacych szkolnictwa wyzszego i technologii
informatycznych organizowanych przez Uczelnig oraz poza nig. Obstugg administracji Uczelni docenili
takze studenci uczestniczacy w badaniu przeprowadzonym w roku akademickim 2021/2022, ktére
dotyczyto stopnia zadowolenia z poszczegdlnych obszaréw zwigzanych z procesem uczenia si¢, w tym
obstlugi administracyjnej, w dobie pandemii koronawirusa. Najwyzej, w skali od 1 do 5, oceniony zostat
obszar kompletnosci informacji uzyskiwanych od pracownikoéw (4,1), godzin pracy i sprawno$ci obstugi
w Dziekanacie w dobie obostrzen zwigzanych z epidemia koronawirusa (m.in. rezerwacja terminu i
godziny wizyty) (po 4,0) oraz kultury osobistej pracownikow Dziekanatu (3,96). Nieco stabiej wypadia z
kolei kompetencje pracownikow (3,87).

W ramach systemu wsparcia organizowane sg rowniez spotkania informacyjne i edukacyjne z udziatlem
opiekuna kierunku i Rzecznika Praw Studentéw/Prorektora ds. Mtodziezy w zakresie bezpieczenstwa
studentéw. Organizowane sg rowniez na Uczelni wydarzenia poswigcone kwestiom bezpieczenstwa w
Internecie. Takim przyktadem jest spotkanie realizowane w formie online z *
owczesnym redaktorem naczelnym portalu CyberDefence24.pl nalezacym do grupy Defence24.pl, ktore
odbyto si¢ 26 maja 2021 roku, dzicki ktéoremu shluchacze mogli dowiedzie¢ o najpopularniejszych
technikach wykorzystywanych przez hakeréw, zasadach bezpieczenstwa w Internecie, najczesciej
popetianych bledach przez uzytkownikach i sposobach zachowania si¢ w obliczu ataku. Ponadto,
zorganizowano, o czym wspomniano, takze:

- warsztaty ,,Bezpieczny cztowiek w cyfrowym swiecie” (26.05.2021);
- wyktady interaktywne ktore poprowadzita H tj.:

o Cyberbezpieczenstwo — zjawiska, ktore nas otaczajg (27.04.2021). Jego tematyka poruszata
kwestie zwigzane ze sladem cyfrowym, ktory zostawiamy, z banka medialng w ktérej zyjemy, fake
newsami, ktore wptywaja na naszg ocen¢ rzeczywistosci, itd. Poruszony zostat problem przestrzeni
wirtualnej pod katem tego jakie dziatania mozna podjaé, zeby nie ulec manipulacji nowoczesnych
medidw;

o Cyberbezpieczenstwo — jak kreowaé swoj wizerunek w sieci? (22.04.2021). Tematyka zajg¢é
poruszata kwestie zwigzane z wizerunkiem w przestrzeni wirtualnej. Oméwione zostaty zagrozenia
w sieci: otwarte konta, pozostawione zdezaktualizowane tresci, zapomniane hasta do portali
spoteczno$ciowych, sexting, wytudzanie danych, itd. Omowiono tez kwestie wizerunku w sieci i
tego, jak zycie wirtualne si¢ przektada na zycie realne. Pokazano narzedzia uzywane do tego, by
radzi¢ sobie w skomplikowanych relacjach w Internecie, jak wykorzystywa¢ asertywnos¢ tak, zeby
nie ulegac presji, jak zadbac o tresci, ktére zamieszczamy, jak $wiadomie dobiera¢ informacje na
Sw0j temat.

Uczelnia tworzy mozliwo$ci rozwoju 1 dziatania na rzecz spoleczno$ci studenckiej poprzez wspieranie
organizacji studenckich. Najwazniejszg z nich jest Samorzad Studentéw Spotecznej Akademii Nauk,
ktory organizuje zycie studenckie, w tym migdzy innymi: konferencje, warsztaty, imprezy integracyjne,
wydarzenia kulturalne (imprezy cykliczne i okoliczno$ciowe, itd.). Jego cztonkowie zasiadaja we
wszystkich organach kolegialnych Uczelni: Senacie, Radach Wydzialow (do 30.09.2019r.), czy
ogolnouczelnianych komisjach tematycznych, jak i Komisjach czy Zespotach dziatajacych w ramach
wewngtrznego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia. Samorzad reprezentuje ogdt studentow we

Wtadzach Uczelni i wobec tychze Wtadz, w organach kolegialnych, jednoosobowych Uczelni, oraz przed

kierownikami poszczegolnych jednostek organizacyjnych. Oprocz ustawowych obowigzkow natozonych

na Samorzad, jest on gtdéwnym partnerem w dziatalnosci spolecznej, kulturalnej i charytatywnej Uczelni.

Przyktadem dziatalnosci kulturalno-spotecznej Samorzadu Studenckiego Filii w Warszawie Spoteczne;j

Akademii Nauk z siedzibag w Lodzi mogg by¢:

- organizacja wyktadu otwartego ,,O madrym pomaganiu: wolontariat na rzecz ludzi w potrzebie”
(06.06.2022) z _ - nauczycielka, dzialaczka spoteczng. Corka Rosjanina i Biatorusinki
urodzona na Ukrainie. Od 28 lat mieszka i pracuje w Polsce. Opiekuje si¢ uchodzcami, seniorami oraz
osobami w kryzysie bezdomnosci. Dawniej konsultantka MEN do spraw integracji i pracy z dzie¢mi
z obcych krajow.

- organizacja warsztatu charytatywnego poswigconego mediom cyfrowym (9.02.2022), ktore
poprowadzit j Dochéd z wydarzenia przeznaczony byt na wsparcie w leczeniu
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studenta Spotecznej Akademii Nauk — Kacpra Chrzanowskiego, ktory od 6 lat zmaga si¢ z
niewydolno$cig nerek;

- w dobie trwajacej pandemii koronawirusa Samorzad Studencki postanowitl zorganizowaé E-
kalambury w dniach 1-10 kwietnia 2020 roku w oparciu o live streaming i zachecajac do zabawy w
grupach;

- organizacja imprez integrujacych srodowisko studentdéw;

- organizacja wraz ze Stowarzyszeniem Salutem oraz Fundacjg dla Rozwoju EDU Afryka w ramach
projektu ,,Scyzoryki wzdhuz Afryki” zbiorki przybordéw papierniczych dla dzieci z Afryki. Nad catym
projektem czuwat i, podréznik, szef Stowarzyszenia Salutem oraz wyktadowca
Spotecznej Akademii Nauk. Uczelnia zapewnia wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci.

W Uczelni zostaty opracowane systemowe rozwigzania, ktore pozwalaja na skuteczne monitorowanie
procesu ksztalcenia oraz sprawne dziatanie w kierunku jego doskonalenia. Dzigki zaangazowaniu
studentow w badania ankietowe Dziat Jakosci Ksztalcenia gromadzi informacje pozwalajace poznac
oczekiwania, potrzeby i bariery, na jakie napotykajg studenci w procesie ksztatcenia. Analiza wynikow
prowadzonych badan pozwala na doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow.

System wspierania i motywowania studentdOw jest oceniany przez studentdéw m.in. poprzez badanie
ankietowe, ktorego zasady realizacji okresla procedura P-07 (Ocena (...) obstugi administracyjnej,
wsparcia dla studentow oraz organizacji procesu ksztatcenia). Zgodnie z nig, raz na 2 lata realizowane
jest (jak wspomniano wyzej) wsrod studentow badanie jakosci obstugi administracyjnej i organizacji
procesu ksztatcenia. Wyniki badania oraz opracowywane na ich podstawie rekomendacje stanowig punkt
wyjscia dla strategii doskonalenia procesu ksztalcenia oraz plandw zarzadzania Uczelnia. Wdrozenie
rekomendacji pozwala zapewni¢ studentom odpowiednie warunki procesu ksztalcenia w zakresie m.in.
jako$ci obstugi administracyjnej, srodkéw wsparcia, przeptywu informacji. Przyktadowe dziatania
doskonalace wdrozone na podstawie analizy wynikéw badan ankietowych studentow to: systematyczne
szkolenia pracownikéw Dziekanatu z zakresu obstugi klienta, a takze zwigkszenie elastycznos$ci czasu
pracy biura, udostepnienie informacji wskazanych przez studentow jako przydatne na stronie Uczelni oraz
dostosowanie godzin konsultacji nauczycieli do potrzeb studentow.

Wyniki prowadzonych badan w SAN z siedzibg w Lodzi potwierdzaja, ze studenci sg zadowoleni ze
wsparcia, jakie zapewnia im Uczelnia. W I edycji badania organizowanego dla tej jednostki uwzgledniono
wnioski wyciagniete z poprzednich ewaluacji prowadzonych w innych jednostkach Spotecznej Akademii
Nauk. Zawarto pytania odnoszace si¢ m.in. do aktywnosci Samorzadu Studenckiego, oferty wyjazdéw na
studia/staze/praktyki za granicg, oferty Biura Karier Studenckich, warunkéw lokalowych (takze
przystosowanych dla 0séb z niepetnosprawnoscia) oraz kwestii odnoszacych si¢ do rozstrzygania skarg
zglaszanych przez studentow.

W badaniu przeprowadzonym w roku akademickim 2021/2022 niemal wszystkie obszary zaliczane do
zakresu systemu opieki 1 wsparcia dla studentow uzyskaly stosunkowo dobre $rednie ocen. Oceny
najwyzsze odpowiadajace zadowoleniu studentdw zanotowato: przekazanie informacji dotyczacych
obostrzen epidemicznych w kraju odbywania studiow/stazu/praktyk zagranicznych i kontakt z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym (wizyty studyjne, spotkania z ekspertami, wigczenie praktykow w
proces dydaktyczny) i sposéb ich organizacji w dobie funkcjonowania obostrzen zwigzanych z epidemia
koronawirusa (po 4,2), oferta dotyczgca pomocy materialnej i tryb rozstrzygania skarg i rozpatrywania
wnioskow zglaszanych przez studentdw (po 4,1), mozliwos¢ rozwoju osobistego i poglgbienia wiasnych
zainteresowan (np. kota naukowe, udziat w konferencjach, itd.) w formie zdalnej i wsparcie nauczycieli
akademickich oraz administracji udzielane osobom z niepelnosprawnoscia (po 4,0). Najstabiej wypadty
z kolei dwa obszary: aktywno$¢ Samorzadu Studenckiego (imprezy integracyjne, wydarzenia kulturalne
itd.), takze w dobie trwania pandemii koronawirusa i oferta Biura Karier Studenckich w tym wsparcie w
zakresie wejscia na rynek pracy w dobie trwania epidemii koronawirusa (po 3,9).

Monitorowaniu podlegaja konsultacje prowadzone przez nauczycieli dla studentoéw. Zgodnie
z obowigzujacymi w WSZJK procedurami Dziat Jakoséci Ksztalcenia lub inna wyznaczona przez
Przewodniczacego Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia jednostka, moze prowadzi¢ monitoring
losowo wybranych konsultacji. Ocenie podlega zgodno$¢ realizacji planowanych konsultacji z przyjetymi
standardami (badanie weryfikuje czy konsultacje te odbywajg sie dla studentéw niestacjonarnych w
godzinach popotudniowych lub w weekendy, czy w ustalonych wcze$niej terminach, czy otrzymali
studenci od nauczyciela oczekiwane wsparcie). Ponadto, monitorowany jest takze stopien zadowolenia
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studentow z systemu wsparcia, jakie zapewnia im Uczelnia. Raz w roku opiekun kierunku: | | |  EEEEE
przedstawia Dziekanowi podsumowanie wnioskow zgloszonych przez studentéw. Wsrodd najczesciej
zgtaszanych uwag byly m.in. brak dostatecznej przestrzeni parkingowej, nieprzystosowane sale
dydaktyczne czy utrudnienia zwigzane z przekazywaniem informacji na temat zajec¢. Studenci majg
mozliwo$¢ zglaszania tego typu uwag na biezaco, zgodnie ze swoimi potrzebami. Wnioski te
rozpatrywane sg przez osoby/jednostki wskazane przez Dziekana. Analogicznie wyglada sytuacja z
wnioskami i uwagami zglaszanymi przez studentdow za posrednictwem ,,skrzynki uwag i wnioskow”. Raz
w roku DJK przygotowuje dla Pelnomocnika Rektora ds. Jakos$ci Ksztatcenia podsumowanie, przy czym
na zglaszane uwagi reaguje si¢ na biezaco. W podsumowaniu rocznym DJK uwzglednia si¢ nie tylko
informacj¢ o zglaszanych przez studentéw uwagach i wnioskach, lecz takze ocenia si¢ skutecznos¢ w
rozwigzywaniu poszczegolnych probleméw. Sprawozdanie uwzgledniato zar6wno informacj¢ na temat
Uczelni z siedzibg w Lodzi, jak i prowadzonego na nim kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”. Realizowane dziatania uwzgledniajace monitoring i oceng jakosci pracy kadry akademickiej
oraz wspieranie organizacji procesu ksztalcenia przynosza efekty w zakresie doskonalenia systemu
wsparcia dydaktycznego czy zawodowego udzielanego studentom. Wsrod takich rezultatow warto
wymieni¢ np.: dostosowanie organizacji zaje¢ do potrzeb studentow, rozwijanie kompetencji
pracownikéw obstugi administracyjnej oraz dostosowanie komunikacji internetowej do oczekiwan
uzytkownikow.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzila biezacq ocene

BRAK

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach

Uczelnia, w celu zapewnienia pelnego dostgpu do informacji interesariuszom wewnetrznym i
zewnetrznym wykorzystuje szeroki wachlarz kanatéw komunikacyjnych takich, jak np.: strona
internetowa, portale spotecznosciowe, mailing czy tablice informacyjne na terenie Uczelni.

Na stronie internetowej Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi zapewniony
jest, w szczegolnos$ci zainteresowanym ksztalceniem w naszej Uczelni, dostep do informacji dotyczacych
zasad rekrutacji, a takze zasad potwierdzania efektéw uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow.
Informacja o uznawaniu efektow uczenia si¢ ujeta jest w Regulaminie studiow, ktory jest dostepny w
Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni. Strona internetowa Filii w Warszawie Spotecznej Akademii
Nauk z siedziba w Lodzi jest przystosowana do potrzeb o0séb z niepetnosprawno$ciami, m.in.
wzrokowymi, zgodnie z wytycznymi wyszczegolnionymi w Web Content Accessibility Guidelines 2.0,
czyli w skrocie WCAG 2.0 (ustawa z 21 lutego 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i
aplikacji mobilnych podmiotow publicznych). Zapewniona jest m.in. mozliwos¢ zwigkszenia kontrastu i
wielko$ci czcionki tekstu na stronie, zmiany jezyka interfejsu, nie ma tresci mogacych wywotac atak
padaczki, uzytkownikom gwarantuje si¢ wystarczajacg ilos¢ czasu na swobodng nawigacje, udzielana jest
pomoc celem unikania btedow i ich korygowania (dotyczy to m.in. wypeniania elektronicznej rekrutacji
na studia), a takze opracowany zostat czytelny interfejs — spoéjna nawigacja i kompatybilnos¢. Ponadto,
jest takze mozliwo$¢ wgladu w szczegdty dotyczace procesu ksztatcenia, w tym uwzgledniajace: program
studiow, w tym efekty uczenia si¢, plany studiow oraz stosowany system weryfikacji i oceny efektow
uczenia si¢, uzyskiwanych kwalifikacji, sylwetki absolwenta, obowigzujace regulaminy (m.in. Regulamin
Studiéw, Regulaminu pomocy materialnej) oraz wykaz miejsc odbywania praktyk dla wszystkich grup
interesariuszy (studentow, pracownikow, pracodawcow, absolwentow oraz kandydatoéw na studia).
Podstawowym Zrodlem informacji o programie ksztatcenia sg sylabusy przedmiotow, dostepne na stronie
internetowej Uczelni, w Bibliotece oraz we wlasciwym dziekanacie. Wymienione dane znajdujg si¢
rowniez w gablotach na terenie Uczelni. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od pracownikdéw
Dziekanatu oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia. Strona internetowa dla kandydatow,
studentow, kadry prowadzacej zajecia oraz interesariuszy zewngtrznych, Spolecznej Akademii Nauk jest
rowniez dostgpna w jezyku: angielskim, rosyjskim oraz ukrainskim. Interesariusze wewngtrzni majg
dostep do czesSci strony internetowej wymagajacej zalogowania. Wraz z uzyskaniem kodu dostgpu, majg
wglad do pelnej wersji sylabusa (sylabusy w postaci wymaganej rozporzadzeniem dostgpne sg w
Biuletynie Informacji Publicznej SAN oraz w zaktadce ,,Oferta uczelni”). Na stronie Spolecznej
Akademii Nauk dostgpne sg rowniez zasady dyplomowania dla kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
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spoteczna” (uwzgledniono wszelkie wytyczne formalne dotyczace przygotowywania prac dyplomowych,
dokumenty do egzaminu dyplomowego, a takze zestawy zagadnien egzaminacyjnych dla kierunku).
Ponadto, w ramach e-learningu w Spotecznej Akademii Nauk przewidziano réwniez uwzglednienie
informacji o zajeciach dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ w dwodch komplementarnych formach: asynchronicznie z wykorzystaniem platformy
edukacyjnej i synchronicznie poprzez zajecia online w czasie rzeczywistym. Umieszczono szczegdtowa
instrukcj¢ dotyczacg instalacji na komputerze pakietu MS Office 365 i logowania si¢ do platformy MS
Teams (zaréwno w formie tekstowej, jak i materiatu wideo zamieszczonego na YouTube), informacji o
weryfikacji konta i resecie hasla, a takze kontaktu z pomoca techniczna w przypadku zaistnienia
problemu. Jesli za$ chodzi o kody do zaj¢¢ realizowanych w formie zdalnej to umieszczone zostaly one
w planie prowadzonych kierunkow studiow.

Dzigki systemowi Wirtualny Dziekanat studenci maja dostgp do swoich wynikéw w nauce - ocen
uzyskiwanych w ramach poszczegdlnych przedmiotéw oraz podglad dokonanych ptatnosci za studia.
Natomiast w ,,Strefie Studenta” studenci maja mozliwo$¢ uzyskania informacji m.in. na temat:
szczegdtowego planu zaje¢, zasad dyplomowania, regulaminu praktyk czy konsultacji.

Na stronie internetowej Uczelni zamieszczane sg takze biezace informacje, w tym dotyczace organizacji
studiow, jak i zaje¢ wspomagajacych dla studentéw tj. dotyczace zmian w planie zajgc, szkolen i
warsztatow dla studentéw oraz zasad wyboru przedmiotéw. Ponadto zamieszcza si¢ rowniez wszelkie
informacje odnoszace si¢ do wydarzen, tj. konferencji naukowych, seminariéw, spotkan z
przedstawicielami otoczenia spotecznego i gospodarczego oraz imprez kulturalnych odbywajacych si¢ w
Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk. Te informacje sa takze przesylane na adres mailowy
studenta lub na adres maila grupowego danego roku lub grupy.

Szczegdlne miejsce w systemie informacyjnym Uczelni zajmujg informacje o jako$ci ksztalcenia.
Dziatania realizowane w ramach wewngtrznego systemu zapewniania jakos$ci ksztalcenia sg
dokumentowane w postaci raportow badz sprawozdan opracowywanych najczesciej przez Dziat Jako$ci
Ksztalcenia (DJK). Sa to w znacznej wigkszosci dokumenty, do ktérych maja wglad wszyscy
zainteresowani, w tym takze studenci. Opis procedur stluzacych zapewnianiu jako$ci ksztalcenia jest
dostepny dla wszystkich zainteresowanych w DJK oraz w Dziekanatach. Raporty z badan jakosci sg
dostepne w Dziale Jakosci Ksztatcenia oraz w wersji elektronicznej na stronie internetowej DJK (w
catosci lub w formie streszczen, badz podsumowan - z dostgpem do nich po zalogowaniu). Na wniosek
studentow na stronie internetowej DJK zamieszczone sg takze odpowiedzi na najczesciej zadawane przez
nich pytania obejmujace rowniez kierunek ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.

System informacyjny, w celu jego dostosowywania do potrzeb odbiorcow, podlega cyklicznej ocenie.
Uczelnia pozyskuje opinie studentow dotyczace zakresu przekazywanych informacji. Studenci
systematycznie dokonujg oceny dostgpnos$ci informacji na temat ksztalcenia poprzez badanie ankietowe
(Procedura P-07 - Ocena dostosowania bazy dydaktycznej do potrzeb procesu ksztaicenia, obstugi
administracyjnej, wsparcia dla studentow oraz organizacji procesu ksztatcenia), ktére jest realizowane
raz na 2 lata. Gtéwnymi adresatami przygotowywanego raportu s jednostki administracyjne Uczelni oraz
osoby, ktore realizujg dziatania wspomagajace proces ksztalcenia podlegajace w badaniu ocenie.
Ewaluacja ma pomoc oceni¢ przydatnos$¢ systemu informacji, jego zakres, aktualnos¢ publikowanych
tresci oraz wiarygodnos¢.

W przeprowadzanym badaniu, studenci oceniajag m.in. stopien swojego zadowolenia z dostepnosci
informacji zwigzanych z tokiem studiow (plan zaj¢é, godziny konsultacji, terminy sesji, informacje o
odwotanych zajeciach, itd.), a takze uzytecznos$¢ strony internetowej Uczelni. Ewaluacji podlega takze
zakres uzytecznos$ci, funkcjonalnosci, wiarygodnosci zamieszczanych informacji oraz estetyki strony.
Analizujac wyniki badan, mozna zaobserwowac, ze zadowolenie wyrazone w ocenie systemu
informacyjnego SAN z siedziba w Lodzi systematycznie rosto a studenci - w ich opinii - majg mozliwosé
fatwego odnalezienia pozadanej informacji. Szosta edycja badania ankietowego przeprowadzonego w
roku akademickim 2021/2022, pokazata stosunkowo wysoka $rednig ocen satysfakcji stuchaczy z
dostepnosci informacji zwigzanych z tokiem studiow (plan zaj¢é, godziny konsultacji, terminy sesji,
informacje o odwotanych zajeciach, itd.) na stronie Uczelni czy portalach spotecznoéciowych (4,3),
przydatno$¢ systemu: Wirtualny Dziekanat 1 aktualno$¢ informacji dostepnych na stronie Uczelni (po
4,2), funkcjonalnosé, estetyka i1 przejrzysto$¢ strony internetowej Uczelni, dostosowanie strony
internetowej do potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami oraz dostepnosé sylabusoéw i programoéw studiow
(na stronie www Uczelni) (po 4,0). Najstabiej wypadly z kolei: dostgpnos¢ wyktadowcoOw 1 mozliwosé
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korzystania z konsultacji zdalnych za posrednictwem narzgdzi komunikacji na odlegtos¢ oraz dostgpnosé
i kontakt z Wtadzami Uczelni za posrednictwem narzedzi do komunikacji na odlegtos¢ (po 3,9). W
badaniu wykorzystano skale 1-5.

Warto przy tym zaznaczy¢, ze informacje dotyczace wydarzen odbywajacych sie na terenie Uczelni,
szkolen i warsztatow dla studentow sg takze zamieszczane na portalu spotecznosciowym Facebook.

W pozostatych za$ obszarach oceny, odnoszacych si¢ do dostepnosci nauczycieli akademickich, wtadz
Uczelni oraz przeplywu informacji, zarekomendowana zostata kontynuacja dotychczasowych dziatan,
ktore pozwola m.in. na doskonalenie poziomu jakosci obstugi studenta w jednostkach administracyjnych
Uczelni, usprawnienie organizacji konsultacji z uwzglednieniem specyfiki studiow niestacjonarnych, czy
zwigkszenie wiedzy studenta w zakresie systemu wsparcia studentow, organizacji procesu ksztalcenia w
Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi (np. procedury postgpowania w
okreslonych sytuacjach zwiazanych z tokiem studidow). Zalecone zostalo réwniez podjecie dziatan
zachecajacych studentow do zwigkszenia aktywnosci w zakresie wypowiadania si¢ w pytaniach
otwartych, ktore bezposrednio odnoszg si¢ do wad i zalet studiowania w SAN. W tym celu informuje si¢
studentéw o waznosci ich glosu i traktowania go z nalezyta uwaga, i podkresla, iz wyrazone opinie stuza
przyjrzeniu si¢ warunkom studiowania z perspektywy studenta.

Prowadzone badanie, zgodnie ze wskazana Procedurg P-07, stuzy zidentyfikowaniu nieprawidlowosci w
sposobie organizowania procesu dydaktycznego, zwracajac przy tym uwage na obszary, z ktorych
studenci nie sa zadowoleni. Uzyskane wyniki stanowig punkt wyjscia do sformulowania strategii
doskonalenia organizacji procesu ksztatcenia i bazy dydaktycznej oraz planéw zarzadzania Uczelni i
Uczelnig, a takze wspomagaja podjecie odpowiednich dziatan naprawczych w ocenianych obszarach.

Oceny publicznego dostepu do informacji dokonuja takze potencjalni studenci Filii w Warszawie
Spotecznej Akademii Nauk z siedziba w L.odzi podczas spotkan z uczniami szkét srednich realizowanych
przez pracownikéw Dziatu Promocji Uczelni. Podczas prezentacji SAN, uczniowie wypowiadaja si¢ na
temat dostepnosci informacji dotyczacych oferty ksztalcenia, w tym prowadzonych kierunkow,
programéw studiow, zasad rekrutacji, systemu wsparcia studentow, wlacznie z osobami z
niepelnosprawnos$ciami. Oceny dostgpnosci informacji na stronie internetowej oraz jej czytelnosci
dokonywali rowniez kandydaci rekrutujacy si¢ do SAN. Badanie obejmujace wszystkich interesariuszy
byto prowadzone od maja 2020 do 30 pazdziernika 2020 roku wraz z zamknigciem rekrutacji na studia
na rok 2021/2022. Wnioski z analiz opinii uzyskanych zarowno od interesariuszy zewngtrznych (.
uczniéw szkot srednich) oraz wewngtrznych (badanie ankietowe przeprowadzone online wsrod
studentow), zostaly opracowane przez DJK oraz Dzial Promocji. Na podstawie wstepnych analiz
przeprowadzonego w biezagcym roku badania, nalezy sadzi¢, ze respondenci na ogo6t sg zadowoleni z
funkcjonalnosci strony internetowej. Kompleksowe wyniki Il edycji badania zostang zaprezentowane na
zakonczenie semestru letniego 2022/2023 roku.

Ogolne zalozenia monitorowania i oceny publicznego dostgpu do informacji o programie studiow,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach 1 wykorzystywania ich wynikéw do doskonalenia
dostepnosci i jakosci informacji o studiach okresla procedura P-24. Celem jest zapewnienie publicznego
dostepu do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach poprzez
monitorowanie, ocen¢ i wykorzystywanie ich wynikéw do doskonalenia dostgpnosci i jakosci informacji
o studiach. Wyniki monitorowania i oceny publicznego dostepu do informacji o programie studiow,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach sa wykorzystywane do doskonalenia dostgpnosci i
jakosci informacji o studiach. Uczelniany Zesp6t ds. Systemu informacyjnego SAN sporzadza, nie
p6zniej niz 2 tygodnie przed rozpoczeciem kazdego semestru, oceng publicznego dostepu do informacji
o programie studiow, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach, uwzgledniajac wszystkie
prowadzone kierunki studiow i przedstawia ja Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz
Prorektorowi ds. rozwoju i przekazuje do Dzialu Jakosci Ksztalcenia. Wyniki i wnioski oraz
rekomendacje z tej oceny sg wdrazane i wykorzystywane do doskonalenia publicznego dostepu do
informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzila biezaca ocene
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Polityka jakosci okreslona zostala w ramach Strategii Rozwoju Spotecznej Akademii Nauk oraz
Wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jakosciag Ksztalcenia. Nadzor nad zarzadzaniem jakoScia
ksztalcenia i jej doskonaleniem na poziomie Uczelni sprawuje Senat i Rektor SAN. Nadzor nad oceng
jakosci ksztalcenia, nad realizacja procedur wspomagajacych ocen¢ jakosci ksztalcenia oraz nad
procesami doskonalgcymi na poziomie Uczelni prowadzi Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Nadzor nad funkcjonowaniem wewngtrznego systemu
zarzadzania jako$cig na poziomie jednostki organizacyjnej uczelni pemi odpowiedni Dziekan oraz
Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad kierunkiem ,,dziennikarstwo 1 komunikacja spoteczna” sprawuje Dziekan. Zakres kompetencji i
odpowiedzialno$ci dziekana okre$laja procedury wewngtrznego systemu zarzadzania jakoS$cia, tj.: pkt.
5.4 Procedury P-02 Tworzenie i doskonalenie programéw studiow oraz obsada zajeé dydaktycznych),
pkt. 5.6. Procedura P-10 Okreslenie efektow uczenia sig, monitorowanie i weryfikacja osigganych przez
studentow efektow uczenia sig, pkt. 6.5. Procedura P-10 Okreslenie efektow uczenia sie, monitorowanie
i weryfikacja osigganych przez studentow efektow uczenia sig¢. Dziekan odpowiada m.in. za wlasciwa
obsad¢ zaje¢ dydaktycznych oraz oceng¢ kompetencji pracownikow badawczych, badawczo-
dydaktycznych i pracownikéw dydaktycznych stuzaca osiggnieciu zaktadanych w programie efektow
uczenia si¢, a takze za realizacj¢ programu studiow prowadzonych kierunkéw, w tym kierunku
,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” w SAN z siedzibg w Lodzi. Jest on takze odpowiedzialny za
dokonanie zmian w propozycji obsady kadrowej, wyznaczanie osob lub zespotow dokonujacych
przegladu modutow czy przedmiotdéw (takze praktyk zawodowych i seminaridow/proseminariow) pod
katem osiggania zaktadanych efektow uczenia si¢, a takze wyznacza osoby odpowiedzialne za realizacje
dziatan korygujacych, naprawczych, doskonalacych oraz okresla harmonogram tych dziatan oraz
przyjmuje i kieruje do wdrozenia odpowiedni program studiow. Nadzor nad projektowaniem,
monitorowaniem, przegladem i doskonaleniem programu studiow prowadzonym w ramach
wewnetrznego systemu zarzadzania jako$cig ksztalcenia na poziomie kierunku studiow realizowanych w
Uczelni w tym kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” sprawuje odpowiedni dziekan,
Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia. Natomiast prace nad projektowaniem, przegladem i
doskonaleniem programu studiéw prowadzi Komisja Programowa. Kompetencje Pelnomocnika Rektora
ds. jakosci ksztatcenia, Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Komisji Programowej okresla
Uczelniany System Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia.

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu studiow kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” obejmuje: projektowanie i okresowy przeglad programu
studiow, w tym projektowanie i przeglad kierunkowych efektow uczenia. Zasady projektowania,
zatwierdzania, monitorowania i doskonalenia programoéw studiow okreslaja obowigzujace w ramach
Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia procedury: P-02 (Tworzenie i doskonalenie
programow studiow oraz obsada zajeé¢ dydaktycznych) oraz P-10 (Okreslenie efektow uczenia sie,
monitorowanie i weryfikacja osigganych przez studentoéw efektow uczenia sig). Prace nad projektowaniem
programu studiow prowadzi, zgodnie z procedurami, funkcjonujgcymi w ramach Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Komisja Programowa. Posiedzenia Komisji zwolywane sg
systematycznie, w zalezno$ci od potrzeb nie mniej niz raz w semestrze. Efekty swoich prac Komisja
przedstawia Dziekanowi jak i wladzom Uczelni. Do roku akademickiego 2018/2019 Rada Wydziatu
zatwierdzata program studiéw na kazdy rok akademicki. Zgodnie z ustawg ,,Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce” od roku akademickiego 2019/2020 program studiow, w tym kierunkowe efekty uczenia
sig, ustala Senat Uczelni z uwzglednieniem opinii Samorzadu Studentéw. Po ustaleniu programu studiow
dla danego kierunku, w tym kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” przez Senat odpowiedni
dziekan przyjmuje i kieruje go do wdrozenia (program studiow zawiera wszystkie elementy okre§lone w
Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. - tekst jednolity
Dz. U. 2021 poz. 661, w tym: opis okre§lonych przez Senat efektow uczenia oraz opis procesu ksztalcenia
prowadzacego do osiagniecia tych efektow wraz z przypisanymi do poszczegdlnych modutdw tego
procesu punktami ECTS oraz plan studiow).

Doskonalenie programu studiow opiera si¢ na wynikach monitorowania, ktére obejmuje kluczowe
obszary oceny jakosci ksztatcenia na kazdym etapie studiow, w tym dyplomowania, a w szczegdlnosci
weryfikacji efektow uczenia si¢ oraz przegladu programu studiéw. Dziat Jakosci, we wspolpracy z
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Komisjg Programowg oraz Dziekanem, monitoruje wyniki uzyskiwane przez studentow w sesji
egzaminacyjnej, spelnianie standardéw okreslonych dla prac dyplomowych, osigganie efektow uczenia
si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych na poziomie przedmiotéw poprzez
przeglad prac dyplomowych, prac etapowych, dokumentacji praktyk zawodowych i w oparciu o wnioski
ujete w raportach Weryfikacji Efektéw. Na podstawie wynikOw monitorowania oraz przegladu programu
studiow formutowane sg wnioski w zakresie: zgodno$ci programu z zalozeniami profilu i koncepcji
ksztalcenia, innowacyjnosci oferty ksztatcenia oraz luk kompetencyjnych pomigdzy kompetencjami
nabytymi przez studentow w toku studiow, a kompetencjami wymaganymi przez pracodawcow. W
ramach przegladu programu studiow dokonuje si¢ oceny: systemu ECTS, wymiaru godzin
poszczego6lnych modutow, sekwencji przedmiotow i zgodnosci tresci ksztatcenia z zaktadanymi efektami
uczenia sig, jak i aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek
jest przyporzadkowany. Weryfikuje si¢ i opiniuje zgodno$¢ form zajeé, metod dydaktycznych z
zaktadanymi kierunkowymi i przedmiotowymi efektami uczenia si¢. Zmiany w programie studiow
dokonywane sag w wyniku przegladu programu stwierdzajacego ich koniecznos¢, z uwzglgdnieniem opinii
kadry akademickiej, studentow, jak i interesariuszy zewnetrznych sygnalizujacych potrzebg doskonalenia
programu, a takze w wyniku zmian przepisow prawnych. W pracach nad projektowaniem i przegladem
programu studiow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” uczestniczy roéwniez, z glosem
doradczym w szczegdlnosei, kadra prowadzaca badania naukowe w dyscyplinie nauki o komunikacji
spotecznej i mediach, jak tez posiadajaca doswiadczenie zawodowe, ktdra realizuje zajecia na kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” a jednocze$nie prowadzi dziatalnos¢ ekspercka jak i

zawodowa znajac przy tym dobrze oczekiwania medialnego rynku pracy i pracodawcow. Wsrod nich sa
m.in.: % —od 2014 roku cztonek miedzynarodowej grupy badawczej

(LEMEL) monitorujacej rynek mediow on-line w Europie, a od 2015 roku koordynator polskiego korpusu
tej grupy. Posiada do$wiadczenie pracujac w wielu redakcjach (m.in.: )
oraz wspoélpracujac z licznymi tytutami prasowymi i agencjami fotograficznymi; -

dziennikarz z ponad dwudziestoletnim do$wiadczeniem. Pracowat w Radiu Manhattan jako reporter i
prezenter w “Faktach” TVN, komentowal sprawy spoteczno-polityczne w TVP Lodz, byt redaktorem
naczelnym miesi¢cznika ,,Gazeta 1.0dzka”; od 2008 roku jest dziennikarzem w ogolnopolskiej Grupie
Radiowej Eska (T dziennikarz uczestniczy w sesjach Parlamentu
Europejskiego w Strasburgu; - wiceprzewodniczacy Stowarzyszenia Polskich
Mediéw oraz dziennikarz posiadajacy ponad dwudziestoletnie doswiadczenie pracy w mediach
ogolnopolskich, regionalnych i lokalnych (|

; - organizatorka sympozjow
dotyczacych roznych zjawisk artystycznych i spotecznych w Internecie. Pierwsze artykuty publikowata
w lokalnej torunskiej ,,Gazecie Pomorskiej” w latach 90. i od tej pory pisuje regularnie do réznych
periodykdéw. Wyspecjalizowata si¢ w krytyce artystycznej. Obecnie wspolpracuje z ,,Szumem” 1 ,,Czasem
Kultury”. Pisata takze do ,,Aspiracji”’, Culture.pl, ,,Ha!Art-u”, , Kultury Enter”, ,,Magazynu Sztuki”,
»Purpose”, ,,Secesji”’, ,,Widoku”, ,,Art&Business”, ,,Dialogu Pheniben”, ,Notesu na 6 tygodni”,
,Obiegu”. Nieobce sg jej tez zagadnienia PR i reklamy, poniewaz pracowala jako specjalistka tych
dziedzin w Muzeum Rzezby im. Xawerego Dunikowskiego w Krolikarni — Oddziale Muzeum

Narodowego w Warszawie oraz galerii Foksal MIK i byta dyrektorka 6smej edycji Konkursu inwencji
plastycznej w reklamie IDEA; _ — czlonek Polskiego Towarzystwa Komunikacji

Spotecznej, Gtowny specjalista w Biurze Spraw Korporacyjnych, || |GGG (od 1994 roku),
wspotpracownik od 2004 roku) oraz ekspert Zwigzku Pracodawcow
Mediéw Publicznych (od 2020 roku); - dziennikarz, redaktor programow,
wydawca, prezenter, scenarzysta, rezyser, autor projektow medialnych i wyktadowca - wspotprace
dziennikarskg z Telewizja Polska rozpoczat w 1989 roku, jeszcze jako student filologii polskiej UW. Jest
autorem realizacji koncertow i1 widowisk artystycznych, blokow programowych realizowanych ,,na
zywo”, reportazy i filmow dokumentalnych. Przeprowadzit kilkaset rozmow z ludzmi kultury i sztuki,
polityki, medycyny, oswiaty. Pracowal nad warsztatem i wizerunkiem wielu prezenterow, dziennikarzy i
ludzi biznesu. Oprdcz realizowania programow telewizyjnych jest wyktadowca i trenerem Akademii
Telewizyjnej TVP (m. in. zajecia z zakresu zachowania przed kamera, komunikacji niewerbalnej, technik
prowadzenia rozmowy, wystagpien medialnych, kreowania wizerunku) oraz analitykiem programowym;

- prace zawodowg rozpoczeta w Polskiej Akademii Nauk, pdzniej byly
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Pracownie Konserwacji Zabytkow, nastepnie Polskie Radio (z ktérym nadal wspotpracuje), od lat — w
Telewizji Polskiej. Byla w pierwszej ekipie ,,Teleexpressu”. Przygotowywala i prowadzita m.in.
»Magazyn 1027, , Telewizje $niadaniowa”, ,,Telekonferencje”, ,,.Spiecia”, ,Jazde kulturalng”, ,,Zobacz
to”, ,,Pytanie na $niadanie”. Zrealizowata dziesiatki reportazy z wydarzen kulturalnych w Polsce i na
swiecie. Relacjonowata m.in. Festiwal Polskich Filméw Fabularnych w Gdyni, Festiwal Filmowy w
Cannes, Miedzynarodowe Targi Ksigzki we Frankfurcie, Festiwal Dialogu Czterech Kultur w todzi,
Festiwal Kultury Zydowskiej w Krakowie, Festiwal Polskich Filméw w Los Angeles, Miedzynarodowy
Konkurs Pianistyczny im. Fryderyka Chopina w Warszawie. Otrzymatla srebrny medal Zastuzony
Kulturze Gloria artis i Medal Powstania w Getcie warszawskim im. Mordechaja Anielewicza. Postuguje
si¢ tytulem Mistrza Roz — Mowy Polskiej. Jest srebrnym Asem Polskiego Klubu Biznesu, nosi Ztota
Perte. Wielokrotnie nominowana do Telekamer; h - dziennikarz i prezenter radiowy
oraz telewizyjny, aktor, muzyk, nauczyciel akademicki i dyplomata. W 1990 rozpoczat prace w nowo
powstatych Wiadomos$ciach w TVP1, poczatkowo jako reporter, nastepnie takze wydawca i prezenter. W
1992 r. objat najpierw funkcje dyrektora | programu TVP, a potem dyrektora Telewizyjnej Agencji
Informacyjnej. Pozostat na tym stanowisku do 1995 roku. W 1997 r. zostal prezenterem i wydawca
programu publicystycznego W centrum uwagi. W 1999 zostal powotany na stanowisko ambasadora
nadzwyczajnego i pelnomocnego w Urugwaju. Urzad ten sprawowat do 2003 r. Od 2008 roku zwigzany
tez z Polsat News jako prowadzacy m.in. magazyny Gos¢ Wydarzen i Wydarzenia Opinie Komentarze, a
takze program Prezydenci i Premierzy. Od 2005 do 2007 roku byt rowniez gospodarzem wtorkowych

wydan Poranka Radia TOK FM. Od 2006 w TV4 prowadzit autorski program publicystyczny IV wtadza.
Zajat si¢ takze pisaniem felietonow w tygodniku ,,Newsweek Polska”; w - zajmuje

si¢ montazem reklam, teledyskéw, materiatow reporterskich, edukacyjnych, programow telewizyjnych i
reality shows. Wspolpracowal m.in. 2 kanatar: (A
oraz ze h i wigkszymi polskimi domami produkcyjnymi. Zdobyl nagrody
indywidualne: Krakoéw (Krakowski Festiwal Filmowy - Konkurs Polski) Nagroda Prezesa
Stowarzyszenia Filmowcow Polskich za najlepszy montaz 2016, Nagrode Polskiego Kina Niezaleznego
im. Jana Machulskiego - nominacja w kategorii: najlepszy montaz. Jednak najlepiej opisuje jego prac
jedno z uzasadnien nagroéd: Gdynia Film Festival — ,,poniewaz jest to pickny film”; w
— - pisarz, dziennikarz prasowy i telewizyjny, rezyser. Pisat do kilkudziesigciu tytutéw
prasowych o bardzo r6znym profilu. Z Telewizja Polska zwigzany od 2000 roku. Najpierw z Programem
Pierwszym (m.in. ,,Pegaz”, ,,Autografy”, ,Pryzmat”), a nastgpniec z TVP Historia, gdzie obecnie
wspottworzy cykl ,,Po PRLu”. Tworca filmow takich jak ,,Grudzien 1970. Polski dramat” oraz ,,Dziwny
rok 1968” (nominacja do nagrody 6. Zamojskiego Festiwalu Filmowego). W TVP kreowat i prowadzit
jedne z pierwszych stron internetowych (m.in. cyklu ,,Po godzinach™). Autor wielu ksigzek takich jak
,»Sifa pieniedzy, bezsilnos¢ prawa” (1996), ,,Skandale PRLu” (2014) i,,Zima stulecia. Portret pamigciowy
kataklizmu” (2018, nominacja do nagrody Historycznej Ksiazki Roku). Wspotpracowal tez z Polskim
Radiem, gdzie prowadzit i wydawat w Programie Pierwszym jedna z najstarszych audycji - ,,Muzyka i
Aktualnosci. Od 2010 roku prowadzi dziennik literacko-kolekcjonerski ,,Muzeum krawatéw. One day,
one tie”; ﬁ - posiada ponad 20 lat mdoswiadczenia w branzy marketingowe;.
Specjalizuje si¢ w zakresie strategii, innowacji marketingowo-technologiczych, transformacji digital.
Obecnie pracuje w Grupa TVN na stanowisku Strategy & Digital Development Manager, gdzie jest

odpowiedzialny za strategi¢, wytyczanie obszardw rozwoju oraz innowacje w zakresie produktow
reklamowych. Poprzednio zdobywatl doswiadczenie m.in. w
-.Pracowal dla takich klientow jak

. Autor ksigzki pt. ,,O-l$nienie”.

Ponadto, pracodawcy biorg udzial w doskonaleniu programu studiéw na szczeblu Uczelni poprzez udziat
w Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

W doskonaleniu programéw studiow uwzglednia si¢ oceng osiggania przez studentow efektow uczenia
si¢, ktorych monitorowanie odbywa si¢ zgodnie z procedura P-10 (Okreslenie efektow uczenia sie,
monitorowanie i weryfikacja osigganych przez studentow efektow uczenia sie). Podstawg oceny stopnia
osiggniecia zaktadanych kierunkowych efektow uczenia si¢ sa efekty przedmiotowe zdefiniowane w
sylabusach. Monitorowanie stopnia osiggni¢cia zakladanych efektow uczenia si¢ na kierunku
,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, zgodnie z zasadami przyjetymi na Uczelni, obejmuje
wszystkie kategorie: wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne. Monitorowanie i analiza jego
wynikow prowadzona jest systematycznie. Weryfikacja efektow uczenia si¢ opiera si¢ m.in. na analizie
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prac zaliczeniowych/egzaminacyjnych studentoéw, struktury ocen, oceny praktyk zawodowych czy opinii
pracodawcow. Analiza dokonywana jest pod katem wlasciwego doboru: tresci ksztatcenia, form zajec,
sposobow weryfikacji efektow, w tym uzyskiwanych umiejetnosci, zdobywania wiedzy a takze zasad
oceniania studentow do zakladanych efektow uczenia si¢. Analizie i ocenie podlegajg rowniez: opinie
studentow dotyczace wywigzywania si¢ z obowiazkow dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz
wyniki hospitacji zaje¢. Weryfikacji podlega stopien realizacji zatozonych efektow uczenia sig
dokonywanych na kazdym etapie studiow. Na podstawie dokonanej analizy Komisja Programowa (z
mozliwym wsparciem odpowiedniego Zespolu powotanego przez Dziekana) przygotowuje ocene procesu
weryfikacji efektow uczenia si¢ i rekomendacje na kolejny rok akademicki. Komisja Programowa
kierunku, na podstawie analizy wynikéw monitorowania, moze rekomendowaé zmiany w programie i
efektach uczenia si¢ oraz sposobach ich realizacji, monitorowania i metod weryfikacji efektow uczenia
sie. Tworzac propozycje programu dla kierunku studiow, w tym dla kierunku ,,dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna”, Komisja Programowa odwotuje si¢ do: opinii studentow i absolwentow,
wzorcow krajowych i migdzynarodowych w zakresie danego kierunku studiow, identyfikacji relacji jego
zakresu do istniejacych programéw w innych uczelniach oraz zainteresowania potencjalnych
kandydatéw. Opinie te i konsultacje umozliwiaja reakcje na zmiany i stuzg do wprowadzania do programu
studiow innowacji dydaktycznych. Innowacje dydaktyczne, osiagnigcia nowoczesnej dydaktyki
akademickiej, wspotczesna technologia informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki
ksztalcenia na odlegtos¢ sa uwzglednione w projektowaniu programu studiow. Pozyskiwane przez
Komisj¢ Programowa opinie i konsultacje umozliwiaja reakcje na zmiany zachodzace w przestrzeni
zewngtrznej, czego przyktadem jest obecna pandemia koronawirusa, stuza do wprowadzania do programu
studiow innowacji dydaktycznych. Budowa programu studiéw kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna” uwzglednia wprowadzenie wspotczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych tj.
specjalistycznego oprogramowania oraz nowoczesnej platformy edukacyjnej do ksztatcenia zdalnego.
Zaktada sig¢, iz sposob realizacji poszczegdlnych zaje¢ ma uwzglednia¢ innowacje dydaktyczne i
zwigkszenie czynnego uczestnictwa studentéw w zajeciach wykorzystujacych technologie informatyczne
i mozliwosci jakie dajg narzedzia i techniki ksztalcenia na odlegtos¢ (nowatorskie podej$cia do nauczania
z wykorzystaniem np. symulatorow, interaktywnych gier edukacyjnych 1 suplementarnego
oprogramowania, sposob przekazanie i odtwarzanie tresci, skoncentrowanie na potrzebach studenta.

Przy projektowaniu programu studiow bierze si¢ pod uwage rowniez: Misjg¢ i Strategi¢ Rozwoju Uczelni,
Polityke Jakosci SAN, potencjat badawczy i kadrowy Uczelni, zaplecze dydaktyczne, wyniki badan rynku
pracy, wyniki konsultacji z pracodawcami oraz opinie ekspertéw ds. ksztatcenia. Uwzglednia si¢ takze
opinie studentéw i absolwentow wyrazone w badaniach ankietowych oraz nauczycieli sformutowane w
arkuszach weryfikacji efektow. Brane sa tez pod uwagg glosy pozyskane w trakcie dyskusji na zebraniach
Katedr, promotoréw prac dyplomowych, zespotéw powotanych do oceny prac dyplomowych w ramach
funkcjonowania WSZJK oraz interesariuszy zewnetrznych. Rekomendacje i konsultacje z podmiotami
spoteczno-gospodarczymi, studentami i absolwentami przekazywane podczas spotkan Komisji
Programowej, wptywaja na przygotowanie, badz doskonalenie programu, jak tez procesu ksztatcenia. W
procesie doskonalenia programu studiow uczestnicza takze, jak wspomniano, absolwenci SAN poprzez
mozliwo$¢ wyrazenia opinii w cyklicznych badaniach ankietowych, a takze uwzgledniane sa wyniki
badania losow zawodowych absolwentow w systemie ELA. Z raportu tego wynika, iz absolwenci SAN z
siedzibg w Lodzi, kierunek ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” nie majg probleméw ze
znalezieniem zatrudnienia zgodnego ze swoim wyksztatceniem. Ostatnie badanie ELA obejmujace
absolwentow, ktorzy otrzymali dyplom ukonczenia studiow w roku 2020 wskazuje, iz ok. 86,7%
absolwentow szukalo pierwszej pracy przez 1,13 miesigca (studia niestacjonarne I stopnia). Wyniki badan
sg omawiane na spotkaniach Komisji Programowej oraz Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, a
na ich podstawie rekomendowane s zmiany w programie ksztalcenia. Wyniki te pozwolity
rekomendowa¢ na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” rozwijanie umiejetnosci
praktycznych, w tym m.in. z zakresu dziennikarstwa, komunikacji medialnej i PR. Przyjecie na studia
odbywa si¢ w oparciu o formalnie przyj¢te warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow zgodnie z Uchwata
Senatu SAN okres$lajaca te warunki i limity miejsc na kierunki studiow.

Spotkania Komisji Programowe;j kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” SAN z siedzibg w
Lodzi, w dobie trwania pandemii koronawirusa po§wigcone przegladowi programu studiow odbywaty si¢
z wykorzystaniem narzedzi do komunikacji zdalnej (tj. MS Teams). W ramach przegladéw programu
studiow 1 stopnia dokonanych w ostatnich dwoch latach, uwzgledniajac opinie Polskiej Komisji
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Akredytacyjnej z ostatniej wizytacji, interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow i kadry akademickiej
oraz interesariuszy zewnetrznych - przedstawicieli sSrodowiska medialnego, Komisja Programowa uznata,
iz oferowany program studiow zawiera przedmioty dobrze wpisujace si¢ w cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢. Polska Komisja Akredytacyjna nie wnosita w tym zakresie zadnych zastrzezen, uznajac, iz
program oferuje aktualne tre$ci ksztalcenia, odpowiednie do celow ksztalcenia formy zaje¢ i metody
ksztatcenia, w tym wspotczesne techniki ksztatcenia na odleglos¢ i powinien by¢ realizowany w kolejnym
roku akademickim. Ustalono tez, iz dziatania doskonalace beda zorientowane migdzy innymi na
wzbogacenie w roku akademickim 2023/2024 oferty zaje¢ do wyboru i oferty specjalnosci z
uwzglednieniem propozycji interesariuszy zewnetrznych, jak tez na doskonalenie form weryfikacji
efektow uczenia si¢ oraz metod ksztalcenia wykorzystujacych techniki ksztalcenia na odleglos¢.
Czlonkowie Komisji Programowej - przedstawiciele srodowiska zawodowego - podkreslili, iz na rynku
pracy jest miejsce na specjalistow z zakresu nowych technologii multimedialnych i dziennikarstwa online.
Czlonkowie Komisji, w tym przedstawiciele kadry i studentéw zglosili propozycje wprowadzenia
przedmiotow do wyboru takich jak: dziennikarstwo mody i stylu, fotografia reklamowa, fotografia
artystyczna. Komisja Programowa zaproponowata podjecie prac nad programem specjalnosci: ,,nowe
technologie multimedialne” oraz ,,nowe media” jak tez nad rozszerzeniem oferty zaje¢ do wyboru.
Komisja uznata tez za konieczne zorganizowanie kolejnych szkolen dla kadry akademickiej w zakresie
zaawansowanych metod ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

Z przegladem programu zintegrowany jest przeglad sylabusow, ktory uwzglednia ocene zawartych w nich
informacji: tresci ksztatcenia kazdego modutu, w tym ich aktualnos¢ i spojnos¢ z efektami uczenia sie,
aktualizacj¢ zalecanej literatury, wskazywanych metod dydaktycznych, wymiaru zajec¢ i przypisanych
punktow ECTS, zasad oceniania studentow, sposobow weryfikacji efektow przedmiotowych i trafnosci
ich doboru, warunkow zaliczenia zajg¢ oraz struktury nakladu pracy studenta z uwzglednieniem zajgc
zorganizowanych i pracy wtasnej. Zalecenia dotyczace zmian w sylabusach formutowane przez Komisje
byly do roku akademickiego 2018/2019 przekazywane, po zatwierdzeniu przez Rade Wydziatu, a od roku
akademickiego 2019/2020 przez Senat Uczelni, do realizacji Kierownikom Katedr oraz koordynatorom
modulow przedmiotow. W przypadku zmian w programie studiow Komisja zaleca opracowanie
sylabusow dla nowo wprowadzanych modutow.

Na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” zostala przeprowadzona réwniez ocena
weryfikacji efektow uczenia sig, struktury ocen z sesji egzaminacyjnych, ocena wynikow procesu
ankietyzacji. W ramach systematycznego monitorowania wynikow sesji egzaminacyjnych
identyfikowane sg przedmioty, w ktorych studenci uzyskuja najnizsze oceny. Ostatnia analiza z sesji
zimowego roku akademickiego 2022/2023 wykazala, ze do przedmiotow, z ktorych studenci kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” otrzymali niskie oceny nalezg m.in. na studiach stacjonarnych
| stopnia: Historia mediéw (wyktad), Socjologia (wyktad), Komunikowanie polityczne (konwersatorium),
Warsztaty dziennikarskie radiowe (¢éwiczenia), czy Jezyk angielski (lektorat). W wyniku tych analiz
podjeto dziatania wspomagajace uczenie si¢ studentdw, np. poprzez wprowadzenie fakultatywnych
bezptatnych kurséw dla studentow Filii w Warszawie Spotecznej Akademii Nauk z siedzibg w Lodzi, w
tym kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, a takze zdecydowano si¢ m.in. na
przeprowadzenie poglgbionej analizy prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych, a takze sposobu realizacji
seminarium licencjackiego, w celu przyjrzenia si¢ metodom weryfikacji osiggnietych efektow uczenia si¢
i wymaganiom stawianym studentom, a takze formie zaje¢, liczbie oferowanych godzin, zadan
wyznaczonych w ramach indywidualnej pracy wlasnej studenta. Ponadto, w ramach badania jakosci zajec¢
prowadzonych zdalnie (ocena nauczycieli akademickich w zakresie wypelniania obowigzkéw
zwigzanych z ksztalceniem) w semestrze letnim 2021/2022, przy okazji oceny konkretnych przedmiotow
1 0sOb je prowadzacych pojawito si¢ wiele glosow opowiadajacych si¢ za utrzymaniem wykladow w
formie zdalnej. W zwigzku z powyzszym, w planowaniu strategicznym w zakresie ksztalcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, postanowiono uwzgledni¢ taka mozliwosé
zwlaszcza w zakresie realizacji wyktadow. W roku akademickim 2021/2022, po zakonczonym semestrze
letnim, zostalo przeprowadzone na kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” badanie
dotyczace wiedzy studentdw na temat efektow uczenia si¢ i ich realizacji. Badanie miato na celu:
zdiagnozowanie stopnia znajomos$ci przez studentéw terminologii zwigzanej z kierunkowymi efektami
uczenia si¢ oraz tego, czy efekty zdefiniowane dla kierunku sg dla nich zrozumiale oraz rozpoznanie
wywigzywania si¢ nauczycieli akademickich z obowigzku informowania studentow o przedmiotowych i
kierunkowych efektach uczenia si¢ i ich zwigzku z prowadzonym przedmiotem w tym sposobach ich
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weryfikacji. Uzyskane wyniki nastrajaja optymistycznie, poniewaz z przeprowadzanego badania wynika,
iz studenci posiadaja wiedz¢ na temat efektow uczenia sie.

W systematycznej ocenie programu studiow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” biora
udziat interesariusze wewngtrzni: cztonkowie Komisji Programowej, wskazana wyzej kadra akademicka,
pracownicy Katedry, studenci kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” bedacy czlonkami
Komisji Programowej i Uczelnianej ds. Jakosci Ksztatcenia, Samorzad Studencki oraz interesariusze
zewnetrzni - absolwenci SAN jak i przedstawiciele otoczenia spoleczno-gospodarczego jako cztonkowie
Komisji Programowej oraz Komisji Uczelnianej ds. Jako$ci Ksztalcenia, a takze przedstawiciele
wspotpracujacych z Uczelnig Instytucji medialnych, kulturalnych na spotkaniach organizowanych przez
Uczelnie poswieconych ocenie programu studiow.

Procedury WSZJK uwzgledniaja réwniez wykorzystanie wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia
w doskonaleniu programu. Uczelnia zdobyta kolejne doswiadczenie poddajgc si¢ migdzynarodowe;j
akredytacji wraz z partnerskimi Uczelniami UCLan University na Cyprze oraz University of Valladolid
z Hiszpanii Instytutu ds. akredytacji, certyfikacji oraz zapewniania jakosci ksztalcenia w sektorze
szkolnictwa wyzszego ACQUIN z Niemiec. Proces akredytacji byt realizowany w ramach projektu
Erasmus + MentorMe Promoting Social Inclusion of people with fewer opportunities through the
development of mentorships programme for HEs students oraz miat na celu ocen¢ przygotowania i
realizacji zadan w zakresie jako$ci ksztalcenia w uczelniach, a takze materiatéw szkoleniowych
przygotowanych w projekcie. Uczelnia systematycznie poddawana jest ocenom Polskiej Komisji
Akredytacyjnej. Kazdorazowo po wizytacji PKA, Przewodniczacy Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia (lub wyznaczona przez niego osoba) przedstawia sprawozdanie oraz wnioski na spotkaniach
Uczelnianej Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia oraz Komisji Programowej. Na podstawie analizy tych
sprawozdan Komisje proponuja wspolnie przygotowanie programu dla dziatan doskonalacych. Wnioski
Z oceny programowej omawiane sg takze na poziomie Uczelni na dorocznej ,,czerwcowej” konferencji
dydaktycznej, w ktorej bierze udzial kadra akademicka i studenci. Dzialania doskonalace sa
rekomendowane na podstawie wynikow monitorowania procesu ksztatcenia, w tym: weryfikacji efektow
uczenia si¢ dokonywanej przez kadre akademicka, pozyskiwania opinii studentéw, pracodawcow i
absolwentow, przegladu programu studiéw oraz ocen zewnetrznych Polskiej Komisji Akredytacyjnej. W
doskonaleniu programu studiow kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna” wykorzystano
uwagi Polskiej Komisji Akredytacyjnej dotyczace procesu dyplomowania dotyczace m.in. uwzglednienia
w ocenie poprawnosci stosowanych metod, poprawnos$ci terminologicznej oraz jezykowo-stylistycznej
oraz zasadnos$ci ocen pracy dyplomowej, wystawionych przez opiekuna oraz recenzenta.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na Kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacq ocene

BRAK
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Cze$¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

kryteriow oceny programowej

Analiza SWOT programu studidow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem szczegdtowych

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

- Mocna pozycja Uczelni na rynku krajowym potwierdzona
kategorig naukowa A w dyscyplinie informatyka techniczna i
telekomunikacja oraz B+ w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i
jakosci, lokalnym wynikajaca z wieloletniej obecnosci na rynku;

- Wysoki poziom merytoryczny kadry naukowo-dydaktycznej
zarowno pod wzgledem dzialalnosci naukowej, jak i
doswiadczenia zawodowego, potrafigca przekazaé studentom
swojg wiedze naukowa i doswiadczenie zawodowe;

- Dobra baza materialna bedgca wlasnoscig Uczelni (sale

Stabe strony
Umiarkowane zainteresowanie

- Perspektywa pozyskania dodatkowych funduszy na rozwoj z
programow pomocowych, krajowych i zagranicznych;
- Szkolenia, warsztaty i wyktady otwarte;

-] , . .
£ - L .
N dydaktyczne, laboratoria, bardzo bogata biblioteka, itd.) oraz Strl;derzigzvmi mol?lﬂfgs,zggjsoﬁwyml
% wysoki stopieni informatyzacji uczelni pozwalajacy na prog s Yo
= — . . Niska aktywno$¢ studentow w
s swobodng komunikacje¢ ze studentami (poczta elektroniczna, e- . . L,
] . o s o procesie  doskonalenia  jakoS$ci
s dziekanat, e-biblioteka, dostgpno$¢ materiatow dydaktycznych ksztalcenia:
‘g na platforml_e),‘ . . Za niski stopien zindywidualizo-
£ |- Realny udzial interesariuszy zewnetrznych w opracowywaniu ] . .
2 o J . . , wanego ksztalcenia najzdolniej-
& koncepcji i programu ksztalcenia i zaangazowanie praktykow w szveh studentow:
jego realizacjg, co przektada si¢ na kompetencje osiggane przez Ni); ka skuteczno’s’c’ W Dozvskiwaniu
absolwentow i decyduje o dobrym przygotowaniu absolwentow rantow zewnetrzn chp y
Uczelni do wej$cia na rynek pracy; g girznyc.
- Elastyczno$¢ programu studiéw umozliwiajaca rozwoj
zainteresowan studentéw i dostosowanie do oczekiwan rynku
pracy;
- Brak konfliktow, bardzo dobra i mita atmosfera pracy;
- Wysoka jako$¢ ksztatcenia w ocenie studentow oraz dobrze
funkcjonujacy Wewngtrzny System Zarzadzania Jakoscia
Ksztatcenia.
Szanse Zagrozenia
.. . L . Niekorzystne trendy demograficzne:
- Dobra opinia o Uczelni w regionie i rosngce zaufanie emioracia mlodveh ludzi z Polski w
interesariuszy zewnetrznych do kwalifikacji 1 kompetencji grac) 4
@ . . . celach zarobkowych oraz
= zawodowych absolwentow Uczelni, co przektada si¢ na dobra . . -
N i i postepujacy i coraz  bardziej
= opini¢ o absolwentach SAN na lokalnym rynku pracy; ..
o . odczuwalny w Polsce skutek nizu
£ |- Rosngce =zapotrzebowanie rynku pracy na praktyczne . .
2 - L , . . L .. demograficznego, ktory powoduje
) umiejetnosci absolwentéw oraz ich umiej¢tnos¢ adaptacji do . . .
N , , mniejsza liczb¢ kandydatéw na
e, wymagan pracodawcow. studia:
'E |- Rosngca mobilno$¢ studentow oraz rosngce zainteresowanie . .
s L . . . Duza konkurencja na lokalnym
& studiami w Polsce dajace szans¢ na pozyskanie w wigkszym rvnku edukacvinvm. zardéwno ze
®, stopniu zagranicznych kandydatéw na studia. Y ynym,

strony uczelni publicznych jaki i
niepublicznych;

Znaczaco rozwinigta dostepnosé
ksztatcenia w skali catego kraju.

(Pieczeé uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

L.6dzZ, dnia 30.04.2023 r.

(miejscowosé, data)
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Czes¢ 111. Zalgcezniki
Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow
Tabela 1. Liczba studentow ocenianego kierunku®

it Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow S Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
I - 26 44 31
| stopnia 1 31 14 19 18
Il 45 -- 43 31
Razem: 76 40 106 80

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. . Rok Liczba studentow, ktorzy Liczba studentow, ktorzy
Poziom studiow ukonczenia rozpoczeli cykl Liczba absolwentow rozpoczgli cykl Liczba absolwentow
ksztalcenia koficzacy sie w danym roku ksztalcenia koficzacy sie w danym roku
w danym roku w danym roku

2021/2022 24 17 15 10
| stopnia 2020/2021 21 16 9 2
2019/2020 21 11 50 16
Razem: 66 44 74 28

Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna”,
studia | stopnia o profilu praktycznym okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiéw — tekst jednolity (Dz.U. 2021 poz. 661)*.

Wskazniki ﬁ(_)tyczqce prograr’r}u studi(’)v.v 1 stopn'ia 0 Proﬁlu prak"fycznym dla Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
ierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoleczna

Liczba semestréw i punktow konieczna do ukonczenia studiow na 6
ocenianym kierunku na danym poziomie ksztalcenia:
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow na ocenianym

. .. . 180 ECTS
kierunku na danym poziomie ksztatcenia:
Laczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli Studia stacjonarne: Studia niestacjonarne:
akademickich lub innych osob prowadzacych zajecia i studentow 2573 h 1990 h
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ | g4 giq stacjonarne: Studia niestacjonarne:
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
. . . 101 ECTS 79 ECTS
innych oséb prowadzacych zajgcia
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom

. . e 106 ECTS
ksztaltujacym umiejgtnosei praktyczne
Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajgé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach 11 ECTS
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 99 ECTS
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktyce zawodowej 30 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych 6 miesiecy
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
- . Co o . 60 h (0 ECTYS)

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢:

3 Nalezy poda¢ liczbe studentdw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
4 Tabele nalezy wypei¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidéw i kazdej z form studiow podlegajagcych ocenie.
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1. Laczna liczba godzin zajg¢ okreslona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach 1. 2573 /588
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢.
2. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na
studiach niestacjonarnych/ faczna liczba godzin zaj¢¢ na studiach 2.1990 / 400
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosc.
Tabela 4. Zajecia ksztaltujgce umiejetnosci praktyczne® - studia | stopnia
Nazwa zaied/eruny zaic Forma/ Laczna liczba godzin zajeé Liczba
JeC/grupy zajg formy zaje¢ stacjonarne/niestacjonarne | punktow ECTS
PRZEDMIOTY OGOLNOUCZELNIANE
Przedsigbiorczo$é¢ ¢wiczenia 25 1
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE | KIERUNKOWE
Stylistyka i kultura jezyka ¢wiczenia 100 4
Gatunki dziennikarskie ¢wiczenia 75 3
Tabloidyzacja mediow warsztat 25 1
Public relations ¢wiczenia 50 2
Zrédta informacji dla dziennikarzy ¢wiczenia 50 2
Warsztaty dziennikarskie prasowe warsztat 125 5
Warsztaty dziennikarskie radiowe warsztat 125 5
Warsztaty dziennikarskie telewizyjne warsztat 125 5
Warsztaty,m.arketmgu i PR w mediach warsztat 125 5
spotecznosciowych
Jezyk nowych mediow ¢wiczenia 50 2
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU
Podstawy marketingu politycznego
— warsztat 25 1

Kreowanie wizerunku
Reklama w mediach

- - - - - ¢wiczenia 50 2
Agencje prasowe i praca z serwisem informacyjnym
Autoprezentacja

— — - — warsztat 50 2
Techniki perswazji i manipulacji

PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE: DZIENNIKARSTWO
Podstawy montazu telewizyjnego warsztat 50 2
Przygotowanie do pracy reportera telewizyjnego w warsztat 50 5
nowych mediach
Podstawy montazu radiowego warsztat 50 2
Przygotowanie do pracy reportera radiowego warsztat 50 2
Zarzadzanie redakcja prasowa ¢wiczenia 50 2
Formy prasowe w Internecie warsztat 50 2
Fotografia w mediach laboratorium 50 2
Edycja fotografii dla dziennikarza laboratorium 50 2
Formy telewizyjne warsztat 75 3
Formy radiowe warsztat 75 3
Wstep do kreatywnego pisania ¢wiczenia 75 3
Techniki dziennikarskie w nowych mediach warsztat 75 3
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE: MARKETING MEDIALNY | PR

Komunikacja wewngtrzna éwiczenia /warsztat 50 2

STabele nalezy wypemi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
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Komunikacja zewngtrzna ¢wiczenia /warsztat 50 2
Projektowanie przedsigwzigcia medialnego ¢wiczenia /warsztat 50 2
Projektowanie kampanii marketingowej ¢wiczenia /warsztat 50 2
Media relations warsztat 50 2
Social media w komunikacji medialnej warsztat 50 2
Laboratorium PR laboratorium 50 2
Strategie komunikowania kryzysowego ¢wiczenia 75 3
Komunikacja biznesowa i instytucjonalna ¢wiczenia 75 3
Planowanie kampanii online ¢wiczenia 75 3
Marketing w sferze cyfrowej warsztat 75 3
Podstawy designu w mediach ¢wiczenia /warsztat 50 2
PRZEDMIOTY POZOSTALE
Seminarium dyplomowe seminarium 200 8
Praktyki zawodowe praktyki 750 30
RAZEM: 2650 106

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich / Zajecia
lub grupy zajeé przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

BRAK

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé prowadzonych w jezykach obeych’

Liczba studentéw
NE.‘ZYVa . A Semestr Forma studiow Uezys (7 g mEliEE e
programu/zaje¢/grupy zajec¢ realizacji wykladowy obywatelami
polskimi)
studia j. angielski
Jezyk obcy lektorat 1-1Vv stacjonarne/ lub obowigzkowe
niestacjonarne j. niemiecki

6 Tabelg nalezy wypetnié¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie, w przypadku,
gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytul zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studiow
uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

7 Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zalacznik nr 2. Wykaz materialéw uzupeliajacych (wylacznie w formie elektronicznej)

1.

Program studiéw dla kierunku studiow, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2022 poz. 574 tj.) oraz § 3-4
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiow — tekst jednolity (Dz.U. 2021 poz. 661).

Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowiazujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktorym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomoéw studiow.
Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunow prac dyplomowych
(jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zaj¢cia odpowiednio z podstaw opieki
pielegniarskiej lub podstaw opieki polozniczej, sporzadzong wg nastepujacego wzoru:
Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektow, w
ktorych odbywaja si¢ zajecia zwigzane z ksztalceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja o
bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wg lat, z podzialem na poziomy oraz formy
studiow; wykaz mozna przygotowac wg. przyktadowego wzoru.
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